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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Asagida belirtilen sorularimin, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan1 Sayin Vedat
ISIKHAN tarafindan Anayasa’min 98. ve Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi I¢tiiziigii’niin 96.
maddeleri geregince yazili olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim. 11.11.2025

M. Baki ERSOY
MHP Kayseri Milletvekili

Is saghpr ve giivenligi, ¢alisma hayatimin denetimi ve is mevzuatinin saha{a
uygulanabilirligi acisindan is miifettislerinin gérevleri biiyiik 6nem tasimaktadir. Ulke
genelinde is kazalarinin Onlenmesi, kayit disilikla miicadele, is¢i haklarimin korunmasi ve
isyerlerinde mevzuata uyumun saglanmasi, denetim mekanizmasinin etkinligiyle yakindan
iliskilidir. Ancak son dénemde saha kosullarinin zorlastig1, konaklama maliyetlerinin artti1 ve
kamu gorevlilerinin sahada gérev yaparken barinma ihtiyacinmi karsilamada gesitli giigliiklerle
karsilastigi yoniinde geri bildirimler alinmaktadir. Is miifettislerinin gorevlerini yerine
getirirken yaptig1 konaklamalara iliskin 6deneklerin, glincel piyasa kosullarina goére yetersiz
kaldig1 dile getirilmektedir. Bu durum, bazi bélgelerde denetim faaliyetlerinin etkinligini
olumsuz etkileyebilmekte ve miifettisler agisindan ilave mali ylikler olusturabilmektedir.
Ayrica, aym1 kamu hizmeti i¢inde yer alan bazi diizenleyici ve denetleyici birim personeline
saglanan konaklama imkéanlarinin is miifettislerinden farklilik gosterebildigi ifade edilmekte;
bu durum, uygulamalarda biitiinliik ve esgiidiim saglanmasinin 6nemini ortaya koymaktadr.

Bu kapsamda;

1. Bakanlhigimza, is miifettislerine saglanan konaklama &deneklerinin sahadaki giincel
kosullarn1 karsilamada zaman zaman yetersiz kalabildigi yoniinde talepler veya geri
bildirimler ulagsmis midir?

2. Konaklama maliyetlerinin yiiksek oldugu biiyiiksehirler ve turizm bolgelerinde gorev
yapan is miifettislerinin kisisel ek maliyetlere basvurmadan gorevlerini yerine
getirebilmesi amaciyla herhangi bir diizenleme veya iyilestirme ¢alismasi yapilmasi
planlanmakta midir?

3. Aym kamu hizmeti i¢inde yer alan farkli denetim birimlerine saglanan konaklama
imkanlarindaki farkliliklarin giderilmesi ve uygulama birliginin gii¢lendirilmesi
amaciyla herhangi bir ¢caligma yliriitilmekte midir?

4. Son bes yil igerisinde is miifettisligi gérevinden istifa eden personel sayis1 yillara gore
kagtir?




