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Aşağıdaki sorularımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sayın Vedat Işıkhan tarafından 

Anayasa'nın 98. ve Türkiye Büyük Millet Meclisi İçtüzüğü'nün 96 ve 99. maddeleri gereğince 

yazılı olarak yanıtlanmasını arz ederim. 28.01.2026 

Av. İnan Akgun ALP 

Kars Milletvekili 

Kamuda taşeron işçi statüsünde çalışmaya devam eden binlerce emekçi, kadro 

talebiyle yıllardır çözüm beklemektedir. 696 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile taşeron 

işçilerin çoğu kadroya geçirilmiş olsa da, başta belediyeler, Kamu İktisadi Teşebbüsleri (KİT) ve 

çeşitli kurumlarda halen taşeron sisteminde çalışan yüz binlerce işçi kadro beklemektedir. 

Bu bağlamda; 

1. Bakanlığınıza bağlı olarak kamuda taşeron statüsünde çalışan toplam işçi sayısı kaçtır? 

Bu sayı il, kurum ve sektör bazında nasıl dağılmaktadır? 

2. Meclis'te görüşülen mevcut torba yasa teklifinde yer alan taşeron işçilere kadro 

verilmesine ilişkin madde kapsamında kaç işçinin kadroya geçirilmesi planlanmaktadır? 

Bu kapsam hangi kurum ve pozisyonları içermektedir? 

3. Taşeron işçiler için önerilen kadro düzenlemesinin yürürlüğe girmesi durumunda, 

kadroya geçiş süreci hangi tarihte başlayacak ve hangi takvimle tamamlanacaktır? 

4. Taşeron işçilerin kadroya geçişinde uygulanacak haklar (maaş, sosyal haklar, kıdem 

tazminatı vb.) mevcut kadrolu işçilerle eşitlenecek midir? 

5. Belediyeler, KİT'ler ve özel kanunlarla kurulmuş kurumlarda çalışan taşeron işçilerin 

kadroya alınması yönünde Bakanlığınızın özel bir planı veya düzenlemesi var mıdır? 


