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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Vedat Isikhan tarafindan

Anayasa’nin 98. ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi gtiiziigii’niin 96 ve 99. maddeleri geregince

yazili olarak yanitlanmasini arz ederim. 28.01.2026
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Kamuda taseron isci statiisinde c¢alismaya devam eden binlerce emekgi, kadro

talebiyle yillardir ¢6ziim beklemektedir. 696 sayi Kanun Hiikmiinde Kararname ile tageron

iscilerin cogu kadroya gegirilmis olsa da, basta belediyeler, Kamu iktisadi Tegebbiisleri (KIT) ve

cesitli kurumlarda halen tageron sisteminde galisan yiiz binlerce ig¢i kadro beklemektedir.

Bu baglamda;

1. Bakanlhginiza bagh olarak kamuda taseron statiistinde galisan toplam isci sayisi kagtir?

Bu sayi il, kurum ve sektor bazinda nasil dagilmaktadir?

2. Meclis’'te gorusiilen mevcut torba yasa teklifinde yer alan taseron isgilere kadro
verilmesine iliskin madde kapsaminda kag is¢inin kadroya gegirilmesi planlanmaktadir?

Bu kapsam hangi kurum ve pozisyonlan icermektedir?

3. Taseron isgiler icin 6nerilen kadro diizenlemesinin yiiriirlige girmesi durumunda,

kadroya gegis siireci hangi tarihte baslayacak ve hangi takvimle tamamlanacaktir?

4. Taseron iscilerin kadroya gecisinde uygulanacak haklar (maas, sosyal haklar, kidem

tazminati vb.) mevcut kadrolu iscilerle esitlenecek midir?

5. Belediyeler, KiT’ler ve ézel kanunlarla kurulmus kurumlarda galisan taseron isgilerin

kadroya alinmasi yoniinde Bakanliginizin 6zel bir plani veya diizenlemesi var midir?




