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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Anayasa'nın 98, TBMM İçtüzüğü' nün 96. Maddeleri uyarınca

Adalet Bakanı Yılmaz Tunç tarafından yazılı olarak yanıtlanmasını arz ederiijk ,10.2025

Asu Kaya

Osmaniye Milletvekili

Van'da şüpheli bir şekilde yaşamını yitiren Rojin Kabaiş'in ölümüne ilişkin soruşturmada

kamuoyuna yansıyan yeni bilgiler, sürecin şeffaflığına dair ciddi soru işaretleri yaratmıştır.

Basına ve kamuoyuna yansıyan bilgilere göre. Adli Tıp Kurumu İhtisas Dairesi tarafından

hazırlanan resmi yazıda, Rojin Kabaiş'in vücudundan alınan örneklerde iki farklı erkek

DNA'sı tespit edilmiştir. Bu DNA'ların, sternal bölge (göğüs bölgesi) ve intra vajinal bölge

olmak üzere iki ayrı vücut bölgesinden elde edildiği belirtilmiştir.

Ancak bu kritik bilgi, aylarca hem ailenin avukatlarından hem de kamuoyundan gizlenmiş,

soruşturmanın seyrine dair ciddi bir belirsizlik yaratılmıştır. Aradan geçen uzun süreye

rağmen hiç kimsenin gözaltına alınmamış olması ve hâlâ "intihar" iddiasının ileri sürülmesi,

adalet duygusunu derinden zedelemektedir.

Bu bağlamda;

1. Rojin Kabaiş'in vücudundan alınan iki farklı bölgedeki örneklerde tespit edilen iki

erkek DNA'sı bulgusunun, neden aylarca ne aileye ne de avukatlarına bildirilmediği

konusunda bakanlığınızın bilgisi var mıdır?

2. Adli Tıp Kurumu İhtisas Dairesi'nin ilgili raporunun tam metni ne zaman Van

Cumhuriyet Başsavcılığı'na ulaşmıştır?

3. Rojin Kabaiş'in ölümüne ilişkin soruşturmada, bugüne kadar neden tek bir kişi dahi

gözaltına alınmamıştır?

4. Soruşturmayı yürüten savcılar, emniyet birimleri veya ilgili adli personel arasında

ihmal, gizleme veya geciktirme şüphesi bulunan kişiler hakkında bakanlığınızca

herhangi bir idari soruşturma başlatılmış mıdır?

5. Kadın cinayetlerinde ve şüpheli kadın ölümlerinde delillerin gizlenmesi, eksik

soruşturma yürütülmesi veya dosyaların intihar yönünde kapatılması vakalarına karşı

bakanlığınızın kurumsal önlem planı var mıdır?


