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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularunm Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Saym Vedat Işıkhan

tarafından Anayasanın 98'inci ve TBMM İçtüzüğünün 96'ncı ve 99'uncu maddeleri gereğince
yazılı olarak cevaplandınimasım saygılanmla arz ederim. y/

Ömer Faruk GERGERLİOĞLU

Kocaeli Milletvekili

Tarafıma iletilen bügide; “Ben Mesut Doğan (T.C. Kimlik No: 42223615128) Kayseri’de
ikamet ediyorum daha önce Kayseri’de devletin açmış olduğu Melikşah Üniversitesi’nde çalıştım,
sürekli denetlemeler oluyordu denetlemelerde hiçbir sorun çıkmazken 15 Temmuz’dan sonra

çahşhğım kurum olan Melikşah Üniversitesi kapandı. Çeşidi yerlerde çahştıktan sonra aradan geçen
9 senelik zamandan sonra eski adı Boydak Holding olan Kayseri’de Mondi bünyesinde iş başvurusu
yaptım. İş başvurum olumlu sonuçlandı fakat iş başvurusundan sonra sicilime bakdacağı söylenerek
pazartesi bana dönüş sağlanacağı hangi evraklarm hazırlanacağı tarafıma söylenerek gönderildim.

Aym hafta çarşamba günü yeni adı Erciyes Anadolu Holding olan Mondi’nin bünyesindeki insan
kaynaklarına ulaşüğmda tarafıma olumsuz sonuçlandığı söylendi. Devletin açmış olduğu TBMM’nin
oylamasmda açdan Kayseri Melikşah Üniversitesi’nde çahşmış olmamdan dolayı fabrikaya işe
alınmadım. İki kez TYP programma başvurdum iki kez ret geldi. KHK ile kapatdan yerde çahşmam
suç oldu. TYP’ye bile başvuru yapamıyoruz kabul edilmiyoruz.” ifadeleri yer almaktadır.

Bu bağlamda;

1) Tarafıma iletilen iddialar doğru mudur?

2) Eğer bu iddialar doğruysa Mesut Doğan isimli 5aırttaşm sicilinin olumsuz olarak

değerlenidirimesinin gerekçesi nedir?

3) Mesut Doğan isimli yurttaşın TYP başvurusunu yapamadığı ve kabul edilmediği iddiası
doğru mudur? Eğer bu iddia doğruysa Mesut Doğan isimli yurttaşın TYP başvurusunu
yapamaması ve kabul edilmemesinin gerekçesi nedir?
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