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TiCARET BAKANLIGI

Hatay Mille_tvekili Savin Nermin YILDIRIM KARA’va Ait 7/47667 Sayih Yazili Soru
Onergesine Iliskin Cevaplar:

Bakanligimiz gérev ve yetki alanina giren hususlar itibariyla dnergenize iligkin cevaplarimiza
asagida yer verilmigtir:

1-3) Bakanliimizca glimriik kapilarimizda yasanan yogunluklar yerinde incelenmekte ve
ara¢ gecis hizimin artirlmasina yonelik raporlar diizenlenmektedir. Thracatta ve ithalatta yiikiin
kara kapilarinda giimriik gozetiminde ortalama bekleme stireleri Bakanligimizca {iger aylik
periyotlarla takip edilmekte ve donemsel farkliliklara iliskin gerekli degerlendirmeler
yapilmaktadir. Bununla birlikte, glimriik kapilarimizda islemlerin hizlandirilmasi ve bekleme
stirelerinin kisaltilmas1 amaciyla Kapikule, Sarp ve Giirbulak basta olmak {izere yiiksek islem
hacmine sahip gilimrik kapilarimiza yonelik eylem planlan hazirlanmakta ve hizmet
kapasitesini artiracak tedbirlerin takibi kesintisiz olarak gergeklestirilmektedir.

Bununla birlikte, Bakanligimizca karayolu ihracat tasimalarimizin lojistiginin
kolaylastirilmasina ve hizlandirilmasina olanak saglayan yeni nesil giimriik uygulamalarindan
biri olan izinli gonderici uygulamas: kapsaminda transit edilecek ihracat esyasi i¢ glimriik
idaresine getirilmeden, izin sahibi firmanin tesislerinde miihiirlenerek dogrudan smir giimritk
idaresine gotiiriilebilmektedir. Bu uygulama sayesinde ihracatta hizli giimriikleme ve teslimat
ile ihracatgiya uluslararasi rekabet avantaji saglanmakta, operasyonel verimlilik artmakta,
zaman ve parasal maliyetler azalmaktadir. S6z konusu uygulama kapsaminda, halihazirda 77
firma ve 115 tesis izinli gonderici olarak yetkilendirilmistir.

Kara giimriik kapilarinda sahada bekleyen anlik ara¢ sayisinin tespiti ile ortalama arag
say1s1 ve islem siirelerinin izlenmesi, bu suretle yasanabilecek bekleme ve gecikmelere neden
olan sebeplerin bilinerek bunlarin ortadan kaldirilmasina y6nelik adimlar atilabilmesi, ayrica
glimriik sahasmnin yogunluk durumu, program ve muayene hatti bazinda performanst ve
etkinliginin Ol¢iilebilmesi amaciyla "Gilimriik Kapilart Saha Analiz Programi1” projesi
baslatilmistir. S6z konusu programin sahada bekleyen anlik arag sayisi ve siirelerinin tespitine
yonelik ilk asamasi tamamlanmis olup, ilk asama kapsaminda programin pilot uygulamasi
Kacgkar Gumriik ve Dis Ticaret Bolge Midiirliigiinde devreye alinmistir. Pilot uygulamada
tespit edilen hususlar ¢ergevesinde programda iyilestirmeye yonelik teknik galismalar devam
etmekte olup, programin yakin bir zamanda devreye alinmasi planlanmaktadir.

Ayrica, gecici ithalat rejimi kapsaminda {ilkemize getirilen tasitlarin glimriik kapilarinda
veri girisi islemlerinin daha hizli sekilde gergeklestirilebilmesine yonelik olarak tasit ve stiriicii
bilgilerinin elektronik ortamda ilgili kurum ve kuruluslardan alinmasina yonelik olarak
entegrasyon ¢alismalar1 yapilmakta olup, tasitlarin kaydedildigi Bakanligimiz bilisim sistemleri
de siirekli olarak glincellenmektedir.

Ote yandan, giimrik kapilarindan gegislerde dijital gecis sistemlerinin
yayginlastirilmasina yonelik olarak Bakanligimizca yiiriitillen Yeni Bilgisayarli Transit Sistemi
(NCTS) ve e-TIR uygulamalar1 bulunmakta olup, mezkur uygulamalar sayesinde sir
gecislerinde dijitallesme hedefimize yonelik uluslararasi gelismeler yakindan takip
edilmektedir.

Ulkemizin dig ticareti ve ekonomisi agisindan biiylik onem arz eden giimrik
idarelerimiz ve glimritk kapilarimizin faaliyet gosterdigi tesisler, artan dis ticaret hacmimizi
karsilayacak sekilde, islem kapasiteleri arttirillarak yenilenmektedir. Bu kapsamda, bugiine
kadar toplam 19 giimriik kapimizda yenileme ¢aligmalar1 tamamlanmigtir.

Yenilenen tesisler modern bir yapiya kavusturulmakta ve son teknoloji Kapali Devre
Kamera Sistemleri (CCTV), araclarin ve bagajlarin taranabilecegi X-Ray goriintiileme
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sistemleri, Plaka Tamima Sistemleri (PTS) ve arag alt1 goriintiileme sistemleri ile donatilarak
glimriik ve yolcu islemlerinin daha hizli, konforlu ve giivenli bir ortamda gergeklestirilmesi
saglanmaktadir.

2026 yilinda da Ttiirkiye’nin kiiresel pazardaki rekabet giiciiniin artirilmas ve {ilkemizi
ticaretin en kolay ve en giivenilir oldugu bir yer yapmak hedefleriyle, giimriik kapilarimizi son
teknoloji sistemlerle donatarak yeni projelerimizi hayata gecirmek ig¢in ¢alismalar
yiriitilmektedir. Planlanan ¢alismalar kapsaminda teknolojik ve fiziki altyapisi tamamen
yenilenecek glimriik sahalarinda kontrol siirelerinin etkinligi artirilarak ve saha kapasitesi
genisletilerek islemlerin daha hizli, glivenli ve konforlu sekilde gergeklestirilmesi saglanacak,
modernize edilen yolcu salonlariyla bekleme stireleri azaltilarak vatandaslarimiza ¢agdas, ferah
ve yiiksek standartlarda bir hizmet sunulacaktir.

Diger taraftan, Bakanligimiz insan kaynaklart planlamasi1 Bakanlhigimizca olusturulan
calisma gruplar1 vasitasiyla tespit edilen standart kadro verileri ve mevcut kadro imkanlar:
cergevesinde yapilmaktadir. Ayrica tasra teskilatinin gorev ve faaliyetlerinin etkin ve verimli
bir bigimde ylrfitiilmesini teminen glimriik idarelerinin personel ihtiyaglart dogrultusunda
sozlesmeli ve kadrolu personel alimi yapilmaktadir. Bu itibarla, ilgili idarelerde herhangi bir
personel eksikligi goriilmesi halinde, gerek gegici gérevlendirme gerek personel alimi yapilmak
suretiyle personel zafiyetine neden olabilecek bir duruma mahal verilmemektedir.



