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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Vedat ISIKHAN
tarafindan Anayasanin 98’inci ve TBMM Igtiiziigii‘niin 96°1nc1 ve 99’uncu maddeleri geregince

yazili olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim. 13.11.2025
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Mersin’in Giilnar ilgesinde insa edilen Akkuyu Niikleer Gii¢ Santrali, tilkemizin ilk
niikleer enerji yatirnmi olmasinin yani sira binlerce is¢iye istthdam saglayan bir ingaat projesidir.
Ancak Akkuyu sahasinda c¢alisan isciler uzun siiredir maaglarini alamadiklari, ¢aligma
kosullarinin agir oldugu, barinma ve temel ihtiya¢ alanlarinda yetersizlik yasandigi
gerekeesiyle cesitli tarihlerde is birakma eylemleri gerceklestirmistir.

Mersin merkezli Imece Gazetesi’nin haberine gore, Akkuyu NGS santiyesinde galigan
yiizlerce is¢i, zam talebi karsilanmadig i¢in isi durdurmustur. Haberde, iscilerin sadece zam
degil, ayn1 zamanda barinma ve beslenme kosullarinda da iyilestirme talep ettikleri ancak buna
ragmen igverenin sessiz kaldig1 aktarilmistir. Bazi isciler maaglarini aylarca alamadiklarini
ifade etmis, bazilar ise iicretsiz izne ¢ikarilmistir.

Ote yandan ulusal basin kaynaklar1 da benzer sorunlara isaret ederek yiiklenici
firmalarin alt tageronlara sorumlulugu devretmesi nedeniyle maas krizinin ¢6ziilmedigi, Rus ve
diger yabanci is¢ilerin de benzer sekilde magdur edildifi, jandarma miidahalesi gibi sert
glivenlik uygulamalarinin devreye girdigi aktarilmistir.

Bu kapsamda asagidaki temel sorun bagliklar1 6ne ¢ikmaktadir:

e Maas ddemelerinde aksakliklar ve sozlesme dis1 iicretsiz izin uygulamalar,
e Barinma ve yemek kosullarindaki eksiklikler,

e Hak taleplerine yonelik sendikasizlik ve yaptirim tehdiﬂeri,

e Alt yiiklenici firmalarla yasanan denetimsizlik kaynakli sorumluluk boslugu,
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e Yerli ve yabanci iggilerin esitsiz kogullarda ¢ahstirilmast,
e Istihdamda kuralsizlik ve hukuki giivencelerin zayiflig1.
Tiim bu sorunlar dikkate alindiginda, Akkuyu NGS ingaat sahasinda emek haklarina,
sosyal giivenceye ve insan onuruna yakisir ¢aligma ilkelerine iligkin ciddi zaaflar oldugu

anlasilmaktadir.

Bu baglamda;

1. 2025 yili itibanyla Akkuyu NGS ingaatinda ¢alisan kag¢ is¢i maasim1 zamaninda
alamadigimi beyan etmistir? Bu durumla ilgili Calisma Bakanligi’na iletilen sikayet
say1s1 kagtir?

2. Imece Gazetesi’nin haberine de konu olan is birakma eylemine karsilik, isveren ve
taseron firmalarca herhangi bir cezai islem uygulanmis midir?

3. Iscilerin “zam yapilmadan ise doniilmeyecek™ agiklamasi sonrasi resmi miizakere siireci
ylritilmiis miidiir? Hiikiimet veya Bakanlik temsilcileriyle gériisme yapilmis midir?

4. Yabanci is¢iler ile Tiirk is¢iler arasinda maag, barinma ve giivenlik kosullan agisindan
farkliliklar var midir?

5. Iscilere ait yemek, dus, yatakhane, saglik hizmeti gibi temel kamp olanaklar1 Bakanlik¢a
denetlenmis midir? En son saha denetimi ne zaman yapilmistir?

6. Ucretsiz izne ¢ikarilan iscilerin is giivenceleri ne durumdadir? Hak kaybi yasayan
iscilere yonelik telafi veya yeniden ige alim plani yapilmis midir? .

7. Alt yiiklenici firmalarin maas 6deme yiikiimliiliigiinii ihlal etmesi durumunda, asil
yiiklenici Akkuyu Nikleer A.S. ve ilgili devlet kurumlarnn ne tiir miidahale
mekanizmalarina sahiptir?

8. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 bu proje kapsaminda sendikal haklar, toplu
sdzlesme diizeni, asgari i saglig1 ve giivenligi standartlar1 gibi konularda 6zel bir izleme
birimi kurmus mudur?

9. Bakanhigimz, Akkuyu NGS projesinde calisan is¢ilerin tiim haklarini giivence altina
alan seffaf ve kamuoyuna agik bir is giicii izleme raporu yayimlamayi planlamakta

mudir?




