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Kayseri Devlet Hastanesi, 400 yatak kapasitesiyle merkez kampiistintin yan1 sira {ldem
Semt Poliklinigi, Emel Mehmet Tarman Kadin Dogum ve Cocuk Klinigi, AMATEM, Palyatif
Bakim Merkezi, Organize Sanayi Klinigi ve diger bagli hizmet birimleriyle Kayseri’de genis
bir alanda saglik hizmeti sunmaktadir.

Hastanenin artan hasta yogunlugu ve farkli yerleskelerde yiiriittiigii hizmetler dikkate
alindiginda, ozellikle 4/D siirekli is¢i kadrosunda gérev yapan personelin hizmet ihtiyac
dogrultusunda planlanmasi 6nem arz etmektedir.

Basta temizlik, klinik destek, veri hazirlama ve kontrol hizmetleri ile tibbi sekreterlik
alanlarinda personel ihtiyaci bulundugu ifade edilmektedir. Saglik hizmetlerinin etkin ve
kesintisiz sekilde stirdiiriilebilmesi, mevcut c¢alisanlarin is yiikiiniin azaltilmasi ve
vatandaslarimiza sunulan hizmet kalitesinin artirilmasi amactyla Kayseri Devlet Hastanesi ve

* bagl birimlerinin personel ihtiyacinin yeniden degerlendirilmesi dnem tagimaktadir.



Bu kapsamda;

1. Kayseri Devlet Hastanesi ve bagli hizmet birimlerinde 4/D siirekli is¢i kadrosunda
toplam kag personel gorev yapmaktadir? Bu personelin gérev gruplarina gére dagilimi nedir?

2. Hastanenin yatak kapasitesi, hasta yogunlugu ve bagli hizmet birimleri dikkate
alindiginda ihtiyag duyulan 4/D siirekli ig¢i sayis1 kagtir? Mevcut personel ile ihtiyag arasindaki
fark nedir?

3. Temizlik, klinik destek, veri hazirlama ve kontrol hizmetleri ile tibbi sekreterlik
alanlarinda mevcut personel sayisi ve ihtiyag duyulan ilave personel sayisi kagtir?

4. Kayseri Devlet Hastanesi i¢in Bakanliimizea belirlenen norm kadro veya personel
standardi bulunmakta midir? Bulunuyorsa mevcut personel ile belirlenen ihtiyag arasinda kag
kigilik fark bulunmaktadir?

5. Son 5 yilda hastanenin hasta bagvuru ve muayene sayilan ile 4/D siirekli is¢i
sayisindaki degisim yillar itibariyla nedir?

6. Kayseri Devlet Hastanesi ve bagli hizmet birimlerinin 4/D stirekli is¢i ihtiyacimn
karsilanmasina yonelik Bakanliinizca bir ¢aligma yiirtitiilmekte midir?

7. Basta temizlik, Klinik destek, veri hazirlama ve kontrol hizmetleri ile tibbi sekreterlik
olmak tizere ihtiya¢ bulunan alanlara ilave personel tahsis edilmesi planlanmakta midir?
Planlaniyorsa personel takviyesinin hangi takvimde gerceklestirilmesi 6ngoriilmektedir?
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