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Milli Savunma Komisyonu Üyesi

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanmın, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat IŞIKHAN tarafından

Anayasanın 98. ve İç Tüzüğün 96. ve 99. Maddeleri gereğince yazılı olarak cevaplandırılmasını
arz ederim. 26.03.2026

Vezir(Joşkun PARLAK

Hakkari Milletvekili

İŞKUR tarafından 2024 yılından beri yürütülen İşgücü Uyum Programı yürütülmektedir.

İŞKUR, programın özellikle uzun süreli işsizler, kadınlar, engelliler ve eski hükümlüler gibi

dezavantajlı gruplara yönelik olarak tasarlandığını açıklamıştır. Bununla birlikte programın

süreli yapısı, ücret düzeyleri ve sımrlı sosyal hakları nedeniyle kalıcı ve güvenceli istihdam

yaratma kapasitesi uzun süredir tartışma konusu olmaktadır.

Programın geneline dair tartışmalara ek olarak, Hakkari ilinde programın uygulanma biçimine

ilişkin daha somut ve yerel düzeyde yoğunlaşan eleştiriler gündeme gelmektedir. Özellikle

başvuru sürelerinin sımrlı tutulması ve yeterince duyurulmaması, yerleştirme süreçlerinin şeffaf

olmaması ve kura çekimlerinin denetlenebilirliğine ilişkin soru işaretleri ve kamuoyıma

yansıyan çeşitli iddialar, programa dair tereddütleri artırmaktadır.

Öte yandan, bazı yerel basın organlarında ve saha gözlemlerinde, programa kabul edilen kişiler

arasında Adalet ve Kalkınma Partisi ile yakın ilişkisi bulunan kişilere öncelik tanındığı, hatta

bazı durumlarda başvuru süreçlerinde vatandaşların siyasi tercihlerine yönelik

yönlendirmelerde bulunulduğu yönünde iddialar yer almaktadır. Bu iddialar, kamu

kaynaklanyla yürütülen bir istihdam programının tarafsızlığı ve adil dağılımı açısından ciddi

soru işaretleri doğurmaktadır.

Tel: (0312)420 55 90-91
Faks; (0312) 420 25 60

E-posta: vezircoskun.parlak@tbmm.gov.tr
Adres: TBMM Halkla İlişkiler Binası 6. Kat B602
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Bu bağlamda,

1. îşgücü Uyum Programımn başlamasından bu yana Hakkari’de programa kaç kişi

başvurmuş, kaçı kabul edilmiştir? Kabul edilenlerin ilçe, cinsiyet, yaş grubu ve eğitim

durumuna göre dağılımı nedir?

2. Programa yerleştirilme kriterleri nelerdir? Liste ve kura yöntemleri hangi koşullarda

uygulanmaktadır?

3. Programın başlamasından Mart 2026’ya kadar geçen sürede kaç kura çekimi yapılmış;

bunların kaçında noter veya bağımsız gözlemci bulunmuştur?

4. Adalet ve Kalkınma Partisi ile bağlantılı kişilere öncelik tamndığı iddiaları hakkında

inceleme yapılmış mıdır?

5. Hakkari’deki okullardan birinde müdürlük yapan bir kişinin 80 yaşındaki annesinin

İşgücü Uyum Programı kapsamında istihdam edildiği doğru mudur?

6. Siyasi yönlendirme veya kişisel veri ihlali iddialarına ilişkin bugüne kadar bir başvuru

olmuş mudur? Olduysa bu başvurularla ilgili başlatılmış bir inceleme var mıdır?

7. İşgücü Uyum Programı kapsamında istihdam edilen kişilere ödenen ortalama ücret,

çalışma süresi ve sağlanan sosyal haklar nelerdir? Programdan aynlan katılımcıların

kaçta kaçı kalıcı bir işe yerleşmiştir?


