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Omer Faruk Gergerlioglu
Kocaeli Milletvekili

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Saghk Bakami Saym Kemal Memisoglu tarafindan
Anayasanin 98'inci ve TBMM l¢tiiziigiiniin 96'nc1 ve 99'uncu maddeleri geregince
yazili olarak cevaplandirilmasini saygilarimia arz ederim.

Omer Faruk GERGERLIOGLU

Kocaeli Milletvekili

Tarafima iletilen bilgide; “Saghk Bakanligi’nin gelecek donem personel alim siirecinde,
Saglik Kurumlan Isletmeciligi onlisans mezunlarmin hakkaniyetle temsil edilmesi ve kadro
dagilminda bu mezun grubunun sayisimun dikkate alinmasi talebimi sunmak igin sizlere
bagvuruyorum.
Mezun Sayis1 ve Istihdam Dengesi: Tiirkiye'deki tiniversitelerden her y1l yaklasik 20 bin sayrda Saglik
Kurumlan Isletmeciligi énlisans mezunu yetismekte ancak Bakanhigin agtig kadrolann gogunlugu
diger saglik disiplinlerine ayrnlmaktadir. Bu durum, Saglik Kurumlan isletmeciligi oOnlisans
mezunlarnin istihdaminda ciddi bir dengesizlige yol agmaktadir. Nitelikli Insan Kaynag: Saghk
Kurumlan Isletmeciligi &nlisans mezunlan, saglik sisteminin yonetimi, planlamas: ve isleyisine dair
Ozel egitim almug profesyonellerdir. Bakanligin hizmet verimliligi ve etkinlii agisindan bu
mezunlarin potansiyelinden tam anlamiyla yararlanilmasi gerekmektedir. Hakkaniyet ve Esitlik
Ilkesi: Anayasa’nin 10. maddesi uyarinca devlet, herkesin dil, rk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince,
felsefi inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim gézetilmeksizin kanun 6niinde esit oldugunu
garanti altina almugtir. Saghk Kurumlan Isletmeciligi onlisans boliimii mezunlarnin adil bir sekilde
kadroya alnmamasi, bu anayasal ilkeyle gelismektedir. Saglik Bakanligimn personel aliminda,
Saghk Kurumlan Isletmeciligi 6nlisans mezunlarmin sayismi dikkate alarak bu mezunlara yonelik
kadro sayisimin artinlmasi. Mevcut kadro dagilimimin seffaf bir sekilde kamuoyuyla paylasilmasi ve
Saglik Kurumlan Isletmeciligi onlisans mezunlarmm oranmnin agiklanmast. Istihdam politikalarimn,
mezunlann nitelikleri ve ihtiyaglar dogrultusunda gézden gegirilmesi.” ifadeleri yer almaktadir.

Bu baglamda;

1) Tarafima iletilen iddialar dogru mudur?

2) Eger bu iddialar dogruysa bakanhigimizin Saghk Kurumlan Isletmeciligi 6nlisans
mezunlarinin atanmasit ile ilgili bakanliinizin yapmis oldugu ¢alismalar nelerdir?

3) 2026 yilinda atanmas: planlanan Saglik Kurumlan Isletmeciligi onlisans mezunu sayisi
kacgtir?
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