.

COP31
TC. TURKIVE
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanligi 2/ 45310 cie 138
Sayi :2-81625851-610- 2} & 4. 992026

Konu : Soru Onergesi (7/45814)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
lgi  :25.06.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1882753 sayili yaziniz.

ilgi yazimz ile Sanlurfa Milletvekili Sayin Av. Mahmut TANAL tarafindan yoneltilen 7/45814
Esas Numaral1 yazili soru 8nergesine iligkin cevap asagida sunulmustur.

“Bakanligimiz, toplumun tim kesimlerinin istihdama egit firsatlarla ulagmasi ve ¢alisma
hayatinda barisin saglanmas: hususunda ¢alismalar yiiriitmekte ve bu kapsamda mevzuat ve strateji
calismalarimin yam sira bir¢ok projenin koordinasyonunda ve ¢alismalarinda yer almaktadir. Bu
dogrultuda, Bakanhgimizca ayrim gozetmeksizin tim vatandaslarimizin  istihdamini gelistirmek,
giivenceli ve insan onuruna yakisir ¢alisma kogullarini saglamak amactyla isgiicii piyasalarinin giincel
ihtivaglar: ve gelecege iliskin beklentiler dikkate alinarak, Bakanligimiz koordinasyonunda ve calisma
hayatimin tiim paydaslarimin katkilariyla, tim iilkemiz illeri ve vatandaslarin kapsayacak sekilde
hazirlanan 2025-2028 donemi yeni Ulusal Istihdam Stratejisi 01.02.2025 tarihinde yiirtirliige girmistir.

Ulkemizde istihdam ve mesleki egitim konularinda ¢ok tarafli sosyal diyalog mekanizmalarinin
onemli bir crnegini olusturan Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullary (IIMEK), tim ilke genelinde
yapilan isgiicii piyasasi analizleri sonuglarim da dikkate alarak isgiicii yetistirme faaliyetlerine iliskin
planlar1 onaylamaktadir. Bu kapsamda Sanlwrfa ilinde de yapilan isgiicii piyasast analizleri dikkate
alinarak onaylanan plan ¢ergevesinde illerin ekonomik yapisina uygun aktif isgiicti programlari
yiiriitiilmekte, bu sayede oncelikle genglerin bolgenin one ¢ikan sektorlerinde istihdama katilimlar:
desteklenmektedir.

Genglerimizin kalict, kayuli ve nitelikli istihdam igine girmesini saglayan, issizligi azaltan ve
iilkemiz rekabet giiciinii biiyiiten kapsamli Geng Istihdam Hamlesi 2026 yilinda hayata gegirilmistir. “Staj
Destegi’, ‘Gelecegim Meslekte’, ‘NEET Isgiicii Uyum’, ‘Ise Ilk Adim’, 'ISKUR Genglik’ ve ‘Bolgesel
Kariyer Fuarlari ve Istihdam Fuarlar’ olmak iizere 6 ana programin ¢atist olan bu Program ile
genglerin erken yasta is deneyimi kazanmalari, becerilerinin isgiicii piyasasinin ihtiyaglaryla uyumlu
hale getirilmesi ve nitelikli istihdama yonelmeleri amaglanmaktadir.

Ayrica, aktif isgiicii hizmetleri kapsaminda Gelecegin Mesleklerinde Isbast Egitim Programlari,
Nitelikli Isgiicii Yetigtirme Programi (NIYEP), Isgiicii Uyum Programlar: (IUP) hayata gegirilmistir.

Diger yandan 4447 sayili Issizlik Sigortas: Kanununun Gegici 35 inci maddesi kapsaminda imalat
sanayinde iiretim siirekliligini giivence altina almak, isletmelerin finansmana erigimini kolaylastirmak ve
istihdami korumak amaciyla ‘Imalat Sanayi i¢in Kredi Finansmani ve Istihdam: Koruma Programi’
hayata gegirilmistir.

Ayrica iilkemiz isgiicii piyasasina iligkin veriler Tiirkiye Istatistik Kurumunun web sayfasinda yer
almakla birlikte ISKUR'a kayitl is arayanlar ile ise yerlestirilmesine aracilik edilenler ve aktif isgiicii
hizmetlerine iliskin veriler ISKUR web sayfasinda (www.iskur.gov.tr) yayinlanmakta olan aylik istatistik
biiltenleri ve istatistik yiliklarinda yer almaktadir.”

Bilgilerinize arz ederim. C W
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