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7 Strateji Gelistirme Bagkanlig ==

YOZYILI

Sayt :E-32661919-610- A% 27/012026
Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :a)18/02/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1801339 sayil1 yazimz.
b)30.03.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1826809 say1l1 yaziniz.
¢) 30.03.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1826832 sayil yazimz.
¢) 03.04.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1829485 sayil yazimz.

Bakanligimiza [1gi (a-b-c-¢)’de kayith yaziyla iletilen Diyarbakir Milletvekili M. Sezgin
TANRIKULU’nun 7/40274, 7/40275 ve 7/40284, Hakkari Milletvekili Vezir Coskun
PARLAK’mn 7/42074, Kayseri Milletvekili Mustafa Baki ERSOY’un 7/42171 ile Denizli
Milletvekili Yasin OZTURK iin 7/42529 esas numarali yazili soru 6nergeleri incelenmis olup
konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Atatiirk Bulvari No: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Umit KARAKAYA
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312)413 27 38
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 7539
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DIYARBAKIR MILLETVEKILI M. SEZGIN TANRIKULU’NUN 7/40284 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligindan alinan 24818 sayili konuya iligkin yazilar1 Ek’te
yer almaktadir.

Ek: Yazi (14 Sayfa)



T.C.
% YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhg:

Sayr  :E-57802651-610-24818
Konu :Soru Onergeleri-7/40284

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Bagkanlhigi)

ilgi  :a)19.02.2026 tarihli ve E-32661919-610-153970861 say1l1 yaziniz;
b) Giresun Universitesi Rektorliigiiniin 05.03.2026 tarihli ve E-55447807 622.03-160313 say1h
yazisl.

Diyarbakir Milletvekili Av. Dr. M. Sezgin TANRIKULU tarafmdan verilen 7/40284 esas numarali
Soru Onergesi Kurulumuz Bagkanliginca incelenmistir. o

Konuya iliskin soru ¢nergesine verilecek cevaplara esas geskll etmek tizere Giresun Universitesi
Rektorligiiniin vermis oldugu bilgiler ve diger cevaplar ekte sunulmaktadlr

Bilgilerinize arz ederim. ‘

f’:m,

Prof. Dr. Naci GUNDOGAN

Bagkan Vekili
Ek:
1 - Ilgi (b) yaz1 ve ekleri (12 Sayfa)
2 -7/40284 esas numarali soru Snergesi cevab1
» Bu belge, givenli elektronik imza e imzalannstir,

" Dogrulama Kodu: E2E7B065-D746-4134-82EB- IF96868B297B Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yok-ebys
Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara- -Ttirkiye Bilgi i¢in:Sema DEMREN [l
Telefon: 0(312) 298 70 00 Uzman % "p ;
Faks: 0(312) 266 47 59 Telefon No:(312) 298 77 05 Y

KEP Adrest : yok{@hs01 kep.tr



T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGL
Genel Sekreterlik

Sayi :E-55447807-622.03-160313
Konu  :Soru Onergeleri-7/40284

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig1)

Igi 1 25.02.2026 tarihli ve E-57802651-610-14023 sayil yaziniz.

llgi yaziya istinaden; Diyarbakir Milletvekili Av. Dr. M. Sezgin‘;TANRIKULU tarafindan verilen
7/40284 esas numarali yazili soru Snergesinin 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11.°15. 16. 17. 18. 19. 20. 21. 24. 25.
sorularina iliskin tanzim edilen Soru Onergesi Veri Toplama Formu Ek=1'de sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof.Dr. Giiven 0ZDEM
Rektsr V.,

Ek:

1 - Soru Onergesi Veri Toplama Formu (3 Sayfa)

2 - Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig: Tarafindan Tanzim Edilen Cevap (5 Sayfa)

3 - Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme U);éulama Aragstirma Merkezi Tarafindan Tanzim Edilen Cevap
(1 Sayfa)

4 - Ogrenci Isleri Daire Baskanhi Tara}f;n(ia Tanzim Edilen Cevap (2 Sayfa)

bay Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalammisur.
‘Dogirulama Kodu: F206A3FA-099E-40DE-A804-92AC47FBE356 Dogrulama Adresi: hitps://www.turkiye.gov.tr/giresun-universitesi-ebys
Giresun Universitesi Rektorliigi Giire Yerleskesi Gaziler Mah.Prof, Ahmet Taner Bilgi igin:iclal SEKER @
~Kislali Cad. 28200 Merkez / GIRESUN Sef
< Telefon : 04543101000 Faks: 04543101119 Telefon No:(454) 310 10 84 8

E-Posta Adresi: genelsekreterlik@giresun.edu.tr Internet Agr: www.giresun.edu.tr
KEP Adresi : gru@hs01 kep.tr



GIRESUN UNIVERSITESI
TBMM SORU ONERGESI VERI TOPLAMA FORMU

KONU | KAYNAGI
1. Giresundak1 liniversite

Ogrencilerinin sayist nedir?
Bunlarin kag1 orgiin egitim
gormektedir?

Ogrenci Isleri
Daire Bagkanlig:

) Ogrepci Sayis1:25087
Orgiin Ogrenci Say.:25087

re———————

Bu {iniversitelerdeki aktif-

Kaylt ¥enileyen Aktif Ogrenci

kagtir?

pasif 6grenci sayisi nedir? Ogrenci Isleri . Bay.: 16379
Daire Bagkanhg: Kaylt Yenilemeyen Pasif Ogrenci
: Say.:8015
3. Bu (niversitelerin derslik Yap1 isleri
say1sl nedir? Bu pLis et 744 Adet Derslik
tiniversitelerdeki amfi sayisi Teknik Daire 50 Adet Amfi
Bagkanligi

Bu {iniversitelerde  spor
tesisi var mdir? Varsa
sayis1 ve tiirli nedir (hal
saha, basketbol sahasi vs.)?

Ek-2’de yer almaktadir.

yemekhane denetimleri ne
siklikla yapilmaktadir? Son
5 il igerisindeki hijyen
raporu nasildir? ..

Saglik, Kiltiir
ve Spor Daire
Baskanlig1

5. Buiiniversitelerde konferans Yapi I§Ierl
salonu var midir? Varsa | Teknik Daire 16 adet
sayis1 nedir? Baskanligi
6. Bu tiniversitelerdeki | Saglik, Kiiltiir
yemekhane kapasitesi ka e Spor Daire Ek-2’de yer almaktadir.
kisiliktir? ; Bagkanlig:
7. Bu umversnelerde,«: Yemekhanelerimiz kontrol teskilatlari

tarafindan giinliik olarak denetlenmekte
olup denetimlere iligkin kontrol formlar:
haftalik olarak Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanligimiza iletilmektedir.
Yemekhane ve mutfaklarimiz haserelere
kars1 aylik olarak ilaglanmaktadir. Ayni
zamanda aylik olarak da yiiklenici firma
tarafindan dezenfekte edilmektedir.

Bu ﬁmversatelerde bulunan
kutuphane sayist nedir ve
kapasitesi kactir? Oprenci
basina diisen sandalye sayisi
kagtir?

Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon
Daire Bagkanligi

*Universitemiz biinyesinde 1 merkez
kiitliphane ve 6 ilge kiitiiphanesi olmak
lizere toplam 7 kiitiiphane bulunmaktadir.
Mevcut 6grenci sayimiz 24.575'tir.
*Kiitiiphanelerimizin toplam oturma
kapasitesi 600 sandalye olup dgrenci
bagna diigen sandalye sayis1 0,02'dir.

. Bu lniversitelerde akilli
sinif sayisi kagtir?
10. Ogrencilerin ~ kullanimina —_
sunulan bilgisayar | _Yap!Isleri 0-50 kisilik 39 adet
laboratuvart  sayis1  ve Teknik Davlre 50-75 kisilik 2 adet
kapasitesi nedir? Bagkanlig
11. Uzaktan egitim altyapisi var | Uzaktan Egitim

midir? Aktif olarak
kullanilan online ders orani

Uygulama ve
Arastirma

Toplam 5838 aktif dersin 168’i uzaktan
verilmekte olup; orani %2,9 dur.




nedir?

Merkezi

12. Giresun'daki tiniversitelerde Universitemizde 172 profe; A
gbrev  yapan  profesor, dogent, 452 doktor ogretmg uye31 274
dogent, doktor &gretim | Personel Daire Ogretim gorevlisi ve %astlrma
liyesi, Ogretim gorevlisi ve Bagkanlig: gorevlisi olmak uzcre topIam 1164
aragtrma  gorevlisi  sayisi akademik personef“»gorewyapmaktadlr.
kagtir? Lo

13.Bu liniversitelerde &grenci Strateji Akademik Pers 11168
bagina diisen  akademik | Gelistirme Daire Ogren01 125087
personel sayist kagtir? Basgkanligi : 21,48

14. Bu iniversitelerde son 5 yil [Insan Programi:9
iginde bu iniversitelerde | Ogrenci [sleri {m ns Programi:4
agilan  yeni bolim ve | Daire Baskanlig: Tezh-&’% z Lisanstistii Programi: 32
programlar hangileridir? . #Doktora Programi:2

15. Bukampiislerde sosyal tesis, | Saghk, Kiiltiir oy
Ogrenci  kuliibi,  kiiltiir | ve Spor Daire Ek-2’de yer almaktadr.
merkezi sayisi kagtir? Bagkanhgr |

16. Bu Universitelerde son 5 yil
igerisinde diizenlenen sosyal .
etkinlik ve konferans sayis1 [ Saglik, Kult'
nedir? Bu sosyal etkinlik ve | ve Spor Daire Ek-2’de yer almaktadir.
konferanslar hangi kurum ve Bagkanhigi
kuruluslar tarafindan b 8
diizenlenmistir?

17. Bu {iniversitelerde engelli Giire Merkez Kiitiiphane
Ogrenciler i¢in derslik, yurt{. Diizenlemeleri:

kiitiiphane ortak
alanlarda

diizenlemeleri nelerdir?

vE

erigilebilirlik .

Engelsiz
Ogrenci Birimi

*Gorme kayipli Sgrenciler igin ekran
okuyucu yazilimlar ve Braille klavyeleri
mevcuttur.

*Bazi Sesli kitap veri tabanlarina erisim
ve engelsiz liniversite iizerinden goniillii
okuyucu destegi saglanmaktadir.
Asansir ve Dikey Erisim:

*Fakiilte binalarinin bazi bloklarinda,
yurtlar  ve kiitiiphanede  tekerlekli
sandalye kullanimina uygun, sesli uyari
sistemli asansorler secenekleri
bulunmaktadir.

Yol Izlenceleri ve Kampiis Erisimi:
*Glire Kampiisit  genelinde  gorme

engelliler i¢in hissedilebilir yilizey (sar1
¢izgiler) ve ile kesintisiz yol izlenceleri
olusturulmustur.

Genel Fiziksel Erisilebilirlik:

*Merkez kiittiphanemizin Turuncu bayrak
odulii, Giire Kampiisiinde engelli otopark
alanlar1 ve kantine erisim igin tekerlekli
sandalye kullanimmina uygun asansér
bulunmaktadir.

18. Engell ogrencl saylSl.!<ag:t‘1r Ogrenci Isleri Oprenci Bilgi Sisteminde kayitli Engelli
ve bu Ogrencilere yonelik Daire Baskanligi Ogrenci Sayist:10
destek birimleri var midir? ? £ & Y

19.Bu niversitelerde saglk | Saglik, Kiiltiir Universitemizde “Saglik Merkezi”

merkezi var midwr? Varsa
personel ve hizmet

ve Spor Daire
Baskanhig:

bulunmamaktadir.




kapasitesi nedir?
20. Bu tiniversitelerde son 5 yil

. Idari ve Mali
icinde  meydana  gelen . .
" . Isler Daire
glivenlik olaylari Baskanli3
(adli/vakalar) kactir? askaniigl
21. Bu kampiislerde 24 saat Idari ve Mali Tum yerleskelerimizde 24 saat giivenlik
glivenlik hizmeti Isler Daire hizmeti suﬁkhﬁaktadlr.
saglanmakta midir? Baskanligi

22.Son 5 yil igerisinde bu

N Ogrenci isleri
{iniversitelerden mezun olan & 3

ogrenci sayisi kagtir? Daire Bagkanhg:
23. Mezunlarin ilk 1 yil i¢inde
istihdam orani nedir?
24. Bu {niversitelerde kariyer Kariyer
merkezi bulunmakta midir? | Yonlendirme ve | . *
Yurutl.llen faaliyetler | Bilgilendirme EK-3°de yer almaktadir.
nelerdir? Uygulama
Aragtirma_.. |
Merkezi |
25.Son 5 yil igerisinde bu . 7172021 Yili Orani :%79,57
liniversitelerde yapilan Strateji o | 2022 Yili Oram : %78,00
Ogrenci memnuniyet | Gelistirme:Daire | 2023 Yili Oran1 : %66,00
anketlerinin sonuglari Bagkanhigi 2024 Yili Orani :%68,00
nelerdir? g 2025 Yil1 Oran: : %68,00

26. Bu iiniversiteler en son ne

Strateji 2025 Yilinda Sayistay Bagkanligi

zaman YOK veya ilgili.}.
kurumlar tarafindan. | Gelistirme Daire | tarafindan denetlenmistir. Heniiz ilgili
denetlenmigtir? Tespit:| ©* Bagkanhgi rapor diizenlenmemistir.

edilen eksiklikler nele;;dir?’




Soru Onergeleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 Uhdesindeki Cevaplar

4-

isi

SEYIRCI
KAPASITELI,
GIRESUN ~ ISITMA
UNIVERSITESI SISTEMI
MERKEZ ALPEREN BASKETBOL’V(SEEYBOL’HEI@?: KALORIFERLI,
SENGUN SPOR AYDINLATMA
SALONU VAR, TESIS
ZEMIN
DURUMU
i ORTA.
. GECE
CIRESUN FUTBOL,BASKETBOL- AYDINLATMA
MERKEZ UNI.ACIKHAVA VOLEYBOL TENIS KORTU SISTEMI
SPOR SAH. S & VAR.TRIBUN
il YOK
200 KiSI
SEYIRCI
KAPASITESI,
ISITMA
SISTEMI VEYA
GIRESUN. IKLIMLENDIR
ONLSPOR ME SISTEMI
MERKEZ BIiL FAK.. | SPORSALONU/ BASKETBOL | CALISMIYOR,
Cennn. | SAHASI/VOLEYBOL SAHASI | AYDINLATMA
KAPALI SPOR .
SALONU VAR, TESIS
ay ZEMIN
£y DURUMU
ORTA, OYUN
ALANI
OLCULERI
i NiZAMIDIR.
. ILETISIM
TIREBOLU . | FAK.AGIK SPOR BASKETBOL SAHASI 15X26 metre
R SAHASI
- SEBINKARAHIS 30 KISI SEYIRCI
SEBINKARAHIS AR MYO FUTBOL,BASKETBOL- KAPASITELI,
. ACIKHAVA VOLEYBOL SAHASI AYDINLATMA
SPOR SAH. VAR.
PIRAZIZ S.B.F.
ACIK SPOR USTU KAPALI
PIRAZIZ SAHASI ACIK BASKETBOL/VOLEYBOL

ACIK SAHA




Sehit Omer HALISDEMIR Konferans Salonu (339 kisi kapasiteli)

Giire.Yer]eskesi

Gazipasa Yerleskesi Kapali Spor Salonu (175 kisi kapasiteli)

1 Gazipasa
Yerleskesi

Tirebolu Iletisim Fakiiltesi Konferans Salonu (200 kisi kapasiteli)

R

Miihendislik Fakiiltesi Harezmi Amfisi (127 kisi kapasiteli)

i

Tirebolu
Yerleskesi

Giire Yerleskesi

Miihendislik Fakiiltesi Ali Kusgu Amfisi (111 kisi kapasi‘teli‘)-#‘: )

Giire Yerleskesi

Gorele Giizel Sanatlar Fakiiltesi Konferans Salonu (100 ’kisi@{apasiteli) Gérele
R Yerleskesi
Tirebolu Mehmet BAYRAK MYO Konferans S,q}o C 70 kisi kapasiteli) Tirebolu
¢ Yerleskesi
Eynesil Kamil NALBANT MYO Konferans Salonu (90 kisi kapasiteli) Eynesil
§ Yerleskesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Konferans Salonu (140 kisi kapasiteli) Piraziz
& Yerleskesi
Gorele UBYO Konferans Salonﬁ 170 kisi kapasiteli) Girele
G Yerleskesi
Cengiz AYTMATOV Amfisi ( 130 kisi kapasiteli) Giire Yerleskesi
Bulancak Kadir KAI?KEAS UBYO Konferans Salonu (65 kisi kapasiteli) Bulancak
Yerlegkesi
Alucra Turan}B@Ulﬁj TCU MYO Konferans Salonu (70 kisi kapasiteli) Alucra
T Yerleskesi
Sebinkéfél}lsar MYO Konferans Salonu (180 kisi kapasiteli) Sebinkarahisar
g Yerleskesi
Mevlana Celaleddin-i Rumi Konferans Salonu (130 kisi kapasiteli) Giire Yerleskesi

Universitemizde 15 Adet Konferans Salonu bulunmaktadir.

- 6~ Giresun Universitesi Giire yerleskesinde merkez ve birimlerinde toplam 2612 kisi kapasitesine sahip

. 18" farkly yemekhane bulunmaktadir. Tabldot usuliinde sunulan yemekler beslenme uzmanlarinin

- ‘kontroliinden gegmekte ve giinlik ihtiyag duyulan kalori miktarina uygun olacak sekilde

hazirlanmaktadir. Oglen ve aksam olmak tizere iki farkli menii sunulmaktadir. Ogrencilerimize her yi




hizmeti, uzman diyetisyenler tarafindan belirlenen 4 gesitten olusan meniide sunulmaktadir. *

Alam apasite
Yemekhane-Mutfak Adi Adet
(m2) (Kisilik)
YEMEKHANELER
Giire Yerleskesi Ogrenci Yemekhanesi
Giire Yerleskesi Personel Yemekhanesi 1 “2.520 120
Gazipasa Yerlegkesi Ogren'c1 ve Personel . 200 192
Yemekhanesi
Sebinkarahisar Yerlegkesi Ogrenci / Personel 879
- 300
Yemekhanesi
Alucra Turan Bulutgu MYO Ogrenci ve Personel 380
140
Yemekhanesi &
Bulancak Kadir Karabas Uygulamali Bilimler” . I 175 120
Yiiksekokulu Ogrenci ve Personel Yemekhanesi:
Piraziz Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci ve Personel | 90 92
Yemekhanesi -
Gorele Glizel Sanatlar Fakiiltesi Ogrenm ve Personel 200
1 92
Yemekhanesi , )
Tirebolu Mehmet Bayrak MYO Ogrenci Personel 150
: 1 92
Yemekhanesi
Tirebolu Mehmet Bayrak MYO Ekﬁma Ogrenci ve 150
1 32
Personel Yemekhane&(Dogankent)
Tirebolu Iletisim Fakiiltesi Ogrenci ve Personel 310
,,,,, : 1 136
Yemekh eS|
Espiye MYO Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 1 430 140
Espiye MYO Ek‘Bina Ogrenci ve Personel
o ) 1 169 120
Yemekhanesi (Yaglidere)
Eynesil Kam’l_} Na %&mt MYO Ogrenci ve Personel I 180 100
. Yemekhanesi
Turizm Fa{gig;g;si‘*c)grenci ve Personel Yemekhanesi 1 340 40
Kesap MYO Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 1 85 40




E

7-Yemekhanelerimiz kontrol teskilatlari tarafindan giinliik olarak denetlenmekte .o
denetimlere iliskin kontrol formlari haftalk olarak Daire Bagkanligimiza iletilmek

Yemekhane ve mutfaklarimiz hagerelere karsi aylik olarak ilaglanmaktadr. Ayni zamapdé: gll
olarak da yiiklenici firma tarafindan dezenfekte edilmektedir.

15- Universitemiz Giire yerleskesinde Kiiltlir Merkezi bulunmamaktadir. Sosyal fé;s;

kafeterya ve restoranlar bulunmaktadir.2025-2026 akademik yil1 itibariyle 114 égrencfﬁ‘;éﬁlhlugumuz
vardir.

L o Alam
Kantin ve Kafeterya Adi

Giire Yerleskesi Merkez Ogrenci

Kantini, Oyun Salonu ve 1

Rektorliik Personel Cay Ocagi

Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci 1

Kantini

Saglik Hizmetleri MYO Ogrenci !

Kantini

Glire Yerleskesi Kafe 1

Gire Yerleskesi Biife 1 ‘

Giire Yerleskesi Konteyner Kafe 1 20 5

16-Daire Bagkanligimiz uhdesindeki etkinlikler asagida listesi sunulan i¢ ve dis
paydaslarimizin etkinlik talepleri dogrigﬁlkgpsu'ﬁda 14 giinde bir yapilan “Etkinlik Koordinasyon
Kurul Toplant: Karar”lar1 ve Rektérluﬁfﬁﬂq}(ammm Olur’una istinaden diizenlenmektedir.

I¢ Paydaslarimiz;

- Akademik ve Idari Birimler
- Akademik ve Idari Personel "
- Ogrenciler :

Dis Paydaslarimiz

- Giresun Valiligi?;Va&ﬁBagfi Bulunan Tiim Kamu Kurumlar
- Giresun Belediye Bagkanlig1

- Sivil Toplum Kuruluslar:

- Dernek ve Vakxﬂar

- Spor Federasyonlari

- Diger Universiteler

Bu amda diizenlenen etkinlik sayilar1 yil bazli asagida sunulmaktadir.

' 031 Akademik Y1l toplamda 18 etkinlik diizenlenmistir. (Pandemi)
20 1-2022 Akademik Y1li toplamda 54 etkinlik diizenlenmistir.
2022-2023 Akademik Y1l toplamda 106 etkinlik diizenlenmistir.
2023-2024 Akademik Y1l toplamda 130 etkinlik diizenlenmistir.



2024-2025 Akademik Y1l toplamda 196 etkinlik diizenlenmistir.

19- Universitemizde “Saglik Merkezi” bulunmamaktadir.




GIRESUN UNIVERSITESI KARIYER YONLENDIRME VE BiLGILENDIRME UYGULAMA V
ARASTIRMA MERKEZI

BiLGI NOTU

Giresun Universitesi Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Uygulama ve Arast!(ma Merke2|
(KAYBIMER), Giresun Universitesi Kariyer Merkezi, Ogrencilerin ve mezunlarln kariyer
gelisimlerini desteklemek, is giicli piyasasi ile Giniversite arasindaki etkilesimi giiclendirmek ve
ogrencilerin  mesleki farkindaliklarini artrmak amaciyla aktf «olarak faaliyetlerini
strdirmektedir. Kariyer Merkezimiz, 6grencilerin ilgi, yetenek ve Vbedeﬂ:‘l dogrultusunda
kariyer planlamasi yapmalarina rehberlik etmeyi, onlari is hayatlné“ ikl bireyler olarak
yetistirmeyi ve mezunlarin istihdam olanaklarina erisimini ko|aylast1rma§}“i“hedeﬂemektedlr Bu
dogrultuda Merkez, tiniversite ile kamu kurumlari, dzel sektér: kuruluﬁian ve diger paydaslar
arasinda bir ig birligi platformu olusturmaktadir. Bu baglamda Merke2|m|z tarafindan kariyer
planlama egitimleri, seminerler, teknik geziler gibi etkinlikler diizenlenmektedir.

Giresun Universitesi Kariyer Merkezi, CumhurbaskanIlécgskoébrainasyonunda yuritilen Yetenek
Kapisi Platformunun aktif iiyesi olarak platformun Universitemiz adina takip edilmesi ve
Universite genelinde kullaniminin yaygmlastmlrriyé”s‘i‘l*ié;in gérev almaktadir. Ogrencilerin
platforma kayit olmalan, platform Uzerinden staj ve'is ilanlarini takip etmeleri ve kariyer
damgmanhigl hizmetlerinden vyararlanmalari. konusunda bilgilendirme ve yonlendirme
¢aligmalar yiritilmektedir. Bunun yani sira ISKUR koordinasyonunda yiiriitiilen Ulusal Staj
Programi kapsaminda 6grencilerimize gerekli duyuru ve bilgilendirmelerin yapilmasinin yani
sira gerceklestirilen bagvurulara iliskin 6n inceleme ve takip siiregleri de Kariyer Merkezi
tarafindan koordine edilmektedir.

Kariyer Merkezi ayni zamanda 6grencilerin kariyer farkindaliklarini gelistirmeye yonelik cesitli
seminer, konferans, atdlye calismasive egitici faaliyetler diizenlemektedir. Fakiilte ve meslek
yuksekokullarinda gerceklesngllen bu etkinlikler araciligiyla 6grencilere kariyer planlama, is
hayatina hazirlik, kisisel gelisim wve sektorel firsatlar hakkinda bilgi verilmektedir. Bunun
yaninda ogrencilerin is dunyasml yakindan tanimalarina katki saglamak amaciyla Merkezimizle
iligkili olarak kurulan Kariy _(Gellslm Toplulugu araciligiyla Genglik ve Spor Bakanhg UNIDES
programi kapsaminda: )}"ﬁ itiilen proje yoluyla bdigede liretim yapan énemli firmalann
fabrikalarina teknik ‘geziler diizenlenmektedir. Bu ziyaretler sayesinde 6grencilerin iretim
stireclerini yerinde ‘gézlemlemeleri ve sektor temsilcileriyle dogrudan iletisim kurmalar

saglanmistir. -

2025 yih lgertsmde Kariyer Merkezi tarafindan yiir(tlilen en 6nemli faaliyetierden biri Dogu
Karadeniz Kariyer Fuari (DOKKAF’25) organizasyonudur. Cumhurbaskanhgi insan Kaynaklari
Ofisi koordinasyonunda ve Giresun Universitesi ev sahipliginde gerceklestirilen fuar, bélgedeki
alt ,*‘ﬁﬁiversitenin paydashiginda dizenlenmistir. Kamu kurumlari, 6zel sektér kuruluslan ve
“rgutlermln katihmiyla gergeklestirilen fuar kapsaminda firma tanitmliari, kariyer
bu¥u5malar| seminerler, atdlye ¢alismalari, is ve staj gorismeleri gibi ¢cok sayida etkinlik
‘_gzgergekleshrllmlstlr Organizasyon sirecinde planlama ve koordinasyon slreglerinde rol
ustlenen Kariyer Merkezi, Universite ydnetimi, akademik birimler, idari birimler ve gonill
6grencilerle aktif ishirligini stirdirmusgtir. Kariyer Merkezi 2026 yilinda diizenlenecek bélgesel
kariyer fuarina da paydas olarak katki sunacaktir.
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