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OZTURK
li Milletvekili

Universite, yalnizca diploma dagitan bir kurum degildir.

Universite; bilginin tiretildigi, bilimsel diisiincenin gelistigi, genglerin sorgulamay: 6grendigi ve
bir iilkenin gelecekteki insan giiciiniin yetistirildigi yerdir.

Bir iilkenin iiniversiteleri gii¢liiyse ekonomisi de teknolojisi de hukuku da demokrasisi de
giiclenir.

Ancak iiniversitelerde liyakat tartigiliyorsa, akademisyen arastirma yapmak yerine gegim
derdiyle ugrastyorsa, geng bilim insanlar1 geleceklerini bagka iilkelerde ariyorsa ve akademik kadro
ilanlar1 kamuoyunda siirekli “kisiye 6zel ilan” tartigmalarina konu oluyorsa burada yalmzca
iiniversitelerin degil, Tiirkiye'nin geleceginin sorgulanmasi gerekir. '

Bilimin referansi olmaz.

Bilimin torpili olmaz.

Bilimin yakini, tanidig1, adami olmaz.

Bilimde tek 6l¢ii liyakattir.

Bir akademik kadro ilaninda Sylesine ayrintili ve dar bir ¢aligma konusu tarif ediliyorsa ve bu
sartlar1 Tiirkiye'de neredeyse yalnizca tek bir kisi karsilayabiliyorsa ortada acik rekabet bulunup
bulunmadiginin sorgulanmasi gerekir.

Universite kadrolar1 kimsenin sahsi tasarruf alani degildir.

O kadrolarin maasin1 Millet 6demektedir.

Tiirkiye'nin bir bagka meselesi de bilimsel arastirmaya ayrilan kaynaklarin niteligi ve
dagilimidir, '

Universite agmak tek bagina bilim iiretmek anlamina gelmez.

Laboratuvar yoksa, aragtirma biitgesi yetersizse, geng¢ akademisyen arastirma destegine
ulagamiyorsa, iiniversite-sanayi is birligi kigit tizerinde kaliyorsa tabela sayisindaki artig bilimsel
gelisme degildir.

Bu baglamda;

1) Tiirkiye'deki Devlet ve vakif iiniversitelerinde gérev yapan toplam akademik personel sayisi
kactir?
2) Aragtirma goérevlisi, 6gretim gorevlisi, doktor 6gretim iiyesi, dogent ve profesorlerin sayilar
Aalizlamvgyn ayn nedir?
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3) Ogretim elemani basina diisen dgrenci sayis1 kagtir?

4) Bu oran iiniversitelere gore nasil degismektedir?

5) Opgretim eleman: basina en fazla 6grenci diigen 20 {iniversite hangileridir?

6) Akademik personel ihtiyaci bulundugu hélde kadro tahsis edilemeyen boliim sayist kagtir?

7) Son bes yilda iiniversiteler tarafindan yayinmlanan akademik personel ilanlarinin toplam sayisi
kagtir?

*28:8y"{{gn sartlarmun belirli bir kisiyi tarif ettigi iddiastyla YOK'e yapilan sikdyet sayisi kagtir?

9) Bu sikayetlerin kaginda inceleme baglatiimistir?

10) Kag ilanin iptaline veya diizeltilmesine karar verilmigtir?

11) “Kisiye 6zel ilan” niteliginde oldugu tespit edilen ilanlar1 hazirlayan yoneticiler hakkinda hangi

yaptirimlar uygulanmaktadir?

12) Bu nedenle hakkinda disiplin iglemi yapilan yénetici sayis1 kactir?

13) Akademik ilanlarda aday havuzunu gereksiz bigimde daraltan 6zel ¢alisma alanmi sartlarinin

kaldirilmasi planlanmakta midir?

14) Akademik kadrolarin merkezi ve seffaf bir sistem {izerinden ilan edilmesi saglanacak midir?

15) Bagvuran biitlin adaylarin akademik puanlarinin anonimlestirilmis bi¢imde kamuoyuna

aciklanmas1 miimkiin miidiir?

16) Kadroya alinan adayin neden tercih edildiginin bilimsel gerek¢eyle agiklanmasi zorunlu héle
ks getlrllecek midir?

17) Akademik personel segim jiirilerinin belirlenme yonteminde degisiklik planlanmakta midir?

18) Jiiri iiyeleriyle aday arasindaki akademik danismanlik, ortak yaymn veya yakinhk iligkilerinin

agiklanmas1 zorunlu mudur?

19) Cikar ¢atismasi bulunan jiiri tiyelerinin degerlendirmeye katilmasi kesin bigimde engellenecek

midir?

20) Akademik kadro sonuglarina iliskin agilan dava sayis1 son bes yilda kagtir?

21) Mahkemeler tarafindan iptal edilen akademik atama islemi sayis1 kagtir?

22) Akademik etik ihlali nedeniyle hakkinda islem yapilan akademisyen sayist kagtir?

23) Intihal nedeniyle verilen disiplin cezalarinin sayis1 kagtir?

24) Sahte veya saibeli bilimsel yayin nedeniyle islem yapilan kisi sayis1 kagtir?

25) Para karsih@1 yaym yapan yagmaci dergilerde yayimlanan ¢alismalarin akademik

o yiikseltmelerde kullanilmasini tamamen engelleyecek sistem var mudir?

26) Akademik tesvik sisteminde sahte veya niteliksiz yaym iiretimini tesvik eden unsurlarin

bulundugu kabul edilmekte midir?

27) Akademik yiikseltmelerde yayin sayisi yerine bilimsel etki ve niteligin agirhigini artiracak

diizenleme yapilacak midir?
28) Tiirkiye'deki iiniversitelerin yillik toplam bilimsel arastirma biitgesi ne kadardir?
29) Bu tutarn iiniversitelerin toplam biit¢cesine orani nedir?
30) Universiteler arasinda arastirma biitgesi dagihmindaki fark ne kadardir?
31) Arastirma gorevlilerinin bagimsiz arastirma destegine ulasma orani nedir?
32) Doktora dgrencilerine saglanan ortalama aragtirma destegi ne kadardir?
33) Bilimsel arastirma yapmak igin kendi cebinden harcama yapan akademlsyenlerm durumuna
~nz..z72 iligkin arastirmaniz bulunmakta midir? e
34) Universite laboratuvarlarimin cihaz ve teknolojik altyapisina iliskin merkezi envanter mevcut
mudur?

35) Kullanilamaz veya teknolojik olarak eskimis laboratuvar cihazlarinin toplam degeri bilinmekte
midir?

36) Yiiksek maliyetle satin alindigr hédlde yeterince kullanilmayan bilimsel cihazlarin tespiti

* yapilmakta midir?

37) Universiteler arasinda ortak laboratuvar kullanim sistemi yayginlastirilacak midir?
38) Doktora egitimini tamamladiktan sonra akademide kadro bulamayan arastirmaci say1s1 kagtir?
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39) Yurt disginda ¢aligan Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi akademisyen sayisina iliskin veri
bulunmakta midir?

40) Son bes yilda yurt disina giden akademisyen sayis1 kagtir?

41) Tiirkiye'ye geri donen akademisyen sayis1 kagtir?

42) Akademik beyin go¢iiniin nedenlerine iliskin kapsamli aragtirma yapilmis midir?

43) Geng bilim insanlarmm Tiirkiye'de kalmasini saglayacak uzun vadeli arastirmaci programi
hazirlanacak midir?

44) Doktora 6grencilerinin ekonomik ve sosyal giivencelerinin artirilmasi planlanmakta midir?

45) Universitelerde idari gorevlerin akademik liyakatten bagimsiz bigimde dagitildig: iddialarina
iligkin denetim yapilmakta midir?

46) Rektorliik yonetimlerinin akademik kadro tahsisleri {izerindeki yetkilerinin objektif kriterlere
baglanmasi planlanmakta midir?

47) Universitelerin bilimsel performansini yalnizca yaymn saysiyla degil patent, atif, teknoloji
iiretimi, toplumsal katki ve arastirma kalitesiyle 6lgen yeni sistem kurulacak midir?

48) Uluslararas: iiniversite siralamalarinda Tiirkiye'deki iiniversitelerin durumunun iyilestirilmesi
i¢in belirlenmis somut hedefler nelerdir?

49) 2030 yilina kadar diinyanin ilk 100 iiniversitesi arasina Tirkiye'den kag iiniversitenin girmesi
hedeflenmektedir?

50) Universitelerde akademik ozgiirlitk ortaminn bilimsel tiretime etkisine iliskin YOK tarafindan
arastirma yapilmakta midir?

51) Bir geng akademisyenin “Ne kadar iyi bilim yaparsam ilerlerim” yerine “Kadro kimin i¢in
#¢ilacak?” diye diisiinmek zorunda kaldig1 bir sistemin bilim tiretebilecegine inantyor musunuz?

52) Akademik kadrolar1 her tiirli kaywrmacilik siiphesinden arindiracak, ilanindan jiiri
degerlendirmesine kadar biitiin agamalar1 denetlenebilir hale getirecek Akademik Liyakat ve
Seffaflik Sistemi ne zaman kurulacaktir?



