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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA r/oE? L
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flgi :a)02.09.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1930604 sayihi yazniz. /4 (18- 6317
b) 11.09.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1937120 say1l1 yaziniz. /}/47 290- (\?z 92
c) 15.09.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1939851 sayili yaziniz
¢) 21.09.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1941574 sayili yaziniz.
d) 21.09.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1942877 sayil1 yaziniz.
€) 23.09.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1944225 sayili yaziniz.
£) 23.09.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1944618 sayil1 yaziniz.

Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-¢-d-e-f)’de kayith yazilarla iletilen Denizli Milletvekili Yasin
OZTURK ’iin 7/48206, 7/48507, 7/49035, 7/49036, 7/49291 ve 7/49292, Hakkari Milletvekili
Vezir Coskun PARLAK’m 7/48651, Hakkari Milletvekili Oznur BARTIN’in 7/48902 ve
7/49290, Artvin Milletvekili Ugur BAYRAKTUTAN’1n 7/49175 ile Adana Milletvekili Ayhan
BARUT un 7/49176 ve 7/49177 esas numarali yazih soru 6nergeleri incelenmis olup konuya
iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Yus¥f TEKIN

Milli Egitim Bakani
Ek: Bilgi (26 Sayfa)
Atattirk Bulvar No: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Umit KARAKAYA
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312) 4132738

Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 7539
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Strateji Gelistirme Baskanhigi V0=

DENIZLI MILLETVEKILI YASIN OZTURK’UN 7/48507 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGi

Hiikimetlerimiz déneminde Usak’ta egitime erigimin artirilmasi ve egitim ortamlarinin
gelistirilmesine yonelik ¢ok sayida yatirim gergeklestirilmistir. Usak’ta 2003-2025 yillar
arasinda gergeklestirilen egitim yatirimlarinin giincellenmis degeri yaklasik 16 milyar 928
milyon TL’ye ulasmis; 2003-2026 déneminde resmi okullar biinyesinde, yikilarak yeniden
yapilanlar déhil, 1.602 yeni derslik hizmete kazandirilmigtir. Resmi ve 6zel okullar toplaminda
2002-2003 egitim 6gretim yilinda 209 olan okul sayis1 2025-2026 egitim 6gretim yi1linda 371,
2.222 olan derslik sayis1 ise 3.197"ye yiikselmistir. Derslik bagina diisen 6grenci sayisi da 2002-
2003 egitim 6gretim yilina gore 2024-2025 egitim 6gretim yilinda ilkdgretimde 24°ten 19’a,
ortadgretimde 25°ten 21’e gerilemistir.

Bakanhigimzca mesleki ve teknik egitimin sektoriin ihtiyaglart dogrultusunda
gelistirilmesi, erisilebilirliginin ve niteliginin artirilmasi amaciyla ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.
Bu kapsamda egitim alanlarinin planlanmasinda sektor talepleri, 6grenci potansiyeli, 3gretmen
ve donanim yeterliligi birlikte degerlendirilmekte; mevcut alanlarin giiglendirilmesi ve egitim
imkanlarinin gelistirilmesi esas alinmaktadir. Bu kapsamda Usak ilinde 10 resmi ve 1 6zel
mesleki ve teknik Anadolu lisesi ile 4 mesleki egitim merkezinde mesleki ve teknik egitim
verilmektedir. Usak ilindeki mesleki ve teknik Anadolu liselerinden 2023-2024 egitim ¢gretim
yilinda 1.502, 2024-2025 egitim 6gretim yilinda 1.586 ve 2025-2026 egitim 6gretim yilinda
1.340 6grenci mezun olmustur.

Usak iline iliskin mesleki ve teknik egitim alani ihtiya¢ analizinde mevcut alanlarin
gliclendirilmesine yonelik ihtiyaglar belirlenmistir. Yeni program agilmasi talepleri; sektoriin
ihtiyaglar1, 6grenci potansiyeli ve egitim 6gretimin gerektirdigi insan kaynag ile donanim
imkanlar1 ¢ercevesinde degerlendirilmektedir.

2026-2027 egitim 6gretim yil1 planlama ¢alismalarinda, Bakanhigimiz Mesleki Egitim
Politika Belgesi dogrultusunda mesleki egitimin erisilebilirliginin ve niteliginin artirilmas:
amaglanmaktadir.

Bakanhgimizin il diizeyinde yiiriittiigii calismalarda Usak Universitesi, sektor
ihtiyaglarimin degerlendirilmesi ve is birliginin gelistirilmesi siire¢lerinde paydas olarak yer
almaktadir. Bu c¢ercevede sektér odakli program gelistirilmesine yonelik ¢alismalar
stirdiiriilmektedir.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliindan alinan 68735 sayili konuya iliskin yazilar1 Ek’te
yer almaktadir.

Ek: Yaz1 (9 Sayfa)
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% YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhi

Say1 :E-57802651-610-68735
Konu :Soru Onergeleri - 7/48507

,,,,,

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Bagkanligi)

ligi  :a)14.09. 2026 tarihli ve E- 32661919 610- 168933861 say111 yaziniz

yazisl.

Denizli Milletvekili Yasin OZTURK tarafindan verilen, 7/48507 esas sayili Soru Onergesi
Kurulumuz Bagkanliginca incelenmis olup Usak Universitesi Re: drldgﬁnun cevabi ekte sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Naci GUNDOGAN

Baskan Vekili
Ek: Ilgi yazi1 (8 Sayfa)
Bu belge, gliventi clekironik imza de imzalanmistir,
““Dogrulama Kodu: AOED010C-2480-42CB-82B1- 3329EE4BA75F Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yok-ebys
Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara- -Turkiye Bilgi i¢in:Aslthan ERDOGAN Bl 2K
Telefon: 0(312) 298 70 00 Uzman -f., g

Faks: 0(312) 266 47 59
KEP Adresi : yok@hs01 . kep.tr



T.C.
USAK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Bilgi Edinme Birimi

TURKIYE

AR TALYA

Say1 :E-92049955-610-372767 23.09.2026
Konu :Soru Onergeleri - 7/48507

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Daire Bagkanlhig)

Ilgi : 14.09.2026 tarihli ve E-57802651-610-65565 say1l1 yaziniz.

_ Denizli Milletvekili Yasin OZTURK tarafindan verilen 7/48507 esas numarali Soru Onergesine,
Universitemiz tarafindan verilen cevap yazisi ekte sunulmustur.
Bilgilerini ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Ahmet DEMIR

Rektor

Ek:

1- Nitelige Uygun Islerde Calisma Durumu Tablosu (1 Sayfa)
2- Soru Onergesi Cevaplari (6 Sayfa)

Bu belge, giverdt clekironik enzasic imzalannustr

Belge Dogrulama Kodu :BSNNB703AF Pin Kodu :34342 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/usak-universitesi-ebys
Adres:1 Eylil Kampusii Izmir Yolu 8. Km 64100/Usak Bilgi igin: Nesibe ATAY g sam
Telefon:(276) 221 22 01 Faks:(276) 221 22 02 Unvani: Memur

e-Posta:bilgiedinme@usak.edu.tr Web:http://gensek usak.edu.tr/
Kep Adresi:usakuniversitesi@hs01 .kep.tr
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1) Usak sanayisinin yillik nitelikli ara eleman ihtiyaci kag kisidir?

ISKUR'un 2024 Usak Isgiicii Piyasasi Arastirmasi'nda il genelinde 1.022 agik is tespit
edilmis, 137 isyerinde 635 kisinin temininde giigliik yagandig belirlenmistir. Ozellikle imalat,
tekstil, makine ve iiretim alanlarindaki mesleklerde nitelikli isgiiciine yénelik belirgin bir
ihtiyag bulunmaktadir. Bu nedenle iiniversite olarak sektériin ihtiyag duydugu alanlar diizenli
olarak izleyerek egitim kapasitemizi ve uygulamali egitim olanaklarimizi bu ihtiyaglara gére
gelistirmeyi hedefliyoruz.

2) Mesleki liselerden yilda kag 6grenci mezun olmaktadir?

Usak'ta mesleki ve teknik egitim 6nemli bir 6grenci kitlesine sahiptir. Ancak meslek lisesi
mezunlarmnin yillik sayisinin okul, alan ve program bazinda degerlendirilmesi gerekmektedir.
Il Milli Egitim Miidiirliigii'niin stratejik planinda da mesleki egitim kapasitesinin ve egitim-
istihdam iligkisinin giliglendirilmesi temel hedefler arasinda yer almaktadir. Universite olarak
bu verilerin I Milli Egitim Miidiirliigii ile birlikte yillik bazda analiz edilmesini ve mezun
arzinin sektoriin ihtiyaglariyla eslestirilmesini 6nemli gériiyoruz.

3) Mezunlarin yiizde kagi egitim aldig sektorde istihdam edilmektedir?

Mezunlarin egitim aldiklari alanla uyumlu istihdam orani, Usak 6zelinde okul ve alan
bazinda diizenli olarak takip edilmesi gereken Gnemli bir gostergedir. Kamuya agik giincel
verilerde Usak'a iligkin tek bir oran bulunmamaktadir. Bu nedenle iiniversite olarak yalmzca
mezun sayisina degil, mezunlarmn hangi sektdrlerde ve hangi mesleklerde istihdam edildigine
odaklanan bir mezun izleme ve sektor eslestirme sisteminin giiglendirilmesini gerekli
goruyoruz. MEB'in e-Mezun altyapist bu agidan 6nemli bir veri kaynagidir.

Universitemiz 2021 yili mezunlarimin yiizde 28,7'si; 2022 yili mezunlarinin yiizde
30,1'i; 2023 y1li mezunlarinin yiizde 30,7'si niteliklerine uygun alanlarda istihdam edilmektedir.
Universitemizdeki boliim ve programlarimiz, kalite siirecleri kapsaminda gergeklestirmis
oldugu Mezun Memnuniyet Anketi, Isveren Memnuniyet Anketi ve Mezun Odak
Goriigmelerinden elde edilen giktilarla sektoriin talebini kargilamak amaciyla egitim-6gretim
miifredatini glincellemektedir.

Nitelige Uygun Islerde Calisma Durumu Tablosu ekte sunulmaktadir. (Ek:1)

4) Tekstil, deri, seramik, makine ve otomasyon alanlarinda yeni program agilacak
midir?

Usak Universitesi deri, tekstil ve seramik alanlarinda bélgesel kalkinma odakli misyon
farklilasmas: projesinin pilot yiiksekogretim kurumu olarak belirlenmistir. Universitemizde



tekstil, deri, seramik, makine ve otomasyon alanlarinda yeni program agilmasi; ihtiyag ve
oncelikler dogrultusunda uygun goriilen programlara iliskin gerekli ¢alismalarin
tamamlanmasinin ardindan ilgili mevzuat g¢ercevesinde Yiiksekogretim Kuruluna sunulmasi
planlanmaktadir. Programlarin agilmasina iligkin nihai karar Yiiksekogretim Kurulunun ilgili
degerlendirme ve onay siirecleri sonucunda kesinlesecektir.

5) OSB igerisinde yeni meslek lisesi veya mesleki egitim merkezi planlanmakta midir?

Usak OSB igerisinde halihazirda Usak Organize Sanayi Bolgesi Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi bulunmaktadir. Bunun yaninda, Usak Universitesi biinyesinde sanayinin
nitelikli insan kaynagi ihtiyacina ydnelik USTECH Nitelikli Istihdam Merkezi faaliyet
gostermektedir. Oniimiizdeki dénemde yeni bir egitim biriminin kurulmasi konusu, mevcut
kapasitenin kullamim orani, sektorlerin insan kayna@i ihtiyaci ve OSB'deki isletmelerin
saglayacagi uygulamal egitim imkanlari birlikte degerlendirilerek ele alinabilir.

6) lIsletmelerde uygulamah egitimin kapasitesi artirilacak midir?

Usak Universitesi Uygulamali Egitimler Yénergesi ile Universitemiz 6grencilerinin yurt igi
veya yurt disindaki kamu kurum/kuruluglari, kamu veya 6zel sektére ait isletmeler ile sivil
toplum kuruluslarinda gergeklestirecekleri uygulamali egitimlerle ilgili faaliyetlerin
diizenlenmesi, bu egitimlerin baslatilmas, yiiriitiilmesi, sonlandiriimasi ve degerlendirilmesine
iligkin faaliyetler yiiriitiilmektedir.

Bu kapsamda, 2026-2027 Egitim-Ogretim Yilinda Universitemizin asagida belirtilen
akademik birimlerinde “Isletmelerde Mesleki Egitim (IME)” uygulanmaktadir. Uygulamali
Egitim (IME) Programu ile Lisans ve Onlisans programlarimizin miifredatlarinda bulunan
“Isletmelerde Mesleki Egitim” (3+1 veya 7+1) dersi kapsaminda 14 hafta boyunca zorunlu
mesleki uygulama yapabilmektedirler. Onlisans programlarinda 4, lisans programlarinda ise 8.
yariyilda yapilan bu uygulama ile mezuniyet asamasina gelen grencilerin galisma hayatini
yakindan tanimalari, teorik bilgilerin uygulamada nasil gergeklestigini yasayarak dgrenmelerini
amaglamaktadir. Her egitim-6gretim yilinda miifredatlar ilgili mevzuat ve yonerge hiikiimleri
dogrultusunda gozden gegirilerek gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.

Spor Bilimleri Fakiiltesi, Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi, Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

7) Usak Universitesi ile meslek liseleri arasinda sektér odakh ortak program
gelistirilecek midir?

Universitemiz, mesleki ve teknik liselerle yiiriitiilen mevcut is birliklerini sektdr ihtiyaglari
dogrultusunda daha sistematik ve programli hale getirmeyi hedeflemektedir. Ozellikle UOSB



Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile tekstil, giyim ve tasarim alanlarinda yiiriitiilen ¢alismalar;
liniversite laboratuvarlarinin kullanimi, akademik rehberlik, mesleki tanitim ve sektorle
bulusma faaliyetleri bunun mevcut Srnekleridir. Oniimiizdeki dsnemde UTSO, OSB'ler, sektor
temsilcileri ve 11 Milli Egitim Miidiirliigii ile birlikte tekstil, deri, seramik, makine, otomasyon
ve dijital {iretim alanlarinda sektdr odakli ortak egitim modiilleri ve proje tabanh ¢alismalar
gelistirilmesi miimkiindiir.

8) Sanayicinin yillardir dile getirdigi nitelikli personel sorununun ¢oziimii icin neden
bugiine kadar yeterli kapasite olusturulamamistir?

Nitelikli insan kaynagi ihtiyacini yalnizca egitim kurumlarinin kontenjanlarini artirarak
¢6zmek miimkiin degildir. Isgiicii piyasasindaki ihtiyag; mezun sayisi, mezunlarin sahip oldugu
teknik beceriler, is tecriibesi, sektriin degisen teknolojik ihtiyaglar1 ve mezunlarin istihdam
tercihlerinin birlikte degerlendirilmesini gerektirmektedir. ISKUR'un 2024 Usak Isgiicii
Piyasasi Arastirmasi da bu durumu ortaya koymaktadir. Aragtirmada 137 igyerinde 635 kisinin
temininde gii¢liik yasandigi; 6zellikle yeterli bagvurunun olmamasi ve aranan tecriibeye sahip
eleman bulunamamasinin &nemli sorunlar oldugu belirlenmistir. Dolayisiyla bundan sonraki
donemde yalmizca Ogrenci sayisini artirmak yerine, egitim-istihdam-iiretim iliskisinin
gliclendirilmesi, 6grencilerin egitim sirasinda isletmelerde daha fazla uygulamali deneyim
kazanmasi1 ve egitim programlarmin sektSriin teknolojik doniigiimiine gére gilincellenmesi
gerekmektedir.

Usak Universitesi bu yaklagim dogrultusunda 3+1 ve 7+1 Isletmelerde Mesleki Egitim
modellerini, sanayi is birliklerini, USTECH Nitelikli Istihdam Merkezi'ni, sektor danisma
kurullarin1 ve meslek liseleriyle yiiriitiilen is birliklerini gelistirmektedir. Bundan sonraki
asamada ihtiya¢ duyulan temel konu, bu yapilarin il genelinde biitiinciil bir insan kaynag
planlamasi igerisinde birbirine baglanmasidir.

Ayrica nitelikli istihdam olarak Usak Universitesi olarak 2 biiyiik proje tamamlanmustir.
Projeler ile ilgili detayli bilgi altta sunulmugtur.

Proje Adi: GENCLER CALISIYOR, USAK GELISIYOR

Destekleyen Kurulus: Avrupa Birligi (AB) Katithm Mali Yardim Araci (IPA 1)
kapsaminda AB ve Tiirkiye Is Kurumu es finansmaniyla desteklenmekte olan program
Calisgma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi-Avrupa Birligi ve Mali Yardimlar Dairesi
Bagkanlig tarafindan yiiriitiilmektedir.

Proje Biitgesi: 320.000 Avro



| Us-Tech Nitelikli Istihdam Merkezi

| Yararlamei

Usak Universitesi

i : Ortaklar

»  Usak Organize Sanayi Bélgesi (UOSB) Miidiirliigii

» Usak Ticaret ve Sanayi Odas1 (UTSO)

» Usak Deri (Karma) Organize Sanayi Bolgesi
(UKOSB) Miidiirliigii

. | Istirakgiler

1-Usak Esnaf ve Sanatkar Odalar1 Birligi

2-Sagh Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S

3-Ozerdem Mensucat Sanayi ve Ticaret A.S.

4-Sarar Battaniye Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S
5-Agaoglu Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S

6-Kalfa Tekstil (A.S mi ,Ltd mi)

7-Ozgoren DeriTekstil Kimya Sanayi ve Tic.Ltd.Sti.
8-Usak Cevahir Deri Teks. Konfek. San. ve Dig Tic.Ltd Sti.
9-Isik Deri San.ve Tic.Ltd.Sti.

10-Cetinkaya Kiirk Deri Konf.Tarim San.ve Tic.Ltd.Sti.
11-Ahmet Kanay DeriSan.ve Tic.Ltd.Sti.

Avrupa Birligi (AB) Katilim Mali Yardim Araci (IPA IT) kapsaminda AB ve Tiirkiye s
Kurumu es finansmaniyla desteklenmekte olan ve Usak Universitesi'nin yiiriitiiciisii oldugu
NEET PRO "Gengler Calistyor, Usak Gelisiyor" projesi 2023-2024 yillar1 arasinda
gergeklestirilmistir. Proje kapsaminda asagidaki faaliyetler gergeklestirilmistir.

1. 10 Farkli meslek gurubunda egitim diizenlenmistir. Bu meslekler asagida listelenmis,
listenin ilk 5 tanesi dogrudan deri ve tekstil iiretimine yonelik; son 5 tanesi ise deri,
tekstil ve seramik sektorlerini de kapsayan sektdrlerde istihdam edilebilirlik iizerine
kurgulanmistir,

Open End Iplik Makine Operatorii

Bilgisayar Destekli Armiirlii Kumas Tasarimcisi

Konfeksiyon Elemani

Dokuma Makine Operatorii

On Iplik Operatérii

1)
2)
3)
4
5)
6)
7
8)
9
10)

E-Ticaret Uzmani

Bilgisayar Destekli Reklam ve Tasarim Uzmani
Reklam ve Tasarim Uzmani 2

Grafik Tasarimcisi

Grafik Tasarim Uzmani 2




2. Her bir egitim gurubunda asagida detaylar1 paylagilan 5 farkli derste toplam 264 saatlik
egitim gergeklestirilmistir.

) Teknik 1 Dersi 92 Saat
. Teknik 2 Dersi 92 Saat
. Sosyal Yetenek Dersi 20 Saat
o Genel Yetenek Dersi 20 Saat

. Isyerinde Egitim Dersi 20 Saat

3. 10 farkh meslek gurubunda 60 kadin ve 40 erkek olmak iizere 18-29 yas arasi, Ne
Egitimde Ne Istihdamda (NEET) 100 gence egitim diizenlenmistir.

4. Proje kapsaminda istihdam protokolli imzalanan 15 firmanin 11°i deri, tekstil ve
seramik sektorii temsilcilerinden; 14 is yeri egitim protokoliiniin ise 11 tanesi deri ve
tekstil sektorii temsilcilerinden olugsmaktadir.

5. Egitim sonrasinda is arama amaghl gergeklestirilen Bireysel Eylem Plani (BEP)
kapsaminda 70 farkhi NEET, 118 farkli gériisme gergeklestirmistir.

6. Egitim sonrasinda Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan 40 &grenci Madde 1°de
bahsedilen mesleklere yonelik Mesleki Yeterlilik Sertifikasi (MYK) almaya hak

kazanmustir.

7. Proje kapsaminda Usak ili diginda is bulan 2 Ggrenci taginma desteginden
faydalanmigtir.

8. 43 NEET bahsedilen meslek guruplarinda protokol imzalanan firmalarda istihdam
edilmistir.

Proje Adi: Us-Tech Nitelikli istihdam Merkezi
Destekleyen Kurulus: Sanayi ve Teknoloji Bakanhigi

Proje Biitgesi: 1.056.000 TL

_ | Us-Tech Nitelikli Istihdam Merkezi

~_{Yararlamia Usak Universitesi

= Usak Organize Sanayi Bolgesi (UOSB) Miidiirliigii

= Usak Ticaret ve Sanayi Odas1 (UTSO)

» Usak Deri (Karma) Organize Sanayi Boélgesi
(UKOSB) Miidiirliigii

s Afyon Usak Zafer Teknoloji Gelistirme Bolgesi
Yonetici A.S. (Zafer Teknopark AS.)

rroie
.~ |Ortaklar




o Istirakgiler

Deva Tekstil Madencilik Insaat Ltd. Sti

Sagh Tekstil Ltd. A. S.

Nursa Iplik A.S

Cetinkaya Kiirk Deri Konfeksiyon Tarim San. ve
Tic. Ltd. Sti

Ozerdem Mensucat San.ve Tic. A.S.

Iklil Deri Tekstil Kimya Sanayi Tic. Ltd. Sti

Usak Ege Kimya Deri Tekstil San. ve Tic. Ltd. Sti.
Usak Seramik Sanayii A.S.

Yakut Metalurji ve Geri Kazanim Endlistrisi A.S.
Hitit Seramik San. ve Tic. A. S.

Muratbey Gida Sanayi ve Ticaret A.S.

Ege Damla Deri-Ozkiiplemez Deri ve Tarim Sanayi
Ticaret Ltd. Sti.

Usak Cevahir Deri Tekstil Konfeksiyon San ve Dis
Tic Ltd Sti

Gedik Pilig Tarim ve Sanayi Uriinleri A.S.

Agaoglu Tekstil San. ve Tic. A.S

Sesli Tekstil San. ve Tic. A.S

Sanayi ve Teknoloji Bakanhg tarafindan desteklenen Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi
(SOGEP) ¢agrist kapsaminda Usak Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatdrliiglinde
Us-Tech Nitelikli Istihdam Merkezi Projesi yiiriitiilmiistiir. Proje kapsaminda asagidaki
faaliyetler gergeklestirilmistir. 2021- 2023 yillar1 arasinda yiiriitiilen proje 1.056.000 TL biite
ile gergeklestirilmistir.

Proje kapsaminda 124 Usak Universitesi &grencisi egitim almus, iglerinden 31 Ogrenci ilgili
sektorlerde paydas firmalarda istihdam edilmistir. Proje kapsaminda verilen dersler asagida

verilmigtir.

Us-Tech Nitelikli Istihdam Merkezinde
Ogrencilere Yonelik Verilen Egitimler

l.

2.

A\ L

Sanayide Dijital Déniigtim ve Endiistri 4.0
Prensipleri ve Kavramlar Egitimi

Seramik Uretimi, Uygulamalari ve Yiizey
Tasarimi

. Deri mamulleri iiretim ve uygulama

teknikleri

Dokuma Atdlyesi

Ar-Ge ve Inovasyon

Uluslararasi Islerde Kiiltiirel Farkindalik
ve Is Yapma Bigimleri Egitimi

. Dig Ticaret Uzmanhgi Egitimi

7
8.
9.
1

E-Ticaret Uzmanhk Egitimi
Yenilik¢i Prototip Teknolojileri Egitimi

0. Uygulamali 3 Boyutlu Yazici Egitimi




