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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakam Mahinur OZDEMIR
GOKTAS tarafindan Anayasa'min 98'inci ve Igtiiziigiin 96 ve 99'uncu maddelegi

yazili olarak cevaplandirilmasini arz ederim.

Ferit SENYASAR

Sanhurfa Milletvekili

Urfa Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii biinyesinde, tageron firma araciligiyla
gbrev yapan yaklasik 35 personel, sistematik mobbing ve ekonomik magduriyetle karg1 karsiya
kalmistir. Tarafimiza ulasan bilgilere ve ¢aliganlarin kuruma sundugu sikayet dilekgelerine |
gore, bu personeller kamu hizmetini kendi sahsi araglariyla yerine getirmektedir. Kurum
tarafindan yalmzca araglann akaryakit gideri karsilanmakla birlikte, bakim-onarim, lastik,

sigorta, vergi, muayene ve diger tiim maliyetleri soforlerin iizerine yikilmaktadir.

Tiim bu gider kalemlerinin ¢aliganlarca karsilanmas: istendigi halde, soforlere aylik
37.000 TL gibi, giiniimiiz ekonomik kosullarinda hem ara¢ masraflarim1 hem de bir ailenin
gecimini saglamakfan ¢ok uzak ve insani olmayan bir ticret dayatilmaktadir. Araglarin zorunlu
giderleri diisiildiiglinde, soforlerin eline asgari iicretin dahi altinda bir gelir kaldign -

goriilmektedir.

Ayrica, hakli taleplerini dile getiren ¢alisanlarin, yiiklenici firma yetkilileri tarafindan
“Begenmeyen isten ayrilsin” seklindeki soylemlerle tehdit edildigi, baski altina alindif: ve

sistematik mobbinge maruz birakildig: iddia edilmektedir. Kamu hizmeti sunan emekgilerin,

tageron firmalarin insafina terk edilmesi kabul edilemez.




gBu baglamda;

. Urfa Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii biinyesinde sahsi araglariyla gorev yapmak
durumunda birakilan soforlere 37.000 TL 6deneceginden Bakanlifiniz haberdar midir?
. Softrlerin ddenecegini iddia ettikleri aylik ticret belirlenirken, araglarinin bakim
masraflan, lastik giderleri ve yillik vergileri hesaplamaya dahil edilmis midir?

. Masraflar ¢ikarildigy takdirde geriye asgari iicretin de altinda bir rakam ortaya
¢ikmaktadir. Sizce isgileri asgari ticretin altinda iicretle yasamaya zorlamak vicdani ve
hukuki midir?

. llgili ihale sartnamesinde, yakit hari¢ ara¢ giderlerinin personel tarafindan
karsilanacagina dair bir madde bulunmakta midir? Eger varsa, kamu yarar: ad1 altinda
emek somiiriisiine yol agan bu sartnamenin iptali diistiniilmekte midir?

. Caliganlara yonelik “Begenmeyen isten ayrilsin” diyerek isten ¢ikarma tehdidinde
bulundugu iddia edilen yiiklenici firma hakkinda, 4857 sayili Is Kanunu ve ilgili
mevzuat ¢ercevesinde isgiye psikolojik taciz (mobbing) ve haksiz fesih tehdidi
nedeniyle herhangi bir idari sorusturma baglatilacak midir?

. Urfa Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii'niin ara¢ ihtiyacinin, personelin sahsi
araglan yerine dogrudan kurum tarafindan kiralanan veya satin alinan araglarla
karsilanmasi yoniinde bir planlamaniz var midir?

. 35 sof6riin yasadig1 magduriyeti gidermek adina, maaslarda iyilestirme yapilmasi ve
ara¢ bakim giderlerinin kurum veya firma tarafindan tistlenilmesi i¢in yiiklenici firmaya

bir yaptirim uygulanacak midir?
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