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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞI’NA

Aşağıdaki sorularımın Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Alparslan BAYRAKTAR

tarafından Anayasa’nın 98’inci TBMM İçtüzüğünün 96’ncı ve 99’uncu maddeleri gereğince

yazılı olarak cevaplandırılması konusunda gereğini arz ederim.

Hüs%iri OLAN
Bitlis Wlletvekili

Elektrik Üretim Anonim Şirketi (EÜAŞ)’nin 2023 ve 2024 yıllarına ait Sayıştay

Denetim Raporları ile kurumun kendi internet sitesinde yayımlanan 2024 Yılı Faaliyet Raporu

birlikte incelendiğinde; kamu yararı, mali disiplin, şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkeleri

açısından ciddi çelişkiler ve süreklilik arz eden yapısal sorunlann bulunduğu görülmektedir.

Sayıştay raporlarında bütçe hedefleri ile gerçekleşmeler arasındaki yüksek sapmaların 2023

yılında olduğu gibi 2024 yılında da devam ettiği, özellikle tüm alım tutarı, üretim maliyetleri,

net satış tutarları ve yatırımlar kalemlerinde öngörülen hedeflerin önemli ölçüde

tutturulamadığı, buna karşın faaliyet raporunda kurumsal performansın olumlu bir tabloyla

sunulduğu anlaşılmaktadır. Bu durum, kamuoyuna sunulan bilgiler ile denetim bulguları

arasında ciddi bir uyumsuzluk bulunduğunu göstermektedir.

2023 yılında dönem kârı olarak açıklanan tutarın, 2024 yılında dönem zararı olarak

gerçekleşmesine rağmen bu yapısal bozulmanın nedenlerine faaliyet raporunda açık ve

denetlenebilir bir biçimde yer verilmediği, üretim maliyetlerindeki artışın, enerji ahm-satım

politikalarının ve bütçe sapmalarının kamu zararına yol açıp açmadığının net biçimde ortaya

konulmadığı görülmektedir. Sayıştay raporlarında 2023 yılında tespit edilen bazı bulguların

2024 yılında da devam ettiği, önceki yıl yapılan uyarı ve önerilere rağmen gerekli düzeltici

işlemlerin hayata geçirilmediği anlaşılmaktadır.
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Bu bağlamda;

1. 2023 ve 2024 yıllannda bütçe hedefleri ile gerçekleşmeler arasında Sayıştay

raporlannda tespit edilen yüksek sapmaların nedenleri nelerdir? Bu sapmalar nedeniyle

oluşan kamu zararının tespiti yapılmış mıdır?

2. Kurumun 2024 Yılı Faaliyet Raporu’nda olumlu bir performans tablosu çizilmesine

rağmen Sayıştay Denetim Raporu’nda yer alan olumsuz bulguların faaliyet raporunda

yeterince yer almamasının gerekçesi nedir? Faaliyet raporları hazırlamrken Sayıştay

bulgularımn dikkate alınmaması kurumsal bir tercih midir?

3. Elektrik Üretim Anonim Şirketi Yönetim Kurulu Başkanı ve üyelerinin 2023 ve 2024

yıllarında ayrı ayrı olmak üzere aldıkları huzur hakkı ve ücretlerin toplam tutan ne

kadardır, bu kişilerin aynı dönemlerde başka kamu veya özel kurum ve kuruluşlarda

görev alıp almadıkları, bu görevlerden elde ettikleri ücret, huzur hakkı veya benzeri tüm

ödemelerin toplamı ne kadardır?

4. Yönetim kurulu başkan ve üyeleri hakkında bugüne kadar açılmış adli veya idari bir

soruşturma ya da verilmiş bir ceza bulunmakta mıdır, bulunuyor ise bu soruşturma ve

davalann konusu, kapsamı ve mevcut durumları nedir?

5. Elektrik Üretim Anonim Şirketi’nin enerji ahm-satım politikaları, üretim

maliyetlerindeki artış ve bütçe sapmaları dikkate alındığında, bu süreçlerin yurttaşlara

yansıyan elektrik maliyetleri üzerindeki etkisi nedir?

6. Şirketin Yönetim Kurulu Başkanı ve üyelerinin birinci ve ikinci derece akrabalık bağı

bulunan yakınları söz konusu şirkette veya başka bir Kamu İktisadi Teşebbüsünde

herhangi bir görevde bulunmakta mıdır? Bulunmakta ise hangi KIT’te ve görevi

nedir?


