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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Alparslan BAYRAKTAR
tarafindan Anayasa’mn 98’inci TBMM Ic¢tiiziigiiniin 96’nc1 ve 99’uncu maddeleri geregince

yazili olarak cevaplandirilmasi konusunda geregini arz ederim.

Elektrik Uretim Anonim Sirketi (EUAS)’nin 2023 ve 2024 yillarina ait Sayistay
Denetim Raporlar: ile kurumun kendi internet sitesinde yayimlanan 2024 Y1ili Faaliyet Raporu
birlikte incelendiginde; kamu yarari, mali disiplin, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri
acisindan ciddi geligkiler ve siireklilik arz eden yapisal sorunlarin bulundugu goriilmektedir.
Sayistay raporlarinda biitge hedefleri ile gergeklesmeler arasindaki yiiksek sapmalarin 2023
yilinda oldugu gibi 2024 yilinda da devam ettigi, 6zellikle tiim alim tutari, iiretim maliyetleri,
net satis tutarlari ve yatinmlar kalemlerinde Ongériilen hedeflerin 6nemli Olgtide
tutturulamadigi, buna karsin faaliyet raporunda kurumsal performansin olumlu bir tabloyla
sunuldugu anlasilmaktadir. Bu durum, kamuoyuna sunulan bilgiler ile denetim bulgular

arasinda ciddi bir uyumsuzluk bulundugunu gostermektedir.

2023 yilinda dénem kar1 olarak agiklanan tutarin, 2024 yilinda dénem zarari olarak
gerceklesmesine ragmen bu yapisal bozulmanin nedenlerine faaliyet raporunda acik ve
denetlenebilir bir bi¢cimde yer verilmedigi, iiretim maliyetlerindeki artisin, enerji alim-satim
politikalarinin ve biitge sapmalarinin kamu zararina yol a¢ip agmadiginin net bigimde ortaya
konulmadig1 goriilmektedir. Sayistay raporlarinda 2023 yilinda tespit edilen baz1 bulgularin
2024 yilinda da devam ettigi, 6nceki yil yapilan uyar1 ve Onerilere ragmen gerekli diizeltici

islemlerin hayata ge¢irilmedigi anlagilmaktadir.
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Bu baglamda;

1. 2023 ve 2024 wyillarinda biitge hedefleri ile gerceklesmeler arasinda Sayistay
raporlarinda tespit edilen yiiksek sapmalarin nedenleri nelerdir? Bu sapmalar nedeniyle
olusan kamu zararinin tespiti yapilmis midir?

2. Kurumun 2024 Yih Faaliyet Raporu’nda olumlu bir performans tablosu ¢izilmesine
ragmen Sayistay Denetim Raporu’nda yer alan olumsuz bulgularin faaliyet raporunda
yeterince yer almamasinin gerekgesi nedir? Faaliyet raporlar1 hazirlanirken Saylstay
bulgularinin dikkate alinmamasi kurumsal bir tercih midir?

3. Elektrik Uretim Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Bagkam ve iiyelerinin 2023 ve 2024
yillarinda ayr1 ayr1 olmak tizere aldiklar1 huzur hakki ve ficretlerin toplam tutar1 ne
kadardir, bu kisilerin aym1 dénemlerde baska kamu veya 6zel kurum ve kuruluslarda
gorev alip almadiklari, bu gérevlerden elde ettikleri ticret, huzur hakki veya benzeri tiim
Odemelerin toplami ne kadardir?

4. Yonetim kurulu baskan ve tiyeleri hakkinda bugiine kadar agilmis adli veya idari bir
sorusturma ya da verilmis bir ceza bulunmakta midir, bulunuyor ise bu sorusturma ve
davalarin konusu, kapsami ve mevcut durumlari nedir?

5. Elektrik Uretim Anonim Sirketi’nin enerji alim-satim politikalar, iiretim
maliyetlerindeki artis ve biitge sapmalan dikkate alindifinda, bu siireclerin yurttaslara
yansiyan elektrik maliyetleri {izerindeki etkisi nedir?

6. Sirketin Yonetim Kurulu Bagkani ve tiyelerinin birinci ve ikinci derece akrabalik bag1
bulunan yakinlar1 s6z konusu sirkette veya baska bir Kamu Iktisadi Tesebbiisiinde
herhangi bir gérevde bulunmakta midir? Bulunmakta ise hangi KiT’te ve gorevi

nedir?




