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Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhigina bagli Emlak Konut Gayrimenkul Yatimm Ortakh@ A.S.
(GYO) istiraki olan Emlak Planlama Insaat Proje Yonetimi ve Ticaret A.S. (EPP) tarafindan yiiriitiilen ise
alim siirecinde, bagvuru sahiplerinden "urk, etnik koken, dini mezhep, dernek, vakif ve sendika tiyeligi" gibi
Ozel nitelikli kisisel bilgilerin istendigi ortaya ¢ikmugtir.

Bu uygulama, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na (KVKK), Anayasa'min 10. maddesinde yer
alan esitlik ilkesine, 90. madde geregi baglayici olan uluslararasi insan haklan sézlesmelerine ve ILO'nun 111
sayili Aynmcihik (Istihdam ve Meslek) S6zlesmesi'ne agik bigimde aykirdar.

EPP'nin resmi internet sitesi iizerinden is basvurusu yapan isciler, bu alanlarin yakin zamanda sisteme
eklendigini belirtmis ve "wk, etnik kimlik veya sendikal tercihler iizerinden ayrimcilik yapilabilecegi"
endisesini dile getirmistir. Kamu kaynaklariyla faaliyet gosteren bir kurumun bu nitelikte bilgi talep etmesi,
yalmizca bireysel bir hak ihlali degil, devlet eliyle fisleme pratiginin kurumsallagmasi anlamina gelmektedir.

Tiirkiye'de 6zellikle ingaat sektoriinde isgilerin 6nemli bir kismu giivencesiz kosullarda, tagseron sisteminde
caligmakta; etnik kimligi, inanc1 ya da sendikal orgiitliiliigti nedeniyle aynmciliga maruz kalmaktadir. Bu
baglamda EPP'nin s6z konusu uygulamasi, yalmzca kisisel verilerin korunmasi hakkinin degil, emekgilerin
esitlik, orgiitlenme ve ifade 6zgiirliiklerinin de ihlalidir.

Bu tiir uygulamalar, kamusal denetimden uzaklagms kamu istirakleri aracihigiyla, gézetimci ve baskici bir
yOnetim anlayiginin is yasamina tasindigini gostermektedir. Bakanhigin bu konuda nasil bir tutum aldig1, s6z
konusu verilerin kimlerle paylagildig1 ve hangi amagla iglendigi kamuoyuna agiklanmalidur.

Bu baglamda;

1) Emlak Planlama Insaat Proje Yonetimi ve Ticaret A.S. (EPP) tarafindan is basvuru siirecinde "k, etnik
koken, dini mezhep, dermnek veya sendika iiyeligi" gibi 6zel nitelikli kisisel verilerin istenmesinden
Bakanliginizin haberi var midir?

2) Bu uygulamaya dair herhangi bir Kisisel Verileri Koruma Kurulu incelemesi veya idari sorusturma
baglatilmig mudir?

3) Soz konusu veri alanlarimn EPP'nin sistemine hangi tarihte ve kimlerin talimatiyla eklendigi bilinmekte

4) Bu veriler hangi sunucularda depolanmakta, hangi kurum veya iigiincii taraflarla paylasilmaktadir?

5) Is bagvurularinda "k, mezhep veya sendika bilgisi" gibi alanlarin doldurulmas: zorunlu tutulmus mudur?
Bu bilgileri paylasmayan bagvuru sahiplerinin elenme riski var mudir?

6) Bakanligimza bagh diger kurum, istirak veya alt yiiklenici sirketlerde benzer bigimde 6zel nitelikli kisisel
verilerin talep edildigi baska uygulamalar mevcut mudur?

7) Bu hukuksuz uygulamay1 hayata gegiren EPP yonet1c1ler1 hakkinda idari veya cezai bir islem baslatmay1
planliyor musunuz?



8) EPP'nin bu tutumunun, kamu eliyle yiiriitillen insaat ve kentsel doniisiim projelerinde etnik ve simfsal
aynmciliga zemin hazirladig1 yoniindeki elestiriler hakkinda Bakanhiimzin goriisii nedir?

CEVAP

Emlak Konut Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.'nin istiraki olan Emlak Planlama Insaat Proje Yonetimi ve
Ticaret A.S. (EPP) 'EPP, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu kapsaminda VERBIS' e 2020
yilindan itibaren kayith olup, ¢alisan ve paydaglara iliskin olarak yalmzca ilgili mevzuat uyarinca alinmasi
zorunlu niza ve beyanlar: temin etmektedir. EPP' de ise alim siiregleri mevzuatina uygun olarak yiiriitiilmekte
olup, adaylar liyakat ve pozisyon ihtiyaci esas almarak degerlendiriimektedir. Ise alm siireci olumlu
sonuglanan adaylardan ise yalnizca "EPP Gorev, Yetki ve Sorumluluk ile Personel Disiplin Yonetmeligi" nin
ilgili hikkiimleri ile "Ise Almacaklardan Istenilecek Belgeler” listesinde yer alan belge ve veriler talep
edilmektedir.

EPP tarafindan kullarlan aydinlatma metni, gizlilik metni ve agik nza beyanlarinda KVKK kapsaminda
"kisisel verilere 6rnek" olarak sayilan gesitli veri kategorileri bulunsa dahi, 6zellikle sirket faaliyetleriyle ilgisi
bulunmayan etnik kimlik, mezhep bilgisi, demek/vakif/sendika iiyeligi gibi veriler talep edilmemekte,
toplanmamakta ve islenmemektedir. Sirket biinyesinde istihdam edilen personele imzalatilan is sozlesmesi,
gizlilik sdzlesmesi, aydinlatma metinleri ve agik nza beyanlarinda da, soru dnergesinde ifade edildigi sekilde
rk, etnik koken, dini mezhep veya sendikal tercihlere iligkin ayrmcihifa temel olusturabilecek nitelikte
herhangi bir veri talebi s6z konusu degildir.




