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Aşağıdaki sorularımın, Kültür ve Turizm Bakam Sayın Mehmet Nuri Ersoy tarafından

Anayasa’nm 98’inci ve TBMM İçtüzüğünün 96 ve 99’uncu maddeleri gereğince yazılı olarak

cevaplandırılmasını arz ederim.

j. Sevda Erdan Kılıç
İzmir Milletvekili

Türkiye Radyo Televizyon Kurumu (TRT), bir kamu yayıncısı olarak tarafsızlık, ekolojik ve

kültürel çeşitlilik ile hukuka uygunluk ilkeleri çerçevesinde hareket etmekle yükümlüdür.

Ancak son dönemde TRT FM bünyesinde. Radyo Daire Başkanı tarafından yürütülen yönetim

anlayışının; yayıncılık etiği, çalışma barışı ve telif hakları mevzuatına aykırı uygulamalara

sahne olduğu iddia edilmektedir. Kurum içi liyakatsizlik, personele yönelik mobbing ve "korsan

yayıncılığa teşvik" gibi vahim iddialann ivedilikle aydınlatılması gerekmektedir.

Bu bağlamda;

1)TRT FM’in müzik yelpazesinin bilinçli olarak daraltıldığı, alternatif müzik türlerinin

engellenerek yayın akışının sadece "Arabesk" rhüzik ile doldurulması yönünde personele

talimat verildiği iddiaları doğru mudur? Bu durum, kamu yaymcılığımn kapsayıcılık ilkesine

aykırı değil midir?

2) Radyo Daire Başkan Yardımcısı, mesai saatleri gözetmeksizin gece geç saatlerde personeli

telefonla arayarak yayma müdahale ettiği iddiaları hakkında bir inceleme başlatılmış mıdır?

Personelin çalışma huzurunu bozan bu uygulama "mobbing" kapsamında değerlendirilmekte
midir?

3) Canlı yayınlar için gerekli olan canlı müzisyen (saz) tedarikinin durdurulduğu ve personele

içerikleri "YouTube üzerinden indirerek yayınlamaları" yönünde talimat verildiği iddiası doğru
mudur?

4) Türkiye’nin en köklü kurumu olan TRT’nin, bizzat bir daire başkanı eliyle "korsan içerik

kullanımına" ve telif ihlaline teşvik edilmesi, kurumun saygınlığına ve hukuk sistemine verilen

bir zarar değil midir?

5) Profesyonel arşiv sistemleri yerine internet üzerinden kontrolsüz veri indirilmesi talimatının,

TRT’nin yayın kalitesi ve ses standartları üzerindeki olumsuz etkileri analiz edilmiş midir?

6) Söz konusu iddiaların odağındaki Radyo Daire Başkanı hakkında, görevi kötüye kullanma,

liyakatsizlik ve mevzuata aykırı talimatlar verme gerekçesiyle idari bir soruşturma açılması

gündeminizde midir?

7) Konuyla ilgili sendikaların ve çalışanların şikayetleri doğrultusunda, TRT Genel Müdürlüğü

nezdinde keyfi yönetim anlayışına son verilmesi amacıyla hangi somut adımlar atılacaktır?


