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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanmm Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat IŞIKHAN tarafından

Anayasa’nın 98’inci ve TBMM İçtüzüğü’nün 96’ncı ve 99’uncu maddeleri gereğince yazılı

olarak cevaplandırılmasım arz ederim.
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rdin Milletvekili

Son yıllarda iklim krizi, kuraklık ve aşırı sıcaklıkların etkisiyle meydana gelen yangınlarda

önemli artış yaşanmaktadır ve yangınların en yoğun yaşandığı kentlerden birisi de Mardin’dir.

Yangınların hem doğaya hem de insan hayatına oluşturacağı etkilerin asgariye indirilmesi

yolunda en kritik meslek grupları arasında itfaiye ve arama-kurtarma. personelleri

bulunmaktadır. Bu kritik ve mühim görevlerine rağmen ilgili meslek gruplarımn özlük

haklarının ve çalışma koşullarının pek çok yerde kısıtlandığına dair ciddi iddialar söz

konusudur. Kayyım yönetimindeki Mardin Büyükşehir Belediyesinde görev yapan çok sayıda

itfaiye ve arama-kurtarma personelinin de fiilen itfaiyecilik hizmeti yürütmesine rağmen, kadro

SGK kayıtlarında “destek personeli” olarak gösterildiği yönünde iddialar bulunmaktadır.ve

Bu aktarıma göre yangın söndürme, trafik kazalarına müdahale, arama-kurtarma faaliyetleri ve

benzeri yüksek risk içeren görevleri yerine getiren personelin büyük bölümü norm kadro

kapsamında itfaiyeci olarak istihdam edilmemekte; müfettişlerin tespit ve önerilerine rağmen

gerekli kadro düzenlemeleri yapılmamaktadır. Bu durum da olası iş kazaları, meslek

hastalıkları, yaralanma veya ölüm vakalarında mezkûr meslek mensuplarımn sosyal güvenlik

ve özlük haklarına erişimlerini engellemektedir.



Cj.

Bu bağlamda;

1. Kayyım yönetimindeki Mardin Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire Başkanlığı

bünyesinde görev yapan personel sayısı kaçtır? Bu personellerden kaçının SGK

kayıtlarında ve özlük dosyalarında görev unvanı “itfaiye eri”, “itfaiye personeli” veya

arama-kurtarma personeli olarak yer almaktadır?

2. Fiilen itfaiye ve arama-kurtarma hizmetlerinde çalıştırıldığı halde SGK kayıtlarında

veya personel kayıtlarında farklı unvanlarla gösterilen personel bulunmakta midir?

İtfaiye ve arama-kurtarma personelinin kaçımn kadrosu “destek personeli” olarak

görünmektedir?

3. Bakanlığınıza veya bağlı denetim birimlerine, Mardin Büyükşehir Belediyesinde

itfaiye hizmetlerinde çalışan personelin kadro ve görev tammlafı arasındaki

uyumsuzluğa ilişkin ulaşan şikâyet veya başvuru bulunmakta mıdır?

4. Son on yıl içerisinde Mardin Büyükşehir Belediyesi itfaiye teşkilatında meydana gelen

iş kazası, yaralanma veya meslek hastalığı vakası sayısı kaçtır? Bu vakalardan kaçında

çalışanların fiilen yürüttükleri görev ile resmi kadro veya SGK kayıtlarındaki görev

unvanları arasmda farklılık tespit edilmiştir?

5. Bakanlık müfettişleri tarafından Mardin Büyükşehir Belediyesinde itfaiye personelinin

istihdam biçimine ilişkin herhangi bir ineeleme veya denetim yapılmış mıdır?

Yapıldıysa tespit edilen hususlar nelerdir?

6. Fiilen itfaiyecilik ve arama-kurtarma görevi yapan personelin görev tanımlarına uygun

kadrolara geçirilmesi ve SGK kayıtlarımn buna uygun şekilde düzenlenmesi için

Bakanlığımzm herhangi bir çalışması bulunmakta mıdır?


