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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA H yopr 6K 1

ligi :a)18.02.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1801339 say1l1 yazimz.
b)23.02.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1803642 sayil1 yaziniz.

Bakanhgimiza ilgi (a-b)’de kayith yazilarla iletilen Diyarbakir Milletvekili M. Sezgin
TANRIKULU’nun 7/40272 ile Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU’nun

7/40447 esas numaral yazili soru énergeleri incelenmis olup konuya iligkin bilgiler Ek’te
sunulmustur,

Bilgilerinize arz ederim.

Milli Egitim Bakam
Ek: Bilgi (87 Sayfa)
Atatiirk Bulvar No: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi i¢in:  Emine DOGDU
c-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312) 4132532

Elektronik Ag: www.meb.gov.tr - Faks: (0312)418 7539
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DIYARBAKIR MILLETVEKILI M. SEZGIN TANRIKULU’NUN 7/40272 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligindan alinan 34417 sayili konuya iliskin yazilar1 Ek’te
yer almaktadir.

Ek: Yazi (64 Sayfa)
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Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhg Q
Say1  :E-57802651-610-34417 N
Konu :Soru Onergeleri - 7/40272 Q
MILLI EGITIM BAKANLIGINA 3

(Strateji Geligtirme Bagskanlig1) ! 4

wee o

b) Gaziantep Islam Bilim Ve Teknoloji Universitesi Rektorliigijpi
E-75626256-610-2600005881 sayili yazist. UQ
¢) Hasan Kalyoncu Universitesi Rektorliigiiniin 02.03.2026 i ve E-97948027-100-106272

Iigi  :a)19.02.2026 tarihli ve E-32661919-610-153985225 say1li yazmlg
3.2026 tarihli ve

say1l yazisi. w
¢) Gaziantep Universitesi Rektorliigiiniin 03.03.2026 tQ ¢ E-87841438-042-806179 sayil1

yazisi.
d) Sanko Universitesi Rektérliigiintin 03.03.2026 ta%e E-42217634-610-58/117 sayil1 yazisi.

Diyarbakir Milletvekili Av. Dr. M. Sezgin TA tarafindan verilen 7/40272 esas numarah
Soru Onergesi Kurulumuz Bagkanliinca incelenmisgr
Konuya iligkin soru 6nergesine verilecek lara esas teskil etmek {izere Gaziantep ilinde
bulunan iiniversite rektorliiklerinin vermis oldugu bilgiler ve diger cevaplar ekte sunulmaktadir.
Bilgilerinize arz ederim. _ 24
o™

Ek: «
1 - Ilgi (b) yazi ve ekleri (33 Sa v

2 - 1lgi (c) yaz1 ve ekleri (5 S

3 - 1lgi (¢) yazi ve ekleri (

4 - 11gi (d) yaz1 ve ekleriig Sa¥ta)

5-7/40272 esas nu sofu dnergesi cevabi
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Prof. Dr. Naci GUNDOGAN
Bagkan Vekili

Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara-Tiirkiye Bilgi i¢in:Sema DEMREN EligrEas

Telefon: 0(312) 298 70 00 Uzman
Faks: 0(312) 266 47 59 Telefon No:(312) 298 77 05

KEP Adresi : yok@hs01 kep.tr

Q Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
q ogrulama Kodu: FEDAB0B6-32A5-49F0-9C70-556EB96B35E3 Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yok-ebys
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Y GAZIANTEP ISLAM BILIM VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI REKTORLUGU
s Genel Sekreterlik

Sayr : E-75626256-610-2600005881
Konu : Soru Onergeleri (7/40272)

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi)

llgi  : 24.02.2026 tarihli ve E-57802651-610-13515 sayili yaziniz.

ligi yaz ile Diyarbakir Milletvekili Av. Dr. M. Sezgin TANRIK U tarafindan verilen 7/40272
esas numarali yazili soru 6nergesinin muhtelif sorularina verilecek cevaplara esas teskil edecek bilgilerin
Kurulunuza iletilmesi talep edilmektedir.

S6z konusu soru Onergesine iliskin olarak Umversnemlzce ha21rlanan soru-cevap taslagi ekte
gonderilmektedir. o

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Sehmus DEMIR
Rektor

Ek: Soru-Cevap Taslagi (32 Sayfa)

Bu belge, gitvenli elektronik imea ile imzatanmisti.

Belge Dogrulama Kodu: AHD4E3D Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/gibtu-ebys

Adres: Begtepe mah. 192090 nolu cadde 6/1 Rektorlik Binasi 27010 Sahinbey/Gaziantep Bilgi igin : [rfan Kaplan g . E 3y
: Memur

Telefon No: Faks No: (0 850) 2589800 Telefon No:

c-Posta: infoirgibtu.edy.tr Internet Adresi: Direkt Hat:

Kep Adresi: gibtunigehs01 kep tr
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7/40272 Esas Numarali Soru Onergesi Soru-Cevap Ta é?‘

1. Gaziantep'teki (iniversite 6grencilerinin sayisi nedir? Buhlér;p kagi drglin egitim
gormektedir? - N

Cevap:

2. Bu Uiniversitelerdeki aktif-pasif 6grenci sayist nedir?

Cevap:

3. Bu iiniversitelerin derslik sayis iedir? Bu iiniversitelerdeki amfi sayist kagtir?

Cevap: Universitemizde toplam 30amﬁ ve 129 derslik/sinif bulunmaktadir.

4. Bu tiniversitelerde spor tesisi var midir? Varsa sayisi ve tiirii nedir (hal: saha, basketbol
sahasi vs.)? i

Cevap: Unive@i : mizde 1 adet kapali spor salonu, 1 adet kiigiik futbol hali saha, 1 adet
biiyiik futbol haIYZQQha, 1 adet tenis kortu, 1 adet basketbol sahasi ve 1 adet voleybol sahasi
bulunmaktadr,

5. Bu liniversitelerde konferans salonu var midir? Varsa sayisi nedir?

' 6. Bu Universitelerdeki yemekhane kapasitesi kag kisiliktir?

Cevap: Yemekhane kapasitesi 1250 kisiliktir.



7. Bu lniversitelerde yemekhane denetimleri ne siklikla yapilmaktadir? Son Syﬂ -
icerisindeki hijyen raporu nasildir?

Cevap: Universitemizde yemek hizmeti tasimah olarak GAHIB Ha11c111Weslek ve Teknik
Anadolu Lisesinden alinmaktadir. Universitemiz tarafindan Yemek;N ”miirf leri, Kayit
Formu, Temizlik Takip Cizelgesi hazirlanarak yemekhane denetlm un yaptimaktadir.

8. Bu iiniversitelerde bulunan kiitiiphane sayisi nedir ve kapasxtem kagtir? Ogrenci basina
diisen sandalye sayisi1 kactir?

Cevap: Universitemizde Merkez Kiitiiphanesi ve Ilamyat Fakulte31 Kiitliphanesi olmak Gizere
toplam 1kx adet kutuphane bulunmaktadlr Umvermtemmde kutuphanede toplam oturma

;;;;;;;;;;

basina diisen sandalye sayis1 0.12 dir.

9. Bu iiniversitelerde akilli sinif sayis1 kactur?

Cevap:

10. Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar laboratuvan sayisi ve kapasitesi nedir?

Cevap: Universitemizde bir adet bilgisayar laboratuvar1 bulunmakta olup kapasitesi 19
kisiye hitap etmektedir. .

11. Uzaktan egi altyapisi var midir? Aktif olarak kullanilan online ders orani nedir?

Cevap: Uzaktan ggltxm altyapimiz vardir. Aktif olarak kullanilan online ders orani % 0,02
dir. Uzaktan egmm altyapisi: 1: UBYS Canlh Ders modiilii 2: toplanti.gibtu.edu.tr (Moodle) 3:
diyalog. gibtu.edu tr (Havelsan) altyapilar kullanilmaktadir.

1 ":;(f}aziantep'teki tiniversitelerde gérev yapan profesor, dogent, doktor 6gretim iiyesi,
g;étim gorevlisi ve arastirma gorevlisi sayisi kactir?

¢ Cevap:



19. Bu liniversitelerde saglik merkezi var midir? Varsa personel ve hizmet kapas ésiﬁne(’iir?

Cevap: Universitemiz biinyesinde 1 adet saglik merkezi bulunmaktadir. S67
merkezde 1 saglik teknikeri ve 1 psikolog grev yapmaktadir.

20. Bu iiniversitelerde son 5 y1l igcinde meydana gelen giivenlik olayla,rféadh/vakalar)
kagtir? -

Cevap: Universitemizde son 5 yil igcinde meydana gelen guvenlik olaylan (adli/vakalar)
yoktur; adli vaka yoktur. ‘

21. Bu kampiislerde 24 saat giivenlik hizmeti saglaﬁ}n ikta midir?

Cevap: Universitemiz kampiisii giivenlik kameralarxyla 7/24 izlenmektedir. Toplamda 208
kamerayla kayit alinmaktadir. \

22. Son 5 yil igerisinde bu Gniversitelerden mezun olan 6grenci sayist kagtir?

Cevap: Toplam mezun 6grenci sayiis’ «326’d1r. Asagidaki baglanti adresi ile glincel sayilara
ulasilabilir. Baglanti adresi:

23. Mezunlarn ilk 1.yl icinde isttihdam orani nedir?

Cevap: Universiggmiidé‘mezunlarln istihdam oranina dair bir bilgi bulunmamaktadir.

24. Bu {inive, fi;glerde kariyer merkezi bulunmakta midir? Yiiritiilen faaliyetler nelerdir?

Cevap: éazi’éntep Islam, Bilim ve Teknoloji Universitesin ‘de Kariyer Gelistirme
Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir.

Ka iyer Gelistirme Uygulama ve Aragtirma Merkezi Cumhurbagkanhig tarafindan
elistirilen Ulusal Staj Programu, Kariyer Kapisi, Uzaktan Egitim Kapisi, Yetenek Kapist,
YTNK TV gibi egitim ve i hayatina dair tretilen dijital hizmet noktalarini etkin bir

sekilde kullanmaktadir.



13. Bu tniversitelerde 6grenci basina diisen akademik personel sayisi kactir?

Cevap:

hangxlend1r7

Cevap:

15. Bu kampiislerde sosyal tesis, 6grenci kuliibii, kultﬁn merkezi sayisi kagtir?

Cevap: 1 Adet Geng Ofis Merkezi bulunmaktadir. 58 ad&t Eérena kuliibii bulunmaktadir.

16. Bu tliniversitelerde son 5 yil icerisinde duzenlenen sosyal etkinlik ve konferans sayisi
nedir? Bu sosyal etkinlik ve konferanslar hangi kurum ve kuruluslar tarafindan
dlizenlenmistir? :

Cevap: Universitemizde 2022 yilinda 25 etkinlik ve 4 konferans, 2023 yilinda 27 etkinlik ve
3 konferans, 2024 yilinda 98 etkinlil ve 9 konferans, 2025 yilinda ise 227 etkinlik ve 5
konferans gerceklestirilmistir. - <

17. Bu universitelerde engelli 6grenciler icin derslik, yurt, kiitiiphane ve ortak alanlarda
erisilebilirlik diizenlemeleri nelerdir?

Cevap: Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi (GIBTU), Yiiksekdgretim Kurulu
(YOK) tarafinda nlenen 2025 Engelsiz Universite Odiilleri kapsaminda, tiim kampits
genelinde hayata gecmlen mekansal erisilebilirlik uygulamalari dolayisiyla “Mekanda
Enslleblhrhk (T urtincu Bayrak)” ddiiliine lay1k gérillmistiir. Engelli bireylerin Giniversite
yasamina daha rahat ve esit sekilde katilmasini tegvik etme yéniinde adimlar atan
Umversxtemlz, Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan diizenlenen 2024 Engelsiz
Universite Bayraklari ve Program Nisani Toreni'nde en ¢ok bayrak alan iiniversiteler
arasinda 7 bayrak ile ilk 10 Gniversite arasinda yer almistir.

3. Engelli 6grenci sayisi kagtir ve bu 6grencilere yonelik destek birimleri var midir?
‘,g;*“Cevap: Universitemizdeki engelli 6grenci sayis1 5'tir. 2025 yihinda Universitemizde Engelli

Ogrenciler Koordinatérligii kurulmustur ve faaliyetlerine devam etmektedir.



Belirtilen bu hizmet noktalarina iligkin duyuru ve bilgilendirmeler merkezimiz farafindan
diizenlenen toplantilarla 6grencilerimize duyurulmaktadir. Ogrencilerimiz, bu dl_yltal
hizmet noktalarim kullanarak kariyerlerini gelistirmeleri noktasinda tesvik edﬂn;ektedxr

Geng insan kaynagimizin kamu kurumlari ve 6zel sektér kuruluslaninca saglanan kariyer
olanaklarindan faydalanmasini saglamak amaciyla Cumhurbaskanhgl hunayelermde
Cahigma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: destekleriyle ve Tiirkiye 1 i
koordinasyonunda ytiriitiilen erken dénem kariyer programi olan 1 Staj Programinin
tiniversite ile ilgili kisminda merkezimiz gérev almaktadir. Proﬁia;iﬁ ilgili duyurular ve
gerekli bilgilendirmeler yapilmakta; programa bagvuru yapan drencilerin belge
kontrolleri saglanmakta ve stajyer havuzu agilmas: ile birlikte ogrencilerin programdan
etkin ve sorunsuz sekilde yararlanmasi noktasinda tiim bmmlerle gerekli koordinasyon
halinde stireg yiiriitiilmektedir. i

Universitemizde yiiriitillen Kariyer Planlama Dersine (KPD) ait siiregler merkezimizce
saglanmaktadir. Bu dersin amaci tiniversite 6grencilerinin is hayatmm beklentileri
konusunda kariyer farkindalig: olusturmalari, 6grenim siireclerini en iyi sekilde
degerlendirerek mezunlyet sonrasi ¢alisma hayatlarin1 planlamalari, niteliklerine uygun
alanlarda is ve meslek segimi yapmalari ve kendi beceri, yetenek ve yetkinliklerine uygun
alanlarda kariyerlerini sekillendirmeleridir. Bu ders kapsaminda kullanilan YTNK TV
platformu ile ilgili yasanilan sorunlarda ¢6ziim i¢in yardime: olunmaktadir.

Cumhurbagkanhg tarafindan diizenlenen bolgesel kariyer fuarlarina katilim
saglanmaktadir. Bu fuarlar Yiiksekogretim 6grencileri ile mezunlarinimn is diinyasini
yakindan tanimalarim saglamak Ve Istlhdam edilebilirliklerini artirmak amaciyla
diizenlenmektedir.

Mezun olan 6grencilerimize yonelik mezun memnuniyeti anketi diizenlenmekte ve geri
dontisleri alinmaktadir.

Ayrica merkeznmzce ogrencﬂenmlz ve mezunlarimiz i¢in kariyer geligimi is imkéanlan
ile ilgili duyurulag da yapilmaktadir. Savunma Sanayii Bagkanhg: ve T.C. Genglik ve
Spor Bakanligzi bn’iiglyle diizenlenen "Milli Yetkinlik Hamlesi Kamp1” egitim
programi; Savumﬁa Sanayii Akademi tarafindan diizenlenen Kariyer ve Yetkinlik

i etkinligi; TUBITAK Kismi Sireli Aday Arastirmaci ilani gibi
programlarm dﬁyurulan merkezimiz tarafindan yapilmaktadir.

Kamu 9a11$anlarmm dijital egitim platformu olan Uzaktan Egitim Kapisina; tiniversitemiz
akademik, idari ve stirekli ig¢i statiisiindeki personelin egitimleri izleyebilmesi i¢in
tammlamalan merkezimizce saglanmaktadir.

tenek Kapist platformunda Universitemize tanimli ISKUR biinyesinde gahsan Is Ve
“Meslek Damsmanlari tarafindan “Is kuliibii egitimleri” tiniversitemizde tiim baliim ve
* program 6grencilerimiz i¢in diizenlenmektedir.



Merkezle ilgili daha ayrintili bilgi i¢in asagidaki baglant1 adresi tizerinden me (Lezm ana
sayfasina ulagilabilir. '

Baglanti adresi: https://www.gibtu.edu.tr/kagiam

25. Son 5 yil igerisinde bu {iniversitelerde yapilan 6grenci memnuniye
sonuglari nelerdir?

Cevap: 2023-2025 Y1l Ogrenci Memnuniyeti Anketi Degerlendufm 6rlan Ekte
sunulmustur.

26. Bu universiteler en son ne zaman YOK veya ilgili

\‘ mlar tarafindan denetlenmistir?
Tespit edilen eksiklikler nelerdir? Rt

Cevap:




“Ogrenci Memnuniyeti Raporu

2024



1. Giris

sonuglarini analiz etmek amaciyla gergeklestirilmistir. Bu anketin, kalite glivence sistemi
siireglerine yonelik olarak, en az yilda iki defa her akademik done

olarak yapilmasi planlanmaktadir.

Universitemizde o6grencilere yonelik olarak ilk defa bll‘ anket diizenlenmigtir.
Ogrencilerimizin ankete katiimmmn yiiksek oranda olabﬂme:siw i¢in donem basinda ders
kayit sisteminin agilabilmesi icin anketin doldurulrﬁgéi ":}?artl getirilmistir. Bu nedenle,

sorulara verilen cevaplarda maksimum objektm fséglamp saglanmadigi ayr1 bir

degerlendirme gerektirebilir.

Yiksekogretim Kurumlarinda yiiriitiilen tim siireglere paydas katihmi, Yiiksekogretim
Kalite Giivence Sistemi igerisinde onemli bilesenler arasinda yer almaktadir. Streclere

dahil olan veya siireglerden etkilenen paydaslarin goriislerinin alinarak, tniversitedeki

“Plan/a-Uygula-Kontrof“‘f‘E;-fO‘nlem Al” dongiistiniin paydas katilimiyla tamamlanmasi

beklenmektedir.

Yiiksekogretim &gmmlarlnda Ogrenci memnuniyetinin Olgiilmesi, egitim Kkalitesinin
sﬁrdﬁrﬁlebiﬁiligini saglamada kritik bir gostergedir. Ogrencilerin akademik, sosyal ve idari
hizmetlere: yﬁné“l‘ik algilary, iiniversitenin genel performansini dogrudan etkilemektedir. Bu

kapsamda 2023-2024 akademik yih ik doneminde yapilan memnuniyet anketi,

ogrencilerin deneyimlerine iligkin énemli veriler sunmaktadir. Bu rapor, s6z konusu
&

i

etin sonuglarint sistematik bigimde degerlendirerek, tiniversite yonetimine veri temelli

s ﬁ"ﬁn&riler sunmay1 amaglamaktadir.

Kurumunuz Ogrenci Memnuniyet Degerlendirme Anketi, Ogrencilerin genel algi

diizeylerini dlgmek ve Ggrencilerin iiniversitedeki gesitli hizmet ve olanaklara iliskin

2



memnuniyet diizeylerini analiz ederek, yeni stratejiler belirleyip onlemler almak ve gs ckli,

lyilestirmeleri bu ¢er¢evede yapmay1 planlamaktadir.

Bu anket degerlendirme raporu, 2023-2024 akademik yili ilk doneminde

5

6grenci memnuniyet anketinin bulgularim analiz etmekte ve {iniversitenin gii¢lii.yonleri ile

tyilestirilmesi gereken alanlarim ortaya koymaktadir. Anket sonuglarma goére genel

memnuniyet ortalamasi 3,02/5 olup, 6grenciler 6zellikle egitim olan;

‘hgl’ bilgilendirme
A, W

siirecleri ve giivenlik hizmetlerinden memnuniyet ifade ede ‘ ternet altyapasi,

ulasim ve sosyal etkinlikler konusunda iyilestirmelerin y 1 gerektigi alanlar

olarak belirlenmigtir

2. Yontem

Anket, tniversitenin fakiiltelerinde, MYO’larm(mla«y 5ﬁksek Okulunda 6grenim goren

ogrenciler arasmnda elektronik ortamda uygulaﬁ}nlggn. Ankete cevap verip sonlandiran
Ogrenci sayis1 3616’°dir. Her soru, 5°li Likert'_“iimlcegi (1: Kesinlikle Katilmiyorum — 2:
Katilimiyorum — 3: Kararsizim — 4: Katlliyof'{;m — 5: Kesinlikle Katiliyorum) kullanilarak

degerlendirilmistir. Sonuglar, yiizde dagilimlari ve ortalama puanlar tizerinden analiz

edilmis olup, dgrencilerin gesitli ala ara iligkin goriislerini 6lgmeyi hedeflemistir. Elde

edilen ortalamalar, 1 ile 5 arasm "'dégismekte olup, 3 ve lizeri degerler genel olarak

memnuniyet diizeyinin kabul edik ilir oldugunu géstermektedir.

Toplam 11 soru kapsaminda su temalar degerlendirilmistir:

1. Yonetim duya ‘hhély

2. Bilgisayar ve internet olanaklar:
3. Kiiltiirel e sportif etkinlikler

4, Bllgﬂendxrme siiregleri

5. Giv ik hizmetleri
6. Yemek kalitesi ve fiyat uygunlugu
pad. fotokopi ve arag-gereg¢ hizmetleri
8, Egitim ve dgretim olanaklar1

Kiitiiphane hizmetleri

10. Kampiis fiziki kosullar:
11. Ulagim imkanlar1




3. Bulgular

3.1 Genel Memnuniyet Diizeyi

Toplam ortalama puan 3,02 olarak hesaplanmigtir. Bu sonug, 6grencileri§:§g’fé:n ‘olarak

3.2 Alan Bazh Bulgular

Alan

Yonetimin grenci sorunlarma duyarhilig

Bilgisayar ve internet olanaklari

Kiiltiirel ve sportif etkinlikler

Bilgilendirme siirecleri :' ;7),52

Gtuivenlik hizmetleri ’ %—

Yemek kalitesi ve fiyatt | : 3,08 Orta diizey
Fotokopi ve ders arag-gereg hizmetleri  |3,17 Orta diizey
Egitim ve 6gretim olanak an 3,34 Yiiksek
Kiitiiphane hizmetlerfﬁ% 3,34 Yiiksek
Kampiis fiziki kogulla;f 3,04 Orta diizey
Ulagim xmkénlan 2,67 Diistik

4. Tartisma
Anket sonug@:%grencilerin akademik olanaklar ve bilgilendirme sistemlerinden genel
olarak memnun oldugunu, ancak sosyal ve teknik altyapi konularinda iyilestirme
gereksiﬁimi» bulundugunu géstermektedir. Genel olarak bulgular degerlendirildiginde,

dgrencilerin memnuniyet algisina yiiksek diizeyde oldugunu goriilmektedir. Memnuniyetin

iksek oldugu alanlar, kurumun mevcut giiglii yonlerini temsil etmektedir. Ozellikle;
im ve 6gretim olanaklari, Kiitliphane hizmetleri, Bilgilendirme siiregleri, Giivenlik
etleri 6grencilerin egitime dahil olan alan deneyimlerine olumlu katk: saglamaktadir.
‘Buna karsin, Bilgisayar ve Internet olanaklari, Kiiltiirel ve sportif etkinlikler alanlarinin

smirlihgl, ogrencilerin egitim dig1 deneyimini olumsuz etkilemektedir. Bu durum,




kurumsal yatirimlarin yalnizca akademik degil, ayni zamanda sosyal ve teknik altyapiy; da

ydnlendirilmesi gerektigini géstermektedir.

Yiiksek memnuniyet gosteren alanlar egitim 6gretim ve akademik hizmqﬂé
alanlar oldugu icin bu alanlarda &grencilerin beklentilerinin maksimﬁmfseviyede
karsilandigin1 gostermektedir. Ayrica, kampiis glivenliginin giiglii bulunmasi, dgrencilerin

fiziksel giivenlige iligkin algisinm olumlu oldugunu géstermektedir. ¢

* “ﬁél ogrenme sireglerini

Buna kargin, internet altyapismn yetersizligi, ozellikle

olumsuz etkileyen onemli bir faktordiir. Aymi sekilde, kultqrel)ve sportif etkinliklerin
sinirlt olmasi, 6grencilerin sosyal yasam deneyimini zaylﬂatmaktadlr Ulasim konusundaki
disiik ortalama ise kampiise erigimin kolaylastmlmasmdyonehk politika gelistirilmesi

gerektigini ortaya koymaktadir.

5. Sonuglar )

Genel olarak, anket sonuglar1 iniversitenin idari ve akademik alanlarda belirli bir istikrar
yakaladigini, ancak 6grenci yasam kalitesini artiracak sosyal ve teknik alanlarda gelisime
acik oldugunu gdstermektedir. Memnumyet ortalamas1 (3,02), sistematik 1iyilestirme

cabalariyla kisa siirede artmlablhr* ar sewyededlr

6. Oneriler

Kisa Vadeli Oneriler
a. Kampis Wl-F i ‘égmm genisletilmesi ve hizinimn artirilmasi
b. Ogrenci l(uiﬁplérine daha fazla mali destek saglanmasi
c. Kampus gl u1a§1m servislerinin sayisinin artiriimasi

Orta Vadehiﬁ”nenler

a. Yemekhane meniilerinin gesitlendirilmesi ve dgrenci geri bildirimine gore revize
edllmem
ab. Kiltiirel ve sportif etkinliklerin diizenli takvime baglanmasi
‘e Akademik damgmanlik ve 6grenci-ogretim tiyesi iletigiminin gii¢lendirilmesi

;«f“i“Uzun Vadeli Oneriler

a

a. Kampisiin fiziki alanlarinin yeniden diizenlenmesi
b. Dijital 6grenme altyapisinin modernize edilmesi

c. Ogrenci memnuniyeti 6lglimlerinin her donem diizenli yapilmas:

5
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1. Giris

Bu rapor, 2023-2024 akademik yili ikinci déneminde Gaziantep Islam Bilim ve T knoloji

Universitesi'nin egitim-égretim faaliyetleri, miifredat yeterliligi kampﬁs ig:i faallyétler

Ogrenci faaliyetleri,

diizeylerini i¢ paydaslarimiz olan 6grencilerimizin goriisleri alinarak degeﬂ‘egdlrmek ve
sonuglarini analiz etmek amaciyla gergeklestirilmistir. Bu anketin, kalite glivence sistemi

stireglerine yonelik olarak, en az yilda iki defa her akademik dén%%ﬁﬁn%onunda diizenli

olarak yapilmasi planlanmaktadir.

Universitemizde 6grencilere yonelik olarak ilk defa bir anket ‘ﬂEzeﬁlenmistir. Ogrencilerin
ankete katilminin yiiksek oranda olabilmesi i¢in dijneiﬁv'baslnda ders kayit sisteminin
agtlabilmesi i¢in anketin doldurulmas: sarti getmlrmgtn’ Bu nedenle, sorulara verilen

......

cevaplarda maksimum objektiflik saglanip saglanmadlgl ayr1 bir degerlendirme

gerektirebilir.

Yiiksekogretim Kurumlarinda yiiriitiilen tim “stireclere paydas katilimi, Yiksekogretim
Kalite Giivence Sistemi igerisinde 6nemli bilesenler arasinda yer almaktadir. Siireglere

dahil olan veya siireglerden etkllenen paydaslarin goriislerinin alnarak, niversitedeki

isleyislerin gelistirilmesi ve pay‘das; emnumyetmm saglanmasi agisindan paydas katilimi

bir gereklilik olarak kabul eg‘itl‘l”“ edir. Bu kapsamda, Kurumsal Akreditasyon Programi

stireglerinde tam akredite bir iiniversite olmak icin, PUKO dongiisii olarak tanimlanan,
“Planla-Uygula-Kontrol Et-bnlem Al” donglstiniin paydas katihmiyla tamamlanmasi

beklenmektedir.

Bu rapor, 2023-2024 akademik yili ikinci doneminde gergeklestirilen Ogrenci

Memnumyea Anketz sonuglarini analiz etmek amaciyla hazirlanmigtir. Cahsmanin temel

amaci, ogrencllerm liniversite yonetimi, akademik siiregler, sosyal imkanlar ve fiziksel
altyap1 konularmdaki gorlislerini degerlendirerek genel memnuniyet diizeyini ortaya
koymaktir. Elde edilen veriler, kurumsal gelisim siirecinde stratejik planlama ve iyilestirme

giiémalarlna yon verecek niteliktedir.

~Kurumunuz Ogrenci Memnuniyet Degerlendirme Anketi, ogrencilerin genel algi

diizeylerini 6lgmek ve Ogrencilerin iiniversitedeki gesitli hizmet ve olanaklara iliskin




memnuniyet diizeylerini analiz ederek, yeni stratejiler belirleyip onlemler almak ve

tyilestirmeleri bu ¢er¢evede yapmayi amaglamaktadir.

2. Yontem “
Anket, dgrencilerin Universiteye iliskin gesitli alanlardaki memnuniyet diizeylerini 6lgmeyi

hedefleyen 11 kapali uglu sorudan olusmaktadir. Her soru, 5’l Likert dlgegi (1:

A

Kesinlikle Katilmiyorum — 2: Katilimiyorum - 3: Kararsizim Kanhyorum -5

Kesinlikle Katiliyorum) kullanilarak degerlendirilmistir. Memiu niye

saglayp sonlandiran 6@renci sayis1 3429°dur. Sonuglar, yﬁzde ‘dagihimlar1 ve ortalama

t anketine katilim

puanlar iizerinden analiz edilmistir. Elde edilen ortalamalar 1 1le S arasinda degigsmekte

olup, 3 ve tizeri degerler genel olarak memnuniyet duzeynnn kabul edilebilir oldugunu

gostermektedir.

Toplam 11 soru kapsaminda su temalar degerlendirilmistir:
1. Yénetim duyarliligs
2. Bilgisayar ve internet olanaklari
3. Kaiiltiirel ve sportif etkinlikler

4. Bilgilendirme siiregleri

5. Givenlik hizmetleri =
6. Yemek kalitesi ve fiyat uygunlugu
7. Fotokopi ve arag-gereg }ﬁzinetleri
8. Egitim ve 6gretim olaﬁaklarl

9. Kiitiiphane hiz ’metlefi

iki: k0§ullar1

11. Ulagim ;mlggnlan

10. Kampiis ﬂz

3.1 Genel Memnuniyet Diizeyi

Anketin genel ortalamasi 3,02 olarak gériilmektedir. Bu sonug, 6grencilerin iiniversitenin

dilerine sunmus oldugu hizmetlerden (orta-iyi diizey) genel olarak memnun olduklarini,
ancak bazi alanlarda belirgin iyilestirmelere ihtiyag duyuldugunu gostermektedir. Ozellikle
‘kiltiirel ve sportif faaliyetlerle, teknolojik alt yap: eksikliklerinin giderilmesi igin yeni

stratejilerin belirlenmesi ve gerekli iyilestirmelerin yapilmasi gerekmektedir.




Bu sonuglara dayali olarak, genis ¢caph degerlendirmeler asagida yapilmigtir.
3.2 Soru Bazh Sonugclar
Memnuniyet oranlarmin genel olarak yiiksek oldugu alanlar:

a.

b. Yonetimin Ogrenci sorunlarina duyarhhg: (Ortalamg,,

Bilgilendirme duyurularimin zamaninda yapilmasi (Ortalama: 3,2 )\?&Bu bulgu,
Universitenin iletisim kanallarinin etkin sekilde isledigini géstermektedir.

®3,04) Bu bulgu,

ogrencilerle 1dareciler arasindaki iletisim kanallarin 91k oldugunu ve

ogrencilerin  dniversitenin  iletisim  kanallarnin ¢ sekilde isledigini

gostermektedir.

Egitim ve dgretim olanaklar1 (Ortalama: 3,22) da olumlu degerlendirilen bir
diger alan olup, akademik siirelerin gen | “glarak beklentileri kargiladigs

anlagilmaktadir.

Memnuniyet oranlarnin genel olarak dusuk oidugu alanlar:

a.

Yemek Kkalitesi ve fiyat uygunlugu (Ortalama 3,18) Bu sonu¢ kampiis i¢inde
Ogrencilere sunulan beslenme 1mkanlarm1n memnuniyet diizeyinin iy1 oldugunu
ama daha da 1yilestirici 6nlemler alinarak, alternatif beslenme alanlart sunulmasimn
gerekliligini ortaya koymaktadxr

Kiiltiirel ve sportif etkinhkler (Ortalama: 2,53) Bu oransal deger, anketin en

diisiik degeridir. Bu ne(}q,\{ e’ ogrencilere yonelik kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin
say1 ve gesitliliginin artlriimam ve 6grenci kuliipleri izerinden organize edilmesi
gerekliligini ortaya l;oﬁimaktadu.

Ulasim olanaklarl ‘(Ortalama: 2,81) oOgrencilerin gorece diisiik memnuniyet
bildirdigi iaiandlr Bu durum, sosyal yasamin ve fiziksel erisilebilirligin
geli§tirilfn§$i Jﬁ'\gérektigini ortaya koymaktadir.

Tek[lx;’(')nl‘*b'ikn altyap1 (bilgisayar ve internet olanaklar), (Ortalama: 2,75) da

benze: icimde diisiik ortalama gostermekte olup, dijital erigim kogullarinin

yctelrﬁs“‘izligi ogrencilerin akademik siireglerini olumsuz etkileyebilir.

\ rf)egerlendirme Alam Ortalama||Memnuniyet Diizeyi

Yonetlmm dgrenci sorunlarma duyarliligi 3,04 |[|Orta-lyi |

.|B11gxsayar ve internet olanaklari 2,75 ||Dtstik l




Degerlendirme Alani OrtalamajiMemnuniyet Dizeyif|-

Kiiltiirel ve sportif etkinliklerin yeterliligi 2,53 ||Disuk

Bilgilendirme duyurularinin zamaninda yapilmasi|| 3,24

Ogrenci giivenligi 3,16 Orta-Iy1 £

Yemek kalitesi ve fiyat uygunlugu

Fotokopi ve ders arag gereg altyapisi

Egitim ve 6gretim olanaklar:

Kiitliphane olanaklar

Kampiisiin fiziki alan

[rm—

EHE NN

Kampiise ulasim imkanlar

4. Tartisma .
Ogrenci memnuniyet anketinden elde edilen veriler incelendiginde, dgrencilerin genel
olarak akademik, egitim Ogretim olanaklar ve bilgilendirme siireglerinden memnun

olduklari, ancak kiiltiirel ve sportifietkinliklerde ve teknik altyap: unsurlarinda memnuniyet

diizeyinin diisiik oldugu gérﬁlmél&‘éd . Bu nedenle, kampiiste 6grencilere yonelik sunulan
tim hizmetlerin degerlendmlm ne yonelik yapilan bu anketten elde edilen sonuglara
dayali olarak, akademik ve 1dar1 birimlerle bilgilendirme toplantilar: yapilip, alinacak

Onlemler, gehstmlecekg yeni stratejiler, uygulamalar ve siireglerin takibine yonelik

5. Sonug ve Déﬁep&gndirme
Genel memx; et ortalamasi 3,02 olarak elde edilen verilerden, kurumun 6grenci odakli
sﬁreglerdéifgn;:iyi diizey) memnuniyet oranlarinin iyi oldugu ama tim siireglere yonelik
olarak iyilestirmelere ihtiya¢ duyuldugu goriilmektedir. Akademik kaliteye yonelik olumlu
algtlarm slirdiiriilmesi, ancak sosyal yasam ve altyapr olanaklarinin iyilestirilmesi
: gerekmektedlr Bu baglamda, 6grencilerin memnuniyetini artirmak amaciyla kisa ve orta

N ulyadede yapilabilecek iyilestirmelere odaklanilmasi gerekmektedir.



6. Oneriler

1. Kiiltiirel ve sportif etkinliklerin gesitlendirilmesi: Ogrenci kuliiplerinin y1sinIn

artirilmasi ve desteklenmesi gerekmektedir. Ogrencileri kuliipler aracxhg;yfa en az

bir sosyal, kiiltiirel veya bilimsel aktiviteye katiimmnmn tesvik edllm&siévg kalnpus

i¢i sosyal yasamun canlandinlmasina yénelik faaliyetler olusturulmasi

onerilmektedir.

2. Ulasim imkénlarmin artinlmasi: Kampiis—sehir merkezle -arasinda ek servis

hatlarinin planlanmasi, bu konuda toplu tagima yapan k rufilarla gorisiilmesi ve
ogrencilerin kampiise zamaminda kolayca ulagimlarinin ®saglamas: icin gerekli

onlemlerin alinmas: gerekir. y
3. Teknolojik altyapimin gelistirilmesi: Bllglsayar Iaboratuvarlarmm yenilenmesi,

yeni laboratuvarlar olusturulmas: ve 1nternete erlslm olanaklarinin ve internet

hizinin artirilmasi gerekmektedir. ol 5
4. Yemekhane hizmetlerinin gézden geg:mlmasn Ogrenci geri bildirimlerine dayali
olarak yemekhane hizmetlerinin denetlenme51 ve kalite denetim mekanizmalarinin
olusturulmasi gereklidir. ‘
5. Kiitiiphane kaynaklarimin zenginlestirilmesi: Dijital veri tabanlarma erisim
artirtlmal;, yazili ve dijital kaynaklarm giincelligi saglanmalidir. Kiitiiphanede

meveut ¢alisma alanlar g8: “gegirilip iyilestirilmeler yapilmalidur. Ogrencilerin

kiitiiphaneden daha fazla rlanmasi i¢in yeni stratejiler geligtirilmelidir.

7. Genel Degerlendlrme

Genel Ogrenci Memnumyet Anket sonuglari, tiniversitenin akademik ve idari agidan

istikrarli  bir y Z\Vsahxp oldugunu, ancak ogrenci deneyimini biitiinciil olarak

glglendirmek 1g>1q altyap), sosyal yasam ve dijital erisim alanlarinda stratejik

1ylle$t1rmelcre ’tlyac,‘ duyuldugunu gostermektedir. Bu dogrultuda, ogrenci geri
blldlrlmlermm dizenli olarak izlenmesi ve yillik karsilastirmali analizlerle gelisim

diizeyinin olc;ulrne51 Onerilmektedir.
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1. Giris
Bu rapor, 2024-2025 akademik yili birinci déneminde Gaziantep Islam Bilim Ve, Te

Universitesi'nin egitim-6gretim faaliyetleri, miifredat yeterliligi, kampiis 191*
=

ogrenci faaliyetleri, kampiis alt yapi vyeterlilikleri hakkindaki ogrenc‘l m&mnumyet
diizeylerini i¢ paydaslanmiz olan &grencilerimizin goriisleri alinarak degerlendirmek ve
sonuglarini analiz etmek amaciyla gergeklestirilmigtir. Bu anketin, gﬁinq giivence sistemi

stireclerine yonelik olarak, en az yilda iki defa her akademik d§ in sonunda diizenli

olarak yapilmasi planlanmaktadir.

Universitemizde 6grencilere yonelik olarak ilk defa bir aﬁ;{?;édﬁzenlenmistir. Ogrencilerin

ankete katiliminin yiiksek oranda olabilmesi igin diinfh %;basmda ders kayit sisteminin

acilabilmesi i¢in anketin doldurulmasi sart getmhm’ tir. Bu nedenle, sorulara verilen

cevaplarda maksimum objektiflik saglamp saglanmadlgl ayri bir degerlendirme

gerektirebilir.

Yiiksekogretim Kurumlarinda yiriitiilen tiim stireglere paydas katilim, Yiksekogretim
Kalite Giivence Sistemi igerisinde’®nemli bilesenler arasinda yer almaktadir. Siireglere

dahil olan veya siireclerden etkil en paydaslarin gorislerinin alinarak, iniversitedeki

isleyislerin gelistirilmesi ve payu, rﬁemnuniyetinin saglanmasi agisindan paydas katilim

bir gereklilik olarak kabul édfiiﬁéktedir Bu kapsamda, Kurumsal Akreditasyon Programi
stireclerinde tam akredlte blr iiniversite olmak igin, PUKO déngiisii olarak tanmimlanan,
“Planla- Uygula—Kont"ol “Et-Onlem AP dongiisiiniin paydas katilimiyla tamamlanmasi
beklenmektedir.

urumlarinda 6grenci memnuniyetinin lgiilmesi, egitim kalitesinin

Yiikseko gretiim‘i“ :
sﬁrdﬁrﬁlebiﬁrhgmx saglamada kritik bir gostergedir. Ogrencilerin akademik, sosyal ve idari
hizmetlere yg;lelik algilar, tiniversitenin genel performansini dogrudan etkilemektedir. Bu

kapsamda 2024-2025 akademik yili ilk déneminde yapilan memnuniyet anketi,

"grencﬂerm deneyimlerine iliskin 6nemli veriler sunmaktadir. Bu rapor, séz konusu

; aankaetm sonuglarini sistematik bigimde degerlendirerek, iiniversite ydnetimine veri temelli

~Oneriler sunmay1 amaglamaktadir.




Universitelerde 6grenci memnuniyeti, egitim kalitesinin, hizmet etkinliginin ve ku%&wﬁ‘

gelisimin Snemli gdstergelerinden biridir. Ogrencilerin beklentilerinin ve almél%mnm
Olglilmesi, kurumun giigli ve zayif yénlerinin belirlenmesine olas
Bu rapor, 2024-2025 akademik yili ilk doneminde gerceklestiril :
Memnuniyeti Anketi” sonuglarinin analizini igermektedir. Amag, elde edilen veriler

dogrultusunda 6grenci deneyimini iyilestirecek somut oneriler gelistirmektir.

Bu ¢alisma, 2024-2025 akademik yilinin ilk déneminde ﬁl:éstirilen Ogrenci

memnuniyeti anketinin sonuglarini degerlendirmektedir. Anke’t ersitede egitim gbren
ogrencilerin yonetim, akademik olanaklar, sosyal yasam, altyapl ve giivenlik konularindaki
memnuniyet diizeylerini Slgmeyi amaglamustir. Bulgular, genel memnuniyet diizeyinin
3,3/5 oldugunu goéstermektedir. Ogrenciler 6zellikle mtemet erisimi, kampiis ulasimi ve
kiiltiirel etkinliklerin yetersizligi konularinda ‘d Quk memnuniyet bildirmistir. Buna
karsin bilgi duyurularinin zamaninda yapﬂmasn ve giivenlik hizmetleri olumlu

degerlendirilen alanlardir.

Kurumunuz Ogrenci Memnuniyet Degerlendirme Anketi, ogrencilerin genel alg
diizeylerini odlgmek ve 6grencileriﬁ% Universitedeki gesitli hizmet ve olanaklara iliskin
memnuniyet diizeylerini analiz ederek ‘yeni stratejiler belirleyip onlemler almak ve gerekli

iyilestirmeleri bu ¢ercevede yapmay1 amaqlamaktadlr

2. Yontem

Anket, 6grencilerin ~§inivér$iteye iligkin gesitli alanlardaki memnuniyet diizeylerini 6l¢meyi

hedefleyen 11 lcapahuclu sorudan olusmaktadir. Her soru, 5’li Likert dlgegi (1:
Kesinlikle Katxlzxgyorum — 2: Kattlmiyorum - 3: Kararsizim — 4: Katihyorum - 5:
Kesinlikle I{énhyoi;um) kullanilarak degerlendirilmistir. Sonuglar, yiizde dagihmlari ve
or’talamabuaﬂ& lizerinden analiz edilmistir. Elde edilen ortalamalar, 1 ile 5 arasinda
degismekte Oiup, 3 ve uzeri degerler genel olarak memnuniyet diizeyinin kabul edilebilir

oldugunu gostermektedir.

‘Ankete kalim saglayip sonlandiran 6grenci sayist 2833 olup, anket gevrim i¢i ortamda
w ;rqiiygulanmls, veriler istatistiksel olarak analiz edilmistir. Her sorunun ortalama puani,

memnuniyet diizeyinin nicel gostergesi olarak degerlendirilmistir.



Toplam 11 soru kapsaminda su temalar degerlendirilmistir:

3. Bulgular

1.
2.
3.

Yonetim duyarlilig:

Bilgisayar ve internet olanaklan
Kiiltiirel ve sportif etkinlikler
Bilgilendirme siiregleri

Giivenlik hizmetleri

Yemek kalitesi ve fiyat uygunlugu
Fotokopi ve arag-gereg hizmetleri
Egitim ve ogretim olanaklari

Kiitiiphane hizmetleri

. Kampiis fiziki kosullari

. Ulasim imkanlar i,

3.1. Yonetim ve lletisim

a,

Yonetimin 6grenci sorunlarina duyaﬂihﬁn (Ort.: 3,56): Ogrenciler yonetimin
sorunlarina kars: duyarhligina yiiksek memnuniyet belirtmislerdir. Bu oramin daha
list seviyelere ¢ikarilmasi i¢in yonetimin Sgrencilerle olan iletisim kanallarinin

¢esitlendirmesi ve yaygin's

rak kullanilmasini icin yeni stratejiler gelistirilmesi
gerektigi degerlendirilmektédi
Bilgilendirme sﬁré’ciw; (Ort 3,25): Ogrenciler duyurularin zamaninda ve dogru
yapildigini dﬁsﬁnméktedir. Bunun yam swra, bilgilendirme siireglerini

cesitlendirmek ve sosyal medya kanallarini yogun olarak kullamlmas: gerektigi

3.2. Altyapive Akademik Olanaklar

a.

Bi‘l;gisg&ar ve internet erigsimi (Ort.: 3,18): Ogrencilerin bilgisayar ve internete

erigim memnuniyet diizeyi goreceli olarak orta-iyi diizeyindedir. Bu oransal deger

. Ogrencilerin bir kisminin bilgisayara ve internete erisimde zorluklar yasadigini

gostermektedir. Bu durumun Bilgi Islem Dairesi Baskanlhigiyla goriisiiliip ¢oziim
yollanmin gelistirilmesi gerektigi degerlendirilmektedir.

Fotokopi ve ders arag-geregleri (Ort.: 3,19): Ogrencilerin fotokopi ve ders arag-
geregleri memnuniyet diizeyi goreceli olarak orta-iyi diizeyindedir. Bu sonug

akademik birimlerdeki arag-gere¢ envanterinin gdézden gegirilmesi ve egitim

4



ogretim siireglerinde kullanilan arag-gereg alt yapisinin giiglendirilmesi gerek
gostermektedir.
c. Egitim ve dgretim olanaklan (Ort.: 3,36): Anketten elde edilen bu or;
i bul uklarim
gostermektedir. Tiim akademik birimler ve Saglik Kiiltiir Spor D.éfﬁe\{ioplannlar

ogrencilerin egitim ogretimin kalitesini genel olarak tatmin edi

yapilarak, egitim Ogretim olanaklannin daha da iyilestirilmesii¢in alnacak

onlemler ve yapilacak iyilestirmelerin  gbzden ge.gmlm si  gerekligini

gostermektedir.

3.3. Kiitiiphane, Kampiis ve Ulagim ‘ L

a. Kiitiiphane erisimi ve kaynaklar (Ort.: 3,16): Gérgncﬂerm ktitiiphane erigimi ve
kaynaklar hakkindaki memnuniyet diizeylerii géi‘éééli olarak orta-iyi diizeyindedir.
Ogrenciler kaynak gesitliligini yeterli bulrﬁég:l;ﬁlé‘;bir‘likte, basili ve dijital kaynaklar
ve bunlara erisimde ve/veya kﬁtﬁphané“‘kull;i;ma diizeylerinin yeniden gozden
gegirilmesinin gerekliligine dikkat g:ekiﬂéktedir.

b. Kampiisiin fiziki yapis1 (Ort.: 3,07): Anketten elde edilen bu oransal deger
Ogrencilerin kampiisiin  fiziki yaplslhln yeterince tatmin edici bulmadiklarim
gostermektedir. Bu sonuca’ gore, kampiisiin sosyal imkan ve alanlarinin tekrar

gozden gegirilmesi ve Ggrenc lerin ihtiyaglan dogrultusunda kullamlabilmesi i¢in

gerekli 6nlemlerin alinm nm gerekliligini ortaya koymaktadir.
c. Kampiis ulasmu’l(ﬁ ; 3,27): Bu oransal deger ogrencilerin kampiise
ulagimlarinda kullanmis olduklan servis ve/veya toplu tastma imkéanlarindan genel
olarak mcmn}}ﬁ?olduklannl ama bazi yetersizlikler de yasadiklarim gostermektedir.
Bu dururrfﬁ “ti‘@fgi'énci geri doniisleri dogrultusunda degerlendirilerek, toplu tasima
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yapan kamu ve ozel kurumlarla irtibata gegilmesinin gerekliligini gostermektedir.

34. Sosyiﬂ 'V'e\yrﬁﬁi'yiltiirel Yasam
2. Kiiltiirel ve sportif etkinlikler (Ort.: 3,09): Anketten elde edilen bu oransal deger
kiltiirel ve sportif etkinliklerde memnuniyet diizeyinin diisik oldugunu

Ve gostermektedir. Bu nedenle, etkinlik sayisi ve ¢esitliligi artiracak yeni stratejilerin

geligtirilmesi gerektigini ortaya koymaktadir. Bu konuda &égrenci topluluklariyla
toplantilar  yapip, topluluklarin  yilik  planlanan  faaliyet raporlarinin

degerlendirilmesine ihtiyag vardir.



b. Yemekhane Kalitesi ve fiyatlar (Ort.: 3,35): Bu oransal deger &grenci
yemekhanenin kalitesi ve yemek fiyatlarindan genel olarak memnun olduk}
gostermektedir. Fiyatlar uygun bulunsa da 6grencilerin yemekhane

stiregleri konusunda iyilestirme beklentilerinin bulundugunu géstermgyk“‘i A

3.5. Giivenlik

a. Kampiis giivenligi (Ort.: 3,41): Ogrenciler kampiis gﬁvenﬁ%"@glemlerini yeterli

gortilmektedir. Kampiiste giivenlik o6nlemleri ¢ok ciddis;, Kurallar  uzerinden

saglanmakta olup, anketten elde edilen bu oransal di uvenlik Snlemlerinin
stirekli denetlenmesi ve taviz verilmeden uygﬁfgmﬁésma dikkat edilmesi

gerektifini gostermektedir.

4. Tartiyma BRY

Elde edilen bulgular, 6grencilerin genel olarak iYii*diflz\%eyde bir memnuniyet algisina sahip
oldugunu gostermektedir. Memnuniyetin yﬁkﬁeﬁfi‘joldugu alanlar, kurumun mevcut giigli
yonlerini temsil etmektedir. Ozellikle guvenhk hizmetlerinin yeterliligi ve bilgilendirme
kanallarinin etkinligi, 6grenci deneyimine olumlu katki saglamaktadir. Buna karsin,
kultiirel ve sportif etkinliklerin Jyetersizligi ve kampiis fiziki alanlarmin siirhihigy,

ogrencilerin egitim dis1 deneyimi “olumsuz etkilemektedir. Bu durum, kurumsal

yatiimlarin yalnizca akademik epil, aym zamanda sosyal ve teknik altyapiya da
yonlendirilmesi gerektigini:géstéiz}nektedir. Bu baglamda, kampiis igerisinde 6grencilerin
egitim-6gretim, kiiltiirel, spéi’tif faaliyetleri ve beslenme imkanlarinin gelistirilmesine

yonelik 6nlemler ahﬁ“‘*‘*iyilestirmeler yapilmasmin ve stirekli denetlenmesinin gerekliligine

isaret etmektedir.
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5. Sonug vq@;g}ne,rilér
5.1. Genel Degerlendirme

No||Degerlendirme Alan Ortalamal|Memnuniyet Diizeyil
] A«l'¥6netimin Ogrenci sorunlarina duyarlihig 3,56 ||lyi
Bilgisayar ve internet olanaklan 3,18 ||Orta-lIyi
3 ||Kiltiirel ve sportif etkinliklerin yeterliligi 3,05 ||Orta-lyi
4 ||Bilgilendirme duyurularinin zamaninda yapilmasi 3,25 ||Gorece yiiksek




Nol Degerlendirme Alam Ortalama||Memnuniyet Diize;
5 ||Ogrenci giivenligi 3,41 )
6 ||Yemek kalitesi ve fiyat uygunlugu 3,35
7 ||Fotokopi ve ders arag gereg altyapisi 3,19
8 ||Egitim ve 8gretim olanaklar 3,38
9 ||Kiitiiphane olanaklar
10 ||Kampisiin fiziki alan
11 ||Kampiise ulagim imkanlar
5.2. Oneriler
1. Dijital altyapr yatirimlari artinlmahdar. Ozellikle internet erisim kapasitesi ve
bilgisayar donanimi giiglendirilmelidir.
2. Ulasim kolayhg: saglanmaldir. Servis hatlari genisletilmeli, toplu tasima ile
koordinasyon artirilmahdir.
3. Killtiirel ve sportif etkinlikler gesitlendirilmelidir. Ogrencilerin aktif katilimim
tesvik edecek kuliip desteklert saglanmalidir.
4. Yemek hizmetlerinde kglite kontrolii artirllmahdir. Menti planlamasi 6grenci
geri bildirimlerine gérc diizenlenmelidir.
5. Kiitiiphane q;jitaﬂesme siireci hizlandiriimahdir. Elektronik kaynaklara erisim
ticlendirilmelidir.
6. enci iletigimi sistematik hale getirilmelidir. Geri bildirim

mekanizmalar (6r. gevrim igi dneri platformu) olusturulmalidir.
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1. Giris
Bu rapor, 2024-2025 akademik yil1 birinci déneminde Gaziantep Islam Bilim ve Teknﬂioy

Universitesi'nin egitim-6gretim faaliyetleri, miifredat yeterliligi, kampiis 1(;1

Ogrenci faaliyetleri, kampiis alt yapt yeterlilikleri hakkindaki ogre:ncxgw me anuniyet
diizeylerini i¢ paydaslarimiz olan 6grencilerimizin goriisleri alinarak degeﬂendirmek ve

sonuglarint analiz etmek amaciyla gergeklestirilmistir. Bu anketin, kalite giivence sistemi

siireclerine yonelik olarak, en az yilda iki defa her akademik donémi

n. sonunda diizenli

olarak yapilmasi planlanmaktadir.

Universitemizde &grencilere yonelik olarak ilk defa bir ankétlgii nlenmistir. Ogrencilerin
ankete katiliminin yiiksek oranda olabilmesi igin donem‘}‘«ba&nda ders kayit sisteminin
agilabilmesi i¢in anketin doldurulmas: sart: getiri . Bu nedenle, sorulara verilen
cevaplarda maksimum objektiflik saglanip adlgl ayrt bir degerlendirme

gerektirebilir.

Yiiksekogretim Kurumlarinda yiiriitillen tiim sﬁreglere paydas katilimi, Yiiksekogretim
Kalite Giivence Sistemi igerisinde 6nemli bilesenler arasinda yer almaktadir. Siireclere

dahil olan veya sﬁreglerden etkileﬁen paydaslarm gérﬁslerinin alinarak, tniversitedeki

bir gereklilik olarak kabul edﬂmcktedlr Bu kapsamda, Kurumsal Akreditasyon Programi
slireglerinde tam akredite bir uni’vemte olmak i¢in, PUKO déngiisii olarak tanimlanan,
“Planla-Uygula-Kontrol. Egiénlem AP’ doéngiistiniin paydag katilimiyla tamamlanmasi
beklenmektedir. el

Yﬁksek6gretim§;%aszkﬁfﬁiillarxnda Ogrenci memnuniyetinin  Sl¢iilmesi, egitim Kkalitesinin
sﬁrdﬁrﬁlebilif“lwgipi saglamada kritik bir géstergedir. Ogrencilerin akademik, sosyal ve idari
hizmetlefé(y&i:ielik algilar, tiniversitenin genel performansim dogrudan etkilemektedir. Bu
kapsamda 2024-2025 akademik yth ilk doneminde yapilan memnuniyet anketi,
ogrencﬂerm deneyimlerine iliskin onemli veriler sunmaktadir. Bu rapor, sdz konusu
ankctm sonuglarini sistematik bigimde degerlendirerek, tiniversite yénetimine veri temelli

\\\\\\\

ﬁuerller sunmay1 amaglamaktadir.

Universitelerde 6grenci memnuniyeti, egitim kalitesinin, hizmet etkinliginin ve kurumsal

gelisimin 6nemli gostergelerinden biridir. Ogrencilerin beklentilerinin ve algilarimin
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Olgiilmesi, kurumun giigli ve =zayif yonlerinin belirlenmesine olanak
Bu rapor, 2024-2025 egitim-6gretim yilimin ikinci déneminde gergeklestirilen O

Memnuniyet  Anketi sonuglannin  degerlendirilmesi  amaciyla  haz

Anket, dgrencilerin iiniversite yonetimi, akademik hizmetler, kampiis olanak;ia)

imkénlar gibi temel alanlardaki memnuniyet diizeylerini 6lgmeyi hedeflemektedir.

Bu c¢alisma, 2024-2025 akademik yihnin ilk déneminde g@f@ §H§$tirilen dgrenci

(sﬁ’ede egitim goren

memnuniyeti anketinin sonuglarini degerlendirmektedir. Anket, &n
Ogrencilerin yonetim, akademik olanaklar, sosyal yasam, altya ! ivenlik konularindaki
memnuniyet diizeylerini 6lgmeyi amaglamustir. Bulgular, genefﬁjmemnumyet diizeyinin
3,37/5 oldugunu gdstermektedir. Ogrenciler 6zellikle internet 9rlslml, kampiis ulagimi ve
kiiltiirel etkinliklerin yetersizligi konularinda dﬁ\sﬁk”"ﬁtx‘i‘emnuniyet bildirmistir. Buna
karsin bilgi duyurularimn zamaninda yaplllli;si’{‘i\/‘é‘ giivenlik hizmetleri olumlu

degerlendirilen alanlardir. g

Kurumunuz Ogrenci Memnuniyet Degerlendirme Anketi, Ogrencilerin genel algi
diizeylerini 6lgmek ve ogrencilerin iiniversitedeki ¢esitli hizmet ve olanaklara iliskin

memnuniyet diizeylerini analiz ederek yem stratejiler belirleyip 6nlemler almak ve gerekli

iyilestirmeleri bu ¢ercevede yapma amaglamaktadlr

2. Yontem

Anket, 6grencilerin ﬁniv‘ersi;éye iliskin gesitli alanlardaki memnuniyet diizeylerini lgmeyi

hedefleyen 11 kapﬁ‘liiv '¢lu sorudan olusmaktadir. Her soru, 5’li Likert olcegi (I:

Kesinlikle Katllmlyorum‘ - 2: Katilimiyorum — 3: Kararsizim — 4: Katihyorum — 5:

Kesinlikle Katihyoruni) kullanilarak degerlendirilmistir. Sonuglar, yiizde dagilimlan ve

ortalama pu.anl - lizerinden analiz edilmistir. Elde edilen ortalamalar, 1 ile 5 arasinda

degismekfe uLup, 3 ve tUzeri degerler genel olarak memnuniyet diizeyinin kabul edilebilir
oldugunu gostermektedir. Anketten elde edilen genel ortalama 3,37 olarak hesaplanmustir;

buygegef 6grencilerin genel memnuniyet diizeyinin iyi seviyede oldugunu gostermektedir

o plam 11 soru kapsaminda su temalar degerlendirilmistir:
© 1. Yénetim duyarlilig
2. Bilgisayar ve internet olanaklan

3. Kiiltiirel ve sportif etkinlikler



4. Bilgilendirme siiregleri

5. Giivenlik hizmetlen

6. Yemek kalitesi ve fiyat uygunlugu
7. Fotokopi ve arag-gere¢ hizmetleri
8. Egitim ve 6gretim olanaklar

9. Kiitiiphane hizmetleri

10. Kampiis fiziki kosullan

11. Ulasim imkanlan

3. Bulgular ve Degerlendirme

3.1 Yonetim ve {letisim :
Soru 1: “Yonetim, 6grencilerin sorun ve oncnlemne kars1 duyarlidir.”
Ortalama: (3,57) Ogrenciler yonetlmle ﬂetlslmde yiiksek memnuniyet oram
belirtmislerdir. Bu durum ogrencnlrem}w ﬁngersxtede siirdlirtilen faaliyetlere aktif
katilimlarinin saglandigimi ve 6grenéi1erin yoneticileriyle stirekli iletisim halinde
olduklarim1 gostermektedir. C')grenciléfin yoneticilere ulagim kanallarimin agik
oldugu ve hizl bir bigimde. :let1§1m kuruldugunu gostermekle birlikte, bu siireglerin

tabana yayilarak, siir

1 '\lebﬁlrllgmm saglanmas1 ve kalkite odakli olarak

degerlendirilmesi 6nerilmektedir.

Soru 4: “Ogrenciler“ie‘v;“lglh bilgiler dogru ve zamaninda duyurulmaktadir.”
Ortalama: (3,41) Ogrencilerle ilgili bilgilerin dogru ve zamaninda duyurulmasina

ankete katilim‘saBlayan ogrenciler yiiksek memnuniyet orani belirtmislerdir. Bu

encilerin tiniversitede siirdiiriilen faaliyetlerden haberdar edildigini,
umversltenm duyuru ve bilgilendirme sistemlerinin/kanallarinin etkin sekilde

kullan11d1g1n1 gostermektedir.

3.2 Akademik ve Teknik Olanaklar
_ Soru 2: “Bilgisayar ve internet erisimi yeterlidir.”
- Ortalama: (3,33) Anketten elde edilen bu oransal deger iiniversitede 6grencilerin

kullanimina sunulan teknik donati ve internet olanaklarinin ihtiyaci karsilayacak

boyutta oldugunu ve bu alaninda memnuniyetin iyi oldugu da elde edilen anket
sonucundan goriilmektedir. Ogrenci memnuniyetinin yiiksek seviyeye ¢ikarilmast

icin kampiisiin her noktasindan internet erigimin saglanmasi ve bilgisayar
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laboratuvarlarinin  kapasitesinin artirilmas1 ¢aligmalarina devam edilme51

tyilestirme faaliyetlerinin kontrol edilerek kalite siiregleri dogrultdm&a

stirdiiriilebilirliginin saglanmasi 6nerilmektedir.

Soru 8: “Egitim ve dgretim olanaklari uygundur.” y
Ortalama: (3,43) Ogrencilere sunulan akademik hizmetlerin (egmm-ogretlm)
memnuniyet ortalamasinin yiiksek diizeyde olmasi, egitim materyallerinin ve

ogretim kadrosunun genel olarak yeterli bulundugu Wa gelmektedir.

Ogrencilerin almis olduklar egitimin giniimiiz kosullaﬁ | gun mesleklerini

L

is klerini gelistirmeye

ustalikla yapabilecek bilgilerle donatilmig ve entelektue‘f’

yonelik stratejilerle yiriitildiigini gostermektedir.: MEmnunlyet oraninin 3,43/5,0
olmasi egitim-6gretim olanaklarinin gell$tlrllm€31 egltlm ogretim  ¢iktilarinin

olgiilmesi ve dgrenciler ve egitimcilerden gelen g n doniitler dogrultusunda gerekli

iyilestirmelerin stirekli yapilarak, dlnamlk “ sﬁreglenn stirdiirtilebilir bir sekilde
devam etmesini ongormektedlr .

Ortalama: (3,34) Bu oransal deger ogrencﬂerm kiitiiphane hizmetlerini yeterli
gordiigiinil belirtmekle birlikte, dgrencilerin kiitiiphane ziyaretleri, kiitiiphanede
gecirdikleri zaman, kaynak kullammlarl (basili-dijital materyal) ve kaynaklarin
stirekli guncellenme51yle blrhkte dijital kaynaklara erisimin artirtlmasi gerekliligini
ifade edebilir. :

3.3 Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Olanaklar
Soru 3: “Kiilttire] ve sportif etkinlikler yeterlidir.”

"(3,38) Ogprencilerin  tiniversitede yapilan sosyal ve kultirel

faahyet; ,den memnuniyet diizeylerinin iyi olmas: diizenli ve programli olarak bu

alanl: ’Vda faahyetler yiirlitiildtigiini gostermektedir. Bu oransal deger her ne kadar

1y1 olsa da sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin gesitlendirilmesi ve &grenci kuliip

faalivetlerine verilen decteklerin (dantcrmanlilk mekan aroaniracvam avni ve madd;
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dengesinin korunmasina yonelik iyilestirme ¢alismalarina devam edilmgg
kalitenin korunmasi i¢in yiiriitiilen ¢alismalarin denetlenmesi, degerlendiri mesi ve
strdiriilebilirliginin  saglanmasina yonelik Snlemlerin  alinmasimin ‘
Ongoriilmektedir. ,;
Soru 7: “Fotokopi hizmetleri ve ders arag geregleri saglama altyapllefri uygundur.”
Ortalama: (3,17) Ogrenciler fotokopi hizmetleri ve ders arag gerecleri saglama

altyapilarini goreceli olarak yeterli bulmus, ancak ﬁniversit{é% alt yapilarin

gelistirilmesine  ve  yaygnlagtinlmasina  hiz Venim%&l gerektifini  de

vurgulamiglardir. Egitim 6gretimin stirdtigii birimler kilileriyle alt yapi
eksiklikleri, sorun yasanan mevcut uygulamalar ve afiﬁagakmbnlem ile iyilestirmeler
konusunda bilgilendirme toplantilari yapllarakA,“ii;‘ inzh bir sekilde sorunlarin
tistesinden gelinmesinin gerekliligini 6ng6rﬁle5iiir.a~~4‘

Soru 10: “Kampiisiin fiziki alam uygundur."’,;]] |

Ortalama:(3,22) Ogrenciler kampﬁsteki;fffmevci;t fiziksel alanlarin goreceli olarak
iyi oldugunu distinmektedir. Bu "‘Qf‘a‘éi‘;sal deger, mevcut fiziksel alanlarin
lyilestirilmesinin ve miimkiinse yeni ﬁiil;sel alanlanin olusturulmasinin beklendigi
ve bu alanlardan 6grencilerin daha fazla yararlanabilmesi i¢in (oturma alanlari,
dinlenme alanlar1 ve sosyal, kiiltiirel aktivitelerin yapildigi alanlar v.b.) yeni
diizenlemelere ihtiyag oldﬁéu 've yesil alan diizenlemelerinin de artiriimast

gerekliligini dngoriilebilir,

Soru 11: “Kampiiseyu‘l\aish‘nﬁ imkanlar yeterlidir.”
Ortalama: (3,42) Qgrenciler kampiise ulagim imkanlarmi yiiksek diizeyde yeterli

bulmustur, }%}g;oxqansal deger sehrin her tarafindan kampiise ulagimin giivenli, sefer

terli ve siiresinin makul seviyede oldugu ydniinde géreceli bir dngorii
( hléte, sehrin trafik yogunlugu da g6z oniine alinarak, servis ve toplu
taslmé"“hileiéti sunan kamu kurum ve kuruluslariyla baglantilarin kesintisiz olarak
sﬁrdﬁrulup, ¢tkmast  muhtemel sorunlara 6nlem alinmasi  gerekliligini

éngéﬁnektedir.

3.4}Giivenlik ve Ogrenci Destek Hizmetleri

Soru 5: “Universitede dgrencilerin giivenligi saglanmaktadir.”
Ortalama: (3,52) Ogrenciler kampiis i¢i giivenligi yiksek diizeyde yeterli
bulmaktadir. Bununla birlikte, giivenlik hizmetlerinin daha verimli ve aksatilmadan

yuritiilebilmesi igin hizmet igi egitimlerinin 6nerilen periyotlarda yapilmasina,
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verilen hizmetin denetlenmesi ve gerekli iyilestirmelerin yapilmasi gerekliﬁiig;ufl

ongormektedir.
4. Genel Egilimler

¢ Enyiiksek memnuniyet: Yonetimin 6grenci sorunlarina duyarlilif (3,5

» En diisiik memnuniyet: Fotokopi ve ders arag-gere¢ hizmetleri (3,1:/)

e Genel ortalama: 3,37

olarak belirlenmistir.

Bu sonuglar, ogrencilerin; ydnetimin Ogrenci sorunlarina d %{ , egitim kalitesi,

bilgilendirme ve giivenlik hizmetleri, alanlarinda yiiksek memnu elirttikleri, fotokopi
ve ders arag-gereg hizmetleri ve fiziki kosullar konularmda;fi‘éegg eceli olarak memnuniyet
oranlarini 1y1 olarak belirttikleri gézlemlenmistir. Ogrerlcgkn;l ozellikle; Bilgisayar ve

internet olanaklari, Kampiis fiziki kogullari ve Fotokopive ders arag-gere¢ hizmetlerinin

gelistirilmesi konusunda beklentileri bulundugunu T ‘

S. Alan Bazh Bulgular
Alan Ortalama |Degerlendirme
Y6netimin dgrenci sorunlvarma duyarliligi 3,56 Yiiksek
Bilgisayar ve intemetﬂugiln“( hhh . 3,33 Iyi
Kiiltiirel ve spoﬂiprer 3,38 Iyi
Bilgilendirme sﬁrew 341 Yiiksek diizey
Guvenlik hizmetleri 3,52 Yiksek diizey
Yemckh\}gmsi ve fiyati 3,36 Iyi diizey
< ciers arag-gereg hizmetleri  {3,17 Orta-lyi diizey

Em Ogretim olanaklari 3,43 Yiiksek diizey

Hmmne hizmetleri 3,34 Iyi diizey
Kampiis fiziki kogullari 3,22 Orta-lyi diizey
Ulasim imkanlar 3,42 Yksek diizey

; 6. Sonug ve Oneriler
1. Teknik Altyapin Giiclendirilmesi: Laboratuvar, ders ara¢ ve geregleri ve

internet altyapisinda iyilestirmeler yapilmahdir.



2. Sosyal ve Kiiltiirel Etkinliklerin Cesitlendirilmesi: Ogrenci kuliipl fnm
desteklenmesi ve donemlik etkinlik planlarinin olusturulmas: 6nerilmekted§{.

3. Kiitiiphane ve Yemekhane Hizmetlerinin Gelistirilmesi: Dijital kaynak say1si
artinlmali, yemek hizmetlerinde kalite standard: olusturulmahidir. “ 0

4. Kampiis fiziki kosullarinin Gelistirilmesi: Oturma alanlan, dinleﬁhié:aianlarl ve

sosyal, kiiltiirel aktivitelerin yapildig: alanlarin yeniden diizenlemesine ihtiyag

oldugu ve yesil alan diizenlemelerinin de artirilmasi 6nerilma§%\§dm

7. Genel Degerlendirme
Anket sonuglari, 6grencilerin Giniversiteye yonelik memn’iiﬁiyet diizeyinin iyi seviyede
oldugunu goéstermektedir. Yoénetim ve akademik birimI“kétx(“:‘ftqréﬁndan yapilacak stratejik
lyilestirmeler, 6grenci memnuniyetini dnemli 6l¢iide éiéﬁfacéktxr. Ozellikle kampiisiin fiziki
kosullari (altyapt), sosyal yasam alanlari, egitim og(étzmarac ve gerecleri (Lab, internete

erisim, bilgisayar) alanlarinda yapilacak yat1r1ml§it"$~:~geﬁel kurumsal algiy1 giiglendirecektir.
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elge Dogrulama Kodu :BSP339J1V9 Belge Takip Adresi : hitps://www.turkiye.gov.tr/hasan-kalyoncu-universitesi-ebys
— Adres:Hasan Kalyoncu Universitesi Havaalant Yolu Uzeri 8. Km. Sahinbey / Gaziantep Bilgi igin: Ozgul YUKSEKBILGILI
Telefon:0 (342) 211 8080 / 1830 Faks:0 (342) 211 80 81 Unvani: Mudir

e-Posta:info@hku.edu.tr Web:www.hku.edu. tr

. Tel No: 0(342) 211 8080
Kep Adresi:hasankalyoncu.unv@hs01 kep.tr ¢l No: 0(342) 8

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
- Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5999&eD=BSA339J2 TR &eS=106272 adresinden yapilabilir.



HASAN KALYONCU UNIVERSITESI
SORU ONERGE CEVAPLARI

3. Bu iiniversitelerin derslik sayis1 nedir? Bu iiniversitelerdeki amfi g

*’%

Universitemizde 120 derslik, 30 amfi bulunmaktadir.

&

4. Bu iiniversitelerde spor tesisi var midir? Varsa sayisi ve ji.nedir (hah saha,

basketbol sahasi vs.)?

2 adet futbol sahasi

2 adet basketbol sahasi
2 adet voleybol sahast
1 adet tenis kortu
1 adet golf sahasi

2 adet fitness salonu

-Kongre ve kiiltiir merkezi
-Gosteri sanat merkezi

6. Bu iiniversitelerdeki yem !%: kapasitesi kag kisiliktir?
7000 m2, 2000 kisilik yem Bane bulunmaktadir.

7. Bu umversntelerd%émekhane denetimleri ne siklikla yapilmaktadir? Son 5 yil
icerisindeki hijyen rapggu asildir?

Komisyon tar f” “&é‘ gliz ve bahar déneminde birer kez olmak iizere yilda iki kez
denetlenmektedir.

Son 5 yil i&%@ndekl hijyen raporlar1 genelde uygundur. Eksik goriilen yerler ise siire
verilerek duzegﬂwm saglanmaktadir.

%é
8.Bu unf%ersntelerde bulunan kiitiiphane sayis1 nedir ve kapasitesi kagtir? Ogrenci
basina diigen sandalye sayis1 kagtir?

KLiitliphane sayisi:1 (Merkez Kiitiiphane)
Kitliphane Kapali alani (m2) 3548
Kitiiphane Oturma Kapasitesi: 1006
Ogrenci basina diisen sandalye sayisi: 0,58

9. Bu iiniversitelerde akilh simif sayis1 kactir?
0

u belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
¢ Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5999&eD=BSA339J2 TR&eS=106272 adresinden yapslabilir.




10. Ogrencilerin kullammina sunulan bilgisayar laboratuvan sayisi ve R%Q s
nedir? E A N

Universitemizde 5 bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Toplam kapasites%;

11. Uzaktan egitim altyapis1 var midir? Aktif olarak kullanilan ong;nemag;ers oranl
nedir? '

Evet. Aktif olarak kullanilan online ders orant %20’dir.

15. Bu kampiislerde sosyal tesis, 6grenci kuliibii, kiiltii, ezi sayist kagtir?
1 adet Ogrenci merkezi
1 adet kongre kiiltiir merkezi
1 adet gosteri sanat merkezi

62 adet 6grenci toplulugu bulunmakta

zenlenen sosyal etkinlik ve konferans

16. Bu iiniversitelerde son 5 yil ig:eris_im% di
] angi kurum ve kuruluslar tarafindan

sayisi nedir? Bu sosyal etkinlik ve konferansla
diizenlenmistir? ‘

2021-2022 yili etkinlik sayis1 =114
2022-2023 yih etkinlik sayis1 #€

Toplam 552

17. Bu iinivers
alanlarda erisilebili

renlemeleri nelerdir?

Asansor s, icin S (1 Egitim Fakiiltesinde, 1 Tane Muhendislik Fakiiltesinde, 1 tane
Performans Géste%%%ﬁ{ezi Yaninda ve 1 kiiltiir Kongre merkezi, 1 yemekhane olmak iizere
binalarda asangSrler mevcuttur ve her bir asansor tekerlekli sandalyeli bireylerin giris-gikis
yapabilecegidkadar genistir ve ierlerinde sesli yonerge mevcuttur.

Sesli kiitiphane arsivimizde 8grencilerin talepleri {izerine hazirlanan ve diizenli olarak
kull@wan 9 ders kitabimiz var.
s

gmf%g@%nca kiittiphanedeki kaynaklarda PDF formatinda olan her bir dokiimanin sesli okuma

6%1 gi vardir.
ol = R

18. Engelli 68renci sayis1 kagtir ve bu 6grencilere yonelik destek birimleri var

“midir?
17 kadin, 18 erkek 6grenci olmak iizere toplam 35 engelli 6grenci 6grenim gormektedir.
2

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
- Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5999&eD=BSA339J2 TR &eS=106272 adresinden yapilabilir,



engelli Ofrencilerimizin akademik ve sosyal uyum siireglerini destekleyen fa
gergeklestirmektedir.

19. Bu iiniversitelerde saghk merkezi var midir? Varsa personel
kapasitesi nedir? %

PDR ve Revir olmak iizere 2 saghk merkezi vardir.

Saghk Merkezi Calisan Sayisi Hizme pasitesi
PDR 3 personel 2 kisj

Revir 2 personel

20. Bu iiniversitelerde son 5 yil icinde meyd% glen  giivenlik olaylan
(adli/vakalar) kagtir?

Son 5 y1l iginde meydana gelen 66 giivenlik olaylar1 (

21. Bu kampiislerde 24 saat giivenlik hizm‘eﬁf anmakta midir?

Evet

24. Bu iiniversitelerde kariyer merlf%ﬁ”
nelerdir?

(l:gulunmakta mudir? Yiiriitiilen faaliyetler

b

Evet, bulunmaktadir.

Hasan Kalyoncu Universitesi cktdrliigiine bagli olarak “Kariyer Planlama, Uygulama
ve Arastirma Merkezi” ismi ile kaﬁy*ggF ‘merkezi bulunmaktadir. Kariyer Planlama, Uygulama
ve Aragstirma Merkezi %, 2021 yili Mart ayinda kurulmustur
(https://www.resmigazete.gov telesKiler/2021/03/20210328-9.htm).

Ogrenci ve mezunlagsmlza,mezumyet Oncesinde-sonrasinda kariyer desteg,l vererek
kariyer becerilerini gelis me"% hedeflemektedir. Yiiz yiize ve ¢evrimigi etkinliklerle
Ogrencilerin kariyer geh${m daha nitelikli sekilde siirdiiriilmesine yonelik ¢alismalar
yapilmaktadir. Bu kapsgi g

1. Bireysel v%@f\:m la Kariyer Damigmanligi siiregleri,

2. Yilik Mez : ip ¢alismalari,

3. Yillik Q&enc erin Kariyer ihtiyaglarinin tespit edilmesi ve kisisellestirilmis egitim
programinin uygu q%%151 (Kariyer Okulu),

4. Ulg 4j Programi stiregleri,

5. Ofg%w] e Mezunlar ile kariyer firsatlarinin paylasimi,
6. Cv haztrlama ve miilakata hazirlik siireglerine yonelik dantsmanlik
7. Qgrenm-sektor bulugmalari,

. Callsmalarl gergeklestirilmektedir.

u belge gitvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Evrak sorgulamast https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5999&eD=BSA339J2TR&eS=106272 adresinden yaptlabilir,



sonuclari nelerdir?

Ogrenci genel memnuniyet anketinden elde edilen ortalama puanlar giiz
donemleri igin ayr1 ayr1 olmak lizere asagida gosterilmektedir.

Ogretim Yili Giiz Bahar

2020-2021 62.2 57.7

2021-2022 64.4 64.5 a
2022-2023 60.0 59.0 ¥
2023-2024 57.0 67.0

2024-2025 84.2 79.8

. Bubelge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
' Evrak sorgulamas: https://turkiye.gov.tr/ebd?¢K=5999&eD=BSA339J2TR&eS=106272 adresinden yapilabilir.
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Gaziantep Universitesi 2026

S

Soru No Sorular Yanitiar
. Gaziantep’teki Gniversite 6grencilerinin sayisi |Ogrenci sayisi: 49.178 Q
1 nedir? Orglin 6grenci sayisi: 44.352 N
Bunlarin kagi 6rgiin egitim gormektedir?
Aktif 6grenci sayisi:32.821 Q
2 ) iniversitelerdeki aktif-pasif grenci sayisi nedi pasif Ggrenci say1si:16.357 'dir. %

Bu Universitelerin derslik sayisi nedir?

&

847 Derslik / 28 Amfi

3 Bu Gniversitelerdeki amfi sayist kagtir? %
Basketbol Sahasi (Agik)
Kapali Spor Salonu (Cok a
Yizme Havuzu (Yari Olim
Bu Universitelerde spor tesisi var midir? Varsa |Fitness / Kondisyon ezl
4 sayist ve tiirl nedir (hali saha, basketbol ~ |Pilates/Cimnastik Sio u
sahas! vs.)? Tirmanis Duvari
Agik Hali Saha
Kapali Hali SaQ
Oyun Salonfg (BMling, Bilardo, Masa Tenisi, Jetonlu Oyunlar)
Bu Universitelerde konferans salonu var S,
5 X 7 adet kohT8tmans salonu vardir
midir? Varsa sayisi nedir?
6 Bu Universitelerde yemekhane kapasitesi kag [Og e%wekhanesi 2500 kisi,
kigiliktir? emekhanesi 550 kisiliktir.
Bu iiniversitelerde yemekhane denetimleri ne kler gUnIUkvyapllmakta. il Tarim Mud'UrIUéu Resmi raporlarina
7 siklikla yapimaktadir? Son 5 i igerisindeki yre hijyen denetim rapolarinda olumsuz bir durum bulunmamaktadir
hijyen raporu nasidir?
%9 adet kitiiphane bulunmaktadir.
Q Merkez Ktiphane: 6910 m2 800 kisi
ilahiyat Fakiltesi Kitiphanesi: 341 m2 10 kisi
Bu Universitelerde bulunan k Hukuk Fakdltesi Kituphanesi: 2.300 m2 220 kisi
8 nedir ve kapasitesi kagtir? Nizip MYO Kitiphanesi: 200 m2 70 kisi
disen sandalye sav Nizip Egitim Fakultesi Kituphanesi: 287 m2 60 kisi
Naci Topguoglu MYO Kuttphanesi: 60 m2 40 kisi
Q Oguzeli MYO Kitaphanesi 100 m2 36 kisi
9 Bu Gniversite %smlf sayisi kagtir? Akl sinif yoktur
o Ogrenciler ina sunulan bilgisayar 11 bilgisayar laboratuvari mevcuttur, 105 kisi kapasitelidir.
labor: 151 ve kapasitesi nedir?
Uzaktan e Ityapisi var midir? Aktif olarak Uza.ktan egitim altyapisi V,ard'r' .
11 ) . Aktif olarak kullanilan online ders orani %12,8'dir.
k%mlan online ders orani nedir?
Prof : 313
tep’teki Universitelerde gérev yapan |Dog: 216
12 rofesdr, dogent, doktor 6gretim Gyesi, Dr Ogretim Uyesi: 318
retim gorevlisi ve arastirma gorevlisi sayist  |Ogretim Gor: 321
kagtir? Ars. Gor.: 452
TOPLAM : 1620
1 Bu Universitelerde 6grenci bagina diisen Ogrenci basina diisen akademik personel sayisi ortalama 0,049

akademik personel sayisi kagtir?

her 20 6grenciye 1 akademik personel dismektedir.




14

Bu Gniversitelerde son 5 yil iginde bu
Oniversitelerde agifan yeni bélum ve
programlar hangileridir?

ingiliz Dili ve Edebiyati B&lumii
Turizm ve Gastronomi Yonetimi Programiari Balimai (i %

Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi q

Muhasebe ve Finans Yonetimi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bélumi
Beslenme ve Diyetetik B&limi

Gog Calismalari Ana Bilim Dal %rograml
Gogmen Egitimi Ana Bilim E

Cerrahi Hastaliklari Hemgireligi
Saglik Bilimlerinde Similasyon
Fen Bil. Ogretmenligi

Okul Oncesi Ogretmenligi

Antrendrlik Egitimi
Genel Gazetecilik YL. Proj

15

Bu kampuslerde sosyal tesis, 6grenci kuliibi,
kiltir merkezi sayisi kagtir?

Perflzyon Teknikleri
1 konaklama-12 spg &Imak lUzere toplam 13 tesis, 99 6grenci kulibl

vardir.

16

Bu Universitelerde son 5 yil igerisinde
diizenlenen sosyal etkinlik ve konferans sayisi
nedir? Bu sosyal etkinlik ve konferanslar hangi

kurum ve kuruluglar tarafindan
duzenlenmistir?

1077 etkinlik vesR
D(Jzenlenen »
olup, bazi e

paydasl #8inda Tlrkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanligi, Bakanliklar,
Yiksekd ey Kurulu,

Gazi Y aliligi, Gaziantep Buyuksehir Belediyesi, Sahinbey Belediyesi,
Y fPBelediyesiile

¥e sivil toplum kuruluslan yer almaktadir.

17

Bu Universitelerde engelli grenciler §
derslik, yurt, kitiphane ve ortak al
erisilebilirlik duzenlemeleri nel

18

Mekansal ve Egitimsel Diizenlemeler yapilmaktadir.
ngelsiz Yagam Birimimiz aktif bir sekilde cahsmaktadir
-Braille yazicilanimiz mevcuttur
-Dénem Basinda uygulama taleplerine yonelik diizenlemeler yapiimaktadir
-KampUste ve binada erigilebilirlik saglanmaktadir
-Engelli tuvaletleri

e bU§grencilere

midir?

Engelli 6grenci sayisi kagty
yonelik destek birim}

19 adet engelli 6grenci var.
Evet destek birimleri vardir.

19

rkezi var midir?
t kapasitesi nedir?

Bu {iniversitelerd

Varsa personelv

Psikolojik Destek Birimi ve Beslenme ve Diyetetik Birimi olmak tzere
iki merkezimiz vardir. 2 Psikolog ve 1 Diyetisyen ile tim personel,
personel yakini ve 6grencilere hizmet veriimektedir.

Bu Univers QQ g son 5 yil icinde meydana
gelen gilfen M@ yiar (adli/vakalar) kagtir?

Son bes (5) yil igerisinde Universitemizde
meydana gelen adli olay sayisi toplam 112 dir.

rde 24 saat givenlik hizmeti
saglanmakta midir?

Tim Kampdslerimizde 24 saat giivenlik
hizmeti saglanmaktadir.

5 yitigerisinde bu Universitelerden mezun
olan 6grenci sayisi kactir?

2021-2025 yillari arasi {5 yilda) toplam 42.314
Ogrenci mezun olmustur.

ezunlarmn ilk 1 yil iginde istihdam orani
nedir?

istihdam orani %4,54




24

Bu Gniversitelerde kariyer merkezi
bulunmakta midir? Yiritilen faaliyetler
nelerdir?

Universitemiz binyesinde Gaziantep Universitesi Kariyer Ge

Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAGIAM) faaliyet gos
Yirdtilen Faaliyetler

-Kariyer Planlama Dersi (KPD) Koordinasyonu
-Ulusal Staj Programi (USP) Koordinasyonu
-Mezun Bilgi Sistemi Koordinasyonu

-ISKUR Is Birligi ve is Kuliibu Egitimleri
-Kariyer GuUnleri, Fuarlar ve Zirveler

-Ulusal Platform ve Programlarin Koordinasy
-Paydas Is Birlikleri '

N

X

e

edir.

25

Son 5 yil igerisinde bu Gniversitelerde yagilan
dgrenci memnuniyet anketlerinin sonuglar
nelerdir?

2025 Yih %77,
2024 Yil1 %78,
2023 Yilh %79,
2022 Yili %78,

2021 Yih %80,5

26

Bu Uiniversiteler en son ne zaman YOK veya
ilgili kurumlar tarafindan denetlenmistir?
Tespit edilen eksiklikler nelerdir?

Sayistay Denetimi: 025/23.01.2026 henl(iz rapor

dizenlenmemi
Muhasebat Urligl Personel ddemeleri

e-denetimi 025-31.12.2025.

Eksik ve Na ¢} eler dizeltilmistir.
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TBMM Bagkanhgi 7/40272 Esas Numarah Soru Onergesi
SANKO UNIVERSITESI

3. Bu iiniversitelerin derslik sayisi nedir? Bu iiniversitelerdeki amfi sayisi kagtie?

Cevap 3. Universitemizde 26 adet derslik, 3 adet amfi bulunmaktadur.

4. Bu iiniversitelerde spor tesisi var midir? Varsa sayisi ve tiirii ned

all saha, basketbol
sahasi vs.) ? £ oa

Cevap 4. Universitemizde bulunan spor tesisleri agagidaki tabloda yé%lmistir.

Sayr | Kapali ve A¢ik Alanlar

1 SANKO Okullar Yari Olimpik Kapali Yiizme Havuzu (1)

2 SANKO Okullari 1000 Kisilik Kapahgé‘i;or Salonu (1)

3 SANKO Okullari Cim Futbol Saha

4 SANKO Okullan Agik Tartan Saha; 2 Adet Tenis Kortu-Basketbol Sahas:
Toplam S

5 SHMYO Kapali Spog§§lonu

6 SHMYO Agik Spor Alani

5. Bu iiniversitelerde konferails salonu var midir? Varsa sayisi nedir?

Cevap 5. Universitem;izaé 3'adet konferans salonu bulunmaktadir.

6. Bu iiniversitele;ffi%ki yemekhane kapasitesi kac kisiliktir?

Cevap 6. UﬁiverSifémiz merkez binasinda bulunan yemekhane kapasitesi 338 m2 ve 200 kisilik
olup, Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulumuz yemekhanesi 127 m2 ve 75 kisiliktir.

7.,Mﬁu,,:‘ki\'yl(niversitelerde yemekhane denetimleri ne sikhikla yapimaktadir? Son 5 yil
icerisindeki hijyen raporu nasildir?

Cevap 7. Universitemizde yemekler disaridan hizmet almi ile  verilmektedir.
Yemekhanelerimizde mutfak bulunmaktadir, sadece yemek dagitimi yapilmaktadir. Hizmet
ahm yapilan firma her yil Tarim ve Orman Bakanhg tarafindan denetlenmekte ve hijyen
raporlari kurumumuz ile paylasmaktadir.



8. Bu iiniversitelerde bulunan kiitiiphane sayisi nedir ve kapasitesi kactir? Ogrenci bagma'
diisen sandalye sayis1 kactir? :

Cevap 8. Universitemizde 2 kiitiiphane ve 1 okuma salonu bulunmaktadir. Toplam 2
oturma kapasitesi vardir. Ogrenci basina diisen sandalye sayist 0,11 dir. :

9. Bu iiniversitelerde akilli simf sayis1 kagtir?

Cevap 9. Universitemizde 1 adet akill sinifimiz bulunmaktadir.

10. Ogrencilerin kullanimma sunulan bilgisayar laboratuvari'sayisi ve kapasitesi nedir?

Cevap 10. 80 kisi kapasiteli bir adet dijital laboratuvarimiz bulliti?naktadlr.

11. Uzaktan egitim altyapisi var midir? AKktif olaral(g;lgﬁll“amlan online ders orani nedir?

Cevap 11. Uzaktan egitim altyapisi olarak Microsoﬁfl"eams programi kullamlmaktadir. Aktif
olarak kullanilan online dersimiz bulunmamaktadir.

15. Bu kampiislerde sosyal tesis, 6grenci kuliibii, kiiltiir merkezi sayis1 kagtir?

Cevap 15. Universitemizde sosyal tesis bulunmamakta olup, 31 6grenci kuliibii ve 1 kiiltiir
merkezimiz bulunmaktadir. ,

16. Bu iiniversitelerde son 5 yl igerisinde diizenlenen sosyal etkinlik ve konferans sayist
nedir? Bu sosyal etkinlik ve konferanslar hangi kurum ve kuruluslar tarafindan
diizenlenmigstir?

Cevap 16. Universitemizde son S yilda ilimiz ve cevre illerdeki Universiteler, Valilik,
Belediyeler, Tabip Odalarl STK’lar, Kamu Kurumlan vb. kurumlar ile is birliginde 6grenci
kuliiplerinden harig_ mak tzere 164 etkinlik, 6grenci kuliiplerimizin gergeklestirmis oldugu
411 etkinlik ve 53 konferans dahil edildiginde toplamda 628 etkinlik ve konferans
diizenlenmistir,

Ogrenci kulﬁp‘le;ixﬁizim yapmis olduklar etkinliklerin yillar bazinda dagilimi ve is birligi
yapilan kurum ve kuruluslar asagida belirtilmistir;



Ogrenci Kuliiplerinin son 5 yil etkinlik sayilari

Yillar Sosyal Etkinlik Sayisi Konferans Sayisi
2021 46

2022 90

2023 87

2024 91

2025 97

Toplam 411 53 3

Is Birligi Yapilan Kurum ve Kuruluslar:

Gaziantep Valiligi
Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Mudurliigii
11 Saghk Mudirligi
Gaziantep Milli Egitim [1 Mudiirlugi
Gaziantep Biyiiksehir Belediyesi
Sehitkamil Belediyesi
Sahinbey Belediyesi
[slahiye Belediyesi
Gaziantep Universitesi ey,
Hasan Kalyoncu Universitesi
Gaziantep [slam Bilim ve Teknoloji Universitesi
Firat Universitesi :
Gukurova Universitesi
Nurdag! Kaymakamhigi
Engelsiz YasamMerkezi
Yesilay
Kizilay N
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17. Bu iiniversitelerde engelli grenciler icin derslik, yurt, kiitiiphane ve ortak alanlarda
erisilebilirlik diizenlemeleri nelerdir?



Cevap 17. Universitemiz Engelsiz Universite Odiilleri kapsaminda Universitemiz 2022 yplin
Mekanda Erisim konusunda yapmis oldugu dizenlemeler ve ¢alismalardan dolay1 Tar
Bayrak almaya hak kazanmustir.

Universite binasi ana giriste rampalar ve uygun korkuluklar, tekerlekli sandalye gi y.gorme
engelliler i¢in uygun kabartma zemin dosemesi bulunmaktadir. Yonlendirme gaﬁun?*%sansor
girisi ve asansor i¢ dizaynin da yer alan rakam kabartmalari ve sesli yénlendiﬁ%ﬁeveuﬁw.
Aynca 1,2,5,6,7 nci katlarda engelliler igin tuvaletler yer almaktadir. Ogrenci gurisinde uzaktan
kumandali otomatik gecis mekanizmasi bulunmaktadir. Universitemiz binalari Engelsiz
Universite alt yapi standartlarina uygun sekilde planlanmustir. :

18. Engelli 6grenci sayis1 kagtir ve bu 6grencilere yonelik destékktisirimleri var mudir?

Cevap 18. Universitemizde kayith engelli dgrenci bulunmamaktadir. Ancak engelli dgrenciler
igin destege yonelik olarak Engelli Ogrenci Birimi kurulmustur.

19. Bu iiniversitelerde saghk merkezi var midir? Varsa personel ve hizmet kapasitesi
nedir?

Cevap 19. Universitemiz ile 611 yatak kapasitééi ve 1200 ¢alisant bulunan SANKO
Universitesi Hastanesi arasinda afiliasyon bulunmaktadir. Universitemizde 1 Adet Is Yeri
Hekimi ve 1 adet Uzman Klinik Psikolog gorev yapmaktadr.

20. Bu iiniversitelerde son 5 yil Jig:(;;imh’de meydana gelen giivenlik olaylart (adli/vakalar)
kactir? .

Cevap 20. Universitemizde son 5 yil iginde adli vaka olmamustur.

21. Bu kampiislerde 24 saat giivenlik hizmeti saglanmakta midir?

Cevap 21. Universiﬁémizde giivenlik gorevlileri ve giivenlik kameralari ile 24 saat giivenlik
hizmeti saglanmaktadir:

24. Bu iiniver;ﬁélerde kariyer merkezi bulunmakta mdir? Yiiriitilen faaliyetler
nelerdir?

Cevap 24. Sosyal ve Kurumsal Hizmetler Miidurliigine bagh Kariyer Yonlendirme Birimi
bulliﬁinaktadlr. Birim 6grencilerin mezuniyet dncesi yetenek ve hedefleri dogrultusunda dogru
yé@pﬁ;dimelerle iy dunyasmna hazirlanmalanni  saglamaktadir. Mezuniyet sonrasi da
- mezunlarla baglann giigli tutulmasina saglayacak faaliyetler yirutiilmektedir.

Bu kapsamda yiiriitiilen faaliyetler;

* Kariyer Danismanhg,
* Cv Hazirlama ve Miilakat Teknikleri Egitimleri



e Is Kuliba Egitimleri

* Ulusal Staj Programi ve Is/Staj Fuarlan

¢ Kariyer Planlama Dersi

* Yetenek Kapisi

¢ Mezun Takip Sistemi

¢ Mezunlar Dernegi is birliginde mezun etkinlikleri
* Mezun Kariyer Deneyim Paylasim etkinlikleri

* [s veren mezun memnuniyet goriislerinin alinmasi

2S5. Son 5 yil igerisinde bu iiniversitelerde yapilan 0grenc1 m m M‘myet anketlerinin
sonuclari nelerdir? v

Cevap 25. Son 5 yillik veriler incelendiginde, tiniversitemigdeki genel memnuniyet
ortalamasinin 85-86 bandinda seyrederek istikrarh ve yuksek bir diizeyde sabitlendigi
gorilmektedir. Yillara gore dagilim su sekildedir:

*2020-2021 egitim ogretim yili : % 85,23
* 2021-2022 egitim ogretim yil : % 86,11
*2022-2023 egitim 6gretim yili : % 85,92
* 2023-2024 egitim dgretim yili : % 86,10
* 2024-2025 egitim dgretim yih : % 86,30




Kendi istegi ile ayrilan

Bagka birime kayit yaptiran

Vi Ogrenci sayisi 6grenci sayisi
2021 139.700 98.487
2022 136.791 96.576
2023 134.274 96.005
2024 152.800 102.169
2025 151.003 98.806
2026 23.798 8.971
Genel
Toplam 738.366 501.014
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