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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Saghk Bakami Kemal MEMISOGLU tarafindan Anayasa’nin
98’inci ve TBMM I¢tiiziigiiniin 96’nc1 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak
—_—

cevaplandirilmasini arz ederim.
Dr. Heval BOZDAG
Agn Milletvekili

Diyarbakir Ergani Devlet Hastanesi’nde radyoloji uzmani olarak gérev yapan Uzm. Dr. Ercan
Donmez, kendi beyanlarina, Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri Sendikasi (SES) Amed Subesi
ve Diyarbakir Tabip Odasi’nin ortak agiklamasina ve basina yansiyan haberlere gére, 2021
yilindan bu yana hukuka uygunlugu tartismali, gerekgesi agiklanmayan ve kisiye 6zgii bigimde
uygulandig1 iddia edilen ¢ok sayida il i¢i ve il dig1 gegici goérevlendirmeye maruz birakilmistir.
Dr. Donmez’in aktardiklarina gére, gérevine bagladig tarihten itibaren 4924 sayili Kanun’a
aykiri sekilde defalarca il i¢i ve il dis1 gorevlendirme, fiili karsiligi nobet olan galistirma ve
keyfl planlamalar yapilmistir. Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri Sendikas: (SES) Amed
Subesi ile Diyarbakir Tabip Odasi da yaptiklari ortak agiklamada, bu siireglerin hem hukuka
hem ¢alisma barigina aykir1 oldugunu, kisiye 6zel gérevlendirme ve sistematik baski niteligi

tasidigini ifade etmistir.

Dr. Ercan Dénmez ve emek meslek 6rgiitlerinin agiklamalarinda:
4924 sayili Kanun’a ve ilgili mevzuata aykin sekilde, uzun stireli ve fiili kargihigi ngbet

olacak sekilde ¢aligtirma olan usulsiiz gorevlendirmeler yapildig,
Ayni ilde ve aym bransta hi¢ gorevlendirme almamis hekimler bulunmasina

ragmen segici bigimde ayni hekimin defalarca gérevlendirildigi,
2022 yilinda agir hasta babasina refakat ettigi donemde bile gorevlendirmenin iptal

edilmedigi, mazeretinin dikkate alinmadig,
25.08.2025 tarihli Ugilincli gorevlendirmenin ardindan 01.12.2025 tarihli yeni bir
gérevlendirme yazisi daha teblig edildigi, kizimn Ankara’daki tedavisi nedeniyle
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bulunan aym tarihli randevusunu resmi olarak bildirmesine ragmen yeni
gorevlendirmenin iptal edilmedigi,

» Yillik izin talebinin ise “Bakanhk talimati” gerekgesiyle engellendigi ve “rapor alimirsa
hakem hastanesine sevk” seklinde baski niteliginde uygulamalar yapildig,

» Bu gorevlendirmelerin toplamda mobbing, cezalandirma zihniyeti ve istifaya zorlama

niteligi tasidig: belirtilmistir.

Dr. Donmez’in liglincii kez il dis1 gorevlendirilmesinin hukuksuz oldugu, hekimin ailevi ve
saghkla ilgili mazeretlerinin dikkate alinmadigi, kamu hizmetinin niteliginin ve ¢alisma
barisimn zarar gordiigli agiktir. SES Amed Subesi ve Diyarbakir Tabip Odasi yaptiklari
agiklamada, Dr. Dénmez’e yonelik uygulamalarin hukuka uygun, seffaf ve adil olmayan, kisiye
ozel gorevlendirmeler oldugunu vurgulayarak bu uygulamalarin derhal durdurulmasini talep

etmislerdir.

Tiirkiye’de saghik emekgileri iizerindeki baskilarin, ¢alisma kosullarinin agirlasmasinin ve
meslegi birakma egiliminin arttig1 bir donemde; bir hekime y6nelik bu tiirden iddialar yalnizca
bireysel bir sorunu degil, benzer siireglere maruz kalan tiim saglik emekgilerinin ortak
sorunlarini, saglk sisteminin biitiiniinde yasanan kurumsal ¢iiriimeyi ve beraberinde gelen
gorevlendirme siireglerindeki keyfi ve adaletsiz uygulamalari, hem hukuki seffaflik hem de

kamu yonetim ilkeleri ve ¢alisma barisi agisindan sorunlari da tekrar gézler dniine sermektedir.

Bu baglamda;

1. Dr. Ercan Dénmez’e 2021-2025 yillan arasinda yapilan tiim il i¢i ve il dis1 gegici
gorevlendirmelerin hukuki dayanaklar1 ve mevzuattaki a¢ik dayanaklari nelerdir? Bu
gorevlendirmeler hangi somut kriterlere gore yapilmigtir?

2. Diyarbakir il genelinde aynmi branstaki (radyoloji) diger hekimlerin goérevlendirme
sayilar1 nelerdir? Hi¢ gorevlendirme yapilmayan hekimler mevcut mudur? Varsa, bu
farkliligin gerekgesi nedir?

3. Saglik emekgilerine gegici gorevlendirme yapilirken kullanilan resmi, objektif ve yazili
kriterler nelerdir? Bu kriterler kamuoyuyla paylasilmakta midir?

4, Diyarbakir’da radyoloji uzmam eksikligi nedeniyle gegici gorevlendirmeler yapildigi
ifade edilirken, ayni ilde gorev yapan bir hekimin defalarca baska illere génderilmesinin

gerekgesi nedir? Bu durumun saglik hizmetlerinin niteligine etkisi degerlendirilmis

midir?
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Dr. Ercan Donmez’e yonelik oldugu iddia edilen “kisiye o6zel gérevlendirmeler”
konusunda Bakanligimiz herhangi bir idari sorugturma baslatmis midir? Baslatiimadiysa
gerekcesi nedir?

Dr. Dénmez’in 2022 yilinda agir hasta babasina refakat ettigi donemde yapti1 mazeret
bildirimi neden dikkate alinmamistir? Saghk mazereti veya birinci derece yakimin agir
hastalig1 halinde gérevlendirmeden muafiyet konusunda Bakanligimzin belirlenmis bir
resmi prosediirii var midir?

Dr. Dénmez’in 25.08.2025 ve 01.12.2025 tarihli gérevlendirmelerinin gerek¢esi nedir?
Kizinin Ankara’da tedavi randevusu bulundugunu resmi olarak bildirmesine ve
belgelemesine ragmen, 01.12.2025 tarihli yeni géreviendirmenin iptal edilmemesinin
gerekcesi nedir?

Dr. Dénmez’in yillik izin talebinin “Bakanlik talimati” denilerek reddedildigi, “rapor
almas: halinde de hakem heyetine sevk edilecegi” yoniinde baski yapildig1 iddialar
dogru mudur? Dogru degil ise, Dr. Donmez’e Baghekim tarafindan neye dayamilarak
bdyle bir talimat alindig1, rapor almas: halinde de “hakem heyetine génderin” denildigi
bilgisi verilmistir? Bakanligimizin “spesifik kisilerin izinlerinin reddi yoniinde talimat
verilmesi” gibi uygulamalar1 bulunmakta midir?

Bakanliginizca bu iddialara karsi herhangi bir idari sorusturma baslatilacak midir?

Dr. Dénmez’in maruz kaldig1 uygulamalar hakkinda gerek kendisinin gerek ise emek
meslek orgiitlerinin “mobbing” ve “istifaya zorlama” iddialar1 Bakanligimz tarafindan
incelenecek midir?

Gegici gorevlendirmelerde adaletsizligin ve keyfiyet algisinin yiiksek oldugu yéniindeki
emek meslek orgiitleri uyarilart dikkate alinarak; kisiye Ozgii gérevlendirme
pratiklerinin tekrar etmemesi i¢in seffaf ve esitlik¢i bir gérevlendirme sistemi kurulmasi

adina Bakanliginiz herhangi bir galigma yiiriitecek midir?



