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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Vedat Isikhan tarafindan
Anayasa’mn 98, TBMM I¢ Tiiziigi'niin 96 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili
olarak cevaplandirtlmasini arz ederim. 23.07.2026
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Iktidarm uyguladig ucuz is giicli ve giivencesizlestirme politikalar1, sermayenin kér arzusu
ugruna uluslararas1 boyutta bir insan ticareti ve modern kélelik diizenine kapi aralamaktadir.
Evrensel gazetesinin 23 Temmuz tarihli manget haberine gore; Doktor Binod Kumar Sah
Ankara’da a¢tifi muayenehane iginde islettigi kiralik ig¢i sirketi aracihiiyla, Nepal’den
Turkiye’ye is¢i tasinmaktadir. Getirilen gogmen is¢iler mobilya, gida, insaat, turizm, maden ve
tekstil gibi pek . ¢ok sektérde faaliyet gosteren isyerlerinde insanlik disi kosullarda
calistirilmakta ve agir bir somiirii cenderesine sokulmaktadir.

Evrensel Gazetesi’nin “Euro Nepal” isimli sirketten dogrudan edindigi bilgilere gére Dr. Binod
Kumar Sah hem Nepal’deki gonderici acente ile Tiirkiye’deki araci kurumun sahibi olup hem
iscilerden hem de patronlardan ¢ifte kazang saglamaktadir. Euro Nepal, Nepal haricinde
Hindistan ve gevre tilkelerden, Avrupa tilkelerinden (Polonya, Macaristan, Hirvatistan, Portekiz
vb.) ve firmalarin faaliyet yiriittiigti Afrika Ulkelerinden (Cezayir, Misir gibi) de isci
tastmaktadir. '

Is giicti sevkiyatim1 Ankara diginda da stirdiiren Euro Nepal, 120°ye yakin sirkete isci tedarik
ettigini belirterek, Petlas, Hidromek, Kumtel, Mitas, Astor, Alpin Corap, Duyar Vana, Quick
China, Doraglass’a ve toplamda yaklasik 4 bin 500 Nepalli is¢i saglandiin1 ve “insan kaynag:”
akiginin kesintisiz olarak devam ettirdigini de belirtmistir. Sirket ayn1 zamanda is¢ilerin en az
2 yil stireyle galistirilmasini da taahhiit etmektedir.

Gazetenin ulastig1 bilgilere gore, Hidromek’ten ayrilan is¢ilerin Kasim 2025’te aldiklar ticret
asgari iicretin altindadir ancak buna ragmen Ocak 2026°da Nepal’den Hidromek’e 8, Fernas
Ingaat’a 400 kamyon soforii daha getirilmistir. Diinyaca tinlii tekstil devlerine iiretim yapan
Alpin Corap isimli fabrikada ¢alisan 500°e yakin Nepalli ig¢inin ise 5’er kisilik odalarda yangin
merdivensiz bir otelde barindirildig: da gazetenin ulastig: bilgiler arasindadir.
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Safir Tuz ve Celikler Holding’de ¢alisan Nepalli is¢iler ise;

e Nepal’den bilyiik vaatlerle getirilen is¢iler, hafta sonlar1 16, hafta i¢i 12 saati bulan agir
vardiyalarla ¢caligtirildiklarini ve fazla ¢alisma ticreti almadiklarini,

o Isciler, kendilerine imzalatilan sézlesmeler geregi en az 2 yil boyunca isten
ayrilamayacaklarini, ayrilmak istemeleri durumunda Nepal’deki ailelerini de
kapsayacak boyutta fahis tazminat cezalar1 ve bor¢landirmalarla tehdit edildiklerini,

e Sadece fabrikada degil, baglarimi soktuklar yatakhanelerde, yemekhane ve ortak yasam
alanlarinda dahi 24 saat boyunca kameralarla izlendiklerini ve 4 ya da 8’er kisi olarak
konakladiklarim,

e Nepal’den Tirkiye’ye gelebilmek i¢in aracit ajanslara yiiksek miktarlarda
bor¢landiriidigi, Tiirkiye’ye geldiklerinde ise pasaportlarina el konularak hareket ve
seyahat 6zgiirliiklerinin tamamen gasp edildigini anlatmaktadir.

Hem sirket yoneticilerinin beyanlar1 hem de isgilerin tamikliklar1 uluslararasi sézlesmeler,
Anayasa ve mevzuatla kesin olarak yasaklanan “zorla ¢aligtirma”, “insan ticareti” suglarini
olusturmanin yan sira Tiirkiye’de bir “modern kélelik” modelinin uygulandigin agik¢a ortaya

koymaktadir.
Bu baglamda;

1. Haberde bahsi gecen ve Nepal’den is¢i getirerek 12 saat vardiyali ¢aligtiran, 2 yil
zorunlu ¢aligma dayatan ve 24 saat kameralarla izleyen sirket ve tesisler Bakanliginizca
tespit edilmis midir? Bu yerler hakkinda bir inceleme ve sorusturma baslatilmig midir?

2. Araci ajanslar tizerinden kurulan bu ithal ig giicii sistemi Bakanliginizin onayindan ve
denetiminden gegmis midir?

3. Iscilerin beyanlarinda yer alan 2 yil isten ayrilamama sarti iceren sozlesmeler ve
pasaportlara el konulmasi uygulamalari Is Kanunu ve ILO s6zlesmelerine acik¢a aykir
olmasmna karsin isgileri borglandirma ile ¢alistigi yere baglayan patronlar ve araci
kurumlar hakkinda adli ve idari islem yapilmis midir?

4. Iscilerin kaldig1 yatakhanelere ve &zel yasam alanlarina kamera kurdurarak 24 saat
izleyen ve bu insanlik dig1 gézetim uygulamasiyla agikca sug isleyen sirkete herhangi
bir yaptirim uygulanacak midir?

5. Tirkiye genelinde Nepal ve benzeri iilkelerden getirilen ka¢ gogmen isci
bulunmaktadir? Bu ig¢ilerin galisma izinleri, fiili ¢alima stireleri, barinma kosullari ve
ticret 6demeleri Bakanligimizca hangi siklikla denetlenmektedir?

6. Tirkiye’nin sermaye i¢in bir "ucuz ve hak gaspina agik kole is giicti cenneti" haline
getirilmesine; hem yerli hem de g¢men is¢ilerin ¢alisma standartlarimin bu yolla geriye
cekilmesine kars1 Bakanliginiz acil bir 6nlem plani hazirlamakta midir?
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