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Siirt Milletvekili Sayin Sabahat ERDOGAN SARITAS’a Ait 7/37148 Esas Numarali Yazili
Soru Onergesine Iliskin Cevap Metni

Kadina yonelik siddetin onlenmesi amaciyla “siddete karsi sifir tolerans ilkesi”
¢ercevesinde yiliriittiigiimiiz ¢alismalar ilgili kamu kurum ve kuruluslari, iiniversiteler, yerel
yonetimler, sivil toplum kuruluslari, uluslararasi kuruluslar, 6zel sektor ve medyanin is birliginde
¢ok tarafli, ¢ok ydnlii ve biitiinciil bigimde devam etmektedir.

2012 yilinda 6284 say1l1 Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair
Kanun ile devam eden yillarda ilgili alt mevzuatin yiiriirliige girmesi ve Tiirk Ceza Kanunu’nda
kadina yonelik siddet eylemlerinin daha etkin cezalandirilmasina yonelik yapilan degisikliklerle
yasal altyapr giiclendirilmigtir. 2023/16 sayih Cumhurbaskanhgi Genelgesi, kadma yonelik
siddetle miicadeleye iliskin iradenin en iist diizeyde ortaya kondugunun gostergelerinden biri
olarak mevzuatta yerini almistir.

Kadina yonelik siddetle miicadele ¢aligmalarina yol haritasi niteligindeki politika
belgeleri, ilgili tiim taraflarin katki ve katilimlariyla diizenli olarak hazirlanip uygulanmaktadir.
Bu kapsamda 2007 yilindan bu yana 4 ulusal eylem plam hazirlanmis olup, 2026-2030 dénemini
kapsayan V. Ulusal Eylem Plam Bakanligimiz koordinasyonunda; gecmis dénem uygulama
deneyimlerinden elde edilen kazamimlar dogrultusunda; bilimsel temele dayali, yenilikei,
katilimer ve siirdiriilebilir bir yaklagimla hazirlanmustir. V. Ulusal Eylem Plani, 25 Kasim 2025
tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan 2025/19 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesi ile yiiriirlige
girmigtir. V. Ulusal Eylem Plam, énceki planlardan yapisal olarak farklilagan Eksen Yapist ile
politika alanlar1, miicadelenin omurgasim olugturan 5 Dikey Eksen ve bu eksenleri kesen 5 Yatay
Eksen lizerine inga edilmistir. Boylelikle kadina yonelik siddetin ¢ok boyutlu dogas: etkilesimli
ve kesisimsel bir anlayisla ele alinmistir.

Eylem Plani kapsaminda 5 dikey eksende toplam 15 strateji ve 130 faaliyet bulunmakta
olup Siddetsiz Yasam ve Sayg Kiiltiirii, Etkin Hukuki Koruma ve Adalete Erisim, Risk Odakli ve
Uzmanlagmis Miidahale, Psikolojik Iyi Olus ve Sosyoekonomik Giiglenme, Davranissal
Doniigiim ve Toplumsal Katilim alanlan dikey eksenleri; Biitiinciil Politikalar, Dijitallesme ve
Yapay Zekd, Afet ve Acil Durumlar, Bilimsel Bilgi Ekosistemi, Kiiltiir-Sanat, Spor ve Medya
alanlar1 yatay eksenlerinden olusturmaktadir.

Kadina yonelik siddetle miicadelede ihtisas kurumsal mekanizmalardan biri olan Siddet
Onleme ve izleme Merkezleri (SONIM); siddetin 6nlenmesi ile koruyucu ve 6nleyici tedbirlerin
etkin bir bi¢imde uygulanmasina yonelik destek ve izleme hizmetlerinin verildigi, ¢alismalarin:
yedi giin yirmi dort saat esasi ile yiiriiten merkezlerdir. Halihazirda 81 ilimizde 86 SONIM
hizmet vermektedir. SONIM’lerde sunulan hizmetlerin basinda kadina yénelik siddet
magdurlarimin psikososyal iyilik halinin artirilmasi amaciyla sunulan rehberlik ve damismanhik
hizmetleri gelmektedir. Ayrica barinma, hukuki, ekonomik, saglik ve egitim desteklerinin
saglanmasina yonelik ¢alismalar yiriitiilmektedir. Siddet uygulayanlara yonelik olarak da siddet
davramsini degistirmeye yonelik programlara katilima, saglik muayenesi ve tedavisine ve meslek
edindirmeye yonlendirmeye yonelik calismalar yiiriitiilmektedir. Psikososyal destek ve
miidahale hizmetlerini bilimsel kanita dayali, sistematik, biitiinciil ve kisinin 6zel ihtiyaglarina
duyarli bir bi¢imde model halinde yapilandiran Ar-Ge ¢alismalarimiz ve personelin mesleki
kapasitesinin artirilmasina yonelik temel ve ileri diizey egitimlerimiz devam etmektedir.




Siddete ugrayan kadinlarin siddetten korunmasi, psikososyal ve ekonomik sorunlarinin
¢oziilmesi, gliclendirilmesi ve bu donemde kadinlarin varsa gocuklar ile birlikte ihtiyaclarinin
da karsilanmas: suretiyle gegici siireyle kalabilecekleri kadin konukevleri 81 ilimizde
hizmetlerini siirdiirmekte olup Bakanhgimiza bagh toplam 113 kadin konukevinde 2.819
kapasite ile hizmet verilmektedir. Ulke genelinde Bakanligimiza bagli kadin konukevlerinin
2025 yili doluluk orani ortalama %70-75 olarak gergeklesmistir.

Hizmetlerin daha ulasilabilir kilinmas: amaciyla 434 Sosyal Hizmet Merkezi (SHM)
biinyesinde Siddetle Miicadele Irtibat Noktalar olusturulmus olup SONIM ile koordinasyon
icerisinde hizmet sunmaktadir.

Siddete maruz kalinmas, siddete maruz kalma riski s6z konusu olmas: veya siddete tanik
olunmasi durumlarinda ise ALO 183 Siddetle Miicadele Hatti, ALO 112 Acil Cagr1 Merkezi ve
KADES Uygulamas: lizerinden acil yardim hizmeti alinabilmektedir. ALO 183 Hatti’nda
gorevlendirilen Kiirt¢e, Arapca ve isaret dili bilen personel vasitasiyla vatandaslarimizdan gelen
¢agnlar cevaplandirilmaktadir. Akut ihmal, istismar ve siddet vakalart konusunda alinan
ihbarlarda vakanin bulundugu ilin acil miidahale ekip sorumlusuna ve/veya kolluk kuvvetlerine
bildirilerek ivedilikle miidahale edilmesi saglanmaktadir. ALO 183 Hatti’nda siddet ihbarlar igin
0 (sifir) tuslamas: vasitasiyla Onceliklendirme gergeklestirilmekte olup ayrica gevrimigi
mesajlagma (Whatsapp ve BIP) platformlar lizerinden de hizmet sunulmaktadir.

6284 sayili Kanun kapsaminda verilen tedbir kararlarinin teknik arag ve yontemler
kullanilarak cografi bilgi sistemleri iizerinden izlenmesi amaciyla Bakanhgimiz, Igisleri
Bakanlign ve Adalet Bakanhig is birliginde Teknik Yontemlerle Takip (Elektronik Kelepge)
Uygulamas: yiirtitiilmektedir. 2015 yilinda pilot olarak baglatilan uygulama 2021 yih itibariyla
81 ilimize yayginlastirilmistir.

Adalet Bakanlig: ve Igisleri Bakanlig1 ile Bakanligimiz arasinda yapilan veri entegrasyon
¢aligmalari ile 6284 sayili Kanun kapsaminda alinan tedbir karan verileri ve kolluga yapilan
bagvurular anhk olarak Bakanhigimiz Aile Bilgi Sistemine diismekte, bdylelikle vakaya hizli
ulasim ve etkin miidahale saglanmaktadir.

Kadina yonelik siddetle miicadele politika ve hizmetlerimizin bilimsel kanitlar temelinde
gelistirilmesi amaciyla arastirma ve gelistirme (Ar-Ge) projeleri devam etmektedir. Bu
“Tirkiye’de Kadina Yonelik Siddet Arastirmasi-2024”, “Siddet Uygulayanlara Yénelik
Psikososyal Miidahale Modelinin Gelistirilmesi”, “Ihtisaslasmis Kadin Konukevleri Hizmet
Modelinin Gelistirilmesi” ve “Tiirkiye'de Depremlerden Etkilenen Kadinlara ve Kiz Cocuklarina
Yonelik Siddete Karst Onleyici ve Koruyucu Hizmetlerin Yeniden Yapilandirilmas: ve
Giiglendirilmesi Projesi” baslikl1 projeler devam etmektedir. Tiirkiye’de Kadina Yonelik Siddet
Arastirmasi-2024” projesi kapsaminda yiiriitiilen saha aragtirmasi tamamlanmis olup arastirma
kapsaminda elde edilen temel veriler 7 Ekim 2025 tarihinde TUIK internet sitesinde haber biilteni
olarak yayimlanmistir. Proje kapsaminda “Veri Portali/Ambar1” ve “Siddet Magdurlarina
Yonelik Psikososyal Destek Modeli” hedef ¢iktilarina iligkin siiregler devam etmektedir.

Tiirkiye Kadina Yonelik Siddet Aragtirmasi, 10 yil aradan sonra gergeklestirilen ilk
kapsamli ve ulusal diizeyli arastirmadir. Arastirma; Marmara Universitesi’nin akademik
birikimi, TUIK’in teknik saha kapasitesi ve Bakanligimizin politika tecriibesinin bir araya
geldigi, Tirkiye’de bugiine kadar yapilan en genis kapsamli ¢aligma olma niteligini tasimaktadir.
Caligma kapsaminda 22.110 hanede yasayan 18.275 kadin ile yiiz yiize goriismeler yapilmis;
Tirkiye’ nin cografi, demografik ve sosyoekonomik 6zelliklerine uygun yiiksek temsil giiciine



sahip bir 6rneklem olusturulmustur. Idari kayitlar yalnizca kuruma bagvuranlari yansitirken bu
aragtirma, 15-59 yas aralifindaki tiim kadinlarin deneyimlerini kapsamaktadir. Arastirma;
fiziksel, cinsel, psikolojik ve ekonomik siddetin yani sira 1srarhi takip ve dijital siddeti hem
yasamin herhangi bir dneminde hem de son 12 ayda 6lgerek dijital siddet ve 1srarli takibe iliskin
ilk ulusal veriyi sunmaktadir. Arastirma sonuglarina goére; son 12 ayda kadinlarin %11,6'st
psikolojik siddete, %3,7'si dijital siddete, %3,2'si ekonomik siddete, %3,1'i 1srarh takibe, %2,6's1
fiziksel siddete, %0,9'u cinsel siddete maruz kalmigtir.

Siddetin heniiz ortaya ¢ikmadan 6niine gegilmesine ydnelik birincil 6nleme faaliyetleri
ve bu baglamda toplumun tiim kesimlerine yonelik farkindalik g¢alismalari Bakanligimiz
calismalarinda 6nemli bir yere sahiptir. Kadina yonelik siddetle miicadelede farkindalik
olusturulmas: ve bilinglendirmenin saglanmasi amaciyla iilke genelinde kamu kurum ve
kuruluglarinda gorevli personele ve toplumun farkhi kesimlerine yonelik egitim ve seminerler
gergeklestirilmektedir. 2007 yilindan itibaren baslatilan egitim-seminer faaliyetleri ile bugiine
kadar yaklagik 6,8 milyon kisiye ulagilmistir. Ayrica kiiltiir, sanat ve medyamin doniistiiriicii
giciinii  kullanarak toplumsal farkindahig: gelistirmek amaciyla gesitli  galismalar
gergeklestirilmektedir. Bu galismalarin en 6nemli ¢iktilarindan biri olarak RTUK ile is birliginde
“Medyada Kadna Yonelik Siddetle Miicadeleye Iliskin Etik Ilkeler ” rehberi yayimlanmstir.

Bu ¢ergevede kadina yonelik siddetle miicadele konusu mevzuat diizenlemeleri ve kamu
politikalariyla detayli bir sekilde ele alinmakta, koruyucu-onleyici hizmet kapasitesi nicel ve nitel
olarak giiclendirilmeye devam etmekte, toplumun farkli kesimlerine ulasilarak algi, tutum ve
farkindaligin olumlu yonde gelistirilmesi saglanmakta, politika ve hizmetler veri ve istatistiklerle
bilimsel temeller iizerine insa edilmekte ve tiim bu ¢alismalarla Tiirkiye’nin kadina yonelik
siddetle miicadelesi kararlilikla siirdiiriilmektedir.

Turkiye, taraf oldugu uluslararas: sozlesmeler kapsaminda her tiirlii ayrimeilikla ve
siddetle kararlilikla miicadele etmektedir. Bu gercevede, Kadinlara Yonelik Her Tiirlii
Aynmeihigin Onlenmesi Sozlesmesi (CEDAW) basta olmak iizere ilgili sozlesmelerle uyumlu
politikalar gelistirmekte ve uygulamaya koymaktadir., CEDAW, Birlesmis Milletler’in temel
insan haklar1 szlesmeleri arasinda yer alan ve kadin haklar konusunda uluslararas: standartlari
belirleyen ilk sézlesmedir. Tiirkiye, CEDAW Sozlesmesi’ne 1986; Ihtiyari Protokole ise 2003
yilinda taraf olmugtur. Sézlesme dogrultusunda, kadinlarin toplumsal, ekonomik ve siyasal
yasama esit katilimimin saglanmasina yonelik yasal ve kurumsal diizenlemeler hayata
gecirilmigtir.

CEDAW Sézlesmesi’nin 18 nci maddesi uyarinca taraf devletler, sézlesmenin yiiriirliige
girmesini takiben bir y1l iginde ilk raporlarini, daha sonra her dért yilda bir donemsel iilke
raporlarini CEDAW Komitesine sunmakla yiikiimliidiir. Kadina yonelik siddetle miicadeleden
kadinlarin karar alma mekanizmalarina katilimina, egitim ve sagliktan cevre ve iklim
degisiklifine kadar ¢ok genis bir yelpazede hazirlanan raporlar Bakanlhigimiz biinyesinde
Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigii koordinasyonunda hazirlanmakta; raporun sunumu ilgili
kamu kurum ve kurulus temsilcilerinin de bulundugu bir heyet tarafindan gergeklestirilmektedir.
Bugiine kadar Komiteye sekiz donemsel tilke raporu sunulmus olup, son rapora iliskin CEDAW
Komitesinin 4 Temmuz 2022°de yayimladig1 Sonu¢ Gézlemler ile bunlarin gayri resmi gevirist,
Komitenin tavsiyesi dogrultusunda ilgili tiim kurumlarla paylasilmistir. 9. Dénemsel Ulke
Raporumuz ise 2026 Haziran ayinda Komiteye sunulacaktir.



Bakanlik olarak kadmlara yonelik her tiirlii ayrimeiligin ve siddetin ortadan kaldirilmas:
icin CEDAW basta olmak {izere ilgili uluslararasi s6zlegmelerin temel ilkeleri ¢ergevesinde kadin
erkek esitliginin saglanmasi ve kadinlarin giiglenmesine yonelik ¢aligmalarimiz kesintisiz sekilde
devam etmektedir.

Tiirkiye’de kadinin giiglenmesi konusunda ulusal mekanizma olan Bakanhigimizca 2024-
2028 yillarini kapsayan “Kadimin Giiglenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plam” hazirlanarak
ylriirliige konulmustur. Planin temel politika eksenleri; Egitim, Saglik, Ekonomi, Liderlik ve
Karar Alma Mekanizmalarina Katihm, Cevre ve Iklim Degisikligi olarak belirlenmistir. Planda;
bes temel politika eksenine iliskin “5 Temel Amag”, “20 Strateji”, “83 Faaliyet”e yer verilmistir.

Kadinin Giiglenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani’nda yer alan politika eksenleri
altinda ele alinmak tizere kesigsen politika alanlar1 belirlenmis ve bunlar da “Ozel Politika
Gerektiren Gruplar” ile “Kesisen Calisma Alanlari” olarak iki alt baslikta ele alinmistir. Hem
“Ozel Politika Gerektiren Gruplar” hem de “Kesisen Calisma Alanlar1” Strateji Belgesi ve Eylem
Plan’min genelinde temel amag, strateji ve faaliyetlerin olusturulmasinda dikkate alinmistir.

Diger taraftan, 8 Mart Diinya Kadimlar Giinii’'nde “Kadimin Gii¢lenmesi” konulu
Cumhurbagkanhgi Genelgesi yaytmlanarak yiiriirliige girmistir.

S6z konusu Genelge kapsaminda, Sayin Bakamimiz baskanliginda ilgili diger bakanliklar
ve kurumlarin katilimiyla kadinlara yonelik sunulan hizmetlerin etkin bir sekilde yiiriitiilmesine
yonelik tiim ¢alismalarin izlenmesi, degerlendirilmesi, koordinasyon ve ig birliginin saglanmas:
amactyla “Kadinin Giiglenmesi Koordinasyon Kurulu” olusturulmustur.

Ayrica Genelgede, kadinin gliglenmesine iliskin ¢aligmalarin yerel diizeyde etkin sekilde
yiriitilmesi ve takibi amaciyla, tiim illerde Vali bagkanliginda "Kadimin Gii¢lenmesi Il
Koordinasyon Kurullar1" kurulmustur.

Bu ¢ergevede; Bakanligimizca kadinin giiclenmesine yonelik ¢alismalar, Kadinin
Gliclenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani ve Kadinin Giiglenmesi Koordinasyon Kurullan
tarafindan belirlenecek proje ve politikalar ¢ergevesinde yiiriitiilmeye devam edecektir.

Ote yandan TUIK 2025 yilsonu mevsim etkisinden arindirilmis verilerine gore (15+ yas);
kadinlarin iggiiciine katilim oram %3S5,5, istihdam oram ise %31,7 olarak gergeklesmistir.
Kadinlarin istihdam edilebilirliklerinin saglanmasi, istihdaminin artirilmas: ve istihdamda
kalmalan; kadinlarin ekonomik olarak giiclenmesi hususu, Bakanhigimizin éncelikli ¢alisma
alanlar arasinda bulunmaktadir.

Bu kapsamda Kadimin Giiglenmesi Stratejisi Belgesi ve Eylem Plam (2024-2028)
'Ekonomi' baghigi altinda belirlenen temel amag, kadinlarin ekonomik olarak giiglenmesini
saglamak ve degisen isgiicli piyasasina tam, esit ve etkin katilimlarim desteklemektir. Bu
dogrultuda, dokiimanda belirlenen politika eksenleri asagida siralanmaktadir;

1. Kadimlarin isglici piyasasina giriglerini kolaylastirmak ve insana yakigir islerde
istthdamlarini artirmak i¢in mevzuatin gézden gegirilerek iyilestirici diizenlemeler
yapilmast,

2. Kadinlara ve kiz ¢ocuklarina, ikiz doniistime (yesil ve dijital doniisiim) uyumlu isgiicii
piyasasinda ihtiya¢ duyulacak yeni beceri ve yetenekler kazandirilmasi,

3. Siirdiiriilebilir kalkinma igin kadinlarin ekonomik giiglenmelerini desteklemek amaciyla
esitlik ve kapsayicilik temelinde kamu ve 6zel sektoriin doniisiimiiniin saglanmast,

4. Kadin girisimciliginin  her alanda desteklenmesi ve kadin kooperatiflerinin
giiclendirilmesi amaciyla ¢alismalar yapilmasi.



Bununla birlikte; kadin kooperatifleri, kadin girisimciligi ve NEET kadinlara y6nelik

projeler yiiriitilmektedir. Ayrica, kadinlarin ekonomik giiglenmesine yonelik imzalanan
protokoller kapsaminda gesitli ¢alismalar devam etmektedir.

Gelecegini Kuran Geng Kadinlar Projesi

Tiirkiye nin Miihendis Kizlar1 Projesi

Kadin Kooperatiflerinin Giiglendirilmesi Is Birligi Protokolii

Finansal Okuryazarligin Yayginlastirilmasina Yénelik Is Birligi Protokolii

Kadin Girisimciliginin Gelistirilmesine Yénelik Is Birligi Protokolii

Bilimsel Arastirma-Gelistirme, Yenilik ve Bilimsel Etkinlik Is Birligi Protokolii

[s Pozitif Progranu Is Birligi Protokolii

IPARD Programina Iliskin Is Birligi Protokolii

OSTIM Is Birligi Protokolii

Tiirkiye'nin Girigimci Kadinlan Is Birligi Protokolii

Kadmlarin ve Engelli Bireylerin Ekonomik ve Sosyal Hayata Katilimlarinin
Giiglendirilmesine Yonelik Is Birligi Protokolii

Kadinlar igin Enerji Okulu s Birligi Protokolii

Halkbank is birliginde Yiikselen Kadinlar Programi

Tiirkiye Seyahat Acentalart Birligi (TURSAB) Arasinda Turizm Sektériinde Kadin
Istihdaminin  Artirilmas: ve Temsiliyetinin  Giiglendirilmesine Yonelik s Birligi
Protokolii

Ticaret Bakanlig: is birliginde Sosyal Hizmetler ve Bakim Hizmetlerinin Sunulmasinda
Sosyal Kooperatifler Calistayi.

Kadinin Gii¢lenmesi Stratejisi Belgesi ve Eylem Planinin (2024-2028) 'Ekonomi' baslig

altinda belirlenen temel amag, kadinlarin ekonomik olarak giiglenmesini saglamak ve degisen
isgiicli piyasasina tam, esit ve etkin katilimlarimi desteklemektir. Bu dogrultuda, dokiimanda
belirlenen politika eksenleri asagida siralanmaktadir;

1.

Kadinlanin isglicli piyasasina girislerini kolaylastirmak ve insana yakisir islerde
istthdamlarini artirmak igin mevzuatin gézden gegirilerek iyilestirici diizenlemeler
yapilmasi,

Kadinlara ve kiz ¢ocuklarina, ikiz déniisiime (yesil ve dijital doniisiim) uyumlu isgiicii
piyasasinda ihtiya¢ duyulacak yeni beceri ve yetenekler kazandirilmasi,

Siirdiiriilebilir kalkinma igin kadinlarin ekonomik giiglenmelerini desteklemek amaciyla
esitlik ve kapsayicilik temelinde kamu ve §zel sektoriin doniigiimiiniin saglanmasi,
Kadin girisimciliginin  her alanda desteklenmesi ve kadin kooperatiflerinin
giiclendirilmesi amaciyla galigsmalar yapilmasi.

Kadinin Gii¢lenmesi Stratejisi Belgesi ve Eylem Planinin (2024-2028) 'Saglik' basligi

altinda belirlenen “Kadinlar ve kiz ¢ocuklarinin tiim yas gruplar1 ve farklilasan ihtiyaglarini
gozeten kapsamli ve biitiinctil saglik hizmeti sunmak” temel amaci dogrultusunda;

Kadin saglig1 alaninda veri iiretimi, nicelik ve nitelik arastirmalar ile analiz ¢alismalarinin
yayginlastirilmasi,

Kadin ve kiz c¢ocuklarina yonelik kapsamli ve biitiinciil saglik hizmetlerinin
giiclendirilmesi,



e Saghk alaninda cahisanlarin kadinin gliglenmesi programlarn kapsaminda bilgi ve
farkindaliklarinin artirilmast,

o Kadinlarda saglik bilinci ve saglikli yasam aligkanliklarinin gelistirilmesi,

e Toplumda her yas grubunda kadin sagligi konusunda bilgi ve farkindahk diizeyinin
artirilmasi hedeflenmektedir.

S6z konusu politika baghigt altinda;

e Kisi bazli saglk istatistiklerinin cinsiyete gére ayristirilmis verileri igermesi ve kadin
erkek esitligi perspektifiyle iiretilmesi saglanacaktir.

o Ozel politika/hizmet gerektiren kadinlar ve kiz ¢ocuklarmin saglik hizmet
gereksinimlerinin tespit edilmesi amaciyla idari kayitlara dayal veri derleme ¢aligmalar
yapilacak ve aragtirmalar yiiriitiilecektir.

e Kadin saglig1 alaninda iilke genelinde ulusal ve yerel 6lgekte yapilmis arastirmalar ile
idari kayitlarin yer aldig1 ve sonuglarinin derlendigi ortak bir veri tabani olusturulacaktir.
Faaliyetlerine yer verilmis olup s6z konusu Strateji Belgesi ve Eylem Plani tiim kamu

kurumlari, iiniversiteler, 6zel sektdr ve sivil toplum kuruluslar ile esgiidiim igerisinde
ylirtitiilmektedir.

Yukarida yer verilen agiklamalar dogrultusunda, Bakanliimiz Saglik Bakanhg:
tarafindan yayimlanan yillitk saglik istatistiklerini diizenli olarak takip etmektedir. Saghk
Bakanhiginin 2024 yili saglik istatistiklerine gore; anne 6liim iz yiiz bin canh dogumda 11,5
olarak ger¢eklesmistir. Aymi yil igerisinde hastanelerde gergeklesen dogum oram %994, dogum
oncesi bakim alma orani ise %99,6 olarak kaydedilmistir.

Diger taraftan 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair
Kanun’un 20 nci maddesinin 2 nci fikrasina istinaden Bakanligimiz agilmis davalara katilmakta
olup adli siireglere iliskin yargilama asamalar1 sonuna kadar titizlikle takip edilmektedir.

Bakanligimiz tarafindan, Cumbhuriyet Bassavciliklarinca yiiriitiilen sorusturma
dosyalarina, 6284 sayil1 Kanun kapsaminda davaya miidahillik hususunun degerlendirilebilmesi
i¢cin sorusturma sonucunun Bakanligimiza teblig edilmesi talepli dilek¢e sunulmaktadir.
Sorusturma sonucunun tebligi halinde, sorusturma sonucunda dava agilmis ve iddianame
diizenlenmigse Bakanligimizca davaya miidahillik hususu degerlendirilmekte, sorusturma
sonucunda kovusturmaya yer olmadigina karar verilmesi halinde ise Bakanhgimizca bu karara
itiraz hususu degerlendirilmektedir.

Bakanligimiz avukatlar tarafindan, yargilama siirecinde gerek goriilmesi halinde ilgili
mahkemelerden saniklarin azami hadden cezalandirilmas: talep edilmekte ve tutukluluk karari
verilmesi veya tutuksuz yargilanma kararlarina itiraz edilmektedir. Ayrica 6284 sayili Kanun ve
5395 sayili Kanun kapsaminda derhal koruyucu ve onleyici tedbirler alinmakta, magdurlara
yonelik psiko-sosyal destek ivedilikle saglanmaktadir.

Ote yandan Tiirkiye’de yasal olarak sug sayilan fiiller ve diger adli vakalara iliskin idari
kayit verileri, sorusturma ve kovusturma evresinde gorev ve sorumlulugu bulunan yetkili
merciler tarafindan toplanmaktadir. Bu dogrultuda bahse konu veri ve bilgilerin ilgili
Bakanliklardan temin edilmesinin uygun olacagi degerlendirilmektedir.

Soru 6nergesinde yer alan diger konular, diger Bakanliklarin gérev ve yetki alanina
girdiginden Bakanligimizca degerlendirilememistir.



