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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Bakanhgimiza lgi (a-b-c-¢-d)’de kayith yaziyla iletilen Manisa Milletvekili Senol
SUNAT’1n 7/40558 ve 7/41372, Tunceli Milletvekili Ayten KORDU’nun 7/41603, Istanbul
Milletvekili Cigek OTLU’nun 7/41723, Aydin Milletvekili Siilleyman BULBUL’iin 7/41729,
Mersin Milletvekili Perihan KOCA’nin 7/41855 ile Kocaeli Milletvekili Omer Faruk
GERGERLIOGLU’nun 7/41857 esas numarali yazili soru onergeleri incelenmis olup konuya

iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
Ydsuf TEKIN

Milli Egitim Bakani

Ek: Bilgi (19 Sayfa)

Atatlirk Bulvar1 No: 98 Kizilay 06648 ANKARA
e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr

Bilgi igin: Emine DOGDU
Telefon: (0312) 4132532
Faks: (0312)418 75 39
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MERSIN MILLETVEKILI PERIHAN KOCA’NIN 7/41855 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGi

Anayasamiz, egitim hakkini korunmasi gereken en temel insan haklarindan birisi olarak
kabul etmistir. Anayasa’nin “Egitim ve grenim hakki ve 6devi” baslikli 42. maddesinde yer
alan “Kimse, egitim ve Ggrenim hakkindan yoksun bwrakilamaz. Ogrenim hakkinn kapsami
kanunla tespit edilir ve diizenlenir.  Egitim ve oOgretim, Atatirk ilkeleri ve inkilaplari
dogrultusunda, ¢agdas bilim ve egitim esaslarina gore, Devietin gozetim ve denetimi altinda
yapuir.” ifadesiyle bu hak giivence altina alinmustir.

Bu kapsamda 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun 56. maddesinde yer alan
“Egitim ve Ogretim hizmetinin, bu kanun hiikiimlerine gore Devlet adina yiriitilmesinden,
gozetim ve denetiminden Milli Egitim Bakanhg: sorumludur.” hitkkmii dogrultusunda
sorumluluk Bakanligimiza verilmistir.

Bu sorumluluk g¢ergevesinde ve Anayasa dogrultusunda 1 Sayili Cumhurbagkanli1
Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 301. maddesinde yer alan “Okul oncesi,
ilk ve orta ogretim cagindaki Ggrencileri bedeni, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve kiiltiirel
nitelikler yoniinden gelistiren ve insan haklarina dayali toplum yapisinin ve kiiresel diizeyde
rekabet giiciine sahip ekonomik sistemin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatarak gelecege
hazirlayan egitim ve 6gretim programlarini tasarlamak, uygulamak, giincellemek; dgretmen ve
dgrencilerin egitim ve ogretim hizmetlerini bu cergevede yiiriitmek ve denetlemek” yetkisi
Bakanhigimiza, “egitim ve ogretim programlarim, ders kitaplarin, egitim arag-gereglerini
hazirlamak veya hazirlatmak Talim ve Terbiye Kuruluna sunmak” gorevi ise Bakanhgimizin
ilgili birimlerine verilmistir.

Tiirkiye Yiizyil vizyonunun ger¢eklesmesine katki saglayacak; 6grencilerin ilgi, ihtiyag
ve yetenek ve bireysel farkliliklarina hizmet edecek; bilgi, beceri, tutum ve davranig
biitlinligiinii saglayacak; ¢ok yonlii gelisimlerini destekleyecek sekilde biitiinciil bir yaklagimla
yeniden yapilandinlmasina ihtiya¢ duyulmus, yukarida bahsi gegen hukuki dayanaklarimn yani
sira Anayasa’min 58. maddesinde yer alan “Devler, istiklal ve Cumhuriyetimizin emanet edildigi
genglerin miisbet ilmin 1518inda, Atatiirk ilke ve inkilaplar dogrultusunda ve Devietin iilkesi ve
milletiyle bolinmez biitinligini ortadan kaldirmay: amag edinen gorislere karsi yetisme ve
gelismelerini saglayici tedbirleri alir.” hitkkmii kapsaminda Tiirkiye Yiizyilir Maarif Modeli
hayata gegirilmistir.

“Turkiye Yiizyih Maarif Modeli Kapsaminda Ramazan Ay: Etkinlikleri” konulu yazi
12.02.2026 tarihli ve E-21658195-821-153411101 sayii yazi Bakanlik Makaminca
imzalanarak geregi yerine getirilmek iizere 81 il valiligine gonderilmigtir. Illerde yapilan
etkinlikler, s6z konusu yazida yer alan esaslar dogrultusunda gergeklestirilmistir,

Giinlimiizde sosyal, kiiltiirel alanlar ile ekonomi, teknoloji alanlarinda gergeklesen hizli
degisim ve déniisimler insanlarin sahip olmasi gereken bilgi ve becerilerin farklilagmasini,
egilimlerin farkli sekilde ige kosulmasim ve degerlerin tabii bir sekilde kazandirilmasini
gerektirmektedir. Bu degisim siirecinde zihinsel faaliyetlerin insanlar tarafindan
anlamlandinlip kullanilmas: i¢in degisim ve doniisiimiin bir biitiin olarak tanimlanmasi
gerekmigtir. Buna gore s6z konusu doniisiimlerin birer yansimasi olarak Ogrencileri ¢agin
gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatmak igin gesitli yenilik¢i politika ve uygulamalari 6gretim
programlar araciligtyla hayata gegirmek amaglanmistir. Bu amag dogrultusunda Ogretim
programlari, 6zellikle soyut zihinsel siiregleri daha anlasilir ve adimlanabilir bir yapida goriiniir
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hale getirerek 6grencilerin zihinsel stiregleri somutlagtirmalarina destek olmaktadir, Tiirkiye
Yiizyili Maarif Modeli’nde becerilerin gelisimi; zihinsel, sosyal-duygusal, fiziksel ve ahlaki
boyutlar1 igeren biitiinciil bir yapida ele alinmaktadir.

Bireyi biitiin gelisim yonleri ile ele alan Tiirkiye Yiizyili Maarif Modelinde yer verilen
ve yenilenen 6gretim programlarina temel olusturan kavramsal beceriler, alan becerileri,
sosyal-duygusal Ggrenme becerileri, egilimler ve okuryazarlik becerileri egitim bilimleri
alaninda giincel ulusal ve uluslararast literatiire dayali olarak olusturulmustur. Bu baglamda
Tirkiye Yiizyilh Maarif Modeli kapsaminda gelistirilen Ogretim programlart 1739 sayih Milli
Egitim Temel Kanunu’nun 2. maddesinde ifade edilen “Ilgi, istidat ve kabiliyetlerini
gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davranislar ve birlikte is gorme aligkanlig1 kazandirmak” icin
¢agin gerektirdigi becerilerle donanmig bireyler yetistirmeyi amaglamaktadr.

Erdem Deger Eylem Cergevesinde; “Saglikh bir kisilik yapisi; insanin kigisel anlamda
tekémiili, sosyal agidan yasadig topluma uyumu ve fiziksel cevresiyle etkilesimi ile dogrudan
iligkilidir. Bu noktada kisilik yapisinin temel taslarindan biri olan deger; insamn hem kendisi
hem de gevresiyle iliskilerinde duygu, diistince ve davranislarim bi¢imlendirir. Deger; kisinin
varolugsal olarak anlam kazanmasina, hayata anlam katmasina, kendi i¢inde ahenkli olmasina,
ahlakli ve erdemli bir kisilik yapist kazanmasina ve bbylece tekamiiline hizmet eder. Diger
yandan iginde yasadig1 toplumla biitiinlesmesine ve nitelikli toplumsal iligkiler gelistirmesine
kilavuzluk eder. Insanin sosyal ve fiziksel ¢evresiyle iliskilerinde olumlu kisilik 6zelliklerinin
ortaya ¢ikmasim saglayan deger; insan, toplum ve gevre agisindan gerekli bir yapidir. Erdemler,
egitim-6gretim etkinlikleri sonucunda kisiye kazandirilmasi hedeflenen kisiligin gii¢lii
yanlarini ifade etmektedir. Bu erdemlere kisiler yasantilari sonucu gelistirdikleri degerler
aracilifryla ulasabilmektedir. Kisinin sahip oldugu degerler ise eylemlerinde kendini
gostermektedir. Bu bakis agisi ile tutarli olarak Tiirkiye Yiizyih Maarif Modeli’nde kisiyi
erdemlere ulastiran ve dahasi eylemleri araciligiyla gdzlemlenebilen degerler, Erdem-Deger-
Eylem Cergevesi ile kavramsallastiriimaktadir. Modelde yer alan degerlerin temel dayanagim
kendi medeniyet diinyarmizin referanslart olan milli ve manevi degerlerimiz olusturmus,
degerlerin evrensel boyutu da gdz ardi edilmemistir.”. ifadelerine yer verilmis olup; agik¢a
goriilecegi tizere 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu madde 2’de Tiirk Milletinin fertlerine
kazandirilmas: hedeflenen “Tiirk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerleri”
esas alinmistir. Bu kapsamda Tiirkiye Yiizyili Maarif Modelinde atifta bulunulan degerler ilgili
kanun maddesinde de ifade edildigi {izere kaynagim medeniyetimizden alan ve ayni zamanda
evrenselligi de g6z ard1 etmeyen bir yapida tanimlanmustir.

“Turkiye Yizyilh Maarif Modeli’nin nihai hedefi, yetkin ve erdemli insanlar
yetistirmektir. Yetkinlik ve erdem, birbirini tamamlayan iki 6nemli degerdir. Yetkinlik belli bir
alanda gerekli olan bilgi ve becerilere sahip olmay1 ifade ederken; erdem, ruhsal olgunlugu
bagka bir ifadeyle ahlaken Sviilen meziyetleri kapsar. Yetkinlik ve erdemin merkezde oldugu
ogrenci profilinde Ogrencilerin  bilgi, beceri, egilim ve degerleri g6z 6niinde
bulundurulmaktadir. Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli; insani ruh ve bedenden olusan bir varhik
olarak g6z 6niine alan biitiinciil bir egitim anlayis1 benimsemekte, yetkin ve erdemli bireylerin
yetistirilebilmesi noktasinda 6zgiin bir yaklasim ortaya koymaktadir. Bu baglamda insana
bakista “ontolojik biitiinlik”, bilgiye bakista “epistemolojik biitiinlik™ egitim siirecine bakista
“zamansal biitiinlik”, degerlere bakista ise “aksiyolojik olgunluk” kavramlari; Tiirkiye Yiizyili
Model’in 6grenci profiline temel teskil eder.” (Ortak Metin, s. 5). Agikca goriilecegi lizere
Modelde tanimlanan 6grenci profili ile ilgili kanun maddesindeki ifade ile fertlerin “Beden,
zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis bir kisilige ve
karaktere,” sahip olmalar: y6niindeki amag birebir Ortiismektedir.



