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Aşağıdaki sorulanmın Türkiye Cumhuriyeti Ulaştırma ve Altyapı Bakanı Sn.

Abdülkadir Uraloğlu tarafından Anayasanın 98 ve Türkiye Büyük Millet Meclisi İçtüzüğü ’nün

96 ve 99. maddeleri gereğince yazılı olarak cevaplandınimasını için gereğini saygılarımla arz
ederim. 13/07/2026

Yüksel Selçuk TÜRKOĞLU
Bursa Milletvekili

PTT AŞ bünyesinde görev yapan ve aynı zamanda sendikal temsilcilik ile sendika genel

merkez organlarında görev üstlenen bazı kamu görevlileri hakkında, 06.07.2026 tarihi

itibarıyla farklı işyerlerine geçici görevlendirme işlemleri tesis edilmiştir. Görevlendirmeler

arasında işyeri sendika temsilcileri, Genel Başkan, Genel Merkez Yönetim Kurulu üyesi,

Genel Mali Sekreter ve Disiplin Kurulu üyesi gibi sendikal görevler üstlenen kişilerin

bulunması, sendikal faaliyetlerin serbestçe yürütülmesi ve sendikal güvencelerin korunması

bakımından kamuoyunda soru işaretlerine neden olmuştur. 4688 sayılı Kamu Görevlileri

Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunu’nun 18’inci maddesi uyannca kamu görevlileri

sendikal faaliyetleri nedeniyle farklı işleme tabi tutulamaz. Aynı maddede işyeri sendika

temsilcilerinin görev yerlerinin haklı bir sebep olmadıkça ve bu sebep açık ve kesin biçimde

belirtilmedikçe değiştirilemeyeceği hüküm altma alınmıştır. Buna rağmen söz konusu

görevlendirme yazılarında yalnızca “ihtiyaç” veya “personel ihtiyacı” şeklinde genel

ifadelerin kullanıldığı, somut hizmet gereklerinin ortaya konulmadığı görülmektedir. Öte

yandan. Cumhurbaşkanlığı Genel Sekreterliğinin “Disiplin İş ve İşlemlerinde Dikkat

Edilecek Hususlar” konulu yazısında da idari takdir yetkisinin kamu yararı ve hizmet gerekleri

doğrultusunda kullanılması, keyfî uygulamalardan kaçınılması ve hukuka aykırı işlemler

nedeniyle kamu zararına yol açılmaması gerektiği açıkça vurgulanmaktadır.

Bu bağlamda;

SORU 1- PTT A.Ş. bünyesinde, 06.07.2026 tarihinden itibaren kaç personel hakkında geçici

görevlendirme işlemi tesis edilmiştir? Bunlarm kaçı sendika üyesi, kaçı sendika temsilcisi veya

sendika yöneticisidir?
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SORU 2- Enes Sımsıkı, Mustafa İzmirli, Emrullah Bulut, Ayhan Karakoç ve Ahmet Kurt

hakkında tesis edilen geçici görevlendirme işlemlerinin her biri hangi somut personel ihtiyacına

ve hangi hizmet gerekçesine dayanmaktadır?

SORU 3- Söz konusu görevlendirmelerde neden bu kişiler tercih edilmiş, aym birimlerde görev

yapan diğer personel yerine bu isimlerin seçilmesini gerektiren objektif kriterler nelerdir?

SORU 4- Görevlendirme yapılmadan önce alternatif personel planlaması yapılmış mıdır?

Yapılmış ise hangi gerekçeyle uygun görülmemiştir?

SORU 5- İşyeri sendika temsilcileri olan Enes Sımsıkı ve Mustafa İzmirli hakkında tesis

edilen işlemlerde, 4688 sayılı Kanun’un 18’mci maddesinde düzenlenen temsilcilik

güvencesi hangi hukuki gerekçeyle dikkate alınmamıştır?

SORU 6- Genel Başkan, Genel Merkez Yönetim Kurulu üyesi. Genel Mali Sekreter ve

Disiplin Kurulu Üyesi hakkında aynı dönemde yapılan görevlendirmelerin sendikal

faaliyetleri aksatmayacağı yönünde Bakanlığınız veya PTT AŞ tarafından herhangi bir

değerlendirme yapılmış mıdır?

SORU 7- Son üç yıl içerisinde PTT AŞ bünyesinde görev yapan işyeri sendika temsilcileri ve

sendika yöneticileri hakkında kaç geçici görevlendirme işlemi tesis edilmiştir? Bunların yıllara

ve sendikalara göre dağılımı nedir?

SORU 8- Bu görevlendirme işlemlerine ilişkin personel ihtiyacı analizleri, hizmet gerekçeleri,

onay belgeleri ve personel planlamaları hazırlanmış mıdır? Hazulanmış ise bunlar kamuoyu ve

ilgili sendikayla paylaşılacak mıdır?

SORU 9- Bakanlığınız, söz konusu görevlendirmelerin sendikal hak ve özgürlükler ile

örgütlenme hakkı üzerinde caydırıcı etki oluşturabileceği yönündeki iddiaları araştırmayı ve

gerekli idari incelemeyi başlatmayı düşünmekte midir?

SORU 10- Sendikal faaliyetlerin özgürce yürütülmesini güvence altına almak amacıyla söz

konusu geçici görevlendirme işlemlerinin yeniden değerlendirilme si ve hukuki dayanakları

yeterince ortaya konulamayan işlemlerin kaldırılması yönünde herhangi bir tasarrufta

bulunulacak mıdır?
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