A :\,_iq, * TC
f< N MILLI EGITIM BAKANLIGI ]m EgiTimin
f,‘;@w‘) /:; Strateji Gelistirme Bagkanlig: | 0=

Sayr  :E-32661919-610- {60 290..02/2026
Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabr

2/37303 4L &Y

2 3617 Gr 66
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA 2{ 3832 GK 85

339281 AL A%

Ilgi :a)12/12/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1755879 say1h yaziniz.
b) 19/12/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1761103 sayil1 yaziniz.
¢) 15/01/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1778190 sayili yaziniz.
¢)27/01/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1787827 say1l1 yazimz.

Bakanhigimiza Ilgi (a-b-c-¢)’de kayith yaziyla iletilen Kars Milletvekili Inan Akgiin
ALP’in 7/37303, Sanhurfa Milletvekili Mahmut TANAL’mn 7/37617, Konya Milletvekili Ali
YUKSEL’in 7/38680 ve Izmir Milletvekili Yiiksel TASKIN’mn 7/39281 esas numarali yazili
soru dnergeleri incelenmis olup konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmusgtur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (123 Sayfa)

Atatirk Bulvari No: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Umit KARAKAYA

¢-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312) 413 27 38
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 7539
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MILLI EGITIM BAKANLIGI ]m EGITIMIN

Strateji Gelistirme Bagkanhg A YOZYILI
733613
6l 66

SANLIURFA MILLETVEKILI MAHMUT TANAL’IN 7/37617 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligindan alinan 10200 sayili konuya iliskin yazilari Ek’te
yer almaktadir.

Ek: Yazi (112 Sayfa)



T.C.
% YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig

Sayr  :E-57802651-610-10200
Konu :Soru Onergeleri - 7/37617

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Baskanlig)

ligi ra) 19.12.2025 tarihli ve E-32661919-610-149234736 sayill yaziniz
b)Harran Universitesi Rektorliigiiniin 28.01.2026 tarihli ve E-85
yazisi.

Sanlwrfa Milletvekili Av. Mahmut TANAL tarafindan verilen 7/37617 esas sayili Soru Onergesi
Kurulumuz Baskanliginca incelenmis olup Harran UniversitesiiRélétpflﬁgiinﬁn vermis oldugu bilgiler ve
diger sorulara iligkin cevaplar ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Naci GUNDOGAN

Faks: 0(312) 266 47 59
KEP Adresi : yok@hs01.kep.tr

Bagkan Vekili
Ek: -
1 - Ilgi (b) yazi1 (110 Sayfa)
2 -7/37617 Esas Sayili Soru Onergesi Cevabi (1 Sayfa)
Bu belge, givenh clektroniv niza il imzadannnstir,
Dogrulama Kodu: EOEF274A-965D-4355-A350-51FOA8189051 Dogrulama Adresi: hitps://www.turkiye.gov.tr/yok-ebys
Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara-Tiirkiye Bilgi igin:Aslihan ERDOGAN EINTE 6]
Telefon: 0(312) 298 70 00 Uzman s '-3‘-,
i



7/ 37617 Esas Numarali Soru (")nergesinin 4. ve 5. Sorularina Verilecek Cevaba Iliskin

4’lincli soruya cevap olarak; Yiksekdgretim mevzuatina gore Ogretim elemani kadrolan
duyulan ihtiyaglar dogrultusunda yiikseko gretim kurumunun yetkili organlar tarafindan Devlet
Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemam: Norm Kadrolarimn Belirlenmesine ve
Kullanilmasina Iliskin Yonetmelik’te belirlenen esaslar ¢ercevesinde soz konusu alana ait
bilimsel, nesnel ve denetlenebilir kosullara goére planlanarak Rektor tarafindan Resmi
Gazete’de ilan edilmektedir. Ilan edilen kadroya yapilan basvurularin, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi, Ogretim
Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolaria Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi
Smav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yé6netmelik ve varsa Universitenin
0gretim dyeligine atanma ve yiikseltilme kriterleri ile ilanda yer alan ek kosullara uygunlugu
hususunda degerlendirilmesi yine iiniversitenin yetkili organlari tarafindan yapilmaktadir. Séz
konusu kadro ilanina bagvuru yapan adaylarin atanmaya hak kazanip kazanmadiklarina iliskin
teblig yine {iniversitenin yetkili organlarinca yapilmaktadir.

S'inci soruya iliskin olarak, Hukuk Miisavirligimize intikal eden her tiirlii bagvuru titizlikle incelenmekte
ve gerekli stiregler isletilmektedir.



T.C.
HARRAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Hukuk Miisavirligi

Say1 : E-85138437-610.001-543060 ‘ 8.01.2026

Konu : Soru Onergeleri -7/37617

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligr)

llgi  :23.12.2025 tarihli ve E-57802651-610-89073 sayili yaziniz.

yaplanmasi istegi ile Sanlurfa
tall soru Onergesine verilecek
belirtilmis, elektronik ortamda

l1gi yaziniz geregi, Sayin Milli Egitim Bakanimiz tarafmﬁd
Milletvekili Mahmut TANAL tarafindan verilen 7/37617 esad’
cevaba esas teskil edecek sekilde maddeler halinde asa d
soruonergesi@yok.gov.tr adresine génderilecektir.

i¥lefgorev yapmakta olan toplam akademik
ekte (Ek-1) gonderilmektedir.

Cevap-1 : Universitemizde 31.12.2025 tarihi itib
ve idari personellerin dogum yeri dagilimlari ile ilgil tgbl

Cevap-2 : Kurumumuz biinyesinde son Q? fégait akademik ve idari kadro atamalarinda
Rektor Rektdr Yardimeilar, Dekanlar, Bslim BaskanTar veya diger st diizey yoneticilerle akrabalik
iliskisini esas alan bir kayit bir kayt, izleme yaléga raporlama sistemi bulunmamaktadir. Ayrica aktif
olarak gorev yapan Universitemiz Rektor ve Rektsr Yardimeilarinin dogrudan veya dolayh olarak
akabala atamalarinin kaydina rastlanmamlm

Cevap-3 : Kurumumuzda el&li Tisteden de (Ek-2) anlagilacag iizere farkli soyadlara sahip
olmakla birlikte birbirine benzer olan;g6¥adlar oldugu gériilmekle birlikte, soyad: benzerligi tek basina
akrabalik iligkisini gﬁstermemektg@%"- emizde oldugu gibi bslgemizde de benzer soyismi tasiyan ve
yaygin olarak kullanilan (DEJ/ "“'J,;»' TOPRAK, KAYA vb.) soy isimler bulunmakta ise de
bunlarin birbirleriyle akrabalik#ffiskisini tespit etmeye yarayacak bir sistem veri havuzu mevcut
degildir. Ayrca yﬁksekégret‘gg}kuﬁ" mlarina bagvuran adaylarin akrabalik iliskisini belirlemeye yonelik
bir ¢alisma yapilmasi g@stig%’%eklinde mevzuat ve teaamiil yer almamaktadir. Bu nedenle, ayni
fakiilte, yiiksekokul, boltigf Veya idari birimde gorev yapan personel arasinda akrabalik iligkisine dair
kesin ve dogrulanabilitf’%&' aV1 tesbiti yapilamamustir.

Cevap-4 : gKurumtumuzda/Universitemizde yapilan s6zlii ve/veya yazili smnavlara iliskin
sonuglar, idari kadro ap¥icin Sozlesmeli Personel Callsflrllmasmg Iligkin Esaslar (Ek-3) akademik
kadrolar igin 65@%sayili Kanun, 2547 sayih Kanun, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligi, Ogeetim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ve Girig Smavlarnpa Hiskin"Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik ve bir
Ornegi e]ﬂ%la‘n (Ek-4) Harran Universitesi Ogretim Uyeligine Yikseltilme ve Atanma Yonergesi

hﬂkﬁmyléﬁxg teevesinde ve kisisel verilerin korunmasina riayet edilerek resmi internet sitesi tizerinden
ekteki@”@e‘ erdeki (Ek-5) gibi ilan edilmektedir. Atama, yikselme, sbzlesme yenileme ve

gorgv ‘h irme siireglerinde akademik kriterler 6nceden belirlenmis olup, degerlendirmeler bu kriterler

d@gﬁﬁgﬁsunda yapilmaktadir. Meveut uygulamealar seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri esas alinarak

e

N ! *é? Bubelge givenlt elektronsh imza de mzalanmista
o, Belge Dogrulama Adresi: hitps://www turkive gov.itharran-universitesi-
#5881 Dogrulama Kodu' DAF6B666-C968-4755-BBAA-FDS6SEDD2695 clee Dogruiama Adrest Mips Jvpw urkive gov loharman-universitesi
o clcktromk-bclac-voncnm-msrcmI-C\'x'ak-dogrulama

%y'z;}din yolu tzeri 20. km Harran Universitesi Osmanbey Kampiisi Haliliye/Sanhurfa Bilgi I¢in: Mehmet Sait BASDAG : Sy
.. Telefon No.:0414 318 2279 Faks No:0414 318 3190 Sube Miduru
% e-posta:msbasdag@harran.edu.tr Internet Adresi:hukukms.harran.edu.tr Telefon No.: (0414) 318 3000 (1999)
Kep Adresi:harranuniversitesi@hs01 kep.tr
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iy
yuritilmekte olup, ihtiyag duyulmas: halinde mevzuat ¢ercevesinde gerekli iyilestirmé& gﬁ
diizenlemeler yapilmaktadir.
Cevap-5 : Universitelerde yonetici ve akademik kadrolara yapilan atamalar, Anayasas gun

bir sekilde ilgili Kanun, Yénetmelik ve mevzuat hitkiimleri ¢ergevesinde objektif Slgiitle
esaslari gozetilerek gergeklestirilmektedir. Universitemizdeki tiim atamalarda herhangi Hj
tarikat iliskileri veya hemserilik iliskisi rol oynamamuistir. £ W
Cevap-6 : Universite yoneticilerine iligkin akademik ve mesleki 6zgegmis bilgdleti, geffaflik ve
hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda kurumsal internet sitesinde yayimlanr % Bununla
birlikte, dogum yeri gibi kisisel verilerin paylagimi; 6698 sayih Kisisel Verilerin K&fifimas1 Kanunu
ve ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde degerlendirilmekte olup, mevzuatin izig verdigi lgiide ve
veri minimizasyonu ilkesi gézetilerek yapilmaktadir. Bu kapsamda, kisisg ver%érin hukuka aykir
sekilde kamuoyuyla paylagiimasi miimkiin degildir. \
Geregini bilgilerinize arz ederim.

. Mehmet Tahir GULLUOGLU
Rektsr

Ek:

1- Akademik ve Idari personel sayilari o
2- Benzer soy simli personel listesi (29 Sayfa) @’ & 4

3- Sozlesmeli Personel Caligtiriimasina Iliskin Esasgé"" >0 Sayfa)

4- Harran Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiltiie ve Atama Yonergesi(14 Sayfa)
5- Ek-5 Sézlesmeli personel alim sonug listesi Senegi (7 Sayfa)

2

Bubelpe, givends clehuondid i e smzalatmiyUe
Belge Dogrulama Adresi: https://www turkive gov tr/harran-universitesi-
elektmnik-bclL’,c-vune11m—sislcmi-evrak-dogrulmna

:Mardin yolu uzeri 20. km Harran Universitesi Osmanbey Kampiisi Haliliye/Sanliurfa Bilgi Igin: Mehmet Sait BASDAG ‘
Telefon No.:0414 318 2279 Faks No:0414 3183190 Sube Mudury £
e-posta:msbasdag@harran.edu.tr Internet Adresi:hukukms.harran.edu.tr Telefon No.: (0414) 318 3000 (1999) it

Kep Adresi:harranuniversitesi@hs01 kep.tr




AKADEMIK PERSONEL

im i JILLER ©SAYI i;AI;(S. ~iLLAER : &,‘SAYI‘“ :
1% HAdana 35 .43 HIKitahya 8
2+ j[Adiyaman 49 44 |IMalatya 36
3 7 ||Afyon 7 45 |[Manisa 6
4 ABn 1 46 [[Kahramanmarasg 22
5 [lAmasya 6 47 {Mardin
+.6 = l[Ankara 50 -48 “{|Mugla
7. |Antalya 8 - 49: {[Mus
8 [Artvin 50 J[Nevsehir
9% JAydin 3 “-51 - fNigde
10 [Balikesir 3 .52 - 10rdu
~11- |IBilecik 53. |Rize
12 +{|Bingol 3 54 - }Sakarya
134 IBitlis 5 55 fISamsun
14 ' ||Bolu 3 56 |[Siirt . 9
15 {iBurdur 1 57 JiSinop o fley 2
16 JiBursa 13 . B8 |[Sivas _r 13
~17 |[Canakkale 2 59 [[rekirdag = ® . 1
18 “{|Cankin 1 60 ‘fITokat “ 5
219 [|Corum 5 : 61%fﬁTrabzon 11
20" |[penizli 4 62 f[Tunceli -
21 |oiyarbakir 72 P63 [[santiurta 438
"22. |[Edirne [ 64 Yusak” 2
123 +{lElazig 22 | gb HVan 7
24 |[Erzincan 4 | o|[Yozgat 8
25 |Erzurum 20  |™678 (IZonguldak 4
26 JEskigenir 5 |68 _Jaksaray 3
¢ 27 -+[\Gaziantep 34 lw'-69 Bayburt 1
28 .}|Giresun =70 [[Karaman 1
29 {|Gimishane 71 {[Kirrkkale 1
.~30 - |{Hakkéari s 72 {|Batman 20
31 ||Hatay “ b 30 734 j|Sirnak 4
32 |ilsparta it 9 74 +)iBartin 1
33 JMersin 32 [ 75 [Ardahan 3
34 [listanbut 19 76 llgdir 2
35 ffizmir, 19 77 |ivalova 1
S] Kars ™ 5 78 - |[Karabiik 2
QIKastamonu 3 79 [Kilis 6
Kayseri 11 80 |{|[Osmaniye 20
. |PE39 lIKirklareli 2 81 |[Dizce 1
[§26 Kirsehir 4 82 JYurtdisi 14
741 JKocaeti 6 ARATOPLAM 726
' 42 ~*Konya 20 GENEL TOPLAM 1247
ARATOPLAM 521




IDARI PERSONEL

pLakall - . o eeakal
KODU o ILLER “SAY!. KODU \ ’k‘,ILLER Sl SAY! ;
1. ||Adana 16 243 |[Kutahya 2
.2 ||Adiyaman 62 44  [Malatya 13
3 . llAfyon - 45. |[Manisa
4 ||Agn 3 ~46 -|[Kahramanmaras 13
-5 . ||Amasya 47 |Mardin 40
-6 ..JlAnkara 6 48 ||Mugla
7 |Antalya 49.., [IMus
-8 JlArtvin 1 50 MNevsehir
977 ||Aydin ’."51 :[[Nigde
10 [[Balikesir 2 52 |lordu
11" ||Bilecik .53 [Rize
12 |Bingél 4 | 54 |sakarya
13 ||Bitlis 6 = 55+ JSamsun
14 |Bolu 1 ~ 56 |Siirt
21575 ||Burdur 1 <877 |1Sinop
167" |iBursa “+58|1Sivas 2
17.:J|Canakkale 59 |Tekirdag 1
18 |[cankin 60 |[rokat € 3
19 ||ICorum 614, {[Trabzon 2
:20:||Denizli _62,;;_|Tunceli~‘ 2
21 |[Diyarbakir 83 ; 862
"22.--JEdirne 2
23 7 fElazIg 12 7
24 {[Erzincan 3 , 4
25 |Erzurum 5 A ||lZonguldak 2
26 . |[Eskisehir 3 “JAksaray 1
27 |Gaziantep 3. I 69 [[Bayburt 1
28 ||Giresun PN +70.|[Karaman
29 - lGimushane || "1« [+ 71 - |[Kinkkale
30 |[Hakkari Loy -72:+|IBatman 18
“31 " {Hatay © 13 ‘732 {Sirnak 4
32 lltsparta 74 #|Bartin
'33 " [IMersin 14 | 75 {Ardahan
34 |listanbul 9 76 figdir 1
35 |[izmir 7 77 |valova
36 Qkars 1 78 |[Karabiik
7, IKastamonu 79 (IKilis 3
» mdKayseri 6 80 - jOsmaniye 12
- &2  |[irkiareti 81 |[Diizce
EZB Kirsehir 2 82 |Yurtdisi 1
P-E. ‘IIKocaeli 1 ARATOPLAM 1014
a2 Jikonya 6 GENEL TOPLAM 1319
ARATOPLAM || 305




Sira Adi Soyad) Kadro Unvani Kadro Birim
1 |SEDANURACAR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI
2 |AYSE NUR ACAR ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI
3 |ECEM ACAR DOKTOR OGRETIM Uvesi EGITIM FAKULTESI
4 |OSMAN ACAR ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI
5 |RUVEYDA ACAR ARASTIRMA GOREVLISI Di§ HEKiMLIGT FAKULTESI
6 |UFUKACAR DOKTOR OGRETIM UYES TIP FAKULTESI
7 |HADICE ACAR BiLGISAYAR ISLETMENI GENEL SEKRETERLIK
8 |PINAR ACAR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI
9 |HANDE ACIOGLU BURO ISLERI DONER SERMAYE ISLETME
10 |ERCAN ACIOGLY ARASTIRMA GOREVLISi TIP FAKULTESI
11 |[MAHMUT ACMA HEMSIRE DONER SERMAYE ISLETME
12 |CELALACMA HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANES}
13 |HANDAN ACAR ARASTIRMA GOREVLISI MUHENDISUIK FAKULTESI
14 |i2ZET ACAR PROFESOR ZIRAAT FAKULTESI
15 |AHMET ACAR HiZMETL BOZOVA MESLEK YUKSEKOKULU
16 |[AYNUR AGCAR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
17 |NURAY ACAR FAKULTE SEKRETERI ECZACILIK FAKOLTESI
18 |MERVE NUR ADIYAMAN HEMSIRE DONER SERMAYE ISLETME
19 |FATMA ADIYAMAN ARASTIRMA GOREVLISE DI HEKIMLIGI FAKULTESI
20 |ERDALAGAN TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME
21 |CELALAGAN PROFESOR MUHENDISLIK FAKULTES] 17
22 {FATMA ZEHRA AGAN DOKTOR OGRETIM (YESI TIP FAKULTESI
23 |VEYSELAGAN OGRETIM GOREVLISI SAGLIK HiZMETLER| MESLEK Y(KSEKOKULU
24 |FAHRIYE AISEOGLU SAGLIK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI
25 |BULENT AISEOGLU BURO ISLERI DONER SERMAYE ISLETME ..+
26 |MAHMUT AiSEOGLU GUVENLIK GOREVUISI GENEL SEKRETERLIK * 3,
27 |{MUSTAFA AK DESTEK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
28 | NESLIHAN AK BURO PERSONELI Di§ HEKIMLIGE FAKULTESI
29 |ROJHAT AK DESTEK PERSONELI AGIZ VE Di§ SAGLISI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
30 |AZiZ AK TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME
31 |BEKIR EROL AK PROFESOR ZIRAAT FAKULTESI
32 |MUSTAFA AKAGUNDUDZ HEMSIRE H;Rm ONIVERSITESI HASTANESI
33 |MEHMET AKAGUNDUZ ARASTIRMA GOREVLISi v |TIP m-k"ﬁmsi
34 |FERHAT AKAN ARASTIRMA GOREVLIS # RI1IP FAKDLTESI
35 |HASAN AKAN PROFESOR . FEN EDEBIYAT FAKULTESI
36 |CEVHER AKAR ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTESI
37 |ELIF SEYDA AKAR ARASTIRMA GOREVLISI -{TIP FAKULTESI
38 |ABDULKADIR AKARSU OGRETIM GOREVLISI ORGANIZE SANAYI BOLGESI MESLEK YUKSEKOKULU
39 . |ELIF SEHER AKARSU ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI
40 |EYYUP FURKAN AKARSU ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI
41 |FEYYAZ AKAY GUVENLIK GOREVLIS GENEL SEKRETERLIK
42 |AHMET AKAY DOKTOR OGREYIM UYESi Di§ HEKIMLIGI FAKULTESI
43 |GULISTAN AKBAS SAGLIK TEKNIKERI DI§ HEKIMLIGI FAKDLTESI
44 |BERFIN AKBAS HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVEISI HARRAN {JNIVERSITESI HASTANESI
45 |SALIH AKBAS HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
a6 |ESMA AKBAS ARASTIRMA GOREVLISI . -~ TP FAKULTESE
47 [HALIT AKBAS PROFESOR v, TIP FAKULTESI
48 |YASEMIN AKBAS ARASTIRMA GOREVLUSI TIP FAKULTESI
49 |AHMET AKBAS SAGLIK TEKNIKERI =, . Di§ HEKIMLIGI FAKULTESI
50 |MEHMET UGUR AKBAS HEMSIRE - B HARRAN UNIVERSITES| HASTANESH
51 {NURULLAH AKBAS FIZYOTERAPIST ; HARRAN UNIVERSITES! HASTANESI
52 |MEHMET ABDULBAKI AKBULUT HEMSIRE s DONER SERMAYE ISLETME
53 |SEHRIBAN AKBULUT HEMSIRE DONER SERMAYE ISLETME
54 |RAMAZAN AKBULUT PROFESOR IKTiSADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTES]
55 |ABDULLAH AKBULUT _ |HEMSIRE HARRAN ONIVERSITESI HASTANESI
56 |CELAL AKBULUT < {BILGISAYAR iSLETMENI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
57 |SUKRAN AKBULUT - |HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
58 {AYCAN AKDAG BURO PERSONELI OGRENCI {$LERI DAIRE BASKANLIG!
59 |ABDURRAHMAN AKDAG DOCENT SAGLIK HIZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU
60 |BASAK AKDAG “ |ARASTIRMA GOREVLISI Dig HEKIMLIGT FAKDLTESI
61 |HASIM AKDAG OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEX YUOKSEKOKULU
62 |SONGULAKDAG ARASTIRMA GOREVLIS MUHENDISLIK FAKULTESI
63 |MEHMET AKDAG HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI
64 |SAIT AKDAG TEKNISYEN HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
65 |BILAL AKDEMIR - HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
66 |ERDEM AKDEMIR BILGISAYAR iSLETMENI {LAHIYAT FAKULTESI
67 |MEHMET AKDEMIR MEMUR GECICI GOREVLE GELEN PERSONEL BiRiMi
68 |MUSTAFA AKGOBEK TEMIZLIK is¢isi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGH
69 |OMER AKGOBEK BiLGISAYAR ISLETMENI GENEL SEKRETERLIK
70 |ABDULKADIR AKGUL ASCI YARDIMCISI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
71 |MEHMET VEYSEL AKGUL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI
72 - |IBRARIM AKGUL BILGISAYAR iSLETMENI IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
73. |MEHMET-AKGUL HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
74 |SEVALAKGUL BiLGISAYAR iSLETMENI OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIG)
75 | MEHMET AKGUN ANESTEZI DONER SERMAYE ISLETME
76 |YUNUS AKGUN YUKSEK OKUL SEKRETERI HALFETi MESLEK YUKSEKOKULU
77 | MEHMET SINAN AKILLI BILGISAYAR PROGRAMCILIG] DONER SERMAYE ISLETME
78 |YUSUF AKILU GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK
79 |iSMAIL AKILLI ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI

=]
Q

MEHMET ALi AKILLI

SAGLIK TEKNIKERI

HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI




81 |SINAN AKILL) YUKSEK OKUL SEKRETERI VIRANSEHIR MESLEK YUKSEKOKULU

82 |SUKRAN AKIN DESTEK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

83 [HASAN AKIN PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKULTESI

84 {iBRAHIM HALIL MEHMET AKIN ARASTIRMA GOREVLISI TP FAKULTESE

85 |MUSA SERDAR AKIN PROFESOR MUHENDISLIK FAKULTESI

86 |MUTLU BUKET AKIN PROFESOR MUHENDISLIK FAKULTESI

87 [SABRI AKIN DOKTOR OGRETIM UYESI ZIRAAT FAKULTESI

88 |MURAT AKKUS TEMIZLIX PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

89 |NESIH AKKUS BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

90 [TUGRA AKKUS DOGCENT VETERINER FAKOLTESI

91 |MEHMET AKKUS TEKNISYEN HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

92 |MEHMET AKKUS TEKNIKER YAP! ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIG!
93 |KADIR AKKUZU HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESH

94 |RABIA AKKUZU HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

95 |AYSEGUL AKMESE OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
96 |{SUKRU AKMESE DOKTOR OGRETIM UYESI TIP FAKULTESI
97 |AHMET AKPINAR TEMIZUK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

98 |ESRA NUR AKPINAR DOKTOR OGRETIM UYESi BIRECIK MESLEK YUKSEKOKULU

99 |HUSEYiN AKPINAR PROFESOR ILAHIYAT FAKULTESI

100 {FEDAI AKPOLAT SAGLIK MEMURU HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]

101 [FERIT AKPOLAT TEKNISYEN 2IRAAT FAKULTESI
102 |SEVDA AKPOLAT SAGLIK TEKNIKER] TIP FAKULTESI o
103 |MAHMUT AKSOY BURO ISLERI DONER SERMAYE ISLETME .-~

104 |MUHAMMET AKSOY ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI )

105 |MUSTAFA AKSOY PROFESOR TiP FAKULTESI Al

106 |HIDAYET AKSOY SAGLIK MEMURU HARRAN NIVERSITESi HASTANESI

107 |MEHMET NURI AKSOY TEKNISYEN MUHENDISLIK FAKOLYESI

108 |MEHMET HASIM AKSU OGRETIM GOREVLISI ILAHIYAT FAKULTESI .. -
109 [MUHAMMET BAKIR AKSU ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI
110 |VEDAT AKSU SAGLIK TEKNISYENI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
111 |ABDULKADIR AKTAS TEMIZLIK PERSONELI HARRAN DNIVERSITESI HASTANESI
112 |OMER AKTAS TEMIZLIK isisi IDARI VE MAL] iSLER DAIRE BASKANLIGH
113 |BULENT AKTAS PROFESOR MBHENDISLIK FAKULTEST

114 |ENDER AKTAS ARASTIRMA GOREVLISI . |{TIP:FAKULTESI
115 |HATICE AKTAS DOGENT %I FEN EDEBIVAT FAKULTESI

116 |YAKUP AKTAS PROFESOR ) BEDEN EGiTiMI VE SPOR YUKSEKOKULU
117 |ARZU AKTAS HEMSIRE ﬂg HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
118 |iBRAHIM HALIL AKYOL GUVENLIK GOREVLISI -{ GENEL SEKRETERLIK
119 |MEHMET AKYOL TEKNISYEN HARRAN UNIVERSITESI HASTANESH
120 |AYFER AKYUZ TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

121 |YA$SAR AKYDZ TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

122 |BARIS ALAY OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA SOSYAL BILIMLER MESLEK Y{KSEKOKULY
123 [FATMA DIDEM ALAY DOKTOR OGRETIM UYESi FEN EDEBIYAT FAKULTESI
124 |YOMNA ALBAYRAK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

125 [MUSLUM ALBAYRAK TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME
126 |SEMSI ALBAYRAK BURO iSLERI DONER SERMAYE iSLETME
127 |iBRAHIM HALIL ALBAYRAK DOKTOR OGRETIM UYESI TIP FAKULTESI
128 |HALIL MURAD ALGIN PROFESOR MUHENDISLIK FAKUGLTESI
129 |OMER KURSAT ALGIN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI
130 |[ZEYNEP ALGIN DOGENT " MUHENDISLIK FAKULTESI

131 [ESRA ALICI HASTA BAKIMI VETEMIZLIGi GOREVLIS HARRAN UNIVERSITES) HASTANESI

132 {HAYDAR ALICI PROFESOR ™~ FEN EDEBIYAT FAKOLTESI

133 |HALIL FURKAN ALKAN BURO ISLERI OONER SERMAYE {SLETME

134 |GULENDAM ALKAN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI

135 |SEYDA ALKAN ARASTIRMA GOREVLISI Di§ HEKIMLIGI FAKULTESI

136 |MEHMET MURAD ALKAN BILGISAYAR ISLETMENI TIP FAKULTESI

137 |ALAEDDIN ALKI§ “}FAKULTE SEKRETERI ZIRAAT FAKULTESI

138 [ISMAIL ALKIS * | BILGISAYAR iSLETMENI ILAHIYAT FAKULTESH

139 |[FURKAN ALMAS TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

140 |[KADIR ALMAS SOFOR GEGICI GOREVLE GELEN PERSONEL BiRiMi
141 |AHMET ALTAY | GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

142 |MEHMET AKIF ALTAY PROFESOR TIP FAKULTESI

143 {NURAY ALTAY PROFESOR TIP FAKOLTESI

144 |RESIT ALTIN TEMIiZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

145 |LOKMAN ALTIN AVUKAT HUKUK MUSAVIRLIG]

146 |AHMET ERSIN ALTIPARMAK OGRETIM GOREVLIS SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
147 {IBRAHIM HALIL ALTIPARMAK PROFESOR TIP FAKULTESI

148 |BULENT ALTUN " TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

149 {CENGIZ ALTUN BIYOLOG DONER SERMAYE iSLETME

150 |MUSTAFA ALTUN LABORANT DONER SERMAYE iSLETME

151 |RECEP ALTUN BURC iSLERI DONER SERMAYE iSLETME

152 |OSMAN ALTUN GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK -
153 |RAMAZAN ALTUN GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

154 |NUREDDIN ALTUN TEMIZLIK i$isi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
155 - |FIRAT ALTUN DOKTOR OGRETIM UYESi EGITIM FAKOLTESI

156 | MUHAMMED LATIF ALTUN DOCENT ILAHIYAT FAKULTESI

157 |AUYE ALTUN SAGLIK MEMURU DONER SERMAYE iSLETME

158 |iDRIS ALTUN TEKNISYEN YAP! iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
159 |MEDINE NUR ALTUN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESH

160 |MEHMET ALTUN SOFOR IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
161 |SABAN ALTUN BiOLOG HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI




162 |HARUN ALTUNDAG GUVENLIK GOREVLIS GENEL SEKRETERLIK

163 {iBRAHIM ALTUNDAG TEMIZLIK i5¢isi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
164 |ALi ALTUNDAG SAGLIK MEMURU DONER SERMAYE ISLETME

165 |AYSE ALTUNDAG HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

166 |BERFIN ALTUNDAG HIZMETLI HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI

167 |IBRAHIM ALTUNDAG MIMAR YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
168 |SEVALALTUNDAG HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

169 |CENNET ALTUNDAS ARASTIRMA GOREVLISI FEN EDEBIYAT FAKULTESI

170 |UGUR ALTUNDAS ARASTIRMA GOREVLISI FEN EDEBIYAT FAKDLTESi

171 |BiSAR AMAC DOKTOR OGRETIM UYESi SAGLIK BiLiMLERT FAKULTESI

172 |ORKAN AMAG ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

173 |ADNAN AMAC HIiZMETLI SURUG MESLEK YUKSEKOKULU

174 |BIRCAN ANAR BURO PERSONELI Di§ HEKIMLIGI FAKULTESE

175 |HICRAN ANAR ARASTIRMA GOREVLISH TIP FAKDLTESI

176 |NESRIN ARI OGRETIM GOREVLISI REKTORLDK

177 |iBRAHIM ARI TEKNISYEN YAP! iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI kD
178 |GOKHAN ARIKAN DOGENT BEDEN EGITiMI VE SPOR YOKSEKOKULU -
179 |IRFAN ARIKAN DOKTOR OGRETIM UYESI €GITIM FAKDLTESI S
180 |HACER ARIKAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES|

181 |DILAN ARSLAN BURO PERSONELI GENEL SEKRETERLIK :

182 |iSLIM ARSLAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES!

183 |SEDAT ARSLAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES!

184 |SINEM ARSLAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]

185 |MEHMET ARSLAN TEMIZLUIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME "

186 |MUSLUM ARSLAN GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERUIK = B

187 |MEHMET CIHAN ARSLAN HASTA BAKIMI VE TEMIZLiGi GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

188 |MEHMET NUR ARSLAN HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGi GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

189 |SIBEL ARSLAN HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN (INIVERSITESI HASTANESI

190 |HALiL ARSLAN ASCH SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
191 |ABDURRAHIM ARSLAN DOGCENT ILAHIYAT FAKULTES]

192 JAYSEGUL ARSLAN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTES]

193 |BARAN ARSLAN PROFESOR IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKDLTESE

194 |HUSEYIN ARSLAN DOKTOR OGRETIM UYESi ZIRA yﬂﬂﬁrssi

195 |iBRAHIM HAKKI ARSLAN OGRETIM GOREVLISI HIEVAN'MESLEK YUKSEKOKULU

196 |METIN ARSLAN OGRETIM GOREVLISI BIRECiK MESLEK YOKSEKOKULU

197 |SERDAL ARSLAN DOGENT JORGANIZE SANAYi BOLGESI MESLEK YUKSEKOKULU
198 |AHMET ARSLAN BiLGISAYAR ISLETMENI BOZOVA MESLEK YUKSEKOKULU

199 |AYSE ARSLAN BILGiSAYAR ISLETMENi 2| iKTiSADI VE IDARI BIiLIMLER FAKDLTESI

200 |FARUK ARSLAN YUKSEK OKUL SEKRETERI YABANCI DILLER YOKSEKOKULU

201 |MEHMET EMIN ARSLAN SUBE MUDDRD PERSONEL DAIRE BASKANLIG

202 |MESUT ARSLAN HiZMETU OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

203 [MUSTAFA ARSLAN HEMSiRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

204 {MUSLUM ARSLAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES|I HASTANESI

205 |NiHAT ARSLAN KORUMA VE GUVENLIK GOREVL GENEL SEKRETERLIX

206 |SERAB ARSLAN BiLGiSAYAR ISLETMENI FEN EDEBIYAT FAKULTESI

207 |YAKUP ARSLAN HEMSIRE : HARRAN UNIVERSITESi HASTANES|

208 |EMINE ASLAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

209 |MEHMET ASLAN DESTEK PERSONEL} HARRAN DNIVERSITESI HASTANES!

210 |MEHMET ASLAN BUROISLERI % i DONER SERMAYE ISLETME

211 |iBRAHIM ASLAN TEMIZLIK PERSONELI * HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

212 |iBRAHIM HALIL ASLAN TEMIZLIK PERSONEL] HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]

213 |MUSTAFA ASLAN TEMIZLIK PERSONEL] HARRAN UNIVERSITESI HASTANESH

214 |AHMET FURKAN ASLAN TEMiZUKISCisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
215 |AHMET ASLAN ARASTIRMA GDREVLISI TiP FAKOLTESI

216 |AHMET ASLAN DOKTOR OGRETIM UYESI FEN EDEBiYAT FAKULTESI

217 |AYNUR ASLAN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI

218 |AYSE ASLAN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI

219 |ECE iREM ASLAN | ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

220 |EMRAH ASLAN DOKTOR OGRETIM UYESI BEDEN EGITiMI VE SPOR YUKSEKOKULY
221 [FATIH ASLAN PROFESOR FEN EDEBIVAT FAKDLTESI

222 |FATMA ASLAN OGRETIM GOREVLIS SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
223 |FERHAT ASLAN PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKULTESI

224 |IPEK ASLAN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

225 |MEHMET SALIM ASLAN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

226 |MUSTAFA ASLAN OGRETiM GOREVLISI SANLIURFA SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
227 {MUSTAFA ASLAN .. DOGENT €GITIM FAKDLTESI

228 |MUSTAFA ASLAN ¢ PROFESOR MUHENDISLIK FAKULTESI

229 |SEBAHATTIN ASEAN OGRETIM GOREVLISI SIVEREK MESLEK YUKSEKOKULU

230 |SULEYMAN CANASLAN OGRETIM GOREVLISI HALFETi MESLEK YUKSEKOKULU

231 |SEYMA ASLAN OGRETIM GOREVLISI SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YU KSEKOKULY
232 |SiLAN ASLAN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

233 |VEYSELASLAN DOGENT HILVAN MESLEK YUKSEKOKULU

234 |AYHAN ASLAN BILGISAYAR ISLETMENI KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
235 [EMIN ASLAN BILGISAYAR iSLETMENI iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG!
236 ' |[FATMA'ASLAN BILGISAYAR ISLETMENI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESH

237 |FEVZi ASLAN MEMUR GEGiCi GOREVLE GELEN PERSONEL BiRiIMI
238 [HALIL ORHAN ASLAN YUKSEK OKUL SEKRETERI SANLIURFA SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
239 . |[HASAN ASLAN SAGLIK TEKNISYENI DONER SERMAYE iSLETME

240 |iSKENDER ASLAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

241 |MEHMET ASLAN HASTABAKICI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESi

242 |MELEK ASLAN SAGLIK TEKNIKERI

HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI




243 {RAHIME ASLAN SAGLIK TEKNIKER] HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

244 |UMRAN ASLAN TEKNISYEN BiLGl iSLEM DAIRE BASKANLIGI

245 |YUSUF ASLAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI RASTANES]

246 |HARUN ASLANOGLU BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

247 |MEHMET ASLANOGLU PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKULTESI

248 |MEHMET ASLANOGLU SEF HARRAN [INIVERSITES|I HASTANESI

249 |iSMAIL ASOGLY DOKTOR OGRETIM UYESi FEN EDEBIYAT FAKULTESI

250 |MEHMET ASOGLU PROFESOR TIP FAKULTESI

251 |RAGIBE ATASOY BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

252 |AHMET FERIT ATASOY PROFESOR MUHENDISLIK FAKULTESI

253 |AYSE DILEK ATASOY PROFESOR MUHENDISLIK FAKULTESI

254 |RAMAZAN ATASOY DOGENT EGITiM FAKOLTESI

255 |MEHMET ATAS BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

256 |HACI ATAS TEMIZLIK i5¢isi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG!
257 |FATMA ATAS HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

258 [SEDAT ATAS HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI i
259 |EMIN ATCI TEMIZLIK iCisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI ‘
260 [HASAN ATCI TARIM I5Cisi YAPI ISLER] VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGE:
261 |RECEP AT(! HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANES|
262 |MENAL ATES HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES] HASTANES|

263 |YUNUS ATES BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME W,
264 |AIDA ATES ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTESI [ ’
265 |SERAP ATES DOKTOR OGRETIM UYESi HILVAN MESLEK YOKSEKOKULU %

266 |DERYA ATES HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

267 |FADILE ATILGAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

268 |AZMi DENiZ ATILGAN MUHENDIS YAP! iSLER] VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
269 |AHMET ATLAS DOGENT TIP FAKULTESI

270 |IBRAHIM ATLAS ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

271 |MEHMET SELCUK ATLI HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

272 |MEHMET OSMAN ATUI PROFESOR VETERINER FAKDLTESI

273 |MEHMET ATLI TEKNISYEN YAPIISLERI VE TEXKNIK DAIRE BASKANLIGH
274 AL ATMACA TEMIZLIK PERSONELI DONER SEE%AVE ISLETME

275 |DAVUT ATMACA HEMSIRE uga@‘ NIVERSITESI HASTANESI

276 |YUSRA ATMANOGLU HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI Hﬂwﬂumvmshssi HASTANESI

277 |EMINE ATMANOGLU HEMSIRE & %ARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

278 [OMER FARUK ATMANOGLU TEKNISYEN "|HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

279 |OMER BATUHAN AVCI DESTEK PERSONELI % .. |HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]

280 [OSMAN AVCI GUVENLIK GOREVLISI % | GENEL SEKRETERLIK

281 |FURKAN AVCI ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI

282 (GULSUM AVO) ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTES]

283 |MEHMET AVCI PROFESOR VETERINER FAKULTESI

284 |CELALAY BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

285 |ISMAIL AY TEMIZLIK i3¢isi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
286 ISERHAT AY ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

287 |YUSUF AYALP ARASTIRMA GOREVLISI Di§ HEKIMLIGI FAKULTESI

288 |NECATI AvALP YUKSEK OKUL SEKRETER} BIRECIK MESLEK YUKSEKOKULYU

289 |IBRAHIM HALIL AYATA TEMIZLIK i5GiSi iDARi VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
290 |NURAY SAZIYE AYATA ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

291 |MEHMET AYAZ TEMIZLIK IsCisi iDAR} VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
292 |MUSTAFA AYAZ TEMIZLIK i5Gist iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG)
293 |ORHAN AYAZ DOKTOR OGRETIM DYESI ILAHIYAT FAKULTESI

294 |DILEK AYAZ MEMUR ZIRAAT FAKULTESI

295 |OSMAN AYBAKAN GUVENLIX GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

296 |RAMAZAN AYBAKAN FAKULTE SEKRETERI FEN EDEBIYAT FAKULTESI

297 |MEHMET AYBAR TEKNISYEN YAP! ISLERi VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
298 |SEYHMUS AYBAR YOKSEK OKUL SEKRETERI HILVAN MESLEK YUKSEKOKULU

299 |MEHMET EMIN AYDEMIR ~|DOGENT” VETERINER FAKULTESI

300 {NERGIZ AYDEMIR AWIRMA GOREVLISI TiP FAKDLTESH

301 [SALIH AYDEMIR PROFESOR ZIRAAT FAKDLTESI

302 |iBRAHIM HALIL AYDIN DESTEK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

303 |GULAY AYDIN BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

304 |EYUP AYDIN OGRETIM GOREVLISI SAGUIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
305 |GULDESTE AYDIN ARASTIRMA GOREVLISI Di§ HEKIMLIG] FAKULTESI

306 |MAHMUT AYDIN ARASTIRMA GOREVLISI Di§ HEKIMLIGI FAKOLTESI

307 |MEHMET NURULLAK AYDIN ARASTIRMA GOREVLISI ILAHIYAT FAKULTESI

308 |MEHMET SALIH AYDIN PROFESOR TIP FAKULTESI

309 |OMUR ARDA AYDIN DOKTOR OGRETIM UYESi EGITIM FAKULTESI

310 |SADIK SERKAN AYDIN * DOKTOR OGRETIM UYESi VETERINER FAKULTESI

311 |CiHAT AYDIN KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

312 |ELIF AYDIN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESE HASTANESI

313 |RESATAYDIN KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

314 |FATMAYESIM AYDILEK OGREYIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
315 |IBRAHIM BERKAN AYDILEK PROFESOR MUHENDISLIK FAKULTESI

316 |KASIM AYDOGDU GUVENLIK GOREVLIS GENEL SEKRETERLIK

317 - |METIN AYDOGDU GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

318 |MUSTAFA AYDOGDU GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

319 |MEHMET EMIN AYDOGDU OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YOKSEKOKULU
320 |MUSTAFA HAKKI AYDOGDU PROFESOR ZIRAAT FAKULTESI

321 |AHMET AYDOGDU BILGISAYAR ISLETMENI VETERINER FAKULTES]

322 |ABDULVAHAP AYHAN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

323 |ASIMAN AYHAN ARASTIRMA GOREVLISI TiP FAKULTESI




324 |YAVUZ ONDER AYHAN BILGISAYAR iSLETMENI SIVEREK UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI
325 {ZEKAIAYIK DOKTOR OGRETIM UYESi EGITIM FAKULTESI

326 |KUBRA AYIK BILGISAYAR iSLETMEN KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
327 |HASAN AYKAC TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

328 |ASLI AYKAC TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

329 |ALIIHSAN AYKAG BILGISAYAR iSLETMENI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

330 |AYNUR CEREN AYKAQ A5Gl iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
331 |MUSA AYKAN HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGi GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

332 |SULEYMAN AYKAN SAGLIK TEKNISYENi DONER SERMAYE iSLETME

333 |IBRAHIM AYKUTLY TAMIR BAKIM DONER SERMAYE ISLETME

334 [HALLAYKUTLU GUVENLIK GOREVLIS GENEL SEKRETERLIK

335 |GULENDER AYKUTLU BiLGISAYAR ISLETMENI HARRAN UNIVERSITESI HASTANES|

336 |YASEMIN AYNE BURO ISLERI DONER SERMAYE I$LETME

337 |iBRAHIM HALIL AYNE GUVENLIK GOREVLIS GENEL SEKRETERLIK

338 |VELAT AYTEKIN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

339 {BAYRAM AYTEKIN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
340 |AHMET SABRi AYYILDIZ ARASTIRMA GOREVLISi TIP FAKULTESI R
341 |NAZIF AYYILDIZ DOKTOR OGRETIM UYESI SURUG MESLEK YUKSEKOKULU

342 |FATO$ BADILLI BURD i§LER| DONER SERMAYE iSLETME

343 |MEHMET FARUK BADILLE BUROQ iSLER| DONER SERMAYE ISLETME ~ ©

344 |FATMA BADILLI HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANES|

345 |CAGLAR BAGCI HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESE.

346 |MUHAMMED MUSTAFA BAGC! HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANES}:.

347 |MERVA BAGIS OGRETIM GOREVLSI SANLIURFA SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULY
348 |MURAT ZiYA BAGIS DOKTOR OGRETIM UYES| TIP FAKULTESI o :

349 [YUSUF BAGIS BIiLGISAYAR ISLETMENI BiLGi ISLEM DAIRE BASKANLIG|

350 |MERVE BAGMANCI MUHENDIS YAPI iSLER] VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGH
351 {MUSLUM BAGMANC! DESTEK PERSONELI AGIZ VE Di§ SAGLIGI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
352 |HALIME BAGMANCI TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

353 |EMINE BAGMANCI DOKTOR OGRETIM UYESI ILAHIYAT FAKDLTESE

354 |ABDULGANI BAGMANC! HiZMETU iDARI VE'MAL ISLER DAIRE BASKANLIG!
355 |HASAN BAKIRCI OGRETIM GOREVLISI HILVAN"ME%:;FK YUOKSEKOKULU

356 |EMIN BAKIRCI MUHENDIS YAPLISLERI'VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
357 |MEHMET SABRI BAL DESTEK PERSONELI ; Hﬂﬁ ONIVERSITESI HASTANESE

358 |MEHMETY EMIN BAL GUVENLIK GOREVLISI s GENEL SEKRETERLIK

359 |MEHMET BAL |ARASTIRMA GOREVLISI . imPFAKDLTES]

360 |NEBIHE BAL ARASTIRMA GOREVLISI '3 _ |Tip FAKOLTESI

361 |ASENA BALCIOGLU ARASTIRMA GOREVLISI 24 TIP FAKULTESI

362 |BEYZA BALCIOGLU ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI

363 |ABDULKADIR BALICA GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

364 |{MEHMET SAIT BALICA TEMIZLIK i$Gisi IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIG!
365 |{CANBERK BALIKG) DOGENT VETERINER FAKULTESI

366 |HASAN CELAL BALIKC DOKTOR OGRETIM UYESI SIVEREX MESLEK YUKSEKOKULU

367 |iSMAIL BALTAC! OGRETIM GOREVLSI ORGANIZE SANAY] BOLGESI MESLEK YOKSEKOKULY
368 |BIRSEL BALTACI BILGISAYAR ISLETMENI SAGLIK BILIMLERI FAKOLTESI

369 |MERVE BARAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

370 |MALIL BARAN TEMIZLIK isgisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
371 |AHMET BARAN TARIM i§Gisi YAPI iSLER| VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGH
372 |HAMDULLAH BARAN ARASTIRMA GOREVUSI TIP FAKULTESI

373 |HATICE BARDAKG! GUVENLIK GOREVLISI HARRAN UNiVERSITESI HASTANESI

374 |MEHMET BARDAKCI TEMIZLIK igglsi-is: iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIG)
375 |ENES BARDAKG! DOKTOR OGRETIM UYESI Di§ HEKIMLIG I FAKDLTESI

376 |MUZEYYEN BARUT SAGLIK TEKNIKER!" HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]

377 |ABDULKADIR BARUT DOGENT SIVEREK MESLEK YUKSEKOKULU

378 |DURSUN BARUT DOGENT: TIP FAKOLTESI

379 |ESATBARUT DOKTOR DGRETIM UYESI TIP FAKULTESI

380 |MERT ULAS BARUT :|PROFESOR TIP FAKULTESI

381 |SELAMI BASAK "1180RO/ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

382 |MUSTAFA BASAK TEMIZUIK I5Cisi IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
383 {SUPHI BASAK BILGISAYAR ISLETMENI BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU
384 |GULSAH BASARAN “|LABORANT HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

385 |SEHRIBAN BASARAN MiIMAR GECICI GOREVLE GELEN PERSONEL BIRIMI
386 |AZIZE NUR BASTURK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

387 |ECEM ILAYDA BASTURK OGRETIM GOREVLISI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YOKSEKOKULU
388 |MEHMET BASTURK ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI

389 |ADEM BAYAR PROFESOR EGITIM FAKDLTESI

390 |MINE BAYAR & DOKTOR OGRETIM UYESH EGITIM FAKULTESI

391 [BURHAN BAYDiltl BURO iSLERI DONER SERMAYE iSLETME

392 |vaKuP BAYDILLE:. - TEMIZLIK iggisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
393 |HUSEYIN BAYNAZ TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

394 |MEHMET BAYNAZ TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

395 {BEDIRHAN BAYRAK ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

396 |BERNA BAYRAK ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI -
397 |MEHMET BAYRAKTAR PROFESOR TIP FAKULTESI

398 - |NIHAYET BAYRAKTAR PROFESOR TIP FAKULTESI

393 {EMINE BAYRAM HEMSIRE DONER SERMAYE iSLETME

400 [MUSLUM BAYRAM GUVENLIK GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

401 |MEHMET BAYRAM ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESI

402 |FURKAN BAYSAL DESTEK PERSONELI HARRAN UNIVERSITES HASTANESI

403 |MEHMET AL BAYSAL ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKOLTESH

404 |iBRAHIM BAYSAL MEMUR GENEL SEKRETERLIK




405 {ORKAN BAYSAL FAKULTE SEKRETER| ILAHIYAT FAKULTESI

406 |MEHMET BAZ BILGISAYAR ISLETMENI HARRAN UNIVERSITES] HASTANES|

407 |MUSLUM BAZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

408 |NiLUFER BAZ EBE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

409 [ZEYNEP BEKTAS HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

410 |EKREM BEKTAS PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKULTESI

411 |IBRAHIM BEKTAS OGRETIM GOREVLISI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YJKSEKOKULU
412 {OSMAN BEKTAS TEKNISYEN YAP! iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIG]
413 |{ROHAT BENEK ARASTIRMA GOREVLISi TIP FAKULTESI

414 {SEDAT BENEK PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKULTES|

415 |EKREM BENEK TEKNISYEN YARDIMCIS) TIP FAKULTESI

416 |RECEP BENEK SOFOR iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
417 |AL BENGI A$GI YARDIMCIS) SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIG)
418 |CIHAT BENGI OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YOKSEKOKULU'
419 [MEHMET SiNAN BENZER ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTES!

420 {ZAFER BENZER DOKTOR OGRETIM UYESi FEN EDEBIYAT FAKULTESI

421 |MEHMET BESL DiYALiZ DONER SERMAYE iSLETME

422 |NURETTIN BESLI DOKTOR OGRETIM UIVESi MUHENDISLIK FAKDLTESI

423 |BURCU BEYAZGUL DOCENT TIP FAKULTESI

424 |EMRE BEYAZGUL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

425 |MEHMET BEYAZGUL DOKTOR OGRETIM UYESI TURIZM FAKULTESI

426 {YASAR BEYAZKUS TORNACI MAKINE FABRIKAS! a8

427 |IBRAHIM BEYAZKUS A$CI YARDIMCIS! SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIG!
428 |YUNUS BEYAZTAS GUVENLIK GOREVLISE GENEL SEKRETERLIK 7.~ o'

429 |AZIZE BEYAZTAS HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

430 |MUSTAFA BEYAZTAS MEMUR HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

431 |GULGUN BILEN DOKTOR OGRETIM UYESI EGITIM FAKULTESE "2,

432 |0GUZ OZAN BILEN PROFESOR DEVLET KONSERVATUARI

433 |GOKHAN BILEN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

434 |MEHMET BILEN BILGISAYAR iSLETMENI OGRENCI ISLER] DAIRE BASKANLIG!

435 [MURUVET BiLeN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANES!

436 |AHMET MURAT BILGILi BURO PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME MUDURLOGU
437 | AU VOLKAN BILGILI PROFESOR Zif AKOLTESI

438 |SEDAT BiLGIN TEMIZLIK i$¢isi - IE'ARLVE ‘MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
439 |EBRU BILGIN DOKTOR OGRETIM DYESI B J-'KﬂSADi VE IDARI BiLIMLER FAKULTESI
440 |AYSELBILGIN HEMSIRE . HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

441 [NURSELBILGIN HEMSIRE u HARRAN UNIVERSITES| HASTANES]

442 |ALiBINER HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

443 |BETUL SEBNEM BINER HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

444 |NIMET BINER HiZMETLI IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG)
445 |ARZU BINICI HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGi GOREVLISI HARRAN ONIVERSITESI HASTANES|

446 |ORHAN BiNiCi DOGENT ; TIP FAKOLTESI

447 |TURAN BiNiCi PROFESOR ZiRAAT FAKULTESI

448 |MUSTAFA BINiCi BILGISAYAR ISLETMENI ILAHIYAT FAKOLTESI

449 {MAHSUM BIRSEN HEMGIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

450 |HAVA BiRSEN BILGISAYAR ISLETMENI: OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

451 |AYGUL BOGA DIYETISYEN : HARRAN UNIVERSITESi HASTANES|

452 |HUSEYIN BOGA TEKNIKER YAPY iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
453 |iBRAHIM BOLAT PROFESOR ZIRAAT FAKULTESI

454 |FEYZi BOLAT MUHENDIS YAP! ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGH
455 |iBRAHIM BOZ GUVENLIK GOREVUSi GENEL SEKRETERLIK

456 |[BASAK BOZ GGRETIM GOREVLISE HALFET MESLEK YOKSEKOKULU

457 |FATMA BOZDAG DOKTOR OGRETIM OYESi SAGLIK BILIMLER! FAKULTESI

458 |ASIYE BOZDAG HEMSIRE HARRAN (INIVERSITESI HASTANESI

459 |MUSTAFA AZMi BOZDAG HEMSIRE - HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

460 -|SiBEL BOZDAG HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

461 |AYDIN BOZKAYA DOKTOR OGRETIM UYESI TIP FAKULTESI

462 |FARUK BOZKAYA - |PROFESOR VETERINER FAKULTESI

463 |NEVIN BUSRA BOZKURT HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGT GOREVLISI HARRAN UNiVERSITESI HASTANESI

464 |FATiH BOZKURT TEMIZLIK iSCis iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIG!
465 |ABDULKADIR BOZKURT ‘| ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

466 |I$iL BOZKURT DOKTOR OGRETIM UYESI EGITiM FAKULTESI

467 |MERVE BOZKURT ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

468 |RAMAZAN BOZKURT DOKTOR OGRETIM UYESI ORGANIZE SANAYi BOLGESI MESLEK YU KSEKOKULU
469 |YUSUF BOZKURT ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

470 |ABDULLAH BOZKURT SEF BiLGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

471 |EMINE BOZKURT BILGISAYAR iSLETMENI ZIRAAT FAKULTESH

472 |GULSUM BOZKURT HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

473 |iBRAHIM HALILBOZKURT HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

474 |MEHMET SALIH BOZKURT SEF MUHENDISLIK FAKDLTESI

475 |MUHAMMET BOZKURT HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

476 |YASIN BOZKURT BILGISAYAR iSLETMENI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

477 [AHMET BOZYEL TEMIZLIK i$Cisi IDAR] VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
478 |DILEK ISMET BOZYEL TEMIZLIK i§Gisi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGL
479 [iHSAN BOZYEL TEKNISYEN FEN EDEBIYAT FAKULTESI

480 |ERCAN BUCAK HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLIS HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

481 |[FERAY BUCAK OGRETIM GOREVLISI SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI

ag2 |BUSRA BUDAK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

483 |iStiM BUDAK TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

484 |MUSTAFA BUDAK TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

485 |UMUT BUDAK TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME




486 |IBRAHIM MERT BULUT SAGLIK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

487 |MEHMET BULUT DESTEK PERSONELI iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG!
488 |MUSTAFA BULUT HASTA BAKIMI VE TEMIZLiGi GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

489 |NESLIHAN BULUT HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGi GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

490 |HUSAMETTIN BULUT PROFESOR MUHENDISLIX FAKULTESI

491 |RIDVAN BULUT DOKTOR OGRETIM UYESI ILAHIYAT FAKULTESI

492 |BESRi BULUT SAGLIK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

493 {CANAN BULUT BILGISAYAR ISLETMENI KOTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
494 |SEMRA BULUT BILGISAYAR iSLETMENI iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
495 |UGUR GUL BULUT BiLGISAYAR ISLETMEN] YAPHISLER] VE TEKNIK DAIRE BASKANLIG!
496 |ADIL BURHAN TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

497 {MUSLUM BURHAN BURO iSLER] DONER SERMAYE iSLETME

498 {AL BURHAN TEMIZLIK is¢isi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
499 |MUCAHIT BUGIS ARASTIRMA GOREVLISI DI§ HEKIMLIGI FAKOLTESI

500 |EMRAH BUGIS HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES|

501 jNEVIN BULBUL TEMIZLIK i§Gisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
502 |AYSE NUR 8ULBUL ARASTIRMA GOREVLISH TIP FAKULTESI

503 |BEYZA NUR BUTUN ARASTIRMA GOREVLISI MUHENDISUK FAKULTESI

504 |MEHMET BAKIR BUTUN OGRETIM GOREVLISI REKTORLIK

505 |BEDIRHAN BUYUKFIRAT TEMIZLiK PERSONELI HARRAN NIVERSITESI HASTANESH:.
506 |EVREN BUYUKFIRAT DOCENT TIP FAKDLTESI

507 |YUSUF GAZIHAN BUYUKFIRAT ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKUGLTESI -

508 |OMER CAN BURO ISLERI DONER SERMAYE ISLETME ;i \
509 |SERDILCAN HEMSIRE DONER SERMAYE ISLETME =~ =
510 {FEHIME CAN TEMIZLIK 15¢isi IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIG!
511 [SALIH CAN ASCI YARDIMCIS SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
512 |ABDULLAH CAN PROFESOR ZIRAAT FAKULTESE <"

513 |DEMET CAN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

514 |[LEVENT CAN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESL:

515 |MEHMET CAN ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTESI “¥

516 |MEHMET CAN BILGISAYAR ISLETMENi GENEL SEKRETERLIK

517 |MEHMET RESAT CAN BiLGiSAYAR ISLETMENI YABANCI pl%m YUKSEKOKULU

518 |iIBRAHIMHALIL CANBEK TEMIZLIK PERSONELI n{fﬁmﬁ;ﬁeaMAvs ISLETME

519 {AHMET CANBEK TEMIZUIK isGisi .. |IDARLVE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
520 |MEHMET CANBEK TEMIZLIK I$CiSi # “%1iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
521 {BEKIR CANBEK VASIFLI iS¢ MAKINE FABRIKASI

522 |RUKIYE CANBEK DIYETISYEN HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

523 |FERHAT CANDAN KORUMA VE GUVENLIK GOREVLIS GENEL SEKRETERLIK

524 |MEHMET HANIFi CANDAN KORUMA VE GUVENLIK GOREVLIS GENEL SEKRETERLIK

525 |ALYE AYCAN CANPOLAT BURO ISLERI DONER SERMAYE ISLETME

526 |IBRAHIM CANPOLAT BILGISAYAR ISLETMENI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

527 |YUNUS EMRE CENGIZ DESTEK PERSONELI iDARi VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
528 |SUMEYRA CENGIZ TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

529 {SERCAN CENGIZ OGRETIM GOREVLIS SANLIURFA SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
530 |ERDAL CENGIZ BILGISAYAR ISLETMENI HARRAN [NIVERSITESI HASTANESI

531 |ESRA CENGIz SUBE MUDURD . STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
532 |HUSEYIN CENGIZ HiZMETLI DONER SERMAYE iSLETME

533 |YASAR CENGIZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

534 |ZUHAL CENGiZ BILGISAYAR iSLETMENi DEVLET KONSERVATUARI

535 |OGMER CEVHERI GUVENLIK GOREVLIS GENEL SEKRETERLIK

536 |ABDULCENAP CEVHERI PROFESOR '’ FEN EDEBIVAT FAKULYESI

537 |CEVHER ILHAN CEVHERI DOCENT ZIRAAT FAKDLTESI

538 |ADNAN CEVHERI HizmeTL:, DONER SERMAYE ISLETME

539 |BURHAN CEYLAN DOKTOR OGRETIM UYESI ECZACIUIK FAKULTESE

540 |MEHMET RESAT CEYLAN DOGENT: TiP FAKOLTESI

541 [DILAN CEYLAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

542 |FERHAT CEYLAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

543 |GUL CEYLAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

544 |ISMAILCEYLAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

545 |SAMI CEYLAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

546 |MUHAMMED HUSEYIN CIHANGIR | GORUNTULEME TEKNIKERI DONER SERMAYE iSLETME

547 |HASAN CIHANGIR ARASTIRMA GOREVLISI MUHENDISLIK FAKULTESI

543 |IBRAHIM HALIL CUNCU KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIX

549 |KEMAL CUNCU KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

550 |SEDANUR CUNCU HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

551 {MEHMET CABALAR PROFESOR VETERINER FAKULTESI

552 |MERYEM CABALAR DIVETISYEN HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

553 |SENANUR CADIRCI HEMSIRE DONER SERMAYE iSLETME

554 [CiGDEM CADIRCI. - DOGENT iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKOLTES
555 |SENA CADIRCI ARASTIRMA GOREVLISI MUHENDISLIK FAKULTESI

556 |KADIR CADIRCI TEKNISYEN ILAHIYAT FAKULTESI

557 |AHMET CAKALLI TeMmizLIK i5Gisi IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGH
558 |OMER CAKALLL SAGLIK TEKNISYENI HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

559 |ABDULVAHAP GAKIR TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

560 '|KEMAL CAKIR TEMIZLIK iSCisi iDARi VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
561 |CIHAN CAKIR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

562 |[IBRAMIM HALIL CAKMAK BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

563 |MURAT CAKMAK TEMIZLIK PERSONELE DONER SERMAYE iSLETME

564 |MUSA CAKMAK GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

565 |BEKIR HAYAT CAKMAK ARASTIRMA GOREVLISE Di§ HEKIMLIGI FAKOLTESI

566 |FATMA CAKMAK DOGENT ILAHIYAT FAKULTESH




567 |MELIKE GAMZE CAKMAK ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

568 |NEVAL CAKMAK ARASTIRMA GOREVLISI MUHENDISLIK FAKULTESI

569 [ESRA CAKMAK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

570 |ILKNUR CAKMAK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

571 |KADRIYE CAKMAK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

572 |YUSUF CAKMAK SAGLIK TEKNIKER} HARRAN UNIVERSITES] HASTANES]

573 |ZEYNEP CAKMAK ISTATISTIKGI PERSONEL DAIRE BASKANLIG!

574 |AYSE CALIK DOKTOR OGRETIM UYESi AKCAKALE MESLEK YUKSEKOKULU

575 |MUSTAFA CALIK PROFESOR TIP FAKOLTESI

576 |MEHMET CALIS OGRETIM GOREVLISI SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
577 |KADIR CALIS SAGLIK MEMURU HARRAN UNIVERSITESI HASTANES|

578 |MELEK CALIS HEMSIRE HARRAN NIVERSITESi HASTANESi

579 |HATICE CALISKAN TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

580 |NURETTIN CALISKAN TEMIiZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

581 [MUCAHIT CALISKAN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESI N
582 |MUHAMMED SABAN CALISKAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

583 |NURA CAM HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

584 |SEDAT CAM DOKTOR OGRETIM (VESi FEN EDEBIYAT FAKULTESI :

585 |HASAN CAPKAN TEMIZLIK i§¢isi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG!, :
586 |iSA CAPKAN TARIM igGisi SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIREBASKANLIGH™
587 |HALILGAPKAN BEKCi IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGY .
5388 |CEBRAIL CAVUS HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES(™

589 |{CEMAL CAVUS HASTANE MUDUR YARDIMCIS) HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]:

590 |ZEYNEP CAVUS BILGISAYAR iSLETMENI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIG!
591 |BEYZA CAYIR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

592 |BURAK CAYIR SAGLIK MEMURU HARRAN {NIVERSITESI HASTANESI

593 |GOZDE CAYIR HIZMETLI (§) ZIRAAT FAKULTES] ;

594 |MEHMET EMIN CAYIR BILGISAYAR ISLETMENI MUHENDISLIK FAXULTES

595 |MEHMET CEBEL LABORANT HARRAN {INIVERSITESI HASTANES|

596 |RIDVAN CEBEL HEMSIRE HARRAN (INiVERSIESI HASTANESI

597 |AHMET CEGE BURO ISLERI DONER SERMAYE ISLETME

598 |HALILCEGE TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

599 |ABDURRAHMAN CEGE HEMSIRE Hﬁ AN m%gmshesi HASTANESI

600 |MEHMET CECE YAPI ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANI " YAPLISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGH
601 |KUBRA DEVRIM CEKISiR HEMSIRE 7 "3 HARRAN UNIVERSITESi HASTANES

602 |MUHAMMED RESIT CEKISIR HEMSIRE . HARRAN [NIVERSITESI HASTANESI

603 |MUHAMMED FARUK CELEBI DESTEK PERSONELI T‘%} ; HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

604 |SERKAN CELEBI ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

605 |ZEYNEP CELEBI ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

606 |MUSTAFA GELEBI BiLGiSAYAR iSLETMENI SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
607 |ISA GELEN ARASTIRMA GOREVLISI iKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESH

608 |TEYFIK CELEN DOKTOR GGRETIM OYESI VETERINER FAKULTESI

609 |BERIVAN CELIK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

610 |ALi CELIK BURO iSLERI DONER SERMAYE iSLETME

611 |MAHMUT CELIK TEMIZLIX PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

612 |FiDAN CELIK GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK *
613 [AU GELIX TEMIZLIK iSCisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
614 |MEHMET RESIT ELIK ASGH SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIG!
615 |ABDULLAH GELIK PROFESOR iXTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKOLTES!

616 |AYSE CELIK OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
617 |BILALGELIK ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

618 |FIRAT CELIK ARASTIRMA GOREVLSi TIP FAKULTES!

619 [HAKIM GELIK PROFESOR TIP FAKOLTESI

620 |HAVVA isLAM CELIK ARASTIRMA GOREVLIS ILAHIYAT FAKOLTESI

621 |ILKER CAN CELIK DOKTOR OGRETIM UYES FEN EDEBIYAT FAKULTESI

622 |MEHMET CELIK DOCENT ** TIP FAKULTESI

623 |MEHMET GELIK “JARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

624 |MEHMET CIHAT CELIK “{ARASTIRMA GOREVLISI DI HEKIMLIGT FAKDLTESI

625 |NEZIF GELIK DOKTOR OGRETIM UYESI DI HEKIMLIGI FAKOLTESI

626 |SERAFETTIN CELIK PROFESOR MUHENDISLIK FAKULTESE

627 |FATMA CELIK SAGLIK TEKNIKER| HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

628 |FERHAN GELIK MEMUR GENEL SEKRETERLIK

629 |MEHMET CELIK MUHENDIS VAP iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIG|
630 |SEDAT CELIK BiLGISAYAR ISLETMENI iKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

631 |SONGUL CELIK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

632 |ORHAN CETIN TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

633 |RAMAZAN GETIN TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

634 |MEHMET CETIN . TEMIZLIK i§Cisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
635 |MUSTAFA CETIN . SUREKLI I5¢i YAPUiSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIG!
636 | ALl GETIN ARASTIRMA GOREVLISI TiP FAKOLTESI

537 |BAKIVOLKAN CETIN DOGENT TIP FAKULTESI

638 |GURKAN CETIN DOKTOR OGRETIM UYESI EGITIN FAKULTESE

639 |MAZLUM CETIN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

640 |MEHMET CETIN DOKTOR OGRETIM UYESI ZIRAAT FAKULTESI

641 |HAMZA CETIN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

642 |MUSTAFA GETIN HASTABAKICI HARRAN UNIVERSITES| HASTANES]

643 |SEVGI CETIN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

644 | TUBA GETIN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

645 |YASEMIN CETIN MEMUR SAGUK KULTOR VE SPOR DAIRE BASKANLIGH
646 |ABDULGANI CETINER TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

647 |CUMA CETINER DOKTOR OGRETIM UYESI MUHENDISLIK FAKULTESI




648 {ESMA CETINER ARASTIRMA GOREVLISI DIi§ HEKIMLIGI FAKULTESI

649 |ESVET CETINER ARASTIRMA GOREVLISI TiP FAKULTESI

650 |HARUN CETINKAYA ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

651 |ESRA CETINKAYA HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

652 |OZAN CETINKAYA MUHENDIS YAP! ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
653 |BEKIR CETINTAS GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

654 |iSMAIL CETINTAS SAGLIK TEKNISYENI HARRAN UNIVERSITESI HASTANES|

655 |KEMAL CEViK TEMIZLiK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

656 |ALlCEVIK TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

657 |SUPHI CEVIK HASTA BAKIMI VE TEMiZLiGI GOREVLISE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI

658 |SERTAN CEVIK DOGENT FEN EDEBIYAT FAKULTESI

659 |NURSIN CEVIK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

660 |OSMAN CEVIK MEMUR PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

661 |HABIBE CINAR TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

662 |SALIH CINAR BILGISAYAR iSLETMENI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

663 |HALILCICEK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI e
664 |MUZAFFER CICEK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESi

665 |GUL GiCEK HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN UNIVERSITEST HASTANESI

666 |HALIME CiCEK ARASTIRMA GOREVLIS Di§ HEKIMLIGT FAKULTESI

667 |SELCEN GiGEK DOKTOR OGRETIM UYESI TIP FAKULTESI i

668 |AHMET CiGEK BILGISAYAR ISLEYMENI GECiCi GOREVLE GELEN PERSONEL BIRIMI
669 |IBRAHIM HALIL CICEK SEF TIP FAKULTESI E s )
670 |MEHMET GICEK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES] HASTANESI .
671 |HAMIT CIFTCi OGRETIM GOREVLISI YABANC! DILLER YUKSEKOKULU

672 |NADIR GIFTCi BILGISAYAR iSLETMENI Di§ HEKIMLIGI FAKGLTESF .0

673 |FERHAT GiFrCi DESTEK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

674 |MEHMET CIFTCi BURO iSLERI DONER SERMAYE ISLETME

675 |MEHMET SINAN CiFTCl HEMSIRE DONER SERMAYE ISLETME

676 |SALIH CiFTCi BURO ISLERi DONER SERMAYE ISLETME

677 |FEVZi GiFTGI GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

678 |MUSTAFA GiFTGl GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

679 |[FUAT GiFTGi TEMIZUIK isGisi IDARI VE MALJ ISLER DAIRE BASKANLIGI
680 |HALILCIFTGi TEMIZLIK I$Gisi iDARLYVE MALI iSLER DAIRE BASKANLIG!
681 |iBRAHIM HALIL CiFTCI TEMIZLIK PERSONEL} . iDARLVE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG
682 |SEYHMUSLOM GiFTCi TEMIZLIK isGisi o '%J!DARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
683 |ABDULBAKI CIFTC ARASTIRMA GOREVLISi 7 Hiaslvat FakiLTES

684 |HALIL CiFTG PROFESOR "}zr TiP FAKULTESI

685 {HASAN CiFTCH DOCENT +|BIRECIK MESLEK YUKSEKOKULU

686 |KUBRA CiFTCi ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

687 |MEHMET EMIN CIFTi DOKTOR OGRETIM UYESi ILAHIYAT FAKULTESI

688 |MERYEM BETUL GiFTGi ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI

689 |MUSA GIiFTGI ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESE

690 |SERDAR GIFTCi DOKTOR OGRETIM YESI MUHENDISLIK FAKOLTESI

691 |SUMEYRA GIFTCI OGRETIM GOREVLISI GUZEL SANATLAR FAKIILTESI

692 |ABDULRAZZAK CiFTGi BILGISAYAR iSLETMENI VETERINER FAKULTESI

693 |AHMET GiFTGi HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

694 |CEREN CiFTGH BILGISAYAR iSLETMENI iDARi VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG|
695 |ELIF CIFTCi HEMSIRE k HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]

696 |ENES CiFTGl HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]

697 |FATMA GiFTCi HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES|I HASTANESI

698 |MEHMET CiFYCi 0DYOLOG HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

699 |MEHMET ClFTCi HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

700 |MEHMET EMIN CIFTCi TEKNISYEN HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

701 |NAZLU SENA GiFTGi HEMSIRE HARRAN ONIVERSITESI HASTANES]

702 |OMER CiFTGi HEMGIRE. HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

703 |OMER FARUK CiFTCl MEMUR MUHENDISLIX FAKULTESI

704 [VEDAT GIiFTGi TEKNIKER HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

705 |AHMET CiFTYAVUZ »| BILGISAYAR iSLETMENI GENEL SEKRETERLIK

706 |SEVIM CiFTYAvuz SUBE MUDURD SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
707 |GULYARA CIGDEM DOKTOR OGRETIM UYES TIP FAKULTESI

708 |RECEP Gi6iDEM “|PROFESOR ILAHIYAT FAKULTESI

709 |HATICE GAMZE COBAN BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

710 {ORHAN GOBAN TEMIiZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

711 |OMER (OBAN TEMIZLIK PERSONEL! DONER SERMAYE iSLETME

712 |YUSUF COBAN BORO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

713 |IBRAHIM HALIL COBAN GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

714 |HASAN COBAN - HASTA BAKIMI VE TEMIZLIG T GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

715 |CANSU COBAN DOKTOR OGRETiIM UYESI BEDEN EGITIMI VE SPOR YKSEKOKULY
716 |AYTUL COBAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

717 [FERHAT.COBAN.' HEMSIRE DONER SERMAYE ISLETME

718 |MEHMET EMIN COBAN iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANI IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGH
718 |MUSTAFA COBAN - SEF SANLKS#: A TEKNIK BILIMLER MESLEK YOKSEKOKULY
720 - [NAHSAN COBAN LABORANT GECICI GOREVLE GELEN PERSONEL BiRiMi
721 [OSMAN COBAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]

722 - |MEHMET SINAN COLAK TEMIZLIK iCisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGH
723 |BAHADDIN COLAK ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

724 [OKAN COLAK DOCENT TURIZM FAKULTESI

725 [CEYLAN COLAK MEMUR GEGICi GOREVLE GELEN PERSONEL BiRiMi
726 |IBRAHIM HALIL COLAK TEKNISYEN MUHENOISLIK FAKULTESI

727 |BIRSEN GORAPLI ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

728 {ISMAIL CORAPL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESI




729 |{FEHIME DAG BiYOLOG DONER SERMAYE iSLETME

730 |IBRAHIM DAG ASC1 YARDIMCIS) SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGH
731 |AHMET YASAR DAG ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESI

732 |CIHAD DAG ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTESI

733 |MUSTAFA DAG DOKTOR OGRETIM UYESI FEN EDEBIYAT FAKDLTESI

734 |YUSUF DAG ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

735 [HALLDAG HASTABAKICI HARRAN UNIVERSITESi HASTANES]

736 |MEHMET DAG SAGLIX TEKNISYEN YRD, HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

737 |MEHMET DAG BILGISAYAR ISLETMENI HARRAN UNIVERSITES] HASTANESI

738 |ABDULLAH DAGDELEN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

739 |AHMET DAGDELEN HASTABAKICI HARRAN {INIVERSITESi HASTANES|

740 {FATMA GUL DAGTEKIN SAGLIK MEMURU HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

741 |MURAT DAGTEKIN MEMUR ZiRAAT FAKULTESI

742 |OZLEMCAN DAGTEKIN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

743 |DERYA DAL B8URO PERSONELI OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGH

744 |IBRAHIM DAL GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

745 |EYYUP DAL HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

746 |FATMA SENA DARAKCI ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTES!

747 |GOKHAN DARAKG! ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

748 |MEHMET DEDE BURO iSLERI DONER SERMAYE iSLETME

749 |OMER DEDE BURO iSLERI DONER SERMAYE [SLETME

750 [ERTUGRUL DEDEOGLY ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI SF

751 |iSMAIL DEDEOGLU SEF YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

752 [MUSTAFA DEGIRMENCI PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKULTESI

753 |ULAS DEGIRMENCI DOKTOR OGRETIM UYESI ECZACILIK FAKULTES!,

754 |CEZAYI DELEBE TEKNISYEN YAPY ISLER] VE TEKNIK DAIREBASKANLIGI
755 |MURAT DELEBE AYNIYAT SAYMANI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

756 |VEYSEL DELEN DOGENT TIP FAKULTEST .5

757 |MURAT DELEN MUHENDIS YAPI iSLERE VE TEKNIK DAIRE BASKANLIG]
758 |FATMA DEMIR SAGLIK TEKNIKERI Di§ HEKIMLIGi FAKBLTESI

759 |HATICE KUBRA DEMIR HEMSIRE HARRAN ONIVERSITES! HASTANESI

760 |IBRAHIM DEMIR HEMSIRE HARRAN UNJVERSITESI HASTANESI

761 |RAMAZAN DEMIR HEMSIRE HARRAS ﬁﬂﬁmshzsi HASTANESI

762 |AHMET DEMIR TEMIZLiIK PERSONELI DﬁNg SERMAYE iSLETME

763 |BEKIR DEMIR TEMIZLIK PERSONEL} DONER SERMAYE ISLETME

764 |IBRAHIM DEMIR TEMIZLIK PERSONELI “IDONER SERMAYE iSLETME

765 |IBRAHIM DEMIR TEMIZLIK PERSONELI Q& . DONER SERMAYE ISLETME

766 |MEHMET DEMIR TEMIZLIK PERSONELI / {DONER SERMAYE iSLETME

767 |MUSLUM DEMIR BURO ISLER} DONER SERMAYE iSLETME

768 |TARKAN DEMIR TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

769 |YASAR DEMIR TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

770 |ZEHRA DEMIR BURO i§LERI DONER SERMAYE iSLETME

771 |DERVI$ DEMIR GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

772 |OMER FARUK DENIR GOVENLIK GOREVLSI GENEL SEKRETERLIK

773 |OMER FARUK DEMIR GOVENLIK GOREVLISI R GENEL SEKRETERLIK

774 |AU DEMIR GUVENLIK GOREVLISI o HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

775 |DOGANCAN DEMIR HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGT GOREVLIS HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

776 |MAHSUN DEMIR TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI

777 |MEHMET EMIN DEMIR HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

778 |NURCAN DEMIR GUVENLIK GOREVLISE HARRAN UNIVERSITES) HASTANESI

779 |OMER DEMIR HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

780 |CUMA DEMIR TEMIZLIK is¢Isi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG)
781 |HADI DEMIR TEMizZUK Is¢isi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
782 |HASAN DEMIR TEMmizLIK iscisi- iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
783 |IBRAHIM DEMIR TEMIZLIKISGISE iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
784 |ISMAIL DEMIR TEMIZLK I5Cisi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
785 |MAHMUT DEMIR TEMIZLIK IsCisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG)
786 |MEHMET DEMIR ITEMIzLIK isgisi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG!
787 |MEHMET DEMIR TEMIZUK ISCISi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
788 |MEHMET DEMIR TEMIZLIK iSGisi IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
789 |MURAT DEMIR | Temiztik iscisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG)
790 |MURAT DEMIR TEMIzZLIK isgisi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
791 |MUSTAFA UMUT DEMIR TEMIZLIK iSCisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
792 |NURULLAH DEMIR TEMIZLIK isGisi iDARi VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
793 |OMER DEMIR TEMIZLIK IsCisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
794 |OMER FARUK DEMIR TEMIZUIK I5Gisi IDARI VE MALI {SLER DAIRE BASKANLIGI
795 |REMZi DEMIR “. TEMIZLIK isgisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
796 (iSA DEMIR " ASGI YARDIMCISI SAGLIK KULTOR VE SPOR DAIRE BASKANLIG!
797 |MEHMET DEMIR: ASGI YARDIMCISI SAGLIK KULTOR VE SPOR DAIRE BASKANUGI
798 |OMER DEMIR;; ASCI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
799 |ABDULLAH DEMIR ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAXDLTESI

800 [ABIT CEMIR DOKTOR OGRETIM UYESI ¥IP FAKULTESI

801 |CEMIL DEMIR OGRETIM GOREVLISI REKTORLUK

802 |ELIF DEMIR DOKTOR OGRETIM UYESI VIRANSEHIR SAGLIK YUKSEKOKULU
803 '|IBRAHIM DEMIR ARASTIRMA GOREVLISI TiP FAKULTESI

804 |MAHMUT DEMIR ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

805 |MEHMET DEMIR DOGENT TIP FAKULTESI

806 - | MURAT DEMIR PROFESOR iIKTISADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI
807 |NURULLAH DEMIR ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKOLTESI

808 |OZLEM DEMIR DOGENT MUHENDISLIK FAKULTESI

809 |UGUR DEMIR DOKTOR OGRETIM UYESI TIP FAKULTESI




810 |ABDULSITTAR DEMIR HEMSIRE DONER SERMAYE iSLETME

811 |AHMET DEMIR MEMUR {5) ILAHIYAT FAKULTESI

812 |BAKIR DEMIR SAGLIK TEKNIKERi GEGICI GOREVLE GELEN PERSONEL BiRiMI
813 |BERMAL BUSRA DEMIR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES|

814 |CEMAL DEMIR BiLGISAYAR iSLETMENI VETERINER FAKULTESI

815 |EMINE DEMIR MUHENDIS YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGH
816 |EMRE DEMIR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

817 |ENVER DEMIR TEKNISYEN HARRAN UNIVERSITESi HASTANESH

818 |ESMER DEMIR SAGLIK MEMURU HARRAN UNIVERSITES! HASTANESH

819 |EYYUP DEMIR BILGISAYAR iSLETMENI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

820 |FARUK DEMIR BILGISAYAR ISLETMENI GENEL SEKRETERLIK

821 |HALIL DEMIR KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

822 |MAHIR DEMIR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

823 |MAHMUT DEMIR SAGLIK TEKNIKER| GECiCl GOREVLE GELEN PERSONEL BiRiMI
824 |MEHMET DEMIR Hizmerdt SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
825 |MERAL DEMIR BILGISAYAR iSLETMENI OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

826 |MURAT DEMIR HIZMETLI iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
827 |Musa pemir BILGISAYAR ISLETMEN{ STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGE ;...
828 |MUSTAFA DEMIR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI "5 %
829 |NEVAL DEMIR SUBE MUDURD PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

830 |OSMAN DEMIR MEMUR EGITIM FAKDLTESI :

831 |OMER YUNUS DEMIR HEMSIRE HARRAN {NIiVERSITESI HASTANES|

832 |SENEM DEMIR BILGISAYAR {SLETMENI iKTISADI VE iDARI BiLiMLER FAKDLTES
833 |HUSEYIN DEMIRBAG OGRETIM GOREVLISI SIVEREK MESLEK YOKSEKOKULY. 2
834 |RECEP DEMIRBAG PROFESOR TIP FAKULTESI :

835 |AHMET DEMIRCAN DESTEK PERSONELI IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGH
836 |GOKHAN DEMIRCAN DOGENT MUHENDISUIK FAKDLTES]

837 |IBRAHIM ETHEM DEMIRCIOGLY ARASTIRMA GOREVLISI Di§ HEKIMLIGI FAKULTES!

838 |iSMAIL DEMIRCIOGLY DOCENT VETERINER FAKULTESI

839 |iRFAN DEMIREL TEMiZLIK PERSONELI DONER-SERMAYE ISLETME

840 |NECMETTIN DEMIREL TEMIZLIK iSGisi iDARI VEIMALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
841 |SEFE DEMIREL ARASTIRMA GOREVLISI Di§ HEKIMLIGE FAKDLTESI

842 |IRFAN DEMIREL SAGUK MEMURU ugﬁ" TNIVERSITESI HASTANEST

843 |SEVAL DEMIREL BiLGISAYAR ISLETMENI o G:‘Nﬁkknmuk

844 |SONGUL DEMIREL HEMSIRE "“Y{HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

845 |$EVAL DEMIRKOL HEMSIRE DONER SERMAYE iSLETME

846 |MERVE DEMIRKOL HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLIS HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

847 |OMER FARUK DEMIRKOL PROFESOR iKTISADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESE
848 |ISRAFIL DEMIRKOL BILGISAYAR ISLETMENI PERSONEL DAIRE BASKANLIG!

849 |MEHMET TAHIR DEMIRKOL HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

850 |SERAP DEMIRKOL HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

851 {HICRAN DEMIRTAS ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESH

852 |MUHAMMET RASIT DEMIRTAS ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESH

853 |NIHAT DENEK PROFESOR VETERINER FAKULTESI

854 |USAME DENEK ARASTIRMA GOREVLSI TIP FAKULTESI

855 [ASLI DENiZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

856 |ZAHIDE DENiZ DESTEK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

857 |MAHMUT DENiZ TEMIZLIK PERSONELL DONER SERMAYE ISLETME

858 |MUSTAFA DENiZ ANESTEZI : : DONER SERMAYE iSLETME

859 |MAHMUT DENiZ GUVENLIK GOREVLISH GENEL SEKRETERLIK

860 |ZELIHA DENiZ TEMIZLIK PERSONEL] HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

861 |iSMAIL DENiZ TEMIzLK isclsl iDARI VE MALl ISLER DAIRE BASKANLIGI
862 |ELIF DENIZ ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

863 |FATiH DENIZ PROFESOR BOZOVA MESLEK YUKSEKOKULU

864 |MUSTAFA DENiZ PROFESOR TIP FAKOLTESI

865 |VEYSi DENizZ BGRETIM GOREVLISI VIRANSEHIR MESLEK Y(IKSEKOKULU
866 |EDA DENIZ “:|HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

867 |YAKUP DENIZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESE

868 |MEHMET FATIH DEVECi DOCENT TIP FAKULTESI

869 |SEREN DEVECI ARASTIRMA GOREVLISI Di§ HEKIMLIGI FAKULTESI

870 |MEHMET DEVECI | HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

871 |MUSTAFA SAID DiLEK OGRETIM GOREVLISI ILAHIYAT FAKULTESI

872 |GULSEN DiLEK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

873 |OZGE DiLEK FIZYOTERAPIST HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

874 |ESRA DINDAR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI

875 |NESLIHAN DINDAR SAGUK MEMURU HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

876 |XUBRA DisL ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKDLTESI

877 |SONGUL HAYAT DisU ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

878 |ABDULKADIR DOGAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESH

879 |MEHMET DOGAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

880 |MEHMET DOGAN SAGLIK TEKNIKER| Di§ HEKIMLIGI FAKULTESI

881 |BEKIR DOGAN TEMIZLIK PERSONELI DONER SFRMAYE ISLETME

882 '{CELALDOGAN TEMiZLiK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

883 |EROL DOGAN BURO i$LER} OONER SERMAYE ISLETME

884 {iBRAHIM DOGAN TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

885 |MEHMET CETIN DOGAN BURO i$LERI DONER SERMAYE ISLETME

886 |MEHMET KEMAL DOGAN HEMSIRE DONER SERMAYE ISLETME

887 |MUSTAFA DOGAN BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

888 |SEDAT DOGAN BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

889 |SUPHI DOGAN BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

890 |VEDAT DOGAN HEMSIRE DONER SERMAYE iSLETME




891 |ZEYNEP DOGAN HEMSIRE [DONER SERMAYE ISLETME } 3
| 892 |ABDULLAH DOGAN GUVENLIK GOREVLISH [GENEL SEKRETERLIK ' o
893 |MEHMET DOGAN GUVENLIK GOREVLISI lGENEL SEKRETERLIK
894 |MEHMET AL DOGAN GUVENLIK GOREVLISI |GENEL SEKRETERLIK
895 |MUHARREM SEFA DOGAN GUVENLIK GOREVLISH | GENEL SEKRETERLIK i
396 |ARIF DOGAN HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISH [HARRAN UNIVERSITES] HASTANES}
897 |DILAN DOGAN HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGi GOREVLIS HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

398 |RAMAZAN DOGAN TEMIZLIK PERSONELI [HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
899 |YASIN DOGAN TEMIZLIK I5¢is) liDARl VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
900 |AHMET TURAN DOGAN DOGENT {FeN eDeBiVAT FAKULTESI
901 |AYLIN DOGAN DOKTOR OGRETIM UYESi likTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
902 |CANSU DOGAN DOKTOR OGRETIM UYES |TIP FAKDLTES
903 |CENGIZ DOGAN PROFESOR MUHENDISLIK FAKULTES!
904 |FATMA SEYMA DOGAN DOKTOR OGRETIM UYESI £GiTiM FAKULTESI
905 |FERIT DOGAN DOGENT TiP FAKULTESI
906 |GULSUN DOGAN HERETIM GOREVLIS SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK Y{KSEXOKULY
907 |HASAN DOGAN DOKTOR OGRETiM UYESI GUZEL SANATLAR FAKULTES
908 [HILALDOGAN OGERETIM GOREVLISI SAGLIK HIZMETLER] MESLEK YUKSEKOKULY
909 |HIRANUR EBRU DOGAN lARAsTmMA GOREVLISI TP FAKULTESI
910 |KEMALDOGAN |6GRETIM GOREVLISE REKTORLUK
911 |MAHMUT DOGAN DOKTOR BGRETIM UYESI {FEN EDEBIYAT FAKULTESI J
912 |MEHMET EMIN DOGAN DOGENT ‘Dis HEKIMLIGT FAKULTESI .~
913 |MEHMET SINAN DOGAN PROFESOR Di§ HEKIMLIGI FAKULTEST 2
MERVE DOGAN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI G
MIRACNUR DOGAN ARASTIRMA GOREVLISi MUHENDISLIK FAKDLTES] ~ ©':
SELDA DOGAN ARASTIRMA GOREVLISI [viP FAKDLTESI e
917 {TUBA DOGAN OGRETIM GOREVLISI |ois HEKIMLIGT FAKDLTES]

918 |BARIS DOGAN

BILGISAYAR ISLETMENI GENEL SEKRETERLIK

919 |FERHAT DOGAN ]siLGiSAVAR iSLETMENI Di HEKIMUG! FAKULTESI
‘E" {HiLAL DOGAN |HEmSIRE [HARRAN UNIVERSITES] HASTANES]
921 |MEHMET DOGAN | FAKULTE SEKRETERI [rurizm FaKULTESE
ﬁzz lMiKTAT DOGAN [suaz MUDURU SAGLIK’ROLLQR VE SPOR DAIRE BASKANLIGH
{“923_|MuRAT DOBAN [miHENDIS YAPLISLERT VE TEKNIK DATRE BASKANLIGH
924 |MUSTAFA DOGAN \stlns . |HA N UNIVERSITESE HASTANESI
925 |OMER FARUK DOGAN {BILGISAYAR iSLETMENI 7 I GENEL SEKRETERLIK
(-926 RAHMETTULLAH DOGAN [MEMUR " |BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU
927 |SEDAT DOGAN HiZMETLI k] SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
928 |YASAR DOGAN SAGLIK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
929 lITlR DOGANOGULLARI ARASTIRMA GOREVLIS pig HEKIMLIGI FAKULTESI

930 |MEHMET SALIH DOGANOGULLARI

ARASTIRMA GOREVLIS

[mie FAKDLTEST

931 |MEHMET AL DOGANTURK
932 |ZEKIYE DOGANTURK

SAGLIK TEKNIKERI
DOKTOR OGRETIMV UYESH

933 |HACER DOLAS

HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

TiP FAKULTESI

[DOKTOR OGRETiM UYESi

HiLVAN MESLEK YUKSEKOKULU

%
g

934 |IBRAHIM DOLAS ARASTIRMA GOREVLISI " [ mOHENDIsLK FAKULTES

935 lKEMAL DpO$ SAGLIK TEKNISYENI DONER SERMAYE iSLETME

936 |SINEM DOS HEMSIRE DONER SERMAYE iSLETME

937 |YAKUP DONMEZ TEMIZLIK PERSONELI - ~ [DONER SERMAYE ISLETME

938 |GOKHAN DONMEZ |ARASTIRMA GOREVLISH Dis HEKIMLIG] FAKULTES

| 939 {MEeHvES DONMEZ | ARASTIRMA GOREVUSE Tip FAKULTES]

| 340 |MuHAMMED YASAR DORTBUDAK {DogENT E |Fen EDEBIVAT FAKDLTES]

941 |MUHAMMET BAHAEDDIN DORTBUDAK __|DOGENT T | VETERINER FAKOLTESI

942 |ESMA DUMRUL {HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANES]

943 |VEYSi DUMRUL |HEMSIRE . HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

['944 |SEDEF DURAN |DIGER SAGLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITES| HASTANES}

[Taas [ERDOGAN DURAN DOGENT [Tip FAKULTESI

946 |ZEYNEP DURAN HEMSIRE {HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

947 |HISAMETTIN DURMAZ PROFESOR |VETERINER FAKOLTESI

948 |UBEYDULLAH DURMAZ ARASTIRMA GOREVLISI TiP FAKULTESH J

949 |KiRAZ DURMAZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITEST HASTANESI

950 |MUSTAFA DURMAZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]

951 |SULEYMAN DURMAZ HiZMETL SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

952 |EFE DURMUS DOKTOR OGRETIM UYES |FeN EDEBIYAT FAKULTES

953 |TALHA GOKBER DURMUS ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

954 |FATIH DURMUS SAGLIK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITEST HASTANES]

955 |KABIL DURSUN [BURO isLER [DONER SERMAYE ISLETME MUDURLOGD

956 |MEHMET ERKAN DURSUN GUVENLIK GOREVLISi | GENEL SEKRETERLIK |

957 |NECATI DURSUN ) TEMIZLIK i9Gisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

958 |GOKHAN DURSUN HEMSIRE DONER SERMAYE ISLETME j{

959 {MERAL DURSUN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

960 |MEHMET DURU - TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITES] HASTANESI

961 |MEHMET SAIM DURY OGRETIM GOREVLISE YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

' 962 |iBRAHIM HALIL DURU TEKNISYEN - YAP! iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIG!

i 963 |MEHMET YASAR DURU TEKNISYEN (OZELLEGTIRME) _ o YAPI iSLER] VE TEKNIK DAIRE BASKANUGI

[ 964 |MEHMET DUSAK HEMSIRE . HARRAN UNIVERSITESI HASTANES!

965 . |RAMAZAN DUSAK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

966 |HAVVA DUYAR BURD iSLERI DONER SERMAYE iSLETME

|BRAHiM HALIL DUYAR BURO iSLER DONER SERMAYE ISLETME

968 |BERAT DUNDAR

KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISE

969 |ABDULHALIM DUNDAR
970 |ABDULLATIF DUNDAR
971 |GULSEN EDEBAL

PERSONEL DAIRE BAGKAN

SAGLIK TEKNIKERI
OERETIM GOREVLISH Di§ HEKIMLIG] FAKULTESI

GENEL SEKRETERLIK

PERSONEL DAIRE BASKANLIGH

TIP FAKULTESI




972 |TOLGA HAN EDEBAL DOKTOR OGRETIM UYESi Di§ HEKIMLIGI FAKULTESI
973 |ALPER EKER HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
974 |FESIH EKER DESTEK PERSONELI iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
975 |EMEL EKER DOKTOR OGRETiM UYESI ECZACILIK FAKULTESI
976 |YASER EKIN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI
977 |MUHAMMED VEYS EKIN TEKNIKER YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGH
978 {NURCAN LEVA EKINCI DESTEK PERSONELI IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIS|
979 |SIBEL EKINCI HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI
980 |IBRAHIM EKINCI TEMIZUK isisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
981 |MEHMET EKINCI TEMIZLIK iscis] IDARi VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
982 | ABDULLAH EKINCI ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTESI
983 | ABDULLAH EKINCi PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKULTESI
984 |HEYDEM EKINCi DOKTOR OGRETIM UYESi ZIRAAT FAKULTESI
985 | MUSTAFA EKINCI PROFESOR ILAHIYAT FAKULTESI
986 | MUSTAFA EKINCI ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTESI
987 |{YAKUP EKIiNCi ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI
988 |MEHMET EKMEN KIMYAGER DONER SERMAYE iSLETME
989 |ARDA BURAK EKMEN DOGENT MUHENDISLIK FAKULTESI
990 |SEVIN EKMEN DOKTOR OGRETiM Uvesi MUHENDISLIK FAKULTES] !
991 |DILAN EKMEN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANES]
992 |AHMET ELGI BURO ISLERi DONER SERMAYE ISLETME
993 |ABDULLAH REZAK ELGi TEKNIKER YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
994 |ESIN ER HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI,
995 |MEHMET BiLAL ER DOCENT MUHENDISLIK FAKULTES] st
996 |HULYA ERASLAN DOKTOR OGRETiM UYESi TURIZM FAKULTESI . #5400
997 |ONUR ERASLAN DOKTOR OGRETIM UYESi HALFETi MESLEK YUKSEKOKULU
993 | MERVE CEREN ERCAN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESE + ¢
999 |FUAT ERCAN BILGISAYAR ISLETMENI SANLIURFA SOSYAL BILMLER MESLEK YUJKSEKOKULU
1000 |iBRAHIM HALIL ERCAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANES!
1001 | MUZAFFER ERCAN SEF GENEL SEKRETERLIK
1002 |SONGUL ERCAN HEMSIRE HARRAN ONIVERSITES| HASTANESI
1003 | ABDULLAH ERDEM HEMSIRE DONERSERMAYE iSLETME
1004 {ESRA ERDEM HEMSIRE WONER: Wﬁvs ISLETME
1005 | EYYUP ERDEM HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGi GOREVLISI HA‘R;A% UNIVERSITES| HASTANESH
1006 | AHMET ERDEM DOGENT & TURIZM FAKOLTESI
1007 | EMINE SEYDA ERDEM ARASTIRMA GOREVLISI L I TIP FAKDLTESI
1008 { MUSLUM TAHA ERDEM ARASTIRMA GOREVLISI b TIP FAKULTESI
1009 |6ZCAN ERDEM ARASTIRMA GOREVLISI | DI§ HEKIMLIGE FAKULTESI
1010 |CELAL ERDEM FIZYOTERAPIST HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1011 |EMRE ERDEM TEKNIKER YAPI ISLER| VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
1012 {ENVER ERDEM KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK
1013 | MERAL ERDEM BILGISAYAR ISLETMENI EGITIM FAKOLTESI
1014 |KAAN ERDEN DOKTOR OGRETIM UYESI ZiRAAT FAKULTESI
1015 | DILEK ERDEN BILGISAYAR [$LETMENI i DIi§ HEKIMLIGI FAKULTESI
1016 |ESRA ERDOGAN DOKTOR OGRETIM UvEsi s ECZACILIK FAKULTESI
1017 | ELIF ASUHAN ERDOGAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1018 [FATIH ERDOGAN SAGLIK TEKNIKERI . HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1019 | NESRIN ERDOGAN KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK
1020 |YELIZ ERDOGAN HiZMETLI down SAGLIK KOLTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIG)
1021 {BILGE ERDOGDU DOKTOR OGRETIM UYESi TIP FAKULTESI
1022 |HAMZA ERDOGDU DOKTOR OGRETIM UvEsi TIP FAKOLTESI
1023 | MEHMET EREN TEMIZLIK PERSONELL . DONER SERMAYE ISLETME
1024 | AHMET ERHAN EREN OGRETIM GOREVLISE SANLIURFA TEKNIK BiLIMLER MESLEK YOKSEKOKULU
1025 | MEHMET EMRE EREN OGRETIM GOREVLISI YABANCI DILLER YUKSEKOKULU
1026 | MEHMET ZAKIR EREN HEMS{RE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI
1027 | MENEKSE ERGUL OGRETIM GOREVLISI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
1028 | FIRAT ERGUL HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1029 | KADER ERIK HASTA BAKIMI VE TEMiZLIGT GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESi HASTANES]
1030 | YUSUF ERIK ARASTIRMA GOREVLISi TIP FAKULTESI
1031 | HALIL ERIK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1032 {FATMA ERi§ ‘| BURO iSLERI DONER SERMAYE iSLETME
1033 |HUSEYIN ERi DOCENT SAGLIK HIZMETLER! MESLEK YOKSEKOKULU
1034 | SUPHI ERiS BILGISAYAR iSLETMENi SAGUIK BILIMLERI FAKDLTES!
1035 | MUHAMMED ERISEN HEMSIRE DONER SERMAYE iSLETME
1036 | MEHMET ERISEN BILGISAYAR ISLETMENI TIP FAKULTESI
1037 | VEYSi ERISEN ISLETME MODORE DONER SERMAYE iSLETME
1038 | MUSTAFA ERKAN TEMIZLIK iGisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG!
1039 | ESRA ERKAN DOCENT FEN EDEBIVAT FAKULTESI
1040 | GULCAN ERKEK BURO PERSONELI GENEL SEKRETERLIK
1041 |AHMET ERKEK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1042 {BARIS EROGLU 8URO ISLERI DONER SERMAYE ISLETME
| 1043 [ELIF EROGLU - BiLGISAVARISLETMENE GENEL SEKRETERLIK
1044 |MEHMET EROGLY KALORIFERCI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1045 |MEHMET KENAN EROL DOGENT TIP FAKULTESI
1046 | MEHMET VEYSi EROL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI
1047 |MUSTAFA EROL HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES|
1048 [SULTAN EROL SAGLIK TEKNISYENI DONER SERMAYE iSLETME
1049.| EZHAR ERSOZ OGRETIM GOREVLISI REKTORLUK
1050 |HAYDER ERSOZ BILGiSAYAR ISLETMENI MUHENDISLIK FAKULTESI
1051 |FiLiZ ERTORK BURO iSLERi DONER SERMAYE ISLETME
1052 | MESUT ERTURK BURO iSLER DONER SERMAYE ISLETME




1053 |{KASIM ERTURK OGRETIM GOREVLISI SIVEREK MESLEK YU KSEKOKULU
1054 {SERKAN ERTURK OGRETIM GOREVLISI HILVAN MESLEK YUKSEKOKULU
1055 |AYSEGUL ESEN ANESTEZI DONER SERMAYE iSLETME

1056 |DILEK ESEN SAGLIK TEKNISYENI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1057 | MEHMET ESEN SAGLIK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1058 |GULSAH ESER DOGENT FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1059 | MUHSIN ESER ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1060 |MEHMET VEYSi ETE GUVENLIK GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1061 |CIHAT ETE KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1062 |GULSAH ETHEMOGLU DOKTOR OGRETIM GYESI TIP FAKULTES!

1063 {OZLEM ETHEMOGLY PROFESOR TIP FAKULTESI

1064 |{HADI EVREN TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

1065 | MEHMET EVREN GUVENLIK GOREVLIS GENEL SEKRETERLIK

1066 | MEHMET SITKI EVREN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1067 | MEHMET FATIH EYYUPOGLU BURO ISLERI DONER SERMAYE ISLETME

1068 | MEHMET MAHMUT EYY(POGLU TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1069 |HALIL FEDAI DOKTOR OGRETIM UYESI TIP FAKDLTESI
1070 |DUYGU FEDAI BiLGISAYAR ISLETMENI HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI
1071 | YUSUF FEDAI AVUKAT HUKUK MUSAVIRLIGI

1072

MUSTAFA FIRATHAN

SAGLIK TEKNIKERI

HARRAN UNIVERSITESi HASTANES}

1073

KERIM FIRATHAN

OGRETIM GOREVLISI

REKTORLUK

LISANSUSTU EGiTiM ENSTITOSU MODURLUGU

1074 {LATIF FIRATHAN HiZMETLI (§)

1075 |HUSEYIN FiDAN GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK ot T

1076 |HALIT FIDAN HizMETLI SAGLIK KJLTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
1077 | MEHMET FIDAN HizMETLI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
1078 |RESIT GERGER GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK 7 "

1079 | MEHMET GERGER ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESE.:

1080 |MUSTAFA GERGER OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YOKSEKOKULU
1081 |SULEYMAN GERGER BILGISAYAR iSLETMENI PERSONELDAJRE BASKANUIGH

1082 | MEHMET GiDEN 8URO ISLERI DONER:SERMAYE ISLETME

1083 |RAMAZAN GIDEN DOGENT Tip FAKULTES

1084 [SUKRU GOCMEZ BURO iSLERI DONER'SERMAVE ISLETME

1085 |ABDULLAH GOCMEZ UNIVERSITE HASTANELERI BASMUDUR( Hiﬁi \N ﬁmsksirssi HASTANESI

1086 |CEYLAN GOK HEMSIRE " HEIi%ﬁ ONIVERSITESI HASTANESH

1087 {HULYA SiBEL GOK HEMSIRE ﬁimpdNER SERMAYE iSLETME

1088 | MEHMET MURAT GOK TEMIZLIK iGist _ 7 {IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
1089 |CENGIZ GOK OGRETIM GOREVLISI k] SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1090 |KUBRA GOKCE SAGLIK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1091 | YASIN GOKCE DOKTOR OGRETIM UYESi TIP FAKULTESI

1092 {LEYLA GOKCE HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESH

1093 [ZIYAETTIN GOKGE HASTABAKIC HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1054 |iSMAIL GOKHAN PROFESOR BEDEN EGITiMI VE SPOR YUKSEKOKULU
1095 |EMRULLAH GOKHAN BILGISAYAR iSLETMENi BOZOVA MESLEK YUKSEKOKULU

1096 |AZiZE GOKMEN GUVENLIK GOREVLISI 4 GENEL SEKRETERLIK

1097 |OMER FARUK GOKMEN YUKSEK OKUL SEKRETER| CEYLANPINAR TARIM MESLEK YKSEKOKULU
1098 |iBRAHIM GOKTAS HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

1099 |HAGIM GOKTAS TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

1100 |IBRAHIM GOKTAS TEMIZLIK PERSONEU DONER SERMAYE ISLETME

1101 |SULEYMAN GOKTAS TEMIZLIK PERSONEL] v+, HARRAN UNIVERSITES| HASTANES!

1102 |ABDULLAH GOKTAS PROFESOR _ FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1103 |LEVENT SELMAN GOKTAS DOKTOR BGRETIM OYESi TURiZM FAKULTESH

1104 |MUSLUM GOKTAS HIZMETLE iDARI VE MAL! ISLER DAIRE BASKANLIG!
1105 |HILAL GOREN HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1106 |$EYHMUS SERDAR GOREN BILGISAYAR ISLETMENI VIRANSEHIR SAGLIK YUKSEKOKULU

1107 |EMiN GUL TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

1108 |AYSE GUL BERETIM GOREVLISi EGITIM FAKOLTESI

1109 | MEHMET ERTUGRUL GULDUR PROFESOR ZIRAAT FAKULTESI

1110 | MUHAMMET EMIN GULDUR “| PROFESOR TIP FAKULTESI

1111 |METIN GULEL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESI

1112 |GULISTAN GULEL FIZYOTERAPIST HARRAN (NiVERSITESI HASTANESI

1113 |ESRA GULER ‘[HEMSIRE DONER SERMAYE ISLETME

1114 |IBRAHIM HALIL GULER HEMSIRE DONER SERMAYE iSLETME

1115 [GULGULER DOGENT ILAHIYAT FAKOLTESI

1116 |MUHAMMED SAID GULER ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESI

1117 |MUSTAFA GULER PROFESOR GUZEL SANATLAR FAKULTESI

1118 | MUSTAFA FIRAT.GULER ARASTIRMA GOREVLISI TiP FAKULTESI

1119 |SADRETTIN GULER ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1120 |SOLEYMAN GULER" - . DOKTOR OGRETIM UYESI TIP FAKULTESI

1121 |AYHAN GULER HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1122 |MAHMUT GULER BiLGISAYAR iSLETMENI OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGE

1123 |MUHAMMED YUSUF GULLD ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1124 |MUHAMMET FETHI GOLLD DOGENT - MUHENDISLIK FAKULTESI

1125 {MEHMET GARIP GULLU HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1126 |MEHMET TAHIR GULLDOGLU PROFESOR MUHENDISLIK FAKULTES]

1127 {MUHAMMED ALi GULLUOGLY ARASTIRMA GOREVLISI TiP FAKULTESI

1128 |NESRIN GULLUOGLU OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1129 [NILAY GULSEN HASTA BAKIMI VE TEMIZLiGi GOREVLISi HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1130 [HAKKI GULSEN DOGENT MUHENDISLIK FAKULTESI

1131 |NIHAT GULTEKIN PROFESOR iKTiSADI VE IDARI BiLIMLER FAKULTESI
1132 |RESIT GULTEKIN TEKNIKER YAP| iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
1133 |VEYSELGUMDS PROFESOR MUHENDISUK FAKULTESI




1134 |EMINE GUMOS HEMSIRE HARRAN (INIVERSITESI HASTANESI

1135 |KADER GUMUS HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1136 |SUPHI GUMUS HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

1137 | ABDULKADIR GUMUSGU DOGENT MUHENDISLIK FAKULTESI

1138 | NALIN GUMUSGU OGRETIM GOREVLISI SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YOKSEKOKULU
1139 | HALIL IBRARIM GUN DOKTOR OGRETIM UVESi TIP FAKDLTESI

1140 |MUSTAFA GUN OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1141 |ANZILHA GUN BILGISAYAR ISLETMENI MUHENDISLIK FAKULTESE

1142 |NECMETTIN GUN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1143 |HIKMET GUNAL PROFESOR ZiRAAT FAKOLTESI

1144 |ISMAILGUNAL DOKTOR OGRETIM UYESI VETERINER FAKULTESI

1145 | VEYSI GUNAL PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1146 | VELAT GUNBATTI BURO ISLERI DONER SERMAYE ISLETME

1147 |SEMA GUNBATTI BILGISAYAR iSLETMENI SAGUK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIG]
1148 |GONUL GUNDOGDU LABORANT DONER SERMAYE ISLETME

1149 |isa GUNDOGDU TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

1150 | HAMZA GUNDOGDU LABORANT DONER SERMAYE ISLETME

1151 |SABIHA GUNDUZ GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1152 | AHMET GUNDUZ PROFESOR {LAHIYAT FAKULTESI

1153 | AL iHSAN GUNDUZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1154 |EDANUR GUNDUZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES!

1155 |SEYFETTIN GUNDUZ SAGLIK TEKNISYENI DONER SERMAYE ISLETME <

1156 |KEMAL GUNER DOKTOR OGRETiM OvESi MUHENDISLIK FAKULTESF

1157 |TUGCE GUNER ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI

1158 |ILYAS GUNES TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETM

1159 |ISMAIL GUNES TAMIR BAKIM DONER SERMAYE/SLETME.

1160 |SERDAL GUNES TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

1161 |izzZ€T GUNES GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK _.

1162 | AHMET GUNES GUVENLIK GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANES}

1163 |SALIH GUNES TEMIZLIK iSCisi IDARIVE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
1164 |BULENT GUNES DOKTOR OGRETIM UYESI TIPEAKDLTES]

1165 |CEMAL GUNES ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTES)

1166 | MEHMET GUNES DOKTOR OGRETIM UYESi v’ﬁ%%f%m YUKSEKOKULU

1167 | MELIKE GUNES OGRETIM GOREVLISI HE\_@WMESLEK YUKSEKOKULU

1168 | SEDA GUNES DOKTOR OGRETIM DYESI - TIP FAKULTESI )

1169 |SINEM GUNES DOKTOR OGRETIM UYESi o SIVEREX MESLEK YUKSEKOKULU

1170 | ABDULLATIF GUNES HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1171 |AYSE GUNES HEMSIRE +| DONER SERMAYE iSLETME

1172 |AYSE GUNES HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1173 |EMINE GUNES SAGLIK MEMURU DONER SERMAYE iSLETME

1174 |FEYZULLAH GUNES TEKNISYEN SANLIURFA SOSYAL BILIMLER MESLEK YOKSEKOKULU
1175 | FEYZULLAH GUNES SOFGR GENEL SEKRETERLIK

1176 |HANIM GUNES HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1177 {MEHMET ALl GUNES HEMS$IRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1178 |ORHAN GUNESLER GOVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1179 |SEYYIiT AHMET GUNESLER HASYA BAKIMI VE TEMIZLiGi GOREVLIS HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1180 |{iBRAHIM HALIL GONEY BURO ISLERi DONER SERMAYE ISLETME

1181 |MEHMET GUNEY OGRETIM GOREVLISI, VIRANSEHIR MESLEK YUKSEKOKULU

1182 |SIVAR GUNEY TEKNISYEN YAP!I i$LERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
1183 |SECIL GUNGOR HEMSIRE DONER SERMAYE iSLETME

1184 |SERHAN GUNGOR OGRETIM GOREVLSI SURUC MESLEK YUKSEKOKULU

1185 | SELAHATTIN GUR OGRETIM GOREVLISE SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
1186 |SEYDA GUR DOKTOR OGRETIM OYESi MUHENDISLIK FAKDLTESI

1187 |MEHMET GUR HEMSIRE E HARRAN UNIVERSITESI HASTANES|

1188 |HIDAYET ZAHID GURBUZ DOKTOR-OGRETIM UYESi AKGCAKALE MESLEK YOKSEKOKULU

1189 |HUSEYIN GURBDZ DOKTOR BERETIM UYESi TIP FAK{ILTESI

1190 |MUSTAFA CAGRI GURBUZ DOKTOR OGRETIM UYESI EGITIM FAKOGLTESI

1191 |MUSTAFA GURBUZ | SAGLIK TEKNIKERi HARRAN UNIVERSITESi HASTANES]

1192 |CEVIK GUREL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI

1193 |MUHAMMET ARIF GUREL PROFESOR MUHENDISLIK FAKULTESI

1194 |IMAM GUVEN GUVENLIK GOREVLIS GENEL SEKRETERLIK

1195 |EYYUP GUVEN TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1196 |CENAP GUVEN OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1197 |ABDULKADIR GUZEL PROFESOR FEN EDEBIiYAT FAKULTESI

1198 |ELA GUZEL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1199 |FIKRET GUZEL . KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1200 |YUSUF GUZEL HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1201 [UGUR HARMANCI ARASTIRMA GOREVLISI MUHENDISLIK FAKULTESI

1202 | Ati HARMANCE HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1203 |HALIL HATIPOGLU ARASTIRMA GOREVLISI GUZEL SANATLAR FAKULTESI

1204 {MEHMET EMIN HATIPOGLU OGRETIM GOREVLISI EGITIM FAKULTESI

1205 |ROJDA HATIPOGLU OGREVIM GOREVLIS HILVAN MESLEK YUKSEKOKU LU o
1206 -JABDUSSEMET HAZAR PROFESOR TIP FAKULYESE

1207 |MEHMET HAZAR OGRETIM GOREVUISI SANLIURFA SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1208 |MUOSLUM MERT HELVACI SAGLIK TEKNIKERi HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1209

NiHAT HELVACI

BIiLGISAYAR iSLETMENI

DEVLET KONSERVATUARL

1210

SAHIN HENTES

ARASTIRMA GOREVLIS

TIP FAKOLTESH

1211 |MURAT HENTES SAGLIK MEMURU HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1212 {iSMAIL HiLALI PROFESOR MUHENDISLIK FAKULTESE
1213 |NESE GUL HiLal PROFESOR TIP FAKULTESI

1214

HUSEYIN HUNDUR

TEMIZLIK PERSONELI

| DONER SERMAYE ISLETME




1215 [MUSA HUNDUR TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

1216 |SUKRU HONDUR GUVENLIK GOREVLIS GENEL SEKRETERLIK

1217 |MAHMUT HUNDOR TEMIZLIK PERSONEL] HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1218 |SONGULI§IK SAGUK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1219 |IPEKISIK ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1220 |MAHMUT ISIK PROFESOR EGITiM FAKULTESI

1221 |MEHMET FATIH 15K ARASTIRMA GOREVLISI TURiZM FAKULTESE

1222 |RUKNETTIN I$iK OGRETIM GOREVLISI ORGANIZE SANAYi BOLGESI MESLEK YUKSEKOKU LY
1223 |2ENNUBE ISIK DOKTOR OGRETIM UYESi TURIZM FAKOLTESI

1224 {RAMAZAN 151K TEKNISYEN HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1225 | BEDIR ISIKAY TEMIZLIK isGisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
1226 |HUSEYIN ISIKAY HASTABAKIC! HARRAN {INIVERSITESi HASTANESi
1227 | AYNUR ISIN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI
1228 |ERSIN ISIN SAGLIK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITES] HASTANESI
1229 |BARIS iBlg KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1230 |SEDAT iBi§ SEF IXTiISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
1231 {ABDULLAH ILHAN BURO iSLERi DONER SERMAYE iSLETME

1232 |IHSAN iLHAN BURO iSLERI DONER SERMAYE iSLETME

1233 |MAHMUT iLHAN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1234 | MUHAMMED FURKAN iLHAN ARASTIRMA GOREVLISi TIP FAKULTESi

1235 [NAGEHAN ILHAN DOKTOR OGRETIM UYESI MUHENDISLIK FAKULTESI

1236 |AHMET NUR iLHAN SAGUK TEKNISYENI HARRAN UNIVERSITESI HASTANES!

1237 [EBRAL iLHAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES! HASTANES!:

1238 |MUSTAFA iLHAN TEKNISVEN $SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1239 |ZEYNEL ABIDIN iLHAN HiZMETLI

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIG)

1240 | AHMET iLiK KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1241 |MAHMUT il ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESY s,

1242 |AHMET iLYAS PROFESOR FEN EDEBJYAT FAKULTES!

1243 |AYSE NUR iLYAS BiLGISAYAR iSLETMENi AGIZ VE DI§ SAGLIGI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
1244 |FURKAN iNAN DESTEK PERSONELI iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGH

1245 |FADIME HANDAN INAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1246 |HATICE iNANIR HEMSIRE HARRAN (NIVERSITESI HASTANESI

1247 | SERIF INANIR HEMSIRE HA ORNIVERSITES] HASTANESI

1248 | MUSLOM INCE HEMSIRE .. |HARRAN UNIVERSITESi RASTANESI

1249 |UGUR iNCE DOKTOR OGRETIM UYESI & “%IBEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

1250 {ZELIHA DILEK INCE HEMSIRE .~ JHARRAN UNIVERSITES| HASTANESI

1251 | AHMET iNCi TEMIZLIK PERSONELI W DONER SERMAYE iSLETME

1252 |RESITINCI ASCI YARDIMCIS SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

1253 | YUSRA INCi OGRETIM GOREVLISI ORGANIZE SANAYi BOLGESI MESLEK YUKSEKOKULU
1254 |ALIINCI $UBE MUDURD STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

1255 |ADEM INCO HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1256 |SERVET INCO HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1257 |ULKU INCO HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESi

1258 |MUSLUM IRCAN TEMIZLIK I§Cisi iDARI-VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

1259

MEHMET iRCAN

BiLGISAYAR ISLETMEN|

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIG!

1260 | MEHMET iRIADAM PROFESOR VETERINER FAKULTESI
1261 |iBRAHIM HALIL iRiIADAM HiZMETLI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIG!
1262 | FERHAT ISMAILOGLU GUVENLIK GOREVUSI GENEL SEKRETERLIK

1263

MEHMET AZMi iSMAILOGLU

BiLGISAYAR iSLETMENE

FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1264 [ISMAIL iYNEN PROFESOR TIP FAKULTESI

1265 | SEMRA iYNEN LABORANT TIP FAKULTESI

1266 |AYDIN izGi PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKDLTESI

1267 |NURETTIN izGi OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1268 |BENGU KAGAN BURO PERSONELI DI HEKIMLIGH FAKDLTESI

1269 |KUBRA KAGAN HEMSIRE: HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI
1270 | MEHMET RASIT KACAR TEMIZLIK PERSONELI DUNER SERMAYE iSLETME

1271 | FERHAT KACAR DOKTOR GGRETIM UYESi GUZEL SANATLAR FAKULTESI

1272 | YAGMUR KAHRAMAN “{HEMmsiRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1273 |MUCAHIT KAHRAMAN DOGENT VETERINER FAKULTESI

1274 | SELMA KAHRAMAN . |PROFESOR SAGLIK BILIMLERi FAKULTESI

1275 |HAB{P KAHRAMAN | BEKGI MUHENDISLIK FAKULTESI

1276 |FATIH KALAYCI ARASTIRMA GOREVLISI Dig HEKIMLIGH FAKULTESI

1277 |HALIL KALAYCI TEKNISYEN HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1278 {MAHMUT FURKAN KALENDER DESTEK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1279 | ALl KALENDER TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

1280 |FERDI KALIR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1281 {HELIN KALIR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI
1282 | HALIL KALKAN BURO iSLER] DONER SERMAYE iSLETME

1283 | MUSTAFA KALKAN TEKNISYEN YAP! iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
1284 |ERCAN KAN 7 KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1285 |EMINKAN HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1286 |MURAT KAN TEMIZLIK iSGisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIG:
1287 |MOSLUM KAN TEMIZLIK isCisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
1288 |KADIR KAN PROGRAMCH BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIG!

1289 |MAKMUTKAN BILGISAYAR iSLETMENi PERSONEL DAIRE BASKANLIG!

1290 | MEHMET SAIT KANAT SAGLIK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1291 [SEDAT KANAT ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1292 .| iBRAHIM HALIL KAPLAN BiYOKiMYA DONER SERMAYE iSLETME

1293 |CABAR KAPLAN TEMIZLIK isGisi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
1294 | OZLEM KAPLAN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTES]

1295 [ TAHSIN KAPLAN ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTESI




1296 |VEYSEL KAPLAN DOCENT SAGLIK BiLIMLER] FAKULTESI

1297 | AHMET KAPLAN HASTABAKICI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1298 {iBRAHIM HALIL KAPLAN SAGLIK MEMURU HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1299 {SALIH KAPLAN SEF TURIZM FAKULTESI

1300 | MERVE KAR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1301 | YUSUF KAR ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTES}

1302 | HATICE KARA BURO iSLERI DONER SERMAYE iSLETME

1303 |iBRAHIM HALIL KARA PATOLOJI DONER SERMAYE iSLETME

1304 | MEHMET KARA GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1305 | ABDULKERIM KARA TEMIZLIK iSCisi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
1306 |ATTiLA KARA BIiLGISAYAR ISLEYMENi LiSANSUSTO EGITIM ENSTITUSD MODURLOGO
1307 |AZIZ KARA TEKNIKER VETERINER FAKULTESI

1308 |EMRAH KARA TEKNIKER YAP ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGH
1309 | GORKEM KARAAGAG OGRETIM GOREVLISI YABANCI DILLER YOKSEKOKULU

1310 | MUSTAFA KARAAGAC OGRETIM GOREVLIS SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YU KSEKOKULY
1311 |ASLIYE KARAASLAN DOGENT ORGANIZE SANAYi BOLGESI MESLEK YUKSEKOKULY
1312 |HUSEYIN KARAASLAN DOKTOR OGRETIM UYESI TIP FAKULTESI -
1313 {MEHMET KARAASLAN PROFESOR MUHENDISLIK FAKULTESI

1314 |FATMA KARABACAK TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

1315 |OMER KARABACAK TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

131§ MERYEM KARABULUT ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI :

1317 |GULCAN KARABULUT SAGLIK MEMURU HARRAN UNIVERSITESI HASTANE

1318 |IBRAHIM HALIL KARABULUT YUKSEK OKUL SEKRETERI BOZOVA MESLEK YUKSEKOKULU

1319 | MEHMET KARABULUT SEF FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1320 |CEYLAN KARACAN HASTA BAKIMI VE TEMIZLiGi GOREVLISI HARRAN UNIVERSITES| HASTANESE

1321 {AL KARACAN TEMIZLIK isCisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGH
1322 |iZZETTIN HAKAN KARAGIZMELI DOKTOR OGRETiM UYESI MUHENDISLIK FAKOLTESI

1323 |MAHMUT KARAGiZMEU DOKTOR OGREYIM UYESi GUZEL SANATLAR FAKULTES]

1324 |EVYUP KARADAG BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

1325 | ADILE KARADAG HASTA BAKIMI VE TEMIZLiGi GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1326 |MEHMET KARADAG TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1327 |OMER FARUK KARADAG HASTA BAKIMI VE TEMIZLiGi GOREVLISI HARRAN %&yms‘nzsi HASTANESI

1328 |KERIM KARADAG DOGENT [ K FAKULTESI

1329 | MEHMET SALIH KARADAG ARASTIRMA GOREVLISH  |VETERINER FAKOLTESI

1330 |BAHATTIN KARADAG LABORANT 4, E}URRRAN UNIVERSITESI HASTANESi

1331 |CEYLAN KARADAG HEMSIRE N 'HARRAN {INIVERSITES] HASTANESI

1332 |VESFA KARADAG MEMUR b & HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI

1333 |ERDAL KARADA$ TEMIZLIK PERSONELI -+ HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1334 |HAYATi KARADAS TEMIZLIK i§Cisi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANUIGI
1335 |{BRAHIM HALIL KARADAS TEMIZLIK isGisi iDARi VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIG}
1336 |SERVET KARADAS ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESI

1337 | AHMET iLYAS KARADAS TEKNISYEN YAPH iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
1338 | MUHAMMED NUR KARADENIZ ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKOLTESI

1339 |AYHAN KARADENIZ LABORANT ZYRI, DONER SERMAYE iSLETME

1340 |MUHAMMET SENA KARAGOZ HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLIS HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1341 |NUMAN KARAGOZ OGRETIM GOREVLISI v YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU

1342 | YOKSEL KARAGOZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1343 |ABDULKERIM KARAHAN GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1344 |HALILKARAHAN HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1345 |AHMET SUAT KARAHAN PROFESOR - EGITiM FAKULTESI

1346 |YURDAER KARAHAN OGRETIM GOREVUSI SANLIURFA TEKNIK BitIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1347 | YASEMIN KARAHAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITEST HASTANESI

1348 |1ZZEDDIN KARAKAS TORNAQL®... MAKINE FABRIKAS!

1349 |ZEYNELABIDIN KARAKAS ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1350 |AYSE GUL KARAKAS HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1351 |ZEYNEP KARAKAS HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1352 |MUSLUME KARAKAYA ~|ARASTIRMA GOREVLISI FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1353 |GIYASETTIN KARAKAYA | KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1354 | MERVE KARAKOC ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI

1355 | MAHMUT KARAKOC BILGISAYAR ISLETMENi MUHENDISLIK FAKDLTEST

1356 | MEHMET SUKRU KARAKUS /| GGRETIM GOREVLISI REKTORLUK

1357 |BASAK KARAKUS HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

1358 |iMAM KARAKUS SOFOR IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGH
1359 |SIBEL KARAKUS MUHENDIS YAP| iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
1360 |DOGAN KARAOGLAN FIZYOTERAPIST HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1361 |VEYSEL KARAOGLAN HEMSIRE DONER SERMAYE iSLETME

1362 |MEHMEYT KARAOGLAN TEMIZLIK i5Cisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
1363 |[SEYMA KARAOGLAN . . ARASTIRMA GOREVLISI Di§ HEKIMLIGE FAKOLTESE

1364 |MEDINE KARAOGLAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1365 |HUSEYIN KARASU OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1366 |MITHAT ARMAN KARASU PROFESOR IKTiSADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI
1367 |KADIR KARATAS TEMIZLIK iSCiSi IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIG!
1368 |JOSMAN KARATAS TEMIZLIK isCisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
1369 |SALIH KARATAS TEMIZLIK isGisi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGH
1370 {HULYA KARATAS PROFESOR SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI

1371 |AHMET KARATAS FAKULTE SEKRETERI MUHENDISLIK FAXULTESI

1372 {HUSEYIN KARATAS HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1373 |iSA KARATAS HEMSIRE DONER SERMAYE ISLETME

1374 |MEHMET KARATAS HIZMETL GENEL SEKRETERLIK

1375 |MEHMET KARATAS HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1375 |VEVSI KARATOPRAK TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME




1377 | MEHMET KARATOPRAK TEMIZLIK i5CiSi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
1378 [ MUHAMMED KARATOPRAK ARASTIRMA GOREVLIS DI HEKIMLIGH FAKULYESI

1379 |MEHMET KARAYILAN TEMIZLIK i$Cisi iDARi VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIG!
1380 |EYYUP KARAYILAN KALORIFERCI YAPI ISLERi VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
1381 |MUCAHIT KARKIN ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTES!

1382 |EZGI KARKIN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1383 |KEVSER KARTAL SAGLIK TEKNIKERI HARRAN NIVERSITESI HASTANESI

1384 |ZEYNEP KARTAL HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1385 |ABDULLAH KARTAL DOKTOR OGRETIM UYESi ILAHIYAT FAKDLTESI

1386 |VELID KARTAL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1387 |BULENT KATI PROFESOR TIP FAKULTESI

1388 |MEHMET MELIH KATi ARASTIRMA GOREVLISE TIP FAKULTESI

1389 |BARI§ KAYA HEMSIRE [HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1390 |HASAN KAYA TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

1391 | MEHMET KAYA BIYOLOG (BiVOLOJI) DONER SERMAYE iSLETME

1392 | MIKAIL KAYA TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

1393 |OMER FARUK KAYA TEMIZUIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

1394 |RABIA KAYA TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

1395 |UMMO GULSUM KAYA BURO IgLERI DONER SERMAYE ISLETME

1396 |CELALKAYA GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1397 |OMER FARUK KAYA GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1398 |SADIK KAYA GUVENLIK GOREVLISE GENEL SEKRETERLIK

1399 |SERHAT KAYA GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK :

1400 | ABDUREZZAK KAYA HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGi GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1401 |FATMA ZEHRA KAYA HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1402 | YAKUP KAYA TEMIZLIK PERSONEU HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1403 |ALIKAYA TEMIZLIK isCisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG!
1404 |MUSTAFA KAYA TEMIZLIK iggisi IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
1405 |FEVZETTIN KAYA ASCI YARDIMCISI SAGLIK KULTUR-VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
1406 |ALI KAYA ASCI SAGUK KULTUR VESPOR DAIRE BASKANLIG!
1407 |MUSTAFA KAYA TARIM Isgisi YAPHISLERIVE TEKNIK DAIRE BASKANLIG)
1408 | AHMET KAYA ARASTIRMA GOREVLISI 1P FAKOLTESE

1409 |AHMET KAYA DOKTOR OGRETIM UYESI Faﬁ BIVAT FAKULTESI

1410 |AKIN KAYA ARASTIRMA GOREVLISI Tip EAKDLTESI

1411 |BUSRA KAYA ARASTIRMA GOREVLISH < TP FAKULTESI

1412 |BUSRA KAYA ARASTIRMA GOREVLIS T FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1413 |CENGIZ KAYA PROFESOR . |ZIRAAT FAKULTESI

1414 {EGEMEN KAYA DOKTOR OGRETIM UYESI ' |MUHENDISLIK FAKULTESI

1415 [EYUP KAYA DOKTOR OGRETIM UYESi TIP FAKULTESI

1416 |FATMA KAYA OGRETIM GOREVLISI ORGANIZE SANAY| BOLGESI MESLEK YUKSEKOKULU
1417 [KASIM KAYA DOGENT IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTES]
1418 |KEVSER KAYA OGRETIM GOREVLISI YABANC DiLLER YUKSEKOKULU

1419 |[LEVENT KAYA DOGENT IKTiSADI VE iDARI 8ILIMLER FAKULTESI
1420 | MAHMUT KAYA PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1421 |MIYASER KAYA OGRETIM GOREVLIS SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
1422 | MUHAMMED ORHUN KAYA ARASTIRMA GOREVLISE Di§ HEKIMLIGI FAKULTESI

1423 | MUSTAFA KAYA ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKDLTESI

1424 |OMER FARUK KAYA PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1425 |RABIA KAYA DOKTOR OGRETIM (YESi SAGLIK BiLIMLERI FAKULTES!

1426 |SERKAN KAYA DOGENT MUHENDISLIK FAKULTESI

1427 |VEYSELKAYA DOCENT TIP FAKULTESI

1428 | YUNUS KAYA DOKTOR OGRETIM OYESI MUHENDISLIK FAKDLTESI

1429 {YUKSEL KAYA ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTES]

1430 |AZIZ KAYA SOFOR IDARI VE MAUI ISLER DAIRE BASKANLIGI
1431 |BAYRAM KAYA HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1432 |BETUL KAYA DIYETISYEN HARRAN UNIVERSITESi HASTANES|

1433 |EMIN KAYA .| PROGRAMCI BiLGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

1434 | FIKRET KAYA ‘| BILGISAYAR ISLETMENI SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YOKSEKOKULU
1435 |HALILKAYA HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1436 |iPEK KAYA HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESH

1437 | MAHMUT KAYA BILGISAYAR ISLETMENI DONER SERMAYE iSLETME

1438 | MUSTAFA KAYA SAGLIK TEKNISYENI DONER SERMAYE iSLETME

1439 {PINAR KAYA BILGISAYAR iSLETMENI ILAHIYAT FAKULTESI

1440 {PINAR KAYA HEMSIRE DONER SERMAYE iSLETME

1441 |SAHIN KAYA MEMUR IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
1442 |YASAR KAYA BiLGISAYAR iSLETMENI GENEL SEKRETERLIK

1443 {AHMET KAYAN DOGENT IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
1444 | MEHMET FATIH KAYAN DOKTOR OGRETIM UVES ILAHIYAT FAKULTESI

1445 |KUBRA KAYAN /. HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1446 |HACER KAYAR TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

1447 |BAYRAM KAYAR BILGISAYAR iSLETMENiI HARRAN ONIVERSITESI HASTANESI

1448 |ZEYNEP KAYG AN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANFSI

1449 |NURCAN KAYGAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1450 | DILARA KAZMIR ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESI

1451 | MUHAMMED ONUR KAZMIR ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1452 |OILEM KEKIL OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1453 {YUNUS KEKIL STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANI STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANUGH
1454 | MEHMET KEKLIK BURO iSLER} DONER SERMAYE iSLETME

1455 |HACER KEKLIK TEMIZLIK i§CiSi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
1456 |MUSLOM KEKULK TEMIZLIK i$Cisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
1457 | DAMLA NUR KELES HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI




1458 |GAFFAR KELES HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]

1459 |OMER KESER ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1460 |SAHIN KESER HiZMETLI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
1461 |CENGIZ KESIK DOCENT EGITIM FAKULTESI

1462 |MEHMET KESIK BILGISAYAR ISLETMENI STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
1463 | MERVE KESKIN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1464 ] YUSUF KESKIN GUVENLIK GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1465 |CEYLAN KESKIN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1466 |OKTAY KESKIN PROFESOR VETERINER FAKULTESI

1467 | MEHMET KESKINER TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

1468 | AL DEMIR KESKINER DOKTOR OGRETIM U YESI ZIRAAT FAKOLTES|

1469 | SERTAC KiLIC HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1470 | AHMET KILIG BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

1471 |EMINE KILIG LABORANT DONER SERMAYE iSLETME

1472 | MAHMUT KILIC TEMIZLiK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

1473 | MAHMUT KILIG TAMIR BAKIM DONER SERMAYE iSLETME

1474 | SAHIN KiLIG BURO ISLER| DONER SERMAYE ISLETME

1475 | YASEMIN KILIG BURO iSLERI DONER SERMAYE iSLETME ‘
1476 |CEYLAN KILIC HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI "
1477 {OMER KILIG TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI .
1478 | CEMAL KILIC TEMIZLIK I5¢isi iIDARi VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGT-
1479 | AHMET KILIG PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKULTESI 5™

1480 |AHMET KILIC OGRETIM GOREVLISI ILAHIYAT FAKULTESI

1481 |ANZILHA KILIG ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1482 | AYSE NUR KILIC ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1483 | FIKRIYE KILIG ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI .

1484 | MEDINE KILIC OGRETIM GOREVLISI SAGLIK BiLIMCER] FAKDLTESI

1485 |OMER SAIT KILIG OGRETIM GOREVLISI BOZOVA MESLEK YUKSEKOKULY

1486 |REYHAN KILIC OGRETIM GOREVLISI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
1487 | AKMET KILIG MEMUR SAGUKKULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGH
1488 | CETIN KILIC GENEL SEKRETER YRD. GENEL SEXRETERLIK

1489 | ERKAN KILIC HEMSIRE HARRAN (INIVERSITES| HASTANESI

1490 |HALLKILIC HEMSIRE HAR| ORIVERSITES| HASTANESI

1491 |ISMAIL KiLIC BILGISAYAR iSLETMENi .. |FENEDEBIYAT FAKULTESI

1492 | MAHMUT KILIG BILGISAYAR iSLETMENI # “$1HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1493 | MAHMUT KILIG BILGISAYAR iSLETMENI . |YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

1494 { MUHAMMED EMIN KILIG HEMSIRE “5’; : HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1495 | MURAT KILIG SAGLIK MEMURU “:{HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

1496 | NESAY KILIG BiLGISAYAR ISLETMENI FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1497 |SAIT KILIC HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1498 [TUGBA KILIG HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESH

1499 |ZUHAL KILIG HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1500 | DILEK KILING DOGENT ECZACILIK FAKDLTESI

1501 |ZELIHA KILING ARASTIRMA GOREVLISI VETERINER FAK(LTESI

1502 | CIYA KILING HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

1503 | OSMAN KIRMIZI TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

1504 | SABIHA KIRMIZI TEMIZLIK PERSONELI - : DONER SERMAYE ISLETME

1505 | ABDULHALIM KIRMIZI GUVENLIK GOREVUSI GENEL SEKRETERLIK

1506 |HASAN KIRMIZI OGRETIM GOREVLIS SANLIURFA SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1507 |MUSTAFA KIRMIZI SAGLIK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1508 {DILSAH KIZILDEMIR HEMSIRE - DONER SERMAYE ISLETME

1509 | EMINE KIZILDEMIR ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTEST

1510 |YUSUF ZiYA KIZILDEMIR DOKTOR OGRETIM UYESi TIP FAKULTESI

1511 | OMER KIZILDEMIR SAGLIK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESH

1512 |HAKKi KIZMAZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1513 |HUSEYIN KIZMAZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANES]

1514 | NAKSI KZMAZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]

1515 |HALiL KIRAZ VASIFLI iSCI MAKINE FABRIKASI

1516 | SELAHADDIN KiRAZ DOKTOR OGRETIM UYESI ZiRAAT FAKULTESI

1517 |ABDULKADIR KiRisCi © |GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1518 |MUSTAFA $ERIF KiRi$Gi - {OGRETIM GOREVLISI SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YOKSEKOKULY
1519 | MAHMUT KOCAOGLU TAMIR BAKIM DONER SERMAYE {SLETME

1520 | MEHMET KOCAOGLU GUVENLIK GOREVLIS GENEL SEKRETERLIK

1521 | OSMAN KOCAOGLU FAKULTE SEKRETERI VETERINER FAKULTESI

1522 {AU KOG DOKTOR OGRETIM O YESi TIP FAKULTESI

1523 |HUSEYIN KOG OGRETIM GOREVLIS YABANC! DILLER YUKSEKOKULU

1524 | MUHARREM KOG ARASTIRMA GOREVLISI EGiTiM FAKOLTEST

1525 |FATMA KOG ’ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1526 | MEHMET MURAT KOG SAGLIK TEKNISYENI HARRAN (UNIVERSITESI HASTANESI

1527 | ABDULHAKIM KOCAK TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1528 | DILEK KOCAK: OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUOKSEKOKULU
1529 | MEHMET ALl KOCAKOGLU DOKTOR OGRETIM OYESi SANLHIRFA SC. 51~ BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1530 |OZLEM KOGAKOGLY DOKTOR OGRETIM UYESH SANLIURFA SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1531 |SENAY KOCAKOGLU DOKTOR OGRETIM OYESi TIP FAKOLTES]

1532 | AL KOGYIGIT DOKTOR OGRETIM UYESI VETERINER FAKULTESI

1533 | FATMA BERIL KOQYiGiT OGRETIM GOREVLISI BIRECIK MESLEK YUKSEKOKULU

1534 |KDBRA KOGYIGIT HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1535 | IPEK KONDU HEMSIRE DONER SERMAYE ISLETME

1536 |SAHIN KONDU HIZMETLI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1537 | YUSUF KORKMAZ DESTEK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1538 {HADI KORKMAZ BURO iSLERI DONER SERMAYE iSLETME




1539 |IMAM KORKMAZ RADYOTERAPI DONER SERMAYE iSLETME
1540 {IZZETTIN KORKMAZ GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK
1541 |SUPHI KORKMAZ GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1542 | MEHMET EMIN KORKMAZ GUVENLIK GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1543 | DENIZ KORKMAZ PROFESOR VETERINER FAKULTESI

1544 { MUHAMMED BEKIR KORKMAZ ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1545 | MUSTAFA KORKMAZ ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1546 |OMER KORKMAZ PROFESOR VETERINER FAKULTESI

1547 |SAFIYE KORKMAZ ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1548 |SERKAN KORKMAZ OGRETIM GOREVLISI BIRECIK MESLEK YUKSEKOKULU

1549 |FETHi KORKMAZ HEM$IRE HARRAN INiVERSITESI HASTANESI

1550 |MUSTAFA KORKMAZ KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1551 | TULAY KORKMAZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1552 | YASEMIN KORKMAZ TEKNISYEN FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1553 | FATMA KORUK PROFESOR SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

1554 |IBRAHIM KORUK PROFESOR TIP FAKULTESI

1555 | MEHMET VEYSEL KOTANLI OGRETIM GOREVLISI Di§ HEKIMLIGI FAKULTESE

1556 |SEDEF KOTANLI DOGENT Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI .
1557 |{BERIVAN KOYUNCU DESTEK PERSONELI AGIZ VE Di§ SAGLIGI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ
1558 |ZEYNEL KOYUNCU DESTEK PERSONELI IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI <01
1559 | RAMAZAN KOYUNCU BURO ISLERI DONER SERMAYE {SLETME g

1560 |iSMAIL KOYUNCU PROFESOR TIP FAKULTESI

1561 | MUHAMMED HAMZA KOYUNCU ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI R %

1562 |HIDAYET KOYUNCU HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESH

1563 |iIBRAHIM HALIL KOYUNCU HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI

1564 | RAMAZAN KOYUNCU HiZMETL (§) MUHENDISLIK FAKULTESL i

1565 | SAIT KOYUNCU BILGISAYAR iSLETMENI LiSANSUSTU EGITIM ENSTITUSU mUDORLOGD
1566 | MUSTAFA KOGCEBE TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

1567 | MEHMET KOCEBE TEMIZLIK iSCISi iDARI VE MALIiSLER DAIRE BASKANUGH
1568 |FAHRI BARAN KOROGLY ARASTIRMA GOREVLISI MOUHENDISLIK FAKDLTES]

1569 |KUBRA KOROGLU ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTES]

1570 |AYSEL KOROGLU HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1571 | DOGAN KBSE DOGENT 1 ]

1572 {OZLEM KOSE BILGISAYAR iSLETMENI o LT{R VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
1573 |SINAN KOSE HEMSIRE # %I HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

1574 |iBRAHIM HALIL KOSEOGLU GUVENLIK GOREVLISi "7 JGENEL SEKRETERLIK

1575 |EMRAH KOSEOGLU OGRETIM GOREVLISI VIRANSEHIR MESLEK YUOKSEKOKULU

1576 |iHSAN KURAN DOGENT iIKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
1577 |UMUT KURAN OGRETIM GOREVLIS MUHENDISLIK FAKULTESI

1578 {YASIN KURT TEMIzZLIK isgisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
1579 | YUSUF KURT PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1580 |ABDULLAH KURT TEKNIKER BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIG!

1581 |ESHABIL KURT BILGISAYAR iSLETMENI ZIRAAT FAKULTESI

1582 |MEHMET KURT HizmETLI FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1583 |SEYIT ALi KURT SAGLIK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]

1584 |SEYMA NUR KURT HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI

1585 | MEHMET SUKRU KUS BURO ISLERI Lk DONER SERMAYE ISLETME

1586 | NEVIN KUS KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1587 |MERYEM NUR KUTLU DESTEK PERSONELI HARRAN UNiVERSITES) HASTANESI

1588 | MUHAMMED CAN KUTLU HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]

1589 | BESIME KUTLU HEMSIRE 0 % HARRAN UNIVERSITESI HASTANESH

1590 | MUHAMMED EMIN KUGUK DESTEK PERSONELI HARRAN UNIVERSITEST HASTANESI

1591 {YUSUF KUGUK ASCI YA!!DIMCISI SAGLIK KULTOR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
1592 | CIGDEM KUGUK PROFESOR " FEN EDEBIVAT FAKULTESI

1593 | DLEK kUGUK BERETIM GOREVLISI AKCAKALE MESLEK YOKSEKOKULU

1594 [FATMAZ ZEHRA KUCUK OERETIM GOREVLISI SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULY
1595 |HAVVA KUCUK ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1596 |KUBRA KUQUK : ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESH

1597 |MEHMET AKiF KUGUK ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1598 |MUHAMMED KOGUK ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTESI

1599 |NIHAT KUGUK DOGENT IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
1600 |SiBEL KUGUK OGRETIM GOREVLIS SAGLIK HIZMETLER| MESLEK YUKSEKOKULU
1601 | AU KUCUK HASTABAKICI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1602 |HOLYA KiiGUK HEMSIRE HARRAN [NIVERSITESI HASTANESI

1603 | MUHSINE KOQUK BILGISAYAR iSLETMENI BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIG)

1604 | MUSTAFA ENES KUGUK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1605 |NAZMI KUGUK TEKNIKER YAP! ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
1606 | SEDAAT KUGUK TEKNIKER YAPIISLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGH
1607 |$AMI KUCUK BILGISAYAR iSLETMENI KOTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGH
1608 {YitMAZ KUCOK ¢ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1609 | MAHMUT-ASKER KUCUKKAYA DOKTOR OGRETIM UYESH ILAHIYAT FAKDLTESI

1610 |MEHMET KUCUKKaYA DOKTOR OGRETIM UYESi iKTiSADI VE IDART 3iLi; ALER FAKULTESI
1611 |MENSUR KUGUKKAYA TEKNISYEN YAPI ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGH
1612 {MUHAMMED NEBi KUCUKOGLU HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1613 JiSMAILKDCUKOGLU GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEXKRETERLIK

1614 | MUSTAFA KUCUKOGLU GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1615 |ERTUGRUL KUCUKOGLU HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

1616 |DAVUT KUGUKOGLU TEMIZLIK i$Cisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIG)
1617 |AKMET KUGUKXOGLU BILGISAYAR iSLETMENI LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSD MUDURLGED
1618 | MEHMET LAGIN HEMSIRE DONER SERMAYE iSLETME

1619 |GETIN LAGIN BILGISAYAR iSLETMENI €GITIM FAKULTESI




1620 |SAFIYE LAGIN HEMS$IRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1621 |DiLAN MAYDA ARASTIRMA GOREVLIS Di§ HEKIMLIGT FAKULTESI

1622 |CIHAN MAYDA HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESH
1623 |RUKEN MELIK ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1624 |HATICE NAZUI MELIK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI
1625 |ISMAIL GOKHAN MENTES TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITES| HASTANES]
1626 |AYSE MENTES PROFESOR VETERINER FAKULTESI

1627 |MEHMET MURAT MIZRAKLI SAGLIK TEKNISYENI HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI
1628 |MERAL MIZRAKLI HEMSIRE HARRAN OUNIVERSITESI HASTANESI
1629 [SEVDA TANSU MIRZAOGLU ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTES]

1630

UMIiT MiRZAOGLU

ARASTIRMA GOREVLISI

TIP FAKULTESI

1631 |KUBRA MUMCU OGRETIM GOREVLISI Di§ HEKIMLIGI FAKULTESI

1632 |MUSTAFA MUMCU FiZYOTERAPIST DONER SERMAYE ISLETME

1633 [CAGRI MUTAF DOKTOR OGRETIM UYESi TIP FAKULTESI

1634 |SEVVAL MUTAF ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESI

1635 |ARZU MUTLU DOGENT AKCAKALE MESLEK YUKSEKOKULU
1636 |AYSE RESA MUTLU OGRETIM GOREVLISI REKTORLUK

1637 |CETIN MUTLU PROFESOR ZIRAAT FAKULTESI

1638 |SEMIH MUTLU OGRETIM GOREVLISI FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1639 {SUHEYLA IREM MUTLU ARASTIRMA GOREVLISE FEN EDEBIYAY FAKULTESI

1640 {AYSEGUL MUTLU SUBE MUDURD PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

1641 [ARMAN MUFTUOGULLARI BURO ISLERI DONER SERMAYE ISLETME -

1642 |OZLEM MUFTUOGULLARI HEMSIRE DONER SERMAYE ISLETME -~ <73
1643 |AHMET OCAK ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTES w0 s

1644 |SEVVAL OCAK ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESI

1645 |AHMET OGUL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI =

1646 |SUMEYYE OGUL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESE 7

1647 |GULAY O6UZ DOGENT FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1648 [HASAN BURAK OGUZ OGRETIM GOREVLISI REKTORLUK "

1649 |MEHMET OGUZ KORUMA VE GUVENLIK GOREVLIS GENEL'SEKRETERLIK

1650 |REMZIYE OGUZ BILGISAYAR iSLETMENI FEN EDEBIVAT FAKULTES]

1651 |SELVIYE OGUZ BiLGISAYAR ISLETMENI HARRAN {JNIVERSITESI HASTANESI
1652 |LEYLA OK ANESTEZ ngﬂmf MAYE iSLETME

1653 |iLHAN OK HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI H&Rﬁ UNIVERSITESI HASTANES#
1654 |KEMAL OK BiLGISAYAR iSLETMENI {TIP FAKULTESI

1655 |ZEYNEP OK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI
1656 |AYSE GUL OKAY HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLIS HARRAN UNIVERSITESI HASTANES|
1657 |AHMET OKAY BEKGI MUHENDISLIK FAKDLTES]

1658 |MEHMET SADIK OKAY HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANES|
1659 |HEYBETULLAH OKRA TEMIZLIK is¢isi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
1660 |YASIN OKRA ASCI SAGLIK KULTOR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
1661 |MUSTAFA OKTAY TEMIZLIK isGisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG!
1662 |NUREDDIN OKTAY HASTABAKICI HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI
1663 |BAHATTIN OLGUN TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

1664 |MEHMET EMIN OLGUN TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

1665 |ZIYAETTIN OLGUN GOVENLIK GOREVLIS GENEL SEKRETERLIK

1666 |HUSEYIN OLGUN TEMIZLIK iSCiSi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIG!
1667 |RAMAZAN OLGUN ASGH ILAHIYAT FAKOLTESI

1668 |HAYDAR ONUR TEMIZLIK PERSONELI . DONER SERMAYE {SLETME

1669 {ISA ONUR BURO iSLERI : DONER SERMAYE ISLETME

1670 | YAKUP ONUR BUORO iSLERI DONER SERMAYE ISLETME

1671 |KEMALORAK BURO ISLERT - DONER SERMAYE ISLETME

1672 | MEHMET ORAK TEKNIKER' HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1673 [NURETTIN ORAK SOFOR iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
1674 |OSMAN ORAL DESTEK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1675 |MUHARREM ORAL ARASTIRMA GOREVLISI FEN EDEBIYAT FAKOLTESI

1676 |iLHAN ORUC . {TEMIZUIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

1677 |ANILORUG | GGRETIM GOREVLISE VIRANSEHIR MESLEK YUKSEKOKULU
1678 |EMINE ORUG ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1679 |FERDA ORUG ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1680 |GAMZE GUL OT BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

1681 |MURAT OT BILGISAYAR PROGRAMCILIG! DONER SERMAYE iSLETME

1682 {ERDAL OYMAK BURO ISLERI DONER SERMAYE ISLETME

1683 |OMER OYMAK BURO iSLERI DONER SERMAYE iSLETME

1684 |SEYFETTIN OYMAK BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

1685 |MEHMET OYMAK -, OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1686 | AHMET saBRi 8GUTLD - DOKTOR OGRETiIM UYESI MUHENDISLIK FAKULTESI

1687 | DENiz GGUTLY OGRETIM GOREVLIS REKTORLUK

1688 | ABDULLAH OKTEM PROFESOR ZIRAAT FAKULTESI

1689 |AYSE GULGUN OKTEM DOGENT 2ZIRAAT FAKULTESI

1690 |MEHMET ALl OKTEN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1691 | SEVKET OKTEN PROFESOR FEN EQEBIVAT FAKULTESI

1692 |SALIH OKTEN TEKNISYEN (§) HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1693 |iBRAHIM OLMEZ TEMIZLIK iSCisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
1694 |MUSTAFA SERVAN OLMEZ ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1695 |ABDURRAHMAN OLMEZ BILGISAYAR iSLETMENI MUHENDISLIK FAKDLTESI

1696 [EUF ONCEL HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESH
1697 |MEHMET OSMAN ONCEL SAGLIK TEKNISYENI DONER SERMAYE iSLETME

1698 {ABDULLAH 82 OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1699 [AHMET NEBI 0z ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1700 [O1LEM OZ DOGENT TIP FAKDLTESI




1701 | MAHMUT OZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

1702 | MERYEM 8z BILGISAYAR ISLETMENI TIP FAKULTESI

1703 | EDIP OZAYDIN GUVENLIK GOREVLIS GENEL SEKRETERLIK

1704 {ADEM OZAYDIN OGRETIM GOREVLISI REKTORLUX

1705 |ERDAL OZBEBEK MUHENDIS YAPI ISLER] VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
1706 {FiKRIYE KOBRA (ZBEBEK MUHENDIS YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANUGI
1707 | YAREN OZBEY SAGLIK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1708 | MUSTAFA OZBEY GUVENLIK GOREVLIS GENEL SEKRETERLIK

1709 |IBRAHIM HALIL 8ZDAG GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1710 | YOCEt OZDAG SOFOR iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
1711 | MEHMET HZDEMIR GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1712 |UNAL BZDEMIR GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1713 | ALl OZDEMIR TEMIZLIK isClsi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
1714 {OMER OZDEMIR BOYAC! YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
1715 | AHMET SERDAR OZDEMIR ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1716 | ELIF BERIL OZDEMIR ARASTIRMA GOREVLISI Di§ HEKIMLIGI FAKDLTESE

1717 |OMER BZDEMIR DOKTOR OGRETIM UYESI ILAHIYAT FAKULTESI

1718 |SEGMUS BZDEMIR ARASTIRMA GOREVLISI Dis HEKIMLIGE FAKULTESI

1719 | MEHMET HAKAN OZDEMIR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES|

1720 | ABDULHABIP BZEL PROFESOR ZIRAAT FAKULTESI ¢

1721 |REMZIYE OZEL DOKTOR OGRETIM UYESI ZiRAAT FAKULTESI

1722 |SUMEYYE OZEL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1723 |MUSTAFA OZEN PROFESOR MUOHENDISLIK FAKDLTES] -

1724 | MEHMET FATIH OZEN BILGISAYAR ISLETMENI GENEL SEKRETERLIK 7. -

1725 |iBRAHIM OZER TEMIZUIK Isgisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
1726 | MEHMET O2€R ASCI YARDIMCISI SAGUIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
1727 {ABDULLAH FURKAN OZER ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1728 | ECE CEREN OZER ARASTIRMA GOREVLISI EGITiM FAKDLTES!

1729

FATMA OZER

OGRETIM GOREVLISI

SAGLIK HiZMETLERi MESLEK Y(KSEKOKULU

1730

MEHMET SELIM OZER

OGRETIM GOREVLISI

SAGUK HIZMETLERFMESLEK YUKSEKOKULU

1731

MUHAMMED YASIN OZER

ARASTIRMA GOREVLISI

TIP FAKULTES

1732

MUsLiM BZER

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANI

KUTUPHANE,VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

1733 | HATICE NUR OZGEN OGRETIM GOREVLISI SAG] letlﬁmi FAKULTESI

1734 | KEMAL OZGEN ARASTIRMA GOREVLISI v |VIP é'i?ﬁmsi

1735 |KADIR 62GUL TEMIZLIK iSCiSi “ 51 IDAR] VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG
1736 |FERHAT 8260L ARASTIRMA GOREVLISI TP FAKOLTESI

1737 | FETHULLAH OZGUL ARASTIRMA GOREVLISI P’ TIP FAKULTESI

1738 |OZAN O2GUR ARASTIRMA GOREVLISI “{TIP FAKULTESI

1739 |AHMET OZGUR SAGLIK TEKNIKER| HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

1740 | MAHMUT OZKAN TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

1741 |OSMAN OZKAN OGRETIM GOREVLISI SAGUK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
1742 {HIDIR OZKAN SUBE MUDURD GENEL SEKRETERLIK

1743 |AHMET OZKAYA GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEXRETERLIK

1744 | MEHMET SEDAT HZKAYA KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1745 |OMER FARUK O2L0 HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1746 | TURGUT HZLU ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1747 |HATICE OZTURK BURO PERSONELI - > GENEL SEKRETERLIK

1748 | MERVE NUR OZTURK BURO PERSONELI . GENEL SEKRETERLIK

1749 | BEORIYE DILARA OZTURK ARASTIRMA GOREVLISI - TIP FAKULTESI

1750 |EGEMEN ERDEM OZTURK ARASTIRMA GOREVLIS VETERINER FAKULTESI

1751 [GUWD OZTURK DOKTOR OGRETIM UYES EGITIM FAKULTESI

1752 |iRFAN OZTURK DOKTOR OGRETIM UYESI ORGANIZE SANAYI BOLGESI MESLEK YUKSEKOKULU
1753 | MAHMUT OZTURK PROFESOR ILAHIYAT FAKULTESI

1754 |MELIHA 02TURK BILGISAYAR TSLETMENI PERSONEL DAIRE BASKANLIG!

1755 |AU RIZA OZTURKMEN PROFESOR 2ZIRAAT FAKOLTESI

1756 | DiLSAH BZTURKMEN MOHENDIS YAP| iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
1757 |FERHAT PALA ‘| ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKIILTESI

1758 |OMER PALA HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

1759 |BUSRA PALABIGAK DOKTOR OGRETIM UYESi MUHENDISLIK FAKULTESI

1760 | MUHAMMED ALl PALABICAK DOKTOR OGRETIM UYESI ZIRAAT FAKOLTESI

1761 |ISMAIL PALALI ‘| DOKTOR OGRETIM UYESI SAGLIK BILIMLERi FAKULTESI

1762 | SIHMUSLOM PALALI TEKNISYEN YAPIISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
1763 |BAYRAM PARLAK FAKULTE SEKRETER] SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI

1764 |UMRAN PARLAK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1765 | ARIF PARMAKSIZ PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1766 | HATICE PARMAKSIZ OGRETIM GOREVLISI HILVAN MESLEK YUKSEKOKULU

1767 |MUHAMMED HODAI PARMAKSIZ ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTESI

1768 | BASAK PEHLIVAN DOGENT TIP FAKULTESI

1769 | VELI FAHRI PEHLIVAN DOKTOR OGRETIM UYESI TIP FAKULTESI

1770 |HAVVA NUR PINAR DESTEK PERSONEL] IDAR} VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIG!
1771 | ABDULHALIK PINAR ARASTIRMA GOREVLIS iKTiSADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI
1772 |MERVE POLAT HEMSIRE ___11ARR .. UNIVERSITESI HASTANESI
1773 |MUSA POLAT HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1774 |OMER POLAT RONTGEN TEKNISYENI HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI
1775 |SAUH POLAT KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1776 | AYSE POLAT HEMSIRE DONER SERMAYE iSLETME

1777 |DUYGU POLAT BURO iSLERI DONER SERMAYE ISLETME

1778 |MEHMET POLAT TEMIZLIK PERSONEL} DONER SERMAYE iSLETME

1779 |NEZIF POLAT TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

1780 |OSMAN POLAT BURO iSLERI DONER SERMAYE iSLETME

1781 |YUNUS POLAT HEMSIRE DONER SERMAYE iSLETME




1782 |EDANUR POLAT HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESH
1783 | SALAHADDIN POLAT TEMIZLIK I5Gisi IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIG!
1784 |SUKRU POLAT TEMIZLIK iSCisi iDARI VE MALI i$LER DAIRE BASKANLIG!
1785 [BUNYAMIN POLAT ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESI
1786 |CAHIT POLAT DOKTOR OGRETIM UYESI EGITiM FAKDLTESI
1787 |HATICE POLAT ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI
1788 [MAHMUT POLAT DOKTOR OGRETIM OYESI TIP FAKULTESI
1789 | MEHMET EMRAH POLAT PROFESOR Di§ HEKIMLIG] FAKULTESI
1790 |NiZAR POLAT DOGENT MUHENDISLIK FAKDLTESI
1791 |TAHIR POLAT PROFESOR ZIRAAT FAKULTESI
1792 |YUNUS CAN POLAT DOKTOR OGRETIM UYESI iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKDLTESI
1793 |GULER POLAT SAGLIK TEKNISYENI DONER SERMAYE ISLETME
1794 |HASAN POLAT BEKGI SANLIURFA SOSYAL BILIMLER MESLEK YU KSEKOKUILU
1795 |iIMAM BAKIR POLAT HIZMETU HARRAN UNIVERSITESI HASTANES] <
1796 |MEHMET POLAT HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI
1797 | MELEK POLAT HiZMETLI iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
1798 |MESUT POLAT HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI
1799 |MUSLUM POLAT SOFBR GENEL SEKRETERLIK
1800 |NURI OMER POLAT ISTATISTIKGI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
1801 |OSMAN POLAT SAGLIK TEXNIKERI HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]
1802 |SULEYMAN POLAT BILGISAYAR iSLETMENI OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
1803 |AYHAN RAT TEMIZLIK i5Gisi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
1804 |ZIKRA RAT HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANES)
1805 |[$EHMUS RUZGAR OGRETIM GOREVLISI REKTORLUK B
1806 |ABDULKADIR RUZGAR HASTABAKICI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1807 |ESAT SABUNCU ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESE 7
1808 | MAHMUT SABUNCU ARASTIRMA GOREVLISI ILAHIYAT FAKOLTESI
1809 |OSMAN SABUNCU ARASTIRMA GOREVLISI Di§ HEKIMUGI FAKULTESH
1810 [OMER SABUNCU PROFESOR ILAHIYAT FAKGLTESI
1811 |TEVFIK SABUNCU PROFESOR TIP FAKOLTESI Y
1812 |EYYUP SABRI SABUNCU LABORANT HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1813 |MERVE SACAKLI HEMSIRE DONER SERMAVE iSLETME
1814 |SEVDE NUR SAGAKL! SAGLIK MEMURU Hﬁ AN ORIVERSITES] HASTANES]
1815 |RAMAZAN SAGLAM PROFESOR ZIRAATFAKULTESI
1816 | AL SAGLAM HEMSIRE ‘2| HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1817 [ESRA SAGLAM HEMSIRE . .‘"HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1818 |HUSEYIN SAGLAM BILGISAYAR iSLETMENI ~“~ GENEL SEKRETERLIK
1819 |SULE SAGLAM HEMSIRE - {HARRAN UNIVERSITESI HASTANESH
1820 |MEHMET NURULLAH SAK DESTEK PERSONELI IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
1821 | MUHAMMET ERDAL SAK PROFESOR TIP FAKULTESI
1822 |SIBEL SAK PROFESOR TIP FAKULTESI
1823 |ZAFER HASAN AL SAK DOCENT TIP FAKULTESI
1824 |EBRU SAKAR PROFESOR 2ZiRAAT FAKULTESI
1825 |ZEYNEP MUIDE SAKAR PROFESOR iKTISADI VE IDARI BiLIMLER FAKULTESI
1826 |CUMA SAKAT TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME
1827 [HASAN SAKAT TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME
1828 {SIBEL SAKUM HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI
1829 | FERHAT SAKLIM BURO iSLERI DONER SERMAYE iSLETME
1830 {IBRAHIM FURKAN SAKLIM HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANES!
1831 |MEHMET EMIN SAKLIM BILGISAYAR iSLETMENI HARRAN UNIVERSITESt HASTANESI
1832 | SENEM SANCAR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI
1833 |IBRAHIM HALIL SANCAR 8ILGISAYAR ISLETMENI SIVEREK MESLEK YUKSEKOKULU
1834 |ALi SARAC ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI
1835 |HALUK SARAG BILGISAYAR ISLETMENI TIP FAKULTESI
1836 | MAHMUT NEDIM SARAG MUHENDIS YAP! ISLER} VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
1837 |MEHMET NUR SARAG TEKNISYEN TIP FAKULTESI
1838 |YIDIZ SARAC BILGISAYAR ISLETMENi SANLIURFA SOSYAL BiLIMLER MESLEK Y(JKSEKOKULU
1839 |ADILE SARACOGLY ‘| HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1840 | BAHAR SARACOGLU SAGLIK MEMURU HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1841 | SEVDA SARI HEMSIRE DONER SERMAYE iSLETME
1842 | MEHMET SARI ‘| TEmizuik Isgisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
1843 | AYSE SARI HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1844 | SERVET SARI FAKULTE SEKRETERI EGITIM FAKOLTESI
1845 | AL SARIISIK PROFESOR MUHENDISLIK FAKULTESI
1846 | GENCAY SARIISIK PROFESOR MUHENDISLIK FAKULTESI
1847 |HAZAL SARIKAYA . ARASTIRMA GOREVLISi TIP FAKDLTESI
1848 |UGUR SARIKAYA ARASTIRMA GOREVLISI BEDEN EGiTimi VE SPOR YUKSEKOKULU
1849 | MERVE SARI ARASTIRMA GOREVLISI FEN EDEBIYAT FAKULTESI
1850 | YADIGAR SARI HIZMETLI (§) VETERINER FAKULTESI
1851 |OZGE SATAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESH

| 1852 [iBRAHIM HALIL SATAN TEMIZLiK PERSONELI DONER SERMAYE iISLETME
1853 | MEHMET RESIT SAYAN ARASTIRMA GOREVLIS TIP FA%LTESI
1854 {SULE SAYAN DOKTOR OGRETIM UYESi GUZEL SANATLAR FAKOLTES]
1855 [DINCER SAYAN GENEL SEKRETER YRD. GENEL SEKRETERLIK
1856 | EMINE BUSRA SAYAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES! HASTANESI
1857 | CEMIL SERT PROFESOR TIP FAKULTESI
1858 {BOLENT SERT BILGISAYAR iSLETMENI GENEL SEKRETERLIK
1859 |GULLO SEVGIL ARASTIRMA GOREVLISi TIP FAKOLTESI
1860 |MURAT SEVGILi PROFESOR VETERINER FAKULTESI
1861 |GONUL SEVING DOKTOR OGRETIM UYESI ZIRAAT FAKULTESI
1862 | HALIT SEVING OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULY




1863 | MEHMET SEVING ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1864 |MEHMET RESIT SEVING DOGCENT ZIRAAT FAKULTESI

1865 |SEDA SEZEN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1866 |GOKSAL SEZEN DOKTOR OGRETIM UYESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1867 |SALIH SEZER GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1868 |HALIME SEZER ARASTIRMA GOREVLISI DI HEKIMLIGI FAKULTESI

1869 |ABDULLAH SOLMAZ DOGENT TIP FAKULTESI

1870 |FiliZ SOLMAZ OGRETIM GOREVLISI SAGUK BILIMLERI FAKDLTES]

1871 |SEYIT AHMET SOLMAZ DOGENT TURIZM FAKULTESI

1872 |iSMAiL SONGUR TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1873 | METIN SONGUR KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1874 |SELCUK SOYLEMEZ DOGENT ZIRAAT FAKULTESI

1875 |HASRET SOYLEMEZ HEMSIRE HARRAN {NIVERSITESI HASTANESI
1876 | MEHMET SOZEN GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1877 |EMIN SOZEN SEF STRATE} GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
1878 |ABDULLAH SUNAR TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

1879 |FIRUZE SUNAR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANES]
1880 |MEHMET SUNAR HEMSIRE Di§ HEKIMLIGI FAKDLTESI

1881 |ABDULKADIR SURUCU PROFESOR ZIRAAT FAKDLTESI

1882 | ADILE SURUCU ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1883 |AL SURUCU ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESI

1884 | HAKAN SUTPAK ANESTEZi DONER SERMAYE ISLETME. - 4
1885 |MAZLUM SUTPAK SAGUK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITES| HASTANES)
1886 {EMINE SUZER BILGISAYAR iSLETMENi GENEL SEKRETERLIK B
1887 | MURAT SUZER TEKNISYEN SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
1888 | AL SAHIN SAGLIK TEKNIKERI Di§ HEKIMLIGT FAKULTESE.. %

1889 {DILEK $AHIN SAGLIK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITESIHASTANESI
1890 |AYSE SAHIN HEMSIRE DONER SERMAYE T$LETME

1891 |MEHMET $AHIN BURO ISLERI DONER SERMAYE iSLETME

1892 |ABDURRAHMAN SAHIN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI ¥

1893 | ADILE ZiLAN SAHIN ARASTIRMA GOREVLISI TIP.FAKULTES]

1894 |ATALAY SAHIN PROFESOR TIP FAKOLTES)

1895 |AYSE SAHIN DOKTOR OGRETIM OYESi VIRANSEHIR SAGLIK YUKSEKOKULU
1896 |CELAL SAHIN OGRETIM GOREVLIS e D;vx—gr"”?i(ONSERVATUAm

1897 |HASAN SAHIN DOGCENT v “E}IMAT FAKULTESI

1898 | HATICE $AHIN DOKTOR OGRETIM UYESI " |FEN EDEBIYAT FAKULTESI

1899 | KADRIYE $AHIN ARASTIRMA GOREVLISI SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI

1900 | MEHMET SAHIN OGRETIM GOREVLISI - |ORGANIZE SANAYi BOLGESI MESLEK YUKSEKOKULU
1901 |MERVE SAHIN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1902 | MUSTAFA SAHIN OGRETIM GOREVLISI VIRANSEHIR MESLEX YUKSEKOKULU
1903 |NURBANU $AHIN ARASTIRMA GOREVLISI DI§ HEKIMLIGI FAKULTESI

1904 [RUMEYSA NUR SAHIN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI

1905 | YASEMIN SAHIN ARASTIRMA GOREVLISI Di§ HEKIMLIGI FAKULTES]

1906 | ABDULLAH $AHIN SAGLIK MEMURU HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1907 |iBRAHIM SAHIN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1908 |iBRAHIM HALIL SAHIN HlzmETLI DONER SERMAYE iSLETME

1509 | MEHMET SAHIN MEMUR iDARi VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
1910 | NAHIDE SAHIN SAGLIK MEMURU HARRAN UNIVERSITESI HASTANES!
1911 | SAHIN SAHIN HEMSIRE HARRAN DNIVERSITESI HASTANESI
1912 | MUHAMMED ALl SANDA ANESTEZI DONER SERMAYE iSLETME

1913 | YAKUP SANDA 8URO ISLERE DONER SERMAYE iSLETME

1914 |FETHI SANDA SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
1915 |GULOZAR SASMAZ ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTESI

1916 | MAHMUT GAZi SASMAZ SAGLIK MEMURU HARRAN DUNIVERSITESI HASTANESI
1917 | HATICE KUBRA SEKER HEMSIRE. HARRAN (JNIVERSITESI HASTANESI
1918 |ALi AZAD SEKER HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGT GOREVLISI HARRAN ONIVERSITESI HASTANESI
1919 |iLHAN SEKER /|HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVUIS HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1920 |ADEM SEKER “{TEMIzZLIK isgisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIG!
1921 | HALIL SEKER TEMIzLIK Is¢isi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
1922 | MEMMET SEKER . |TEMizZLiK isgisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
1923 | MEHMET SEKER /| GGRETIM GOREVLISI SANLIURFA SOSYAL BiLIMLER MESLEK YOKSEKOKULU
1924 | TUBA SEKER ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1925 | VEDAT $EKER ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1926 |ENVER SEKER BILGISAYAR ISLETMENI BiLGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

1927 | FADILE SEN OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1928 | FEYZA NUR $EN ARASTIRMA GOREVLISI EGiTiM FAKULTESI

1929 | NIHAL SEN DOKTOR OGRETIM UYESI EGiTiM FAKULTESI

1930 | SEDAT SEN PROFESOR EGITiM FAKULTESI

1931 | ADALET SEN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1932 |iSMAIL HAKKI SENBAHAR SAGLIK MEMURU HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1933 | NURETTIN SENBAHAR TEKNIKER SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULY
1934 | METI SENEL OGRETIM GOREVLISI GUZE! SANATLAR FAKULTESI

1935 | SERKAN SENEL DOKTOR OGRETiIM UYESI FEN EDEBIYAT FAKDLTESI

1936 [ABDULHAKIM SENGEL DOKTOR OGRETiM UYESi TiP FAKOLTESI

1937 {ERHAN SENGEL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1938 | ALAATTIN SENGOL ARASTIRMA GOREVLISI TiP FAKULTES]

1939 jitHAN SENGUL DOKTOR OGRETIM UYESI Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI

1940 | RAMAZAN SENGUL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

1941 |BAHAR $ENGUL KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

1942 |LEVENT SENGUL HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI
1943 | MERVE SIMSEK DESTEK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI




1944 | YAKUP SIMSEK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1945 |HAKAN $IMSEK GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK
1946 | ALI SIMSEK PROFESOR TIP FAKULTESI
1947 |ERAY $IMSEX DOKTOR OGRETIM UYESI ZIRAAT FAKULTESI
1948 |OGUZ §IMSEK DOGENT MUHENDISLIK FAKULTESI
1949 |MEHMET $IMSEK HizMETU iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
1950 | TUBA SIMSEK HEMSIRE HARRAN NIVERSITESi HASTANESI
1951 |ENES TAHTASIZ HEMSIRE DONER SERMAYE iSLETME
1952 |BETUL TAHTASIZ ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI
1953 |NAZLI TAHTASIZ ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI
1954 |ERDAL TAMER GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK
1955 | MURAT TAMER DOKTOR OGRETIM UYESI VIRANSEHIR SAGLIX YOKSEKOKULU
1956 |CUMA TANIK ARASTIRMA GOREVLISI FEN EDEBIYAT FAKULTESI
1957 | IBRAHIM HALIL TANIK DOKTOR OGRETIM UYES| FEN EDEBIYAT FAKULTESI
1958 | AL TANKG! GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK
1959 |AYSE TANKCH GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK
1960 | MEHMET NESIP TANKGI GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK
1961 | ABDULKADIR TANRIKULU DOKTOR OGRETIM UYESI CEYLANPINAR TARIM MESLEK YUKSEKOKULU
1962 | EBRU TANRIKULU ARASTIRMA GOREVLIS iKTisADI VE iDARI BILIMLER FAKDLTESI
1963 | MEHMET EKREM TANRIVERDI TEMIZLIK iSGisi iDAR{ VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGH
1964 | HUSEYIN ERSIN TANRIVERDI ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESE e
1965 | TANFER TANRIVERDI PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKULTESE v
1966 |ZULKIF TANRIVERDI PROFESOR TIP FAKULTESI oy
1967 | MEHMET TARIMAK DESTEK PERSONELI iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANUGI
1968 |SUPHI TARIMAK HiZMETLI iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANUG!
1969 |KUBRA TAS HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESiI HASTANESI
1970 | GETIN TAS BiLGISAYAR PROGRAMCILIGI DONER SERMAYE {SLETME
1971 |FAHRI TA$ TEMIZLIK ISCisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANUGI
1972 |SAtiHTAS TEMIZLIK isCisi iDARI VE MAL] iSLER DAIRE BASKANUGI
1973 | AHMET TA§ DOCENT FEN EDEBIVAT FAKDLTESI
1974 |FATMA TAS ARASTIRMA GOREVLISI TIPFAKULTES]
1975 | NECATI TAS ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTES)
1976 |YASIN TAS DOCENT FEN EDEBIVAT FAKOLTES!
1977 | AHMET TAS FAKULTE SEKRETER| - Tm% LTESI
1978 | MEHMET TAS MUHENDIS “%1vapi ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
1979 | REMAZAN TAS BILGISAYAR ISLETMENI " |SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
1980 |ZEKIYE TAS TEKNIKER k- YAP| iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
1981 | AHMET SONER TASGI BURO ISLERI :{DONER SERMAYE iSLETME
1982 | MEHMET TASCI LABORANT HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1983 | TURKAN TASG! HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1984 | MUHAMMED TAYFUN TASDEMIR ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTESI
1985 | MEHMET TASDEMIR MEMUR HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1986 |MUSTAFA TASIYAN OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1987 {ISMAIL TASIYAN MEMUR CEYLANPINAR TARIM MESLEK YOKSEKOKULY
1988 |AYSEL TASKIN HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGT GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1989 | ABDULLAH TASKIN DOCENT : - SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI
1990 | MEHMET ESREF TASKIN OGRETIM GOREVLISI SURUG MESLEK YUKSEKOKULU
1991 {SEYHAN TASKIN DOKTOR OGRETIM DYESI TIP FAKULTESI
1992 | SUKRAN TASKIN OGRETIM GOREVLISE SANLIURFA SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
1993 | ADEM TASKIN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1994 |iBRAHIM HALIL TASKIN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1995 | MEHMET TATL TAMIR BAKIM DONER SERMAYE ISLETME
1996 |FAIK TATLI PROFESOR. TIP FAKULTESI
1997 | SIDIKA TATLI BiLGISAYAR ISLETMENI FEN EDEBIYAT FAKULTESI
1998 |ZUBEYDE TATU HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
1999 {HUSEYIN TEKATU KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK
2000 | SERDAR TEKATLI GUVENLIX GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK
2001 | EMINE TEKER PROFESOR GUZEL SANATLAR FAKIJLTESI
2002 | YUSUF TEKER HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI
2003 {MUHAMMED VEYSEL TEKIN DESTEX PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]
2004 | NARICAN TEKIN HEMSIRE HARRAN (INIVERSITESI HASTANESI
2005 | CANSU TEKIN OGRETIM GOREVLISI BOZOVA MESLEK YUKSEKOKULU
2006 |ROJIBIN TEKIN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANES]
2007 |RUKEN TEKIN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI
2008 | MEHMET EMIN TENEKECI DOGENT MUHENDISLIK FAKULTESI
2009 | HASAN TENEKECI - BILGISAYAR iSLETMENI LISANSUSTU €GiTiM ENSTITOSD MUDURLOGO
2010 |OMER TENEKEC! TEXNIKER BiLGi iSLEM DAIRE BASKANLIGI
2011 | HALIL TEPE . TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME
2012 |HASAN TEPE BILGISAYAR [$LETMENI HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI
2013 |MAHMUT TOPCU * TEKNISYEN ($) Di§ HEKIMLIGT FAKDLTESI

| 2014 [MUSTAFATOPCU HEMSIRE HARRAN {NIVERSITESI HASTANESI
2015 |SEMA TOPRAK HEMSIRE :#ARRAN UNIVERSITESi HASTANESI
2016 JAHMET TOPRAK TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME
2017 | AYSE TOPRAK TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME
2018 | MEHMET TOPRAK TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE 1SLETME
2019 [OSMAN TOPRAK GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK
2020 | METIN TOPRAK TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI
2021 {HALIT TOPRAK TEMIZLIK iggisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG!
2022 {NAZIF TOPRAK TEMIZLIK PERSONELI iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
2023 |BILALTOPRAK ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTES|
2024 |FATMA ZEHRA TOPRAK ARASTIRMA GOREVLIS TP FAKULTESI




2025 |iBRAHIM HALIL TOPRAK ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTESI

2026 |KENAN TOPRAK DOGENT TIP FAKULTESI

2027 | SAHIN TOPRAK DOKTOR OGRETiIM UYESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI

2028 | AYTEN TOPRAK EBE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
2029 |HALILTOPRAK HizmEeTU SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
2030 |HURIYE TOPRAK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANES!
2031 |iBRAHIM HALIL TOPRAK SAGLIK MEMURU DONER SERMAYE ISLETME

2032 |ISMET TOPRAK BILGISAYAR iSLETMEN( HILVAN MESLEK YOKSEKOKULU

2033 | MUHAMMED FURKAN TOPRAK HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANES|
2034 | YAKUP TOPRAK HEMSIRE DONER SERMAYE ISLETME

2035 |EMINE TOSUN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

2036 |HALILTOSUN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

2037 {LEYLATOSUN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

2038 | SELAHATTIN TOSUN TEKNISYEN MUHENDISLIK FAKULTESI

2039 |TOLGA TOSUN BILGISAYAR ISLETMENI IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
2040 |SALIH TUMBUL GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

2041 | AHMET TUMBUL DOGENT EGITIM FAKULTESI

2042 |iBRAHIM TUMBUL BiLGISAYAR iSLEYMENI STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIG
2043 | MURAT TUNG ARASTIRMA GOREVLISI ZiRAAT FAKULTESI )
2044 |SEZAI TUNG DOKTOR OGRETIM UYESI TIP FAKOLTESI i,
2045 |AYSEGUL TURAN DESTEK PERSONELI iIDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI .
2046 |SONGUL TURAN HASTA BAKIMI VE TEMIZLiGi GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESE?
2047 |HAMDIYE TURAN DOKTOR OGRETIM OYESI TIP FAKULTESI B

2048 |SEYITHAN TURAN OGRETIM GOREVLISI BIRECIK MESLEK YUKSEKOKULU::
2049 |ZELIHA TURAN BGRETIM GOREVLISI SAGLIK BiLIMLER] FAKULYESE:

2050 |CIHAT TURAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
2051 | HALIL iBRAHIM TURUNG TeMizZLIK Is¢isi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
2052 | MEHMET TURUNG TEMIZUK igCisi IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
2053 |SEMIH TURK TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

2054 |BUSRA TURK ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI 7%

2055 {OSMAN TURK DOGENT FEN-EDEBIYAT FAKULTES!

2056 |ISMAIL TURKMEN GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKREJERLIK

2057 | MEHMET TURKMEN TEMIZLIK iscisi IDARIVE m’ﬁl iSLER DAIRE BASKANLIGI
2058 |ESMA TURKMEN HEMSIRE Hd@ UNIVERSITESi HASTANESI
2059 |1ZZET TURKMEN ASCL {IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGE
2060 | MAHMUT HAKAN TURKMEN SAGLIK TEKNIKERI . HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
2061 | MUSLUM TORKMEN FAKULTE SEKRETERI . IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
2062 | MEHMET AL TURKMENOGLU DOGENT FEN EDEBIYAT FAKULTESI

2063 {EMINE TURKMENOGLU HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESE
2064 | SULTAN TURKMENOGLU HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES}
2065 |YAKUP TURKOGLU TEMIZLIK isGisi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
2066 |BURCU NUR TURKOGLU ARASTIRMA GOREVLISI DI HEKIMLIGI FAKULTESI

2067 |IBRAHIM HALIL TOYSUZ ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI

2068 | MEHMET ZAHID T(YSUZ DOKTOR OGRETiIM UYESI TIP FAKULTESI

2069 |ISMAILUCAR TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

2070 | ABDULCABBAR UGAR GUVENLIK GOREVLSI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
2071 |OSMAN UCAR HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGI GOREVLISI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
2072 |ABDULVAHAP UCAR OGRETIM GOREVLISI VIRANSEHIR MESLEK YUKSEKOKULU
2073 |EKREM UCAR OGRETIM GOREVLISI REKTORLUK

2074 | MUHAMMED ALl UCAR ARASTIRMA GOREVUS| DI$ HEKIMLIGI FAKDLTESI

2075 |NESRIN UCAR HEMSIRE ' HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
2076 | MUHARREM UGUR TEMIZLIK PERSONEL! DONER SERMAYE ISLETME

2077 |HALILUGUR YUKSEK:QKUL SEKRETERI HARRAN UNIVERSITESI ORGANIZE SANAYi BOLGESI MESLEK YUIKSEKOKULU
2078 |NERMIN ULUCA BiYOLOG (BIYOLOJI) DONER SERMAYE ISLETME

2079 |OMER ULUCA HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES]
2080 |ABDULVAHAP ULUC DOGENT iKTiSADI VE IDARI BiLIMLER FAKULTESI
2081 |MEHMET ULUG OGRETIM GOREVLIS SANLIURFA SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
2082 |RIDVAN ULUG | OGRETIM GOREVLISI REKTORLOK

2083 [ARIU USWU DOKTOR OGRETIM UYESI SAGLIK BILIMLER] FAKULTESI

2084 |AYSE USLU BILGISAYAR ISLETMENI (5} SANLIURFA SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
2085 |MURAT UYANIKOGLY BURO ISLERI DONER SERMAYE ISLETME

2086 | AHMET UYANIKOGLU PROFESOR TIP FAKULTESI

2087 | FATMA UYANIKOGLU ARASTIRMA GOREVLISE ILAHIYAT FAKULTESI

2088 | HACER UYANIKOGLU PROFESOR TIP FAKULTESI

2089 | SERPIL UYANIKOGLU ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

2090 |EBRU UYAR DOGENT FEN EDEBIYAT FAKULTESI

2091 |ZAFERUYAR it DOKTOR OGRETIM UYESi FEN EDEBIYAT FAKULTESI

2092 |itHAM UYSAL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

2093 | MUSTAFA HAKAN UYSAL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI

2094 | CELAL UYSAL: MEMUR EGITIM FAKOLTESI

2095 |HABIB UZUN: TEMIZLIK PERSONEL} DONER SERMAYE iSLETME

2096 {HALIL UZUN TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

2097 |HAMIT UZUN TEMiZLiK PERSONELS - DONER SERMAYE iSLETME

2098 {IRFAN UZUN DOKTOR OGRETiIM UYESI TIP FAKULTESE

2099 | YAKUP SALIH UZUN MUHENDIS SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGH
2100 [ CANSU UNAL SAGLIK TEKNIKERI HARRAN UNIVERSITES HASTANESI
2101 |IBRAHIM UNAL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

2102 | SERHAT UNAL SAGLIK MEMURU HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
2103 | MEHMET UNALAN HIZMETL DONER SERMAYE iSLETME

2104 | MUKERREM UNALAN HiZMETL SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
2105 | DEVRIM DENiZ UNER DOGENT Di§ HEKIMUGI FAKULTESI

-




2106 | MEHMET EMIN UNER PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKULTESI

2107 |DOGAN UNLD BURO i3LERI DONER SERMAYE iSLETME

2108 | MEHMET SUKRD UNLU GUVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

2109 |USAME UNLD ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

2110 | CIHAT ONLD BILGISAYAR iSLETMENI GUZEL SANATLAR FAKULTESI

2111 |FATMA VAKAR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI

2112 |ISMAIL VAKAR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

2113 | RAMAZAN VURAL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESI

2114 | MAHMUT VURAL BILGISAYAR iSLETMENI ILAHIYAT FAKULTESI

2115 |EYYOP YABATU GUVENLIK GOREVLSI GENEL SEKRETERUK

2116 |LEYLA YABATU BILGISAYAR iSLETMENI| GENEL SEKRETERLIK

2117 |ARZU YAGMUR LABORANT DONER SERMAYE iSLETME

2118 {iSMAIL YAGMUR DOCENT TIP FAKDLTESI

2119 |IBRAHIM HALIL YAGMURLU ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

2120 |MEHMET RESAT YAGMURLU BILGISAYAR ISLETMENI SURUG MESLEK YUKSEKOKULY

2121 {ZERIN YAGMURLU HEMSIRE HARRAN NIVERSITESI HASTANES| i
2122 | VASIN YAKAR DOCENT ORGANIZE SANAYI BOLGESI MESLEK YJKSEKOKULU
2123 {$EHRIBAN YAKAR KORUMA VE GUVENLIK GOREVLIS| GENEL SEKRETERLIK K: :
2124 |SALIH YALCIN DESTEK PERSONELI iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANUGI '
2125 | YASAR YALCIN TAMIR BAKIM DONER SERMAYE ISLETME g
2126 | FERIT YALGIN GUVENLIK GOREVLIS GENEL SEXKRETERLIK

2127 |OSMAN YALCIN TEMIzZLIK isCisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
2128 | GOKHAN YALGIN PROFESOR £GITIM FAKULTESI - b

2129 {GULSEN YALCIN ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI ’

2130 | MEHMET SAIT YALCIN ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTESI

2131 | NAZMIYE FEYZA YALGIN DOCENT FEN EDEBIYAT FAKULTESL . "

2132 | SERIFE YALCIN PROFESOR FEN EDEBIYAT FAKDLTESI

2133 |iBRAHIM HALIL YALGIN HIiZMETLI (5) SURUG MESLEK YOKSEKOKULU

2134 |MEHMET YALCIN TEKNISYEN MUHENDISLIK FAKULTESI

2135 | HAMZA YALCIN DOKTOR OGRETIM UYESI ZIRAAT FAKULTESIY

2136 | KERBELA YALGIN BiLGISAYAR ISLETMENI GECICI GOREVLE GELEN PERSONEL BiRiMI
2137 | MELEK YAMAN DESTEK PERSONELI HARRAN {(JNIYERSITESi HASTANESI

2138 | NAZIME YAMAN MEMUR Gﬁiﬁ;_,ggf(ﬁ'ﬁmix

2139 | HARUN YARDIMCI ARASTIRMA GOREVLISI ., |TIP-BAKOLTESI

2140 | DILEK YARDIMCI HEMSIRE "{{HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

2141 |HASAN YASAR DESTEK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

2142 | MEHMET YASAR TEMIZLIK PERSONELI . |HARRAN (NIVERSITESI HASTANESI

2143 | ABDURRAHMAN OKTAY YASAR OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YU KSEXOKULY
2144 |IBRAHIM HALIL YASAR DOCENT GU)ZEL SANATLAR FAKULTESI

2145 | MEHMET DIYADDIN YASAR PROFESOR EGITIM FAKULTESI

2146 | MEHMET MURAT YASAR DOKTOR BGRETIM UYESI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULY
2147 | MEHMET SINAN YASAR ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTESI

2148 |SEBAHATTIN YASAR OGRETIM GOREVLISI YABANCI DiLLER YUKSEKOKULY

2149 {YASEMIN YASAR ARASTIRMA GOREVLISI FEN EDEBIYAT FAKULTESI

2150 |ADILYASAR TEKNIKER YAPI iSLER] VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
2151 |ALi YASAR TEKNIKER EGITIM FAKULTESI

2152 |AYNUR YASAR SEKRETER OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

2153 |BAHAR YASAR TEKNIKER YAP ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
2154 |EYYUP YASAR KiIMYAGER FEN EDEBIYAT FAKULTESI

2155 |KEZIBAN YASAR HASTABAKICI: HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

2156 | MEHMET YASAR BIiLGiSAYAR JSLETMEN] PERSONEL DAIRE BASKANLIGH

2157 | MURAT YASAR suBe MUDURD PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

2158 |UZEYIR YASAR SAGLIK TEKNIKERI Di$ HEKIMLIGI FAKDLTESI

2159 | YASEMIN YASAR MIMAR YAPIISLER] VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
2160 |{ZERSIN YASU DESTEK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

2161 | ABDURRAHIM YASLI TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

2162 |IBRAHIM HALIL YAVUZ .| HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANES}

2163 |CELAL YAVUZ ‘| GOVENLIK GOREVLISI GENEL SEKRETERLIK

2164 | MEHMET YAVUZ TEMIZLIK isCisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGE
2165 |ADEM YAVUZ ASCI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
2166 |ABDULLAH YAVUZ ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

2167 |CELALYAVUZ ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

2168 |UNALYAVUZ DOGENT VETERINER FAKULTESI

2169 |KEMAL YAVUZ HiZMETLI iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIG!
2170 |ORHAN YAVUZ BILGISAYAR iSLETMENI BOZOVA MESLEK YUKSEKOKULU

2171 |AYSENUR YAZAR ARASTIRMA GOREVLIS TIP FAKULTESI

2172 |EUF YAZAR HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

2173 |FATIH YENIGUN ARASTIRMA GOREVLISH Di§ HEKIMLIGI FAKULTESI

2174 |iBRAHIM YENIGUN DOCENT BOZOVA MESLEK YUKSEKOKULU

2175 | ABDULKADIR YESILNACAR BURO iSLER} DONER SERMAYE ISLETME

2176 |MEHMET IRFAN YESILNACAR PROFESOR ) MUHENDISLIK FAKULTESI

2177 | MERMET YETIM TEMIZLIK PERSONELI OONER SERMAYE iSLETME

2178 |MUSA YETIM TEMIZLIK PERSONELT - DONER SERMAYE ISLETME

2179 [ALPARSLAN YETISGIN DOGENT TIP FAKOLTESI

2180 AYSUN YETISGIN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

2181 |MITHAT YETKIN BILGiSAYAR iSLETMENI iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
2182 |YUSUF YETKIN BIiLGiSAYAR iSLETMENI iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
2183 |AHMET YILAN TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

2184 [iBRAHIM HALIL YILAN HEMSIRE HARRAN {INIVERSITESI HASTANESI

2185 |YUNUS EMRE YILAN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

2186 {FATOS YILDIRIM HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI




2187

YUNUS EMRE YILDIRIM

HEMSIRE

HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

2188

ABDULLAH YILDIRIM

TEMIZLIK PERSONELI

DONER SERMAYE iSLETME

2189

HUSEYIN YILDIRIM

TEMIZLIX PERSONEL!

DONER SERMAYE ISLETME

2190 {KASIM YILDIRIM TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLETME

2191 | MURAT YILDIRIM TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

2192 |HUSEVIN YILDIRIM TARIM i§Gisi YAPI i$LERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

2193 | ABDULKADIR YILDIRIM OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
2194 |ABDULLAH YILDIRIM DOGENT FEN EDEBIYAT FAKULTESI S e
2195 |AKMET YILDIRIM OGRETIM GOREVLISI REKTORLUK

2196 | ALl YILDIRIM DOCENT MUHENDISLIK FAKULTES!

2197 |CANSU YILDIRIM OGRETIM GOREVLISI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU LA
2198 | ERDAL YILDIRIM DOKTOR OGRETIM UYESi ORGANIZE SANAYi BOLGESI MESLEK YKSEKOKULY e
2199 | MESUT YILDIRIM DOKTOR OGRETIM UYESI EGITIM FAKOLTESI E o
2200 | METIN YILDIRIM DOGENT ECZACILIK FAKULTESI Gy
2201 | NEBi YILDIRIM ARASTIRMA GOREVLISH TIP FAKULTESI

2202 {SAKIR YILDIRIM ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI

2203 |{TURKAN YILDIRIM DOKTOR OGRETIM UYESi EGITIM FAKULTESI

2204 |ZERIFE YILDIRIM DOGENT iKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESE .

2205 | AHMET YILDIRIM HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESH *~ .

2206 |HASAN YILDIRIM SAGLIK MEMURU HARRAN UNIVERSITES| HASTANES}

2207 |KUBRA YILDIRIM SAGUK MEMURU HARRAN UNIVERSITES| HASTANES!

2208 | OZLEM YILDIRIM HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESE

2209 |ViLDAN YILDIRIM HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES}:

2210 |BERFIN YiLDIZ DESTEK PERSONELI HARRAN UNIVERSITESI HASTANESE”

2211 | CENGIZ YiLDIZ BURO iSLERI DONER SERMAYE iISLETME ©

2212 |HALILYILDIZ TEMIZLIK isGisi iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

2213 |HALLYILDIZ TEMIZUK i5Gisi iDARI VE MALItSLER DAIRE BASKANLIGI

2214 | MEHMET YILDIZ TEMIZLIK i5Gisi iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANUGI

2215 | AHMET YILDIZ ASGI SAELIK KULTUR.VE SPOR DAIRE BASKANUIGI

2216 |MURAT YILDIZ ASCI SAGUK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

2217 |iBRANIM YILDIZ TARIM isCisi YAP] ISLERE VE TEKNIK DAIRE BASKANLIG!

2218 | ABDULVAHAP YILDIZ PROFESOR ILAHIYAT FAKDLTESI

2219 |AHMET YILDIZ OGRETIM GOREVLISI SIVEREK MESLEK YOKSEKOKULU

2220 |AYBERK ERKIN YILDIZ ARASTIRMA GOREVLISI TIP MUEsi

2221 |EKREM YILDIZ ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

2222 |FEVZIYILORZ OGRETIM GOREVLISI BIRECIK MESLEK YUKSEKOKULU

2223 |GIYASETTIN YiLDIZ ARASTIRMA GOREVLISI FEN EDEBIYAT FAKULTESI

2224 |HAKAN YILDIZ DOKTOR OGRETiIM UYESI BOZOVA MESLEK YUKSEKOKULU

2225 |KUBRA YiLDIZ OGRETIM GOREVLISI ORGANIZE SANAYI BOLGESI MESLEK YUKSEKOKULU
2226 |KUBRA YILDIZ ARASTIRMA GOREVLISI FEN EDEBIYAT FAKULTESI

2227 {MmUSLOM YILDIZ OGRETiIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
2228 [ NURULLAH YILDIZ OGRETIM GOREVLIS MUHENDISLIK FAKULTESI

2229 [RAHIME YILDIZ ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

2230 [BURHAN YILDIZ BILGISAYAR iSLETMENI VIRANSEHIR MESLEK YUKSEKOKULU

2231 | FARUK YILDIZ BILGISAYAR ISLETMENI MUHENDISLIK FAKULTESI

2232 |iBRAHIM HALIL YILDIZ TEKNIKER YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

2233 |i2ZEDDIN YILDIZ SEF SAGLIK KULTOR VE SPOR DAIRE BASKANLIG)

2234 | MEHMET YILOIZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES!

2235 |NACivILDIZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANESI

2236 | NECATI YILDIZ MUHENDIS . YAP! ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

2237 | RAMAZAN YILDIZ BiLGiSAYAR {SLETMENI MUHENDISLIK FAKOLTES!

2238 |SINAN YILDIZ HEMSIRE GEGICI GOREVLE GELEN PERSONEL BIRIMI

2239 |SiRINYILDIZ HEMSIRE: HARRAN ONIVERSITESI HASTANESI

2240 | VEYSELYILDIZ MUHENDIS "= YAP! ISLER] VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

2241 | AHMET YILMAZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESi HASTANESI

2242 |FERHAT YILMAZ TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE ISLEYME

2243 |HACER YILMAZ " {TEMIZLIK PERSONELI DONER SERMAYE iSLETME

2244 | MURAT YILMAZ “1AGIR FASIT SOFORU MAKINE FABRIKASH

2245 | AKMET YILMAZ SUREKLI iSCi YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

2246 | ABUZER YILMAZ ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKDLTESI

2247 |AHMET YILMAZ PROFESOR ZIRAAT FAKULTESH

2248 | BESTAMI YILMAZ PROFESOR VETERINER FAKOLTESI

2249 |BIRSU YILMAZ ARASTIRMA GOREVLISI TiP FAKULTESI

2250 | EMRE YILMAZ ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

2251 | FATIH YILMAZ ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI

2252 |FATIH YILMAZ ARASTIRMA GOREVLISI FEN EDEBIYAT FAKULTESI

2253 |GUZEL YLMAZ PROFESOR MU HENDISLIK FAKULTESI

2254 | MINA HILAL YILMAZ ARASTIRMA GOREVLISI Di§ HEKIMLIGI FAKULTESI

2255 | MUSTAFA YILMAZ OGRETIM GOREVLISH BIRECIK MESLEK YUKSEKOKULU

2256 |RABIA YILMAZ - ARASTIRMA GOREVLISI DI§ HEKIMLIGI FAKULTES]

2257 | RAHSAN YILMAZ PROFESOR VETERINER FAKULTESI

2258 |RUMEYSA YILMAZ ARASTIRMA GOREVLIS! FEN EDEBIYAT FAKULTESI

2259 |SELIM YILMAZ DOKTOR BGRETIM OYESI ILAHIYAT FAKULTESI

2260 | SERIFE YILMAZ DOKTOR OGRETIM UYESi TIP FAKULTESI

2261 |UNALYILMAZ DOKTOR OGRETIM UYESI MUHENDISLIK FAKULTES]

2262 | YASEMIN YILMAZ DOKTOR OGRETIM UYESI SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

2263 |ZEHRA YILMAZ PROFESOR TIP FAKULTESI

2264 | AHMET YILMAZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

2265 | DEVRAN YILMAZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI

2266 | FATIH SULEYMAN YILMAZ BiLGISAYAR ISLETMENI iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

2267

HATICE YILMAZ

SUBE MUDURU

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI




2268 |ILYAS YILMAZ HUKUK MUSAVIRi HUKUK MUSAVIRLIGI
2269 |MEHMET YILMAZ OGRENCI iSLERI DAIRE BASKAN? OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
2270 | MUSTAFA YILMAZ HiZMETLI (§) EGITIM FAKULTESI
2271 |RUKIYE YILMAZ SAGLIK MEMURU HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
2272 | YASIN YILMAZ HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES! HASTANESI
2273 |AKIN YiGiN DOGENT VETERINER FAKULTESI
2274 |SECIL YiGiN OGRETIM GOREVLSI BIRECIK MESLEK YUKSEKOKULU
2275 |NAGIHAN YiGiT ARASTIRMA GOREVLISI MUHENDISLIK FAKULTESI
2276 |BURGIN YiGiT BiLGISAYAR iSLETMENI FEN EDEBIYAT FAKULTESI
2277 |2EYNEP YOL HEMSIRE HARRAN UNIVERSITES| HASTANES) »
2278 |PINAR YOL HASTA BAKIMI VE TEMIZLIGi GOREVLISI HARRAN ONIVERSITESI HASTANESI
2279 |BULENT YOLCU HASTANE MUDUR YARDIMCIS! HARRAN UNIVERSITESI HASTANESI
2280 |CEMALYOLCU MEMUR SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
2281 |TURAN OZKAN YOLCU YUKSEK OKUL SEKRETERI VIRANSEHIR SAGLIK YOKSEKOKULU
2282 |UGUR YOLUK BURO igLERI DONER SERMAYE iSLETME
2283 | MUHAMMED $SERIF YOLUK OGRETIM GOREVLISI SANLIURFA TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
2284 |FATIH YORGUN BURO i$LERI DONER SERMAYE ISLETME
2285 |MERYEM YORGUN HEMSIRE HARRAN UNIVERSITESI HASTANES] .=
2286 |BAHADDIN YURTSEVEN TEMizUK Is¢isi IDARI VE MAL! ISLER DAIRE BASKANLIG
2287 |HUSEYIN YURTSEVEN TARIM iSGisi YAPISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGH:
2288 [SABRI YURTSEVEN PROFESOR ZIRAAT FAKULTESI LN
2289 |MEHMET YURTSEVEN HEMSIRE DONER SERMAYE ISLETME
2290 |RAMAZAN YUKSEKYAYLA TEMIZLIK PERSONEL] HARRAN UNIVERSITESI HASTANES!
2291 |BARAN YUKSEKYAYLA ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKOLTESI il
2292 [FUNDA YUKSEKYAYLA DOKTOR OGRETIM UYESi TIP FAKULTESI s ey R
2293 |EDA YUKSEKYAYLA HEMSIRE AGIZ VE Di§ SAGLIGI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
2294 | FIRAT YUKSEL TEMIZLIK PERSONELI HARRAN UNIiVERSITESI HASTANESI
2295 | ARSLAN YUSUF YUKSEL DOKTOR OGRETIM UYESI BOZOVA MESLEK YIKSEKOKULU
2296 | DILAN YUKSEL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESH )
2297 |itHAMmi YOKSEL ARASTIRMA GOREVLISI TIP FAKULTESI %
2298 | ABUZER KAFAR ZONTURLU PROFESOR VETERINER FAKULTESI
2299 |BAHRI ZONTURLY ARASTIRMA GOREVLISI TiP FAKOLTESE
2300 |BEDIRHAN ZORLY ARASTIRMA GOREVLISI Tlﬁ?@g{)f‘r?s?
2301 |ZUBEYIR ZORLU GENEL SEKRETER .. |GENEL SEKRETERLIK
&
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SOZLESMELI PERSONEL CALISTIRILMASINA
ILISKIN ESASLAR

Bakanlar Kurulu Kararinin;

Tarihi ve No’su 1 6/6/1978-7/15754
Dayandig1 Kanun :28/2/1978-2143
Yayimlandig1 Resmi Gazete :28/6/1978-16330

&,

. wwx
9/5/2020 tarihli ve 31122 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan 845/2020 tarihli ve
2506 sayili Cumhurbagkan: Karar: uyarinca bu Yonetmelik.Cupshu

Yonetmeligi boliimiine eklenmistir.

Madde 1- (Degisik: 22/11/2010-2010/1169) ‘

Bu Esaslar, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlef" Ma?nurlan Kanununun 4 iincii
maddesinin (B) fikrasi hilkmii uyarinca kamu idare, kurum e kuruluslarmda mali yilla sinirl
olarak sozlesme ile ¢alistinilan ve is¢i sayilmayan kam hmnetl gorevlileri hakkinda uygulanir.

Madde 2- (Miilga: 22/11/2010- 2010/1169%§ ¢

Madde 3- (Ek fikra: 22/11/2010-201"0/1169) Soézlesmeli personelin iicreti; pozisyon
unvani, bu unvana iliskin egitim diizeyi, kamu kurum ve kuruluslarinda ayni kadro veya
pozisyon unvaninda gegen hizmet siiresi dikkate alinarak tespit edilir. (Ek: 14/05/2018-
2018/11809) Pilot unvanl stzlesmelis ersonel pozisyonlarina iliskin stzlesme iicretlerinin
tespitinde, kamu kurum ve kurulugl §1nda pilot olarak gegen hizmet siireleri de dikkate

alinir.
(Degisik: 6/1/1989- 89/13691) Sozlesme ile ¢aligtirilacak personele Odenecek
licretlerin aylik briit tutarl ile saglanacak diger parasal ve ayni menfaatlerin yillik briit

‘toplamn 5.75498 TL’yi  gegemez. Ancak, yurtdis: teskilatinda
caligtirilan personel 1lé: Cumhurbaskanllgl ve Devlet Senfoni Orkestralarinda, Devlet Opera
ve Balesinde ve Devl Konservatuvarlarinda gorevlendirilecek yabanci misafir sef, solist ve
sanatgilar hakkin - hitkiim uygulanmaz. (Degisik ciimle: RG-4/1/2022-31709-CK-
5060/1 md.) Bu krada belirtilen tutar, gorevin Onemi ve ozelligi ile ¢alistirilacak
personelin nitéligl dikkate alinarak Cumhurbaskaninca artirilabilir.

(Ek: 3/1/2008-2008/13055) Sézlesme iicretleri; (Ek: 11/9/2017-2017/10818) havacilik
simiilator uzmani, helikopter makinisti ve ugus teknisyeni pozisyonlartyla ugus ile ilgili bakim
ve kontrolorlik ve yiiksekogretim kurumlarimin (Ek: 5/1/2009-2009/14539) gemiadami
pozasyonlarl ile aragtirma-gelistirme proje hizmetlerine iliskin pozisyonlarda galistirilacaklar
ici 1,k1nc1 fikrada belirtilen tavan Ucretin iki katini, Savunma Sanayii Icra Komitesince uygun

nan arastirma-gelistirme projelerinde ¢aligtirilacaklar ile pilot (Ek:11/9/2017-
2017/10818) ve havacilik sertifikasyon uzmam pozisyonlarinda ¢ahstirilacaklar i icin ise li¢

tutarinin on ikide birini

kat1n1 gegmemek kaydiyla belirlenebilir.
(Ek: 3/8/2005-2005/9245) Sozlesme ile ¢alistirilacak personele sozlesme iicreti disinda
herhangi bir ad altinda 6deme yapilamaz ve s6zlesmelere bu yolda hiikiim konulamaz.
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(Degisik: 20/02/2017-2017/9949) Ancak, yurt dlsmda gallstlrllacak yabanc1 uy,

6denmesi gereken Noel, Nevruziye, Ramazan Tatil ikramiyeleri ve benzeri mtellktefég’

ikramiyeler, Diyanet Isleri Baskanligi Kur'an kurslar ile yaz Kur'an kurslarlnda\fsézlgggrﬁéll
olarak cahstirilan Kur'an kursu 6greticisi, imam-hatip, miiezzin-kayyim ve va@ler Qﬁ ders
ticreti, Milli Egitim Bakanliginda norm kadro sonucu ortaya ¢ikan ogretmen Limyacmm
kadrolu 6gretmen istihdamiyla kapatilamamasi hallerinde sézlesmeli olarak qallstlrllacak
Ogretmenlere ve Adalet Bakanligi ile & gorev yapan
sozlesmeli dgretmenlere ek ders iicreti ve her dgretim yili basinda ve; ”@“@ek Ogretim yilina
hazirlik 6denegi ile 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Butgew ;«psammdakl Kamu
Idareleri ve Ozel Biitceli idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yurutul@e@me lliskin Kanun

Hitkmiinde Kararnamenin 14 iincii maddesine gore avukat ve dava, vekillerine ddenecek

vekalet iicretleri dordiincti fikra hikkmii digindadir. ;
(Ek: 22/11/2010-2010/1169) llgili kanunlar uyarmca resml klyafet giymek zorunda
bulunan personel igin 14/9/1991 tarihli ve 91/2268 sayih Ba,kaniar Kurulu Karari ile yiiriirliige
konulan Memurlara Yapilacak Giyecek Yardimi Yoi 'mehﬁmde Ongoriilmiis olan giyim
esyalarindan, emsali sézlesmeli personel de ayn1 esas ve'u éggaller ¢ergevesinde faydalandirilir.
(Miilga yedinci fikra: 6/1/1989-89/13691) f*@
(Miilga sekizinci fikra: RG-4/1/2022-$;1%7Q 7CK -5060/1 md.)
Bu madde hiikiimlerine uyulmamas% halmdye 6183 sayili Kanun uyarinca gerekli
islem yapilir. 4

Madde 4- Personel, sozlesmelermde belirtilen gorev yeri diginda ¢alistirilamaz.

Gorev yeri disina gegici olarak gbnderilenlerin giindelik ve yol giderleri, 6245 sayili
Harcirah Kanunu hitkiimlerinde sapt tireyi ve 1 inci derece Devlet memurlarina 6denen
harcirah  miktarini  agmamak  iize Ozlesmelerde belirtilir. (Ek: 24/4/2007-2007/12061)
(Damistay Ikinci Dairesinin 26/12/2013 tarihli ve E: 2009/140, K: 2013/12270 sayili

karan ile iptal cumle, Sozle§melz personele gegici gorev yollugu disinda harcirah
Odenemez.) .

Madde 5- (Dgglslk 22/11/2010-2010/1169)

Sézlesme s feti mali y1l ile sinirhidur.

(Ek iking \kra RG-4/1/2022-31709-CK-5060/2 md.) Sozlesmeli personel ile
imzalanacak hizmet“sozlesmem Ornegi Cumhurbaskanlifinca vize edilir.

Mad‘de‘:ﬁ;ﬁilgililer sozlesmelerinde belirtilen gérev diginda baska bir iste ¢alistirilamaz.

Madde 7- (Degisik: 3/8/2005-2005/9245)

% sozlesmeli olarak calistirilan

yab ‘ cewyruklu personel ile (Damstay Onikinci Dairesinin 8/5/2024 tarihli ve E.: 2023/4842;
. Ki; 12024/2297 sayih Kkaran ile iptal ibare; Damstay IDDK’min 5/2/2025 tarihli
+ 'E;:2024/2844, K.:2025/247 sayih Onama kararn ile mezkir karar kesinlesmistir.) (Milli
'Eéitim Bakanliginda norm kadro sonucu ortaya ¢ikan &gretmen ihtiyacinin kadrolu dgretmen
,‘i*istihdamlyla kapatilamamasi hallerinde s6zlesme ile caligtirilacak dgretmenlerde 40 saat sarti

aranmaz,) hari¢ olmak tlizere, (Damstay Onikinci Dairesinin 28/3/2019 tarihli ve
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E.:2018/3058; K.:2019/2367 sayih karan ile iptal ibare; kurumunda fiilen, askerlﬁgc‘ /e
dogum disinda kesintisiz en az 2 hizmet yilini tamamlayanlardan; »
a) (Degisik: 22/11/2010-2010/1169) 5510 say111 Sosyal Slgonalar ve Genel

baglanmasi veya toptan 5deme yapilmasi,
b) Hizmetlerine gerek kalmadig:
yenilenmemesi,

kaybetmesi,
d) Ilgllmm olumu

ve dgrenim durumu ayni olan emsali personele 5434 sa \11 Tﬁrklye Cumhur1yet1 Emekli
Sandig1 Kanunu hitkiimlerine gore bir hizmet yili igin. dentoek azami emeklilik ikramiyesi
tutarin1 gegmemek iizere, (Damstay Onikinci Dairesinin 28/3/2019 tarihli ve E. :2018/3058;

K.:2019/2367 sayih karan ile iptal ibare; kurumuﬁ% %allsllan her tam hizmet yili igin
ayrilig tarihindeki hizmet sézlesmesinde yale;ﬂﬁﬁllk briit ticret tutarinda is sonu tazminati
Odenir. Bir yildan artan siireler i¢in de, tamgyil 1cm hesaplanan miktardan o siireye isabet
eden tutar kadar 6deme yapilir.

Bu tazminatin 8denmesinde; daha dnce is sonu tazminati, ikramiye ve kidem tazminati
ile benzeri 6demelerde degerlendirilmig siireler dikkate alinmaz. Is sonu tazminat: 5demesinde
dikkate alinmis siireler kidem tazminati ‘ile 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig
Kanunu hitkiimleri uyarinca 6denecel ramiye hesabinda degerlendirilmez. Oliim halinde,
yukaridaki fikra uyarinca hesaplanacak tutar, 6lenin kanuni miras¢ilarina 6denir.

(Degisik  ciimle: RG; i/2022-31709 CK-5060/3 md.) Kamu kurum ve
kuruluglarinin - yurt dist tegkﬂatlarmda sozlesmeli olarak galistirilan yabanci uyruklu
personelden; hlzmetlermc gerek kalmamas! veya yas haddi nedenleriyle sdzlesmesi fesh
edilen veya yenilenmeyenlere, yerel sosyal gilivenlik mevzuatina gore emeklilik, malulliik,
6lim veya miicbir sgbep nedeniyle ayrilanlara, yerel mevzuata uyulmasinin zorunlu olmadigi
durumlarda Cumhur ‘slganllgmm goriisii alinmak kaydiyla is sonu tazminati ddenebilir.
ek i is sonu tazminati tutar1 araliksiz olarak galigilan her tam y1l igin son

i inin %50'sini gecemez. Bir yildan artan siireler i¢in de, tam yil i¢in
hesaplanan, mtktardan o siireye isabet eden tutar kadar 6deme yapilr.

Bu statﬁde calisanlarin sozlesme kosullarina uymamasi nedeniyle kurum tarafindan,
sozlesme esaslan disinda herhangi bir nedenle ¢alisanlar tarafindan, sézlesmesinin
feshedllme51 veya yenilenmemesi hallerinde, is sonu tazminat: 6denmez.

“.ls sonu tazminati 6demelerinde emsal belirleme hususlari ile uygulamada ortaya

¢1k‘a§?ilécek tereddiitleri gidermeye Cumhurbaskanlig yetkilidir.

Madde 8- (Degisik: 3/2/1982-8/4250)

Sozlesme ile galistinlan personel disarida kazang getirici baska bir is yapamaz (Dava
vekili, haftamin bazi giinleri ya da giiniin belirli saatlerinde ¢alistirilacak avukat, hekim ve
uzman hekim, ilge ve bucak belediyelerinde ¢alistirilacak teknik personel ve 657 sayili Kanunun
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kurumlarda gegen hizmet siiresi, bir y1ldan on yila kadar olan personele yirmi glﬁi, on yildan
fazla olanlara otuz giin iicretli yilhk izin verilir. (Ek ciimleler: RG-6/2/2021-31387-
C.K.-3507/2 md.) S6zlesme déneminde kullanimayan izinler, sozlesl@mwn devami halinde

miiteakip sozlesme déneminde kullanilabilir. Cari sézlesme donemijle %é%;?bncekl sozlesme
donemi harig, onceki s6zlesme donemlerine ait kullanilamayan izin hak\g 1 diiser.

(Ek: 5/6/2006-2006/10557) Milli Egitim Bakanliginda adro sonucu ortaya
¢ikan Ogretmen ihtiyacinin kadrolu &gretmen 1st1hdam1yl apatilamamasi hallerinde
sozlesme ile galistirilacak &gretmenler yaz tatili ile dmlenm lerinde izinli sayilirlar.
Bunlara, hastalik ve diger mazeret izinleri disinda, ayrica yﬂhk izin verilmez.

(Degisik: 2/3/2009-2009/14799) Sozlesmeli kadmwpersonele dogumdan 6nce sekiz,
dogumdan sonra sekiz hafta olmak iizere toplam on‘alt) hafta siire ile iicretli dogum izni
verilir. Cogul gebelik halinde, dogum &ncesi seklz @k izin siiresine iki hafta eklenir.
Ancak beklenen dogum tarihinden sekiz hafta x esinde, saglik durumunun uygun

oldugunu doktor raporu ile belgeleyen ;% ‘ personel, isterse dogumdan 6nceki ii¢
haftaya kadar igyerinde calisabilir. Bu durux@dya,, kadin personelin istegi halinde

dogum oncesi fiilen galigtig1 siireler, dogum sonrasi izin siiresine eklenir. (Ek: 14/05/2018-
2018/11809) Dogumun erken gergeklesmesi sebebiyle, dogum izninin kullanilamayan boliimii
de dogum sonrasi izin siiresine ilave/&dilir. Dogum izninin baslamasi gereken tarihten once
gerceklesen dogumlarda ise dogum 1 :Jhl ile dogum izninin baglamasi gereken tarih
arasindaki siire dogum sonrasi 1zne,, ¢ edilir. Dogumda veya dogum sonrasinda dogum
izni kullanirken annenin olumu hahnde istegi lizerine sdzlesmeli personel olan babaya anne

i¢in Ongoriilen stire kadar i 1zm Verlllr (EK: 2/3/2009-2009/14799) Dogum izni sebebiyle

Sosyal Giivenlik Kurumunca “8denen gegici i géremezlik odenegi ilgilinin iicretinden

diistiliir.

(Degisik: 14/05/2018 -2018/11809) Sozlesmeli personele, gocugunu emzirmesi icin
ticretli dogum izni'siiresinin bitim tarihinden itibaren ilk alti ayda giinde ii¢ saat, ikinci alti
ayda giinde bir bugukisaat siit izni verilir. Siit izninin kullaniminda annenin saat se¢imi
hakki vardur.

(Deglslk' 14/05/2018-2018/11809) Sozlesmeli personele istegi lizerine; esinin
dogum yapmaSJ ‘halinde on glin, kendisinin veya g¢ocugunun evlenmesi ya da esinin,
g¢ocugunun, kendisinin veya esinin ana, baba ve kardesinin 6liimii halinde ve her olay igin
yedi giin cretli mazeret izni verilir.

(Ek: 24/4/2007-2007/12061) Hizmetleri sirasinda radyoaktif isinlarla calisan ve
dogrudan radyasyona maruz kalan sdzlesmeli personele ilgili mevzuati uyarinca iicretli
saglik izni verilir.

il (Ek: 30/6/2014-2014/6576) Sozlesmeli personele; en az yiizde 70 oraninda engelli
; ya da siiregen hastalif1 olan gocugunun (gocugun evli olmas: durumunda esinin de en az
:yﬁzde 70 oraninda engelli olmasi kaydiyla) hastalanmasi halinde hastalik raporuna dayali
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olarak ana veya babadan sadece biri tarafindan kullanilmasi kaydiyla bir y1l i¢inde toptan
veya boliimler halinde on giine kadar iicretli mazeret izni verilir.
(Ek: 14/05/2018-2018/11809) Y1llik izin hakki bulunmayan sézlesmeli persoxg%el bu
maddede belirtilen haller digindaki mazeretleri nedeniyle bir sézlesme dénemi 1q1nde*‘ftop"ia da
on giinii gegmemek iizere yillik izin vermeye yetkili amirlerince licretli mazeret 12% verﬁg&illlr
(Ek: 14/05/2018-2018/11809) Ug yasin1 doldurmamis bir cocugu esiyle bi‘rhkte veya
miinferit olarak evlat edinen sozlesmeli personel ile sézlesmeli personel olmayan esin
miinferit olarak evlat edinmesi halinde s6zlesmeli personel olan eslerine, gocugun teslim
edildigi tarihten itibaren sekiz hafta siire ile izin verilir. Bu izin evlatﬁ'”f@@{%grarl verilmeden
once ¢ocuBun fiilen teslim edildigi durumlarda da uygulanr. (
(Ek: 14/05/2018-2018/11809) Sozlesmeli personelin, bakm a yiikiimli oldugu
veya sOzlesmeli personel refakat etmedigi takdirde hayat: tehllk\ / x’girecek ana, baba, es ve
¢ocuklar ile kardeslerinden birinin agir bir kaza gegirmesis veya f’edav151 uzun siiren bir
hastalifinin bulunmasi héllerinde, bu hallerin saglik kurulu raporuyla belgelendirilmesi
sartiyla, istekleri iizerine li¢ aya kadar iicretli izin verilir, Refakat sebebiyle izin verilmesine
esas teskil edecek saglik kurulu raporunda; refakatl gergktlren tibbi sebepler, refakat
edilmedigi takdirde hayati tehlike bulunup bulunmadigy, siirekli ve yakin bakim gerekip
gerekmedigi, ii¢ ay1 gegmeyecek sekilde refakat sije k&é varsa refakatginin sahip olmast
gereken 6zel nitelikler belirtilir.

Madde 10- Resmi tabip raporu ile kan%tlanahftﬁl‘lastahklar i¢in yilda (Damstay Onikinci
Dairesinin 11/03/2013 tarihli ve E: 2009/3956, K: 2013/1443 sayih karan ile iptal ibare;
Damstay Idari Dava Daireleri Kurulunun 26/10/2015 tarihli ve E: 2013/17 13, K:
2015/3762 sayih karan ile onanmugtar.) ticretli hastalik izni verilebilir. Hastalik sebebiyle,
Sosyal Sigortalar Kurumunca denen 11§ goremezlik tazminati ilgilinin ticretinden diisiiliir.

Madde 11- Odemeler her.ay basinda pesin yapilir. (Degisik: 22/11/2010-2010/1169)
Ay sonundan 6nce ayrilmalarda, 5510 sayili Kanun hiikiimlerine gore ayhk baglanmasi veya
olim sebebiyle sozlesmenm sona ermesi halleri diginda, kalan giinlere diisen odemeler
dogrudan geri alinir.

Madde 12-/(Degisik: 20/02/2017-2017/9949) Sozlesmeli olarak gahstirilacaklarin,
ilgili kurumun saptayacagi 6zel kosullarin yani sira, 657 say1l1 Kanunun 48 inci maddesinin
birinci fikrasinin’ ). bendinin (4), (5), (6), (7) ve (8) numarali alt bentlerinde belirtilen
kosullari taslmala gereklldlr

Ancak, yabanm uyruklu hekimlerin Tiirkiye’de herhangi bir Tip Fakiiltesinden mezun
yada denkth kabul edilmis diploma sahibi olmasi, uzman iseler bunlarin uzmanlik belgelerinin
Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligine uygunlugunun onaylanmis
bulunmasi zorunludur,

"«"‘(Deglslk 6/12/1993-93/5097) Ozel kanunlarinda yas haddine iliskin 6ze! hiikiim
unan haller disinda, 65 yasini bitirmis olanlar s6zlesmeli olarak ¢alistirilamazlar.
zlesmeli ¢ahstirllmakta iken 65 yasmni dolduranlarin szlesmeleri, 65 yasini doldurduklar
‘ 1'tanhte higbir isleme gerek kalmaksizin sona erer.

(Ek: 27/8/1979-7/18126; miilga: 6/12/1993-93/5097)

Madde 13- (Degisik: 9/2/1979-7/17150)
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(...)  Devlet memurlari igin saptanan galisma saat ve siireleri sozlesmeli persw el
icin de uygulanir (Sozlesmeli olarak galistirilacak hekimler igin 2162 sayili Kanunun

nci maddeleri hiikiimleri gegerlidir)
Ancak, tam giin calismay: gerektirmeyen durumlarda Cumhurbaska

alinmak kaydryla birinci fikra hitkkmii diginda diizenlemeler yapilabilir. ‘

(Ek: 22/11/2010-2010/1169) Bu Karar Esaslarina goére ¢ahstirilacak sﬁzl‘e%meli personel
o giin bitirilmesi gereken islerin bitimine kadar ¢alismak zorundadir. Normal.caligma siirelerini
asan bu siireler igin ilgili kanunlarinda Sngdriilen hitkiimler sakli kalmak aﬁ{dxyla her sekiz saati
igin bir giin hesabuyla izin verilir.

(Ek: 14/05/2018-2018/11809) Giiniin yirmi dort saatmd
hizmetlerde ¢alisan sozlesmeli personelin galisma saat ve gekill
Ancak, kadin personele; tabip raporunda belirtilmesi halinde_
haftasindan 6nce ve her halde hamileliginin yirmi dordiincii h
sonraki iki yil siireyle istegi diginda gece nébeti ve g
sozlesmeli personele de istegi diginda gece nébeti ve gec

(Miilga: 22/11/2010-2010/1169)

(Miilga: 22/11/2010-2010/1169) f%

(Ek: 3/2/1982-8/4250) Yurtdisindaki Eng%nnasyon Merkezlerinde istihdam edilen

devamllllk gosteren
. Kturumlarinca diizenlenir.
ileliginin yirmi dérdiincii
sindan itibaren ve dogumdan
Vardlyam gorevi verilemez. Engelli
d1yasx gorevi verilemez.

editorler i¢in bu madde h%!kmtl uygulanmaz.

Madde 14- (Miilga: RG-4/1/2022-31709-CK-5060/5 md.)

Madde 15- (Miilga 9/2
2010/1169) .
Esaslara, Sozlesmeli Personel Pozisyon Unvanlari ile Asgari Nitelikleri Gosterir (4)
sayili Cetvel eklenmistir. Bu cetvelde belirtilenler disinda sozlesmeli personel pozisyonlari
kullanilamaz ve talepte ,‘«5" 1unulamaz Kurumlar, s6z konusu cetvelde belirlenen asgari
niteliklere, hizmetin ge;;eé lave nitelikler belirleyebilirler.

:"9]79-7/17150) (Yeniden diizenleme: 22/11/2010-

dat

Madde 16-ff ﬁlga: RG-4/1/2022-31709-CK-5060/6 md.)

Yeniden Hiz ete Alinma

Ek Madde 1- (Ek: 24/4/2007-2007/12061) (Bashg ile birlikte degisik: 2/3/2009-
2009/14799) o

(Degisik: RG-13/11/2019-30947-C.K-1807/1 md.) Dogum, evlat edinme, memur
veya diger personel kanunlarina tabi olan esinin yurt disinda siirekli géreve atanmasi veya en
az alti ay siireyle yurt disinda gegici olarak gorevlendirilmesi ve askerlik sebebiyle hizmet
z}e§me51 feshedilen sozlesmeli personelin pozisyonu sakli tutulur ve istekleri halinde bu

r$onel ayrildigi kurumunda yeniden hizmete alinir. Ancak yeniden hizmete alinacak
’stizlesmeh personelin;

a) Sozlesmesinin feshi sebebiyle is sonu tazminati almamis bulunmasi,
b) Dogum ya da li¢ yasimi doldurmamis bir ¢ocugun esle birlikte veya miinferit olarak
evlat edinilmesi veyahut sozlesmeli personel olmayan esin miinferit olarak evlat edinmesi
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nedenleriyle hizmet sézlesmesini feshedenlerin, dogum izninin veya evlat edinme nede‘\ i
kullanilan iznin bitiminden itibaren en geg iki yil; memur veya diger personel kanunls .
tabi olan esinin yurt diginda siirekli géreve atanmasi veya en az alt1 ay siireyle yurt alsmﬁg‘
gegici olarak gorevlendirilmesi nedeniyle hizmet sozlesmesini feshedenlerin esinin gbt «suﬁwem
bitiminden, askerlik sebebiyle hizmet sézlesmesi feshedilenlerin terhis tarihindg it %;en en
geg otuz giin iginde yeniden istihdam edilmek iizere aynldigi kurumuna
bulunmasi,

gerekmektedir. Kurumlar, yazili talebi takip eden en ge¢ otuz gun dcinde ilgilileri
istihdam ederler. :

Bu madde cergevesinde yeniden istihdam edilecek personel:i
eski sozlesmenin devami niteligindedir.

(Miilga: 22/11/2010-2010/1169) B

(Ek: 22/11/2010-2010/1169) Sozlesmeli personelin, hlqueﬁﬁsoz smesi esaslarina aykiri
hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmesinin feshedlhneéf veya sozlesme donemi
icinde sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tanhmden itibaren bir y1l gecmedikge
kamu kurum ve kuruluslarinin s6zlesmeli personel pozis nlarmda yeniden istihdam edilemez.

Sozlesmesini;

a) Kismi zamanli veya proje siiresi ile sinirli; l%gai*i‘lardan,

b) (Degisik: 14/05/2018-2018/11809) O' i: urumu itibariyle ihraz edilen ve ekli
4 sayih cetvelde yer alan unvanlara 111$km p’é’;ﬁyonlara ek 4 iincli madde gergevesinde
atanmak suretiyle unvan degisikligi yapanlar&an ki

¢) Es veya saglik durumu nedeniyle yer degisikligi talebinde bulunmakla beraber; gecis
yapacagi hizmet birimi bulunmamasi, birim bulunmakla beraber o birimde ayni unvan ve
niteligi haiz bos pozisyon bulunmamasi veya en az bir yillik fiili ¢alisma sartini
karsilayamamas! nedenlerinden herhangi bmne bagl: olarak, Ek 3 iincii maddenin (b) veya (c)
bendi hitkmii kendilerine uygulanam: J

tek tarafli feshedenler,* bxr y1111k slire sartina tabi tutulmadan yeniden istihdam
edilebilirler. i
Uglincii ve dorduncu ﬁkra kapsammdakllerm yeniden istihdam edilebilmeleri i¢in ilk
defa ise alinma prosedurﬁne rlayet edilmesi zorunludur.

iapllacak sbzlesme

’w

Sinav sartr

Ek Madde 2- (Ek 11/6/2007-2007/12251)

Kamu kurum ye kuruluslar1 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii maddesinin
(B) fikrasina gore;

a) Ogrencl Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) Bagkanlig: tarafindan Kamu
Personeli Segme Sinavi (KPSS) (B) grubu puan siralamasi esas ahnmak suretiyle dogrudan
yapilacak merkezi yerlestirme,

_b) Yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin, KPSS (B) grubu puan siralamasi esas
almmak suretiyle ilgili kurum ve kuruluglar tarafindan yapilacak yerlestirme,

) (Degisik: 2/3/2009-2009/14799) Bu Esaslara ekli 3 sayili cetvelde unvanlari belirtilen
oy ~sozle$me]1 personel pozisyonlarina KPSS (B) grubu puan sirasina konulmak kaydiyla alim
yapllacak her bir unvan i¢in bos bulunan sdzlesmeli personel pozisyonunun on katma kadar
";'aday arasindan ilgili kurum ve kuruluslar tarafindan yapilacak yazili ve/veya sozlii sinav basarisi
sirasina gore yapilacak yerlestirme,
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¢) (EK:RG-27/2/2025-32826-C.K.-9528/2 md.) OSYM tarafindan, 18/3/2002 tari
ve 2002/3975 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Kamu Gorevlerine Wﬁ
Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak Siavlar Hakkinda Genel Yonetmelikte belirlenen usul
esaslar gergevesinde yapilacak merkezi yerlestirme, ‘

yontemlerinden herhangi biri ile sézlesmeli personel istihdam edebilirler

Kamu kurum ve kuruluslari, birinci fikranin (a) ve (¢) bentleri kapsam1
haricinde, istihdam edilecek s6zlesmeli personele iligskin olarak, bos sozlesmell personel
pozisyon unvan ve sayisini, bu pozisyonlarda istihdam edileceklerde aranacak nitelikleri,
pozisyonlara yapilacak yerlestirme usuliinii, sinavla alinacaklarda sinavir myerl tarihi, tiird,
konulari ile diger hususlari yerlestirme veya sinav tarihinden en az {in once 10 sayili
Resmi Gazete Hakkinda Cumhurbagkanhgi Kararnamesinin 5 inci m inin ikinci fikrasi

geregince ilan ederler.

Sinav veya yerlestirme bagvurularinin incelenmesi, gergef(lestlrllmem sonuglarinin
tespiti ile yerlestirilen adaylarin ilan edilen niteliklere uygunlugundan kurumlarca teskil
edilecek komisyon sorumludur. Komisyon; ilgili kurumveya kurulusun atamaya yetkili
amirinin veya gdrevlendirecegi birim amirinin baska“' :vlhdé personel islerinden sorumlu
birim yoneticisi ve atamaya yetkili amir tarafmdan r&vlendmlecek ti¢ liye olmak tlizere
toplam bes kisiden tesekkiil eder. *W%

Birinci fikranin (c) bendi uyarinca ygp% ﬁ sinavlar ile uygulama sinavlarinda,
personel islerinden sorumlu birim yoneticis: ham;, komisyon iiyelerinin 6grenim diizeyi
adaylarda aranan 6grenim diizeyinden diisiik olamaz. S6z konusu komisyonun baskan ve
tiyeleri, eslerinin, Uglincli dereceye kadar kan ve ikinci dereceye kadar kaym hisimlarinin
katildig1 sinavlarda gorev alamazlar.

(Degisik:  2/3/2009-2009/14

)} Kamu kurum ve kuruluslarmin yurtdisi
tegkilatlarinda istihdam edilecek’ sonel, yabanci uyruklular ve yiiksekdgretim
kurumlarinin gemiadami pozisyonlar: ile aragtirma-gelistirme projelerinde proje siireleri ile
sinirli olmak {izere istihdam @deé\éklé'\ri personel ile bu Esaslara ekli 1 sayih cetvelde unvanlan
belirtilen sézlesmeli personclpomsyonlan i¢in sinav sart1 aranmaz
Bu Esaslara ekli 2 saylll cetvelde unvanlari belirtilen sézlesmeli personel pozisyonlarina
aliacaklar sadece meslekl uygulamali sinava tabi tutulur. Mesleki uygulamali sinavlar da,
ikinci, igincii ve dordiincii i fikrada belirtilen usule uygun olarak ilan edilir ve gergeklestirilir.
3/7/2005 tarihli ye 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi ve bu maddeye
yapilan atiflara istingden istihdam edilecek sozlesmeli personelin hizmete alinmasinda bu
madde hiikiimleri uygulanmaz.
6/3/2018-2018/11587) Bu Esaslara ekli 3 sayili Cetvelde unvanlari
belirtilen sozlesmeli personel pozisyonlar harig, Adalet Bakanlig1 merkez ve tagra teskilat
ile bagh kuruluglarinda bulunan pozisyonlarda bu Esaslar kapsaminda ¢alistirlmak iizere
alinacak sozlesmeh personel Adalet Bakanliginin ilk defa Devlet memurluguna atanacaklara
ilig gili mevzuatinda belirtilen smnav ile atama usul ve esaslarma gére, Damstay
anliginda calistiriimak tizere alinacak sézlesmeli personel ise 6/1/1982 tarihli ve 2575 sayil
L Danlstay Kanununun 12 nci maddesindeki usul ve esaslara gore sinava tabi tutularak istihdam
* edilir.
\' (Ek: 22/11/2010-2010/1169) Y iiksekdgretim Kurulu Baskanhginda yiiriitiilen Snemli
“proje ve hizmetlerde istihdam edilecek en az (B) seviyesinde YDS veya dengi yabanci dil
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(4) sayili cetvele bagli kalinmaksizin, bu maddenin (c) bendi hitkiimleri uygulanir.
(Ek 12/9/2011-2011/2249) (Deglslk onuncu fikra: RG-9/7/2020-31180 G,K%& :

hukumlere bagl olmaksizin Baskanlik¢a yapilacak yazili ve sozlii sinav sonticuna gore
calistirilabilir. F

(Ek: 30/6/2014-2014/6576) Emniyet Genel Miidiirliigiinde busEsaslar kapsaminda
istihdam edilmek iizere alinacak tam zamanli avukat unvanji ]jjésme]i personel
pozisyonlari igin sinav sarti aranmaz. Bu pozisyonlara, Iglsler gkanhgl tarafindan
belirlenecek usul ve esaslara gore atama yapilir.

(Ek: 7/5/2015-2015/7698) (Degisik: RG-3/5/2019—3076;@3”1(,—1024/1 md.) Maden ve
Petrol Isleri Genel Miidiirltigiinde bu esaslar kapsaminda 1st1hdam edilmek {izere alinacak
maden haritaciligi uzmani, yeraltt maden uzmani ve yerustu maden uzmani unvanl sézlesmeli
personel, yukaridaki hiikiimlere bagli olmaksizin anilan Gencl Mﬁd\irlukc;e belirlenecek usul ve
esaslara gore yapilacak yazili ve/veya s6zlii sinav sonuc;ma gore ’ caligtirilabilir.

(Ek: 28/3/2016-2016/8720) Sosyal Giivenlik '’ g;rumu Bagkanliginda bu Esaslar
kapsaminda istihdam edilmek {izere alinacak eczac1§lﬁ*§(anll sdzlesmeli personel, yukaridaki
hitkiimlere bagli olmaksizin anilan Baskanhkg%ﬁkhrlenecek usul ve esaslara gére yapilacak
kura veya yazili ve/veya s6zlii sinav sonucunaigdre calistirlir.

(Ek: 27/06/2016-2016/8994) Kiiltir ve Turizm Bakanhginda bu Esaslar kapsaminda
istihdam edilmek tizere alinacak mimar, miihendis, sehir plancisy, diger teknik hizmet personel,
arkeolog, kiitiiphaneci, miize aragtirmacisi, tekniker ve teknisyen unvanl sézlesmeli personel,
yukaridaki hiikiimlere bagl olmaksizin KPSS (B) grubundan yetmis ve iizeri puan alanlardan
puan sirasina konulmak kaydiyla al ipilacak her bir pozisyon sayisinin ii¢ katina kadar
¢agirilacak adaylar arasindan, aplla akanlik¢a belirlenecek usul ve esaslara gore yapilacak
yazili ve/veya sozlii sinav sonucuna gore galigtirilir.

(Degisik: 19/2/2018-2018/11465) Igisleri Bakanligt ve bagh kuruluslari, Anayasa
Mahkemesi Baskanlig, Hakunler ve Savcilar Kurulu, Yargitay Baskanligi, Milli Savunma
Bakanligi, Genelkurmay Baskanllgl Kuvvet Komutanliklari, Milli Savunma Universitesi ve

Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanlig1 adina vize edilmis olan sézlesmeli personel
pozisyonlarindan_ek] Q ve (2) sayil cetvellerde belirtilen unvanlara iliskin pozisyonlar ile
yabanci uyruklu personel ve yurtdis: teskilatlarinda istihdam edilecek personel igin kullanilacak
pozisyonlar dlsmdagkl sozlesmeli personel pozisyonlarina yapilacak alimlarda bu maddenin

birinci ﬁkrzi“sihmv(é) bendinde belirtilen yéntem uygulanir.

(Ek: 14705/2018-2018/11809) Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanliginda bu Esaslar
kapsaminda istihdam edilmek iizere aliacak aile sosyal destek personeli unvanl sozlesmeli
persc’mel yukaridaki hiikiimlere bagl olmaksizin KPSS (B) grubu puan sirasina konulmak
aydi la alm yapilacak her bir pozisyon sayisinin li¢ katina kadar c¢agirilacak adaylar

arasmdan anilan Bakanlikga belirlenecek usul ve esaslara gore yapilacak yazili ve/veya
f\si)zlu sinav sonucuna gore cahistirtlir. (Ek ciimle:RG-27/2/2025-32826-C.K-9528/2 md.)
_Sosyal hizmet personeli iinvanli pozisyonlara ise anilan Bakanlik tarafindan belirlenecek
... usul ve esaslara gore yapilacak yazili ve/veya s6zlii sinav sonuglarina gére atama yapilir.
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(Ek: 14/05/2018-2018/11809) Orman Genel Miidiirliigiinde bu Esaslar kapsam
istihdam edilmek tizere alinacak IHA pilotu, [HA teknik personeli, orman muhafaza mé%
unvanli sozlesmeli personel ile orman miihendisi unvanini haiz olanlar arasindan mi
unvanl pozisyonlarda istihdam edilecek sozlesmeli personel, yukaridaki hukumlcre bagh
olmaksizin KPSS (B) grubu puan sirasina konulmak kaydiyla alim yapilacak her yir p&tlsyon
sayisinin dort katina kadar gagirilacak adaylar arasindan, anilan Genel Mﬁdurlukqe
belirlenecek usul ve esaslara gore yapilacak sozlii ve uygulama sinav Ve/veya ‘psikomotor

testi sonucuna gore galistirilir.

(Ek: 14/05/2018-2018/11809) Tiirkiye Is Kurumu Genel Mﬁdﬁ& ggunde bu Esaslar
kapsaminda istihdam edilmek lizere alinacak is ve meslek danigm iunvanll sozlesmeli
personel, yukaridaki hiikiimlere bagh olmaksizin KPSS (B) grubundan yetmls ve lizeri puan
alanlardan puan sirasina konulmak kaydiyla alim yapilacak her bir. poz;é?yon sayisinin ii¢ katina
kadar ¢agirilacak adaylar arasindan, anilan Genel Mudurlukc;e belu; eﬁecek usul ve esaslara gére
yapilacak yazili ve/veya sozlii snav sonucuna gore ¢alistirtlir .~

(Ek: RG-19/4/2019-30750- C.K. /1004 / 1 md) Milli ‘Saraylar Idaresi Bagkanligina
tahsis edilmis olan pozisyonlarda istihdam edilecek soz!e§mell personel, yukaridaki hiikiimlere
bagli olmaksizin anilan Bagkanlik¢a belirlenecek usul ve c&slara gore yapilacak yazili ve/veya
sdzlii sinav sonucuna gore calistirilir. W%g

(Ek fikra: RG-26/12/2019-30990- CKQD;WI md.) Genglik ve Spor Bakanliginda
bu Esaslar kapsaminda istihdam edilmek lizgre ¢ alinacak spor uzmani, antrendr ve genglik
¢alisan1 unvanli sozlesmeli personel, yukarldakl hitkiimlere bagl olmaksizin KPSS (B)
grubu puan sirasina konulmak kaydiyla alim yapilacak her bir pozisyon sayismin on katina
kadar ¢agirilacak adaylar arasindan, Bakanllkga belirlenecek usul ve esaslara gore yapilacak
yazili ve sozlii ya da yalnizca sozlii ve veya uygulamali sinav sonucuna gore ¢ahstirihir.

(EK fikra:RG-26/12/2019-309! “CK-1927/1 md.) (Degisik: RG-20/4/2023-32169-
CK-7138/1 md.) Genglik ve Spor Baléanllgmda ekli (4) sayih cetvele bagh kalinmaksizin
ve sinav sartt aranmaksizin a§ag1da belirtilen 6ncelik sirasiyla;

a) Olimpiyat Oyunlan veya Parallmplk Oyunlarda ferdi veya takim miisabakalarinda
ilk i¢ dereceye girenler,

b) Milli sporcu belgesme konu olan miisabakanin oynandig1 tarihte olimpiyat
oyunlari programinda yer-alan spor dallarinin Diinya ve Avrupa sampiyonalarinda biiyiikler
ve alt yas kategorilerinﬂe ilk ti¢ dereceye girenler,

c) Uluslararam Lllmplyat Komitesi tarafindan diizenlenen yaz-kis genglik olimpiyat

oyunlarinda ferdi veya takim miisabakalarinda ilk ii¢ dereceye girenler,

¢) Unlversgad Oyunlar1 ve Akdeniz Oyunlarinda olimpik branglarda ferdi veya takim
miisabakalarmda ilk ii¢ dereceye girenler,

d) (ﬁégisik: RG-3/2/2024-32449-CK-8154/1 md.) (a) ve (b) bentlerinde belirtilen
yarigmalar ile bu yarigmalara iliskin eleme miisabakalarinda en az on kez iilkemizi temsil ederek

Genglik ve Spor Bakanliginca belirlenen usul ve esaslara gore bu Esaslar
kapsaminda spor uzmani ve antrendr unvanli sdzlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
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edilebilir.
(EKk fikra: RG-20/2/2020-31045-CK-2118/1 md.) Disisleri Bakanliginda bu Esaﬁ‘i’%ﬁj

kapsaminda istihdam edilmek iizere alinacak miitercim-terciman ve disigleri hukuk uzlg%a 1
unvanl sozlesmeli personel, yukaridaki hitkiimlere bagh olmaksizin Bakan 1k9a
belirlenecek usul ve esaslar gercevesinde yaptlacak yazili ve sozllii sinav sonilc y
caligtirilabilir.

(Ek fikra: RG-9/5/2020-31122-C.K-2506/1 md.) Hazine ve Maliye ékanllgl ile
Gelir Idaresi Baskanligina tahsis edilen pozisyonlarda istihdam edilecek sozlésmeli personel
hakkinda birinci fikranim (c) bendinde belirtilen usul uygulanir. Hazing ve:Maliye Bakanligi
ile Gelir Idaresi Bagkanhgina tahsis edilen pozisyonlarin merkez ¥ teskilat1 olarak
dagitimina ve sinav agilmasina Hazine ve Maliye Bakani yetkilidir, :

(Ek fikra: RG-24/9/2020-31254-C.K-2952/3 md.) Yurtgil . Turkler ve Akraba
Topluluklar Baskanliginda bu Esaslar kapsaminda istihdam lilmék iizere alinacak Alan
Uzmani unvanh sdzlesmeli personel, yukarndaki hukumlcr “baglt olmaksizin anilan
Baskanlikga belirlenecek usul ve esaslara gore yapilacak yath ve/veya stzlii sinav sonucuna
gore calistirilabilir.

(Ek fikra: RG-21/3/2021-31430-C.K.-3731/1 md) Tlcaret Bakanliginda bu Esaslar
kapsaminda istihdam edilmek iizere alinacak gﬁgxrh%uhafaza memuru ve muayene
memuru unvanh sdzlesmeli personel, yukarlda%h%mlere bagli olmaksizin KPSS (B)
grubu puan sirasina konulmak kaydiyla KPSS*puam yetmis ve iizeri olanlar arasindan her
bir unvan i¢in bos bulunan stzlesmeli pers&lel pomsyonunun dort katina kadar ¢aginlacak
adaylar arasindan, Bakanlik¢a belirlenecek usul ve esaslara gore yapilacak sozlii ve/veya
uygulama sinav sonucuna gore ¢alistirilabilir. -

(Ek fikra: RG-16/7/2021-31543 CK-4308/1 md.) Afet ve Acil Durum Yonetimi
Baskanhiginda bu Esaslar kapsamindasistihndam edilmek tizere alinacak Arama ve Kurtarma
Teknikeri ile Arama ve Kurtarma T nisyeni unvanl sozlesmeli personel, yukandaki hiikiimlere
bagh olmaksizm KPSS (B) grubu pﬁan sirasina konulmak kaydiyla alim yapilacak her bir
pozisyon sayisinin bes katina kadar cafnlacak adaylar arasindan, anilan Bagkanlik¢a
belirlenecek usul ve esas‘lara\;}gijre yapilacak uygulamali ve sdzlli sinav sonucuna gore

calistirilabilir.
(Ek flkra

7/7/2022 31889- CK-2022/310/1 md.) Yiiksekdgretim Kurulunca

«««««

bu maddenin bmncuﬁkrasmm (c) bendi uygulanabilir.

(Ek flkra‘ RG-23/7/2022-31901-C.K-5854/1 md.) Devlet Arsivleri Baskanliina tahsis
edilmis ve bu: Esaslar kapsaminda istihdam edilmek iizere alinacak Miihendis, Tekniker,
Teknisyen, Diger Teknik Hizmet Personeli ile Koruma ve Giivenlik Gorevlisi pozisyonlarinda
istihdam edilecek sozlesmeli personel, yukaridaki hiikiimlere bagl olmaksizin KPSS (B) grubu
in“sirasina konulmak kaydiyla alm yapilacak her bir pozisyon sayisinin on katina kadar
agirilacak adaylar arasindan, anilan Baskanlik¢a belirlenecek usul ve esaslara gore yapilacak
tve/veya sozlii snav sonucuna gore calistirilabilir.

T (Ek: RG-22/10/2022-31991-CK-6255/1 md.) Diyanet {sleri Bagkanligina bagl Diyanet
S ““\Akademisi Dini Yiiksek ihtisas Merkezi, Dini Ihtisas Merkezi ve Egitim Merkezlerinde, Kur’an
.. Egitim Merkezlerinde, Kur’an kurslarinda ve Kur’an kursu yurt ve pansiyonlarinda bu Esaslar

kapsaminda istihdam edilmek iizere alinacak Koruma ve Giivenlik Gorevlisi, Destek Personeli
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ve Egitici pozisyonlarinda istihdam edilecek sézlesmeli personel, yukaridaki hiikiimlere lgagh
olmaksizin KPSS (B) grubu puan sirasina konulmak kaydiyla alim yapilacak her bir poi%sy
sayisinin on katina kadar ¢agirilacak adaylar arasindan, anilan Bagkanhkga belirlenecek Hsul ‘
esaslara gore yapilacak yazili ve/veya sozlii sinav sonucuna gore ¢alitirilabilir, £

(Ek: RG-9/11/2022-32008-CK-6364/1 md.) Kiiltiir ve Turizm Bakank%éﬁld
Bektasi Cemevi Onderi pozisyon unvanmi ile istihdam edilecek sOzlesme
yukaridaki hiikiimlere bagli olmaksizin anilan Bakanlikca belirlenecek usul ve esaslara gore
¢aligtirilir. Alevi-Bektagi Cemevi Onderi pozisyon unvani ile istihdam ediletek sozlesmeli
personel hakkinda 12 nci maddenin tigiincii fikrasi hiikiimleri uygulanm‘%l

(Ek: RG-9/11/2022-32008-CK-6364/1 md.) Kiiltiir ve Turlzm@g f1g1 Alevi-Bektasi
Kiiltiir ve Cemevi Bagkanliginda Alevi-Bektasi Kiiltiir ve Cemevi Uzm itpozisyon unvani ile
istthdam edilecek stzlesmeli personel, yukaridaki hitkiimlere: agll olmaksizin anilan
Bakanlik¢a belirlenecek usul ve esaslara uygun olarak yapllac" ails ve/veya sozlil smav
sonucuna gore ¢aligtirilir. »

(Ek: RG-9/11/2022-32008-CK-6364/1 md.) . Iqxsle Bakanhigi I¢ Giivenlik
Stratejileri Dairesi Bagkanhiginda I¢ Giivenlik Uzmani pé“zfi”s'ygﬁ unvan! ile istihdam edilecek
sbzlesmeli personel, yukaridaki hiikiimlere bagl olmaksizin anilan Bakanlik¢a belirlenecek
usul ve esaslara uygun olarak yapilacak yazili ve/veq;‘@a“g@ﬁﬁ sinav sonucuna gore ¢alistirilir,

\éa iflar Genel Mudiirliigiinde bu Esaslar
kapsaminda istihdam edilmek iizere almacak* nimar, miihendis, sehir plancisi, miize
aragtirmacisi, tekniker, teknisyen, diger tekmk%nzmet personeli, sosyal ¢alismact ile koruma ve
glivenlik gorevlisi unvanh s6zlesmeli personel yukar1dak1 hitkiimlere bagh olmaksizin KPSS
(B) grubu puan sirasina konulmak kaydiyla, alim yapilacak her bir pozisyon sayisinin dort
katina kadar ¢agirilacak adaylar arasindan, amilan Genel Miidiirliik tarafindan belirlenecek usul
ve esaslara gore yapilacak yazili ve/véy :glu sinav sonucuna gore c¢alistirilabilir.

(Ek: RG-29/7/2023-32263-’O ‘«-7431/1 md.) (Degisik fikra: RG-11/1/2025-32779-
CK.-9399/1 md.) 10/10/2024 taﬂhll ve 7528 sayili Ogretmenlik- Meslegi Kanunu
kapsaminda s6zlesmeli ogretme Vistihdam edilmek tizere Milli Egitim Bakanllglna tahsis edilen
pozisyonlarin beden egltlrm al m‘:‘glc;m ayrilan kisminin en fazla %10’u;

a) Olimpiyat Oyunlan veya Paralimpik Oyunlarda ferdi veya takim miisabakalarinda
ilk li¢ dereceye giren, ‘

b) Milli spergu belgesine konu olan miisabakanin oynandig: tarihte olimpiyat
oyunlari programlnda yqr alan spor dallarinin Diinya ve Avrupa Sampiyonalarinda biiyiikler
ve alt yas kategorﬂermde ilk li¢ dereceye giren,

c) Uluslarara51 Olimpiyat Komitesi tarafindan diizenlenen yaz-kis genglik olimpiyat
oyunlarinda ferdl veya takim milsabakalarinda ilk ii¢ dereceye giren,

) Universiad Oyunlari, Akdeniz Oyunlarinda olimpik branglarda ferdi veya takim
miisabakalarinda ilk {i¢ dereceye giren,
d)'(b) bendinde belirtilen yarigmalar ile bu yarigmalara iliskin eleme miisabakalari ile
‘grup miisabakalarinda takim sporlarinda en az on kez iilkemizi temsil ederek milli
spQg ‘belgesi almis olan,

j e) Deaflimpik Oyunlarinda ferdi veya takim miisabakalarinda ilk {i¢ dereceye giren,
f) Uluslararast Olimpiyat Komitesinin tanidigi spor dallarinin biiyiikler ve alt yas
tegorilerinde Diinya ve Avrupa Sampiyonalarinda ilk ii¢ dereceye giren,

milli sporcularin sézlesmeli 6gretmen olarak atanmalarinda kullanilabilir. Bu kapsamda
olanlar; Milli Egitim Akademisinde hazirlik egitimine alinma, stzlesmeli 6gretmen olarak
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bakimindan 7528 say1li Kanuna tabi olurlar.

(Ek: RG-4/10/2024-32682-CK-9002/1 md.) Go¢ Idaresi Baskanliginda bu
kapsaminda istihdam edilmek lizere alinacak Idari Gozetim Personeli unvanli wsﬁz"‘
personel, yukaridaki hiikiimlere bagh olmaksizin KPSS (B) grubu puan sirasima k ulmak
kaydiyla alim yapilacak her bir pozisyon sayisinin ii¢ katina kadar cagrilacak adaylararasindan,
anilan Baskanlik¢a belirlenecek usul ve esaslara gore yapilacak yazili ve/veya sozlii sinav
sonucuna gore galistirilabilir. &

(Ek fikra: RG-11/1/2025-32779-CK.-9399/2 md.) Milli E%tlm Akademisi
Baskanliginda bu Esaslar kapsaminda yukaridaki hitkiimlere bagh olmi E%m;egitim personeli
olarak;

a) 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayil Yilksekdgretim Personef {anununa tabi ogretim
iiyesi kadrolarinda gorev yapanlardan istihdam edllecekler Mlh ‘Egmm Bakanhiginca
belirlenecek usul ve esaslara gore, o

b) (a) bendi disinda istihdam edilecekler, Milli Egltlm Bakanhgmca belirlenecek usul
ve esaslar cergevesinde yapilacak yazili ve/veya sozlii siavisgnucuna gore,

calistirilabilir. k

(Ek fikra: RG-1/6/2025-32917-CK.-9938/1 )y Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon
Ajans1 Bagkanliginda bu Esaslar kapsaminda 1st d ilmek iizere alinacak Alan Uzmani
unvanl sozlesmeli personel, yukaridaki huklihl (re bagli olmaksizin anilan Bagkanlik¢a
belirlenecek usul ve esaslara gore yapllacgk yazvimh ve/veya sbzlii sinav sonucuna gore
caligtirilabilir.

(Ek fikra: RG-22/1/2026-33145-CK.-10895/1 md.) Savunma Sanayii Baskanliginda
bu Esaslar kapsaminda istihdam edilmek iizere alinacak sozlesmeli personel, yukaridaki
hitkimlere bagh olmaksizin KPS grubu puan sirasina konulmak kaydiyla alim
yapilacak her bir pozisyon say1sinin katina kadar c¢agirilacak adaylar arasindan, anilan
Baskanlik¢a belirlenecek usul ve. esaslara gore yapilacak sozlii ya da sozlii ve/veya

uygulamali sinav sonucuna gore gahstlrllablllr

Kurum ici yer d‘egisikligi
Ek Madde 3 — (Ek 2/3/2009-2009/14799)
Sozlesmeli pe Ncm)nelm kurumlar arasi yer degl$1kllg1 yapllamaz

Sozlesmeli pers
gergeklestirilebilir, - 1

a) Kurumur{ hizmet icaplar1 dikkate alinarak, ayni unvan ve hizmet niteliklerini haiz
sozlesmeli* personelm kurum ici karsilikli yer degistirme talepleri, pozisyonunun vizeli
oldugu birimde fiilen en az bir yil ¢aligmis olmalar: sartiyla yerine getirilebilir.

b). Personelin es durumuna bagli kurum i¢i yer degisikligi talebi; vizeli oldugu
birimde fiilen en az bir y1l ¢alismis olmasi, gegis yapacag hizmet biriminde ayn1 unvan ve
th ‘gt haiz bos pozisyon bulunmasi ve kamu personeli olan esin, kurum i¢i gorev yeri
de ikllgl miimkiin olmayan veya mevzuati uyarinca zorunlu yer degistirmeye tabi tutulan
- _birgdrevde bulunmasi kaydiyla yerine getirilebilir.
= 1 ¢) Saglik sebebine bagli kurum igi yer degisikligi talebi; mazeret siiresince gegerli olmak
,_uzere personelin gegis yapacagi hizmet biriminde ayni unvan ve niteligi haiz bos pozisyon
" bulunmasi, pozisyonunun bulundugu ildeki Devlet ve iiniversite hastanesinde kendisi, esi ve

¢ocuklar1 ile mevzuat uyarinca bakmakla yiikiimli oldugu ana ve babasinin hastaliginin
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tedavisinin miimkiin olmadigna iliskin saghk kurulu raporunu kuruma ibraz etmesi halin
yerine getirilebilir. Saglik mazeretinin sona ermesi durumunda, eski pozisyonun bulundugi
sinirlar igerisindeki ayni unvan ve niteligi haiz bos pozisyona yeniden atama yapilir.

d) (Ek: 12/5/2011-2011/1802) Pozxsyonunun bulundugu yerde, kendl n, esinin
veya bakmakla yiikiimiii oldugu ¢ocuklarinin can giivenliginin tehlikeye dustugu adli veya
mulk1 makamlarca belgelendmlen personel ile esi vefat eden personelm Kurum 191 yer

e) (Ek: 12/5/2011-2011/1802) Kamu idareleri adina vizeli Qp;%gmsyonlara sozlesmeli
personel allml yapilmadan 6nce y11da bir kez, pozisyonun vize %ygu ilde en az iig: y11

Unvan degisikligi

Ek Madde 4 - (Ek: 2/3/2009-2009/1479

Sozlesmeli personelin, unvan deglsxkhg uretlyle atamasinin yapilacagl pozisyon
igin Ongoriilen ilk defa hizmete alinma osediiriine riayet edilmesi kaydiyla, unvan
degisikligi miimkiindiir e

Ek Madde 5 — (Ek: 25/10/2010-2010/982)

24/5/1983 tarihli ve 2828 saYil Sosyal Hizmetler Kanununu 3 iincii maddesinin (f)
bendinde sayilin sosyal hizmet kuruluslarmda calistirilacak; sosyolog, ¢ocuk egiticisi, sosyal
calismaci, psikolog, fizyoterapist,. rouk gelisimcisi, Ogretmen, diyetisyen, avukat, biiro
personeli, destek personeliy: hemslre diger saghk personeli ve din gorevlisi unvanl
pozisyonlarinda istihdam edﬁecek personelin segiminde, bu Esaslarin ek 2 nci maddesinin

birinci fikrasinin (c) ber;g;l"‘de,,bellmlen ydntem uygulanabilir.

Sﬁzlesme‘ni’)n’feshi

Ek Madde 6~ (Ek: 22/11/2010-2010/1169)

Personelin;®

a) I§e alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tasimadiginin
sonradan anlagilmast,

b) Ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan
kaybetmesi,
+¢) Sozlesme ddnemi igerisinde mazeretsiz ve kesintisiz {i¢ giin veya toplam on giin
Orevine gelmemesi,
: ¢) Hizmet sozlesmesinde belirtilen kosullara uymamasi nedeniyle bagl bulunduklar:
- Yeneticileri tarafindan yazili olarak uyarimasina ragmen soz konusu kosullara uymama
", halinin tekrarlanmasi, (Damistay Onikinci Dairesinin 10/12/2014 tarihli ve E: 2011/6048,

- K: 2014/8538 sayili karan ile iptal edilmistir.)
d) Hizmetinin gerektirdigi pozisyona ihtiya¢ kalmamas,
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e) Bir proje kapsammda ise almma51 durumunda istihdam edildigi pro'

kullanmasi ya da kullandmnasn bu orgiitlerin propagandasini yapmasi,
hallerinden herhangi birinin ger¢eklesmesi halinde, ilgili kamu kurum ve k

sozlesmesi tek tarafli feshedilir.
Personel; kendi istegi ile bir ay onceden haber vermek kosuluyla veya Ek 1 inci

maddenin dordiincii fikrasmin (b) ve (¢) bendi uyarinca s6zlesmeyi tek:taraf 1 feshedebilir.

Hizmet s6zlesmesi, 6liim ve 7 nci maddenin birinci fikrasinin Q@hendl kapsaminda
sayllan hallerde kendiliginden sona erer. L

Ek Madde 7 — (Ek: 12/3/2012-2012/2964) ‘

Sozlesmeli personel alimi basvurularinda adayiardan istenecek bilgi ve belgeler
sunlardir: "

a) Tirkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi, THr ,me Cumbhuriyeti kimlik numarasi
disinda adaylardan kimlik bilgilerine iligskin olaraf%rlca bir bilgi veya belge istenmez.
Ancak ilgili kamu kurum veya kurulusu Turlg?“ Cumhurlyetl kimlik numarast beyaninin
teyidi amaciyla adaydan Tiirkiye Cumhuriyeti_kimlik numarasinin da yer aldigi niifus
clizdani aslini gostermesini talep edebilir. :

b) Adres bildirimi, adli sicil ve askerlik durumlarina iliskin olarak yazili beyanlari.
Bu hususlarda adaylardan yazili beyanlari disinda bir belge talep edilmez.

¢) Saghk durumlarina 1h$km Tarak yazili beyanlar. Kamu kurum ve kuruluslar
sozlesmeli personele verilecek gércv - uygun yiiriitiilmesi  agisindan  zaruri gormeleri
durumunda, personel ve insan kaynav rina iliskin mevzuatlarinda agikga belirtilmesi kaydiyla
adaylardan saghk durumlarina 111$km Tapor talep edebilirler.

Kamu kurum ve k.uru}qg.larmm ilgili mevzuat geregi adaylardan talep ettikleri
belgelerin suretleri, asillan adaylarca ibraz edilmesi kaydiyla tasdik edilerek isleme alinur.

Adaylarin kimlik ve adres bilgilerine iligkin beyanlarnin dogrulugu Kimlik Paylasim
Sistemi aracihigyla. arastmhr Adaylarin adli sicil ve askerlik durumlarina iligkin olarak
yazili beyanlarinin dogmlugu ise yetkili adli ve askeri mercilerden alinacak bilgilerle teyit
edilir. Personel ahm, Iemlerl adaylanin idareye beyan ettikleri bilgilerin teyidi siirecinin
tamamlanmasy beklenmeksizin devam ettirilir.

Gergege aykm belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem
yapilacagi, atamalarl yapilmis ise atamalarinin iptal edilecegi, idare tarafindan kendilerine
bir bedel 6denmis ise bu bedelin yasal faizi ile birlikte tazmin edilecegi hususlar1 s6zlesmeli
personel alim ilanlarinda kamu kurum ve kuruluslari tarafindan belirtilir.

Adaylardan bagvuru sirasinda istenen formlar kamu kurum ve kuruluslarinin
al internet sayfalarinda yayimlanir.

Yabanci uyruklular igin ilgili idare tarafindan istenecek bilgi ve belgeler personel
“ahm ilaninda belirtilir.

Bir yildan az siireli veya mevsimlik ¢calisma
Ek Madde 8 - (Ek: 26/3/2018-2018/11587)
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657 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin (B) fikrasi uyarmnca bir yildan az stireli ;
mevsimlik hizmet kapsaminda yilin, ayin veya haftanin bazi giinleri ya da giiniin ‘
saatleri gibi kismi zamanli veya parga basi iicret vermek suretiyle sézlesme siiresiyle
olarak calistirilabilecek hizmetler ile bu hizmetlerde g¢aligtirilacaklarin ticret ye ‘@ £ Ust

o

sinirlar1 ekli 5 sayih Bir Yildan Az Siireli Hizmetlere Iligkin Cetvelde gostenlmtst@;r.
Anilan Cetvelde gosterilen iist sinirlari asmamak tizere, bu kapsamda cahstirilacak
sozlesmeli personelin sayisi, s6zlesme ticreti ve calisma siireleri, her yil Mgili kurumun

Onerisi lizerine Cumhurbagkanlifinca saptanir.

Bu madde uyarinca s6zlesmeli olarak ¢ahistinilacaklarin, 657,
maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (4), (5), (6), ve (Tyn
hizmet gerekleri agisindan ihtiyag duyulmasi halinde (8) numara
sartlar1 tasimalan gerekir. Kurumlar, bu Kkosullara ilave ola“”i
belirleyebilirler.

Parca basi ve saat iicreti karsilig1 galisanlar harig olmak tizere, bu madde uyarinca
sozlesmeli olarak cahstirilacaklarin ¢alisma saat ve . sﬁrelem hususunda 13 {incii madde
hiikiimleri uygulanir. Saat iicreti karsihig1 ¢alistirilacak personelm calisma siiresi, glinde bes saati
gegmemek lizere kurumu tarafindan tespit edilir. [ 4

Bu kapsamda gorev yapan personele, p a"basl ve saat iicreti karsiligi ¢alhisanlar
harig, ¢alistiklar1 her ay i¢in iki giin iicretli iZin verilir ve galisilan her ay i¢in kazanilan
izinler sdzlesme donemi iginde kalmak k%ydlyla toplu olarak da kullandirilabilir. Bu
personelin mazeret izinlerine dair hususlarda bu Esaslarda yer alan hiikkiimler uygulanir.

Bu kapsamda gorev yapan personele, ikinci fikra uyarinca belirlenen iicretler diginda
herhangi bir ad altinda 6deme yapilamaz:ve hizmet s6zlesmelerine bu yolda hiikiim konulamaz.
Ucretler, gorevin yapilmasini miiteakibefi-her ayin 15’inde ddenir.

Bu madde uyarinca istihdam edilen personelden 65 yasini dolduranlarin
sozlesmeleri, 65 yasini doldurduklarl tarihte higbir isleme gerek kalmaksizin sona erer.
Ancak yaptirilacak isin ozelhgl geregl kurumlar ¢alistiracaklar1 personelde 65 yasini
gecmemek iizere farkl iist ya§ sinir1 belirleyebilir,

(Ek fikra: RG-26112/2019-30990 CK-1927/2 md.) Kiiltiir ve Turizm Bakanhg: ve
bagli kuruluslarinin sanatsal faaliyetleri kapsaminda bu madde uyarinca ¢alistirilanlarin
calisma giin, saat vg sgrelermm tespiti hususunda Kiiltiir ve Turizm Bakanhg: yetkilidir.
Yedinci fikrada beluﬁlen 65 yas sinirlamasi, bu sanatsal faaliyetler kapsaminda; eser basi veya
temsil bag licret km'slllgl cahstinlanlar ile iicreti saat karsih@i belirlenmis olanlar igin
uygulanmaz Eser basl temsil bas1 veya glinliik ticret karsilig1 ¢alistirilanlarin iicretleri, aymn

anunun 48 inci
ral1 alt bentleri ile
2lt bendinde belirtilen
th\,zmct geregi Ozel sartlar

15°i beklenmek312m gorevin yapilmasini miiteakiben 6denebilir.

Bu madde kapsaminda istihdam edilmis olmak, idareler agisindan sonraki yillarda
ay sekllde yeniden ¢alistirma zorunlulugu dogurmaz.
#Bu madde hiikiimlerine aykir1 olmamak iizere, ¢alistirilacak personelin galigma usul
ve esaslarina dair sartlar ile diger hususlar hizmet sdzlesmelerinde diizenlenir. (Ek ciimle:
- RG=26/12/2019-30990-CK-1927/2 md.) Bu madde hiikiimlerine aykir1 olmamak {izere,
* aranacak Ozel sartlar ile alim yontemleri kurumlarca diizenlenebilir.

Bu kapsamda gorev yapacak personele ait tip sozlesme Orneklerinin
Cumbhurbagkanliina vize ettirilmesi zorunludur. Vize islemi yapilmadan sdzlesme yapilamaz ve
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herhangi bir 6demede bulunulamaz

feshi hiikimleri ile 4 tinci maddesindeki harcirah hiikiimleri disindaki A
uygulanmaz. L

Ek Madde 9 - (Ek: 26/3/2018-2018/11587) ‘

24/11/1994 tarihli ve 4046 sayili Ozellestime Uygulamalari Hakkinda Kanun
hiikiimleri ¢ergevesinde dzellestirme programina alinan kuruluslarin (1§t11'akler hari¢) kismen
veya tamamen satis1 nedeniyle kamu tiizel kisiliginin sona ermesi, devrec lm‘%m kiiciiltiilmesi,
faaliyetlerinin durdurulmasi, kapatilmasi, tasfiye edilmesi halinde véy%; diger sebeplerle bu
kuruluglarda programa alinma tarihi itibariyla Is Kanunu huKumiérlne tabi daimi isgi
statiisiinde istihdam edilen ve 4046 sayili Kanunun degisik 22 nci r}‘gadd’esme gore nakil hakki
bulunmayan personelden is sozlesmesi Ozellestirme tarlhmden ce kamu tarafindan veya
Ozellestirme tarihinden sonra 6zel sektor tarafindan kidem tazmmatma hak kazanacak sekilde
sona erdirilenler 657 sayili Kanunun 4 iincii maddesmm (B) fikrast kapsaminda istihdam
edilir.

Birinci fikra kapsaminda istihdam edilecek pﬁe‘t’ glin;

a) Miiracaat tarihi itibariyla emeklilik veya" ?gﬁ;llk aylig1 almaya hak kazanamamis
olmasi, £

b) 657 sayili Kanunun 48 inci maddesjnin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4), (6),
(7) ve (8) numarali alt bentlerinde yer alan genel sartlar tasimasi,

¢) Is akitlerinin kamu tarafindan feshedilmesi halinde kuruluslari kanaliyla, is
akitlerinin 6zel sektor tarafindan feshedllme51 halinde ise 6zel sektor tarafindan, bizzat veya
posta yoluyla ekli 1 sayth Bagviru' Formu ile birlikte noter onayli diplomalariyla
Ozellestirme Idaresi Baskanllgma ba§‘

gerekir.

Ozellestirme Idaresi. Baskanllgl bu madde kapsaminda yapilacak miiracaatlari
degerlendirerek hak sahibi oldugu tespit edilenleri Ocak, Mayis ve Ekim aylarinin ilk isgiinii
itibariyla ve her donemigin tek liste halinde ekli 2 sayih Bildirim Formu kullanmak
suretiyle yazili ve elektronik-ortamda Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina intikal ettirir.

Programa al ma.tarihinden sonra 6zellestirme programindaki kuruluslarda istihdam
edilmeye baslanil an.p sonel bu madde hitkiimlerinden yararlanamaz.

Sozlesmell personel olarak atama teklifi yapilmasina ragmen goreve baslamayanlar,
sozlesmesini feshedenler, askerlik hizmeti ve dogum dolayistyla ayrilanlar ile bir kamu iktisadi
tesebbiisii veya bagh ortakliklarinda yeniden is¢i olarak ¢aligirken Ozellestirme uygulamalari
neticesinde bildirilenler hari¢ olmak tizere herhangi bir nedenle hizmet sézlesmesi sona eren
veya erdmlenler basvuru yapamaz ve ikinci kez bu madde hiikiimlerinden faydalanamaz.

- =.Yiizde ellinin lizerinde kamu payma sahipken &zellestirme programina alinan
Iugslarda, programa alinma tarihi itibariyla s6zlesmeli personel olma hakkini haiz olanlarin
i} kayﬁiarl Ozellestirme Idaresi Baskanlig1 tarafindan Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlii ile
camu personeli bilgi sisteminin bulundugu kuruma bildirilir. Bu kuruluslardan kamu payi
. yUzde ellinin altina diisecek sekilde ozellestirilen kuruluglarda, ilk bildirimde yer alip
- sozlesmeli personel olma vasfini devam ettirenlerin kayitlari Ozellestirme Idaresi Baskanligi
tarafindan Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ile kamu personeli bilgi sisteminin
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bulundugu kuruma yeniden bildirilir. S6z konusu kayitlar ilgili kurumlar tarafindan sa an

Bu kapsamda bildirilen personelin atama teklifleri, Calisma ve Sosyal Give nlik

Bakanlig1 tarafindan kamu kurum ve kuruluslarinca kamu personeli bilgi 51stem1 fizerinden
iletilen talepler esas alinarak; bildirimi takip eden altmig giin igerisinde kura usulii ile @Xﬁy 1984
tarihli ve 217 sayih Devlet Personel Baskanligi Kurulus ve Gorevleri Hakkl )
Hitkmiinde Kararnamenin 2 nci maddesinin (a), (b) ve (e) bentlerinde sayilan kamu kurum ve
kuruluglar ile sosyal giivenlik kurumlarina yapilir. S6z konusu taleplerin ye‘terll olmamasi

halinde Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca resen ayn1 usul ile Qngw;gkhﬁ yapilir.

So6z konusu personelden; yiiksekgrenim mezunu olanlarm<“idari biiro gorevlisi”
unvanh pozisyonlara, digerlerinin ise “idari destek goérevlisi” unyaﬁ’f@ ﬁozisyonlara atama
teklifleri yapilir. .

Bu madde kapsaminda yer alan personele iliskin po syonlar; Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhiginca kamu kurum ve kuruluslarma atama teklifi yapildig: tarih itibariyla
bagka bir isleme gerek kalmaksizin ihdas, tahsis ve vize edilmis sayihr. Bu kapsamda ihdas
edilen pozisyonlar herhangi bir sekilde bosalmalari halin ig‘bfr isleme gerek kalmaksizin iptal
edilmis sayilir. Atama islemi yapilan personele iligkin bilg }_]@* ve bu bilgilerdeki degisiklikler en
gegc onbes giin i¢inde Calisma ve Sosyal Giivenlik Bafa?ﬁlgl ile kamu personeli bilgi sisteminin

bulundugu kuruma bildirilir. 5

S6z konusu personel Oncelikle terc’?&n ettlklerl illerde, bu illerde istihdamlarinin
miimkiin olmamasi halinde diger illerde istihdam edilir.

Kurumlar, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca atama teklifi yapilan personelin
atama islemlerini glivenlik sorusturmﬁé ve arsiv arastirmasinin yapilmasindan itibaren otuz
glin igerisinde tamamlar ve 11/2/19; tarihli ve 7201 sayll1 Tebligat Kanunu hiikiimlerine

gore ilgililere teblig eder.
Calisma ve Sosyal Guvenhk Bakanhiginca atama teklifi yapilan personel, kurumun

atama teklifi yapilan ilde tc@kllat;nln bulunmamast durumu hari¢ olmak iizere iade edilemez. 34

Sozlesmeli persoﬁ@l," atandiklar1 yerin is akitlerinin feshedildigi andaki gorev yerlerinin
yer aldig1 mahalli sinirlar: 19erlsmde olmasi hélinde atama emirlerinin kendilerine teblig edildigi
glinii izleyen is gux;tlwaska yerlerdeki gorevlere atananlar ise atama emirlerinin kendilerine
teblig tarihinden itibaren onbes giinii izleyen is giinii igerisinde ise baslamak zorundadir.
Personelin raporlu Imas1 tebligata engel olmamakla beraber, belirtilen siireler rapor
miiddetinin bltlmmde baslar. Belge ile ispati miimkiin zorlayici sebepler olmaksizin siiresi
igerisinde gcreve baslamayanlarin ve belge ile ispati miimkiin zorlayic1 sebeplerle goéreve
baglamama hali iki ay1 asanlarin atama teklifleri iptal edilir.

Askerlik gorevini yapmakta olanlardan o6zellestirilen kurulusta ise baslamak
yen veya ise baslatilmayanlar i¢in bu maddenin bildirim ve diger esaslara iligkin siireleri
rini takip eden aymn onbesinden itibaren baglar. Askerlik doniisii  dzellestirilen
a ise baglayanlar ise bu madde hiikiimlerine tabi olurlar.

Bu madde kapsaminda istihdam edilecek personelin s6zlesmeleri, 5510 sayili Kanun
hﬁkumlerl uyarinca yaslilik veya malulliik ayligina hak kazandiklar: tarihte sona erer. S6z

ist
ter’

" konusu tarih kurumlarinca Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanhgindan talep edilir.

Kurumlarca, atamasi yapilan personel ile atamasi yapildigi hdlde géreve baslamayan
personel otuz giin igerisinde Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ile kamu personeli bilgi
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sisteminin bulundugu kuruma bildirilir.

Kurumlarca, atamasi yapilan personelden herhangi bir sekilde gorevinden
ayrilanlarin son durumlari, Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik numaralariyla birlikte s0z '@su
personelin bilgilerini igerecek sekilde, her yil Mayis ve Kasim aylarinda kagnn ﬁ@oneli

bilgi sisteminin bulundugu kuruma elektronik ortamda bildirilir.
Bu madde kapsaminda atananlarin, Ek 3 iincii maddenin ikinci flkrasmda sayllan
sebeplerle sinurh olarak yapacaklari kurum igi yer degisikligi talepleri, p021syonlar1nda
birim degisikligi yapilmast suretiyle yerine getirilebilir. %,
Bu maddenin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitle
gére Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ile kamu personeli bilg

' ﬁﬁermeye ilgisine
isteminin bulundugu

kurum yetkilidir.

Ek Madde 10- (Ek RG-22/1/2026-33145-CK 10895/2 md)

dogum veya evlat edinme sonrasi yarim zamanli- g:ah§ma hakkinin kullanimma iligskin
hikkiim ile s6z konusu maddeye dayanilarak QI&I‘]{MOZS tarihli ve 10108 sayili
Cumbhurbagkani Karari ile yiirtirliige konulan Dg le emurlarinin Yarim Zamanlt Calisma
Hakkinin Kullanimina Iligkin Yénetmelik hiikimleri, sozlesmeli personele de ayni usul ve
esaslar ¢ergevesinde kiyasen uygulanir. ‘%An,cak yarim zamanli c¢alisma hakkindan
yararlanamayacak stzlesmeli personeli; pozisyon unvani, kurum veya teskilat bazinda
birlikte veya ayri ayri belirlemeye Cumhurbagskanligi yetkilidir.

Gegici Madde 1- Bu karar hi
sozlesme ile galigtirilmalan kararlasf;
kadar sozlesmelerinde bulunan hiiki
Biite Yili sonunu gegemez. ...~

< rifileri yirriirlige girmeden 6nce Bakanlar Kurulunca
" $ olan personel hakkinda, sézlesme siireleri bitinceye
rin uygulanmasina devam olunur. Ancak bu siire 1978

Gegici Madde Z-ty(Miilga 9/2/1979- 7/17150)

Gegici Madde 3= (Ek: 26/12/2001-2001/3487)

Kamu kur ‘ye kuruluglarinin yurt disi teskilatlarindan Almanya, Fransa, Belgika,
Hollanda, Liiksemburg, Ispanya, Italya, Finlandiya ve Avusturya’ya iliskin olarak, 657 say1ili
Devlet Memurlan ‘Kanununun degisik 4 iincii maddesinin (B) fikrasina gore vize edilen
sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilen sézlesmeli personele, 1/1/2002 tarihinden
itibaren 19/4/ 1999 tarihli ve 99/12791 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin 1 inci maddesinde
belirtilen Euro kuru esas alinarak 6deme yapilir.

657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun degisik 4 tincii maddesinin (B) fikrasina gore,
da; Portekiz ve Yunanistan’a iliskin olarak vize edilen sozlesmeli personel pozisyonlarinda
,, dam edilenlerin sozlesme ticretlerinin, kazanilmis hak teskil etmemek tizere 31/12/2003
- tarihine kadar A.B.D. Dolari olarak 6denmesine devam olunur. 1/1/2004 tarihinden itibaren, bu

- fikra kapsamina giren sozlesmeli personelin sdzlesme iicretlerinin A.B.D. Dolar1 olarak
“* ddenmesine son verilir ve 19/4/1999 tarihli ve 99/12791 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin 1 inci
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maddesinde belirtilen Euro kuru esas alinarak 6deme yapilir. Bu hususlar personelin yslf
sozlesmelerine hiikiim konulmak suretiyle ayrica belirtilir. .

Gegici Madde 4- (Miilga: 3/1/2008-2008/13055)

Gegici Madde 5- (Ek: 24/4/2007-2007/12061)

Bu Esaslarin yliriirliige girdigi tarihten 6nce dogum sebebiyle sozlesme51 feshedllenler
ayrildiklar1 kurumlarinda ayni unvanli miinhal pozisyon bulunmasi ve Kdrumun istegi
halinde, oncelikle ayrildig1 gérev yerinde, mezkur gérev yerinde %‘”&}mvanh miinhal
pozisyon bulunmamasi hélinde ise ilgili kurumca diger blrlmlermde;g‘a' t unvanli miinhal
pozisyonda istihdam edilmek tizere, bu degisikligin yiiriirliige glrdlgl

\Khten itibaren en ge¢
otuz giin xgmde ayrlldlklarl kurumlara ya2111 muracaatta bulunm n‘l kaydlyla bir defaya

1 inci madde hiikiimleri uygulamr

Gecici Madde 6- (Ek: 11/6/2007-2007/12251)

4/4/2007 tarihli ve 5620 sayili Kanunun 1 inci: maddesmm (a) bendinde belirtilen
kamu idarelerinde 21/4/2007 tarihi itibariyla is sozlegsmeleri devam edenlerden ayn: Kanunun
gecici 1 inci maddesinin birinci fikrasi kapsam dasofanlar, Devlet Personel Bagkanliginin
uygun goriisii tizerine Maliye Bakanliginca vizeed} n sozlesmeli personel pozisyonlarinda, bu
Esaslar ile getirilen sinav sart1 aranmaksizin, ku%umlarmca 2007 y1ili igerisinde bir defaya mahsus
olmak tizere yapilacak sozlii sinavda bagarih bulunmalari kaydiyla istihdam edilebilirler.

Gecici Madde 7 — (27/3/200 tarihli ve 2008/8151 Esas sayui Damgtay Karari ile
yirdrligi durdurulmugtur.)

Gegici Madde 8 - (Ek: 2/3/2009 2009/14799)

Bu Esaslarin yururluge girdigi tarihten itibaren 6 ay 1qerlsmde, kamu kurum ve
kuruluslarinca kendllermgytahstlts, edilmis s6zlesmeli personel pozisyonlari, merkezde birim
adina vizelenmis olanlar mérkéi teskilat1 adina, tasra teskilati adina vizelenmis olanlar ise il
bazinda vizesi yapilacak. sekilde goriisleri alinmak iizere Devlet Personel Baskanhigina ve
Maliye Bakanhgma,,;‘gtjndeﬁlir.

Gegici Maddg 9 (Ek: 22/11/2010-2010/1169)

Bu Esaslarm yuriirlige girdigi tarihte mevcut vizeli pozisyonlardan ekli (4) sayili
cetvelde yer almayanlar kurumsal ihtiya¢ devam ettigi siirece kullanilir. Bu pozisyonlarda

hizmet geregl deglslkllk talebi, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore gergeklestirilir.

-Gegici Madde 10 — (Ek: 22/11/2010-2010/1169)

:Oprenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi, toplam sayisi (Degisik: 12/9/2011-

249) 60’yi gegmemek kaydiyla ek 2 nci madde hiikiimlerine bagl olmaksizin 2011

“yili sonuna kadar, Yiiksek Ogretim Kurulunca belirlenecek esaslara gore sozlesmeli personel
... alabilir.

Gegici Madde 11 - (Ek: 26/3/2018-2018/11587)
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657 sayil Kanunun gegici 43 tincli maddesi gergevesinde sozlesmeli personel statilsi

gecis hakkina sahip olup; anilan Kanunun 4 tincti maddesinin miilga (C) fikrasmna gore Tur@%

Istatistik Kurumunda gahsanlar “anketdr” unvanli, diger kamu kurum ve kurulus]\a@@a
¢alisanlardan yiiksek6grenim mezunu olanlar “idari biiro gorevlisi” unvanli, digerleri*ise idari
destek gorevlisi” unvanli pozisyonlara idarelerince atanir. Bu kapsamda atanacakl, (Ya
Cetvelde yer alan nitelikler aranmaz. -

Bu sekilde atanacaklarin pozisyonlari, atama isleminin yapildig tarih 1t1bar1yla baska
bir isleme gerek kalmaksizin merkezde toplam say: olarak, tagrada ise bolge teskilati
bulunan kurumlarda bolge, diger kurumlarda il bazinda vize ve tahs@*“%ﬂmm sayilir. (Ek:
14/05/2018-2018/11809) Bu kapsamda ihdas edilen pozisyonlat; z%?hahgl bir sekilde
bosalmalari halinde higbir isleme gerek kalmaksizin iptal edllmls Sawhr Vize ve tahsis
edilen pozisyonlarin teskilati, birimi, unvani ve sayisi ilgili ku@m%arca atama isleminin

yapildig1 tarihten itibaren bir ay igerisinde kamu personeli Lgl sisteminin bulundugu

kuruma gdnderilir.

(Miilga: 13/4/2018-2018/11673)

657 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin miilga (C) fikrasinin ikinci paragrafi kapsaminda
yer alanlardan bu madde uyarinca sézlesmeli personel p , ygyonlarma atananlarin sdzlesmeleri,
5510 sayili Kanun hiikiimleri uyarinca yashlik veya n 1 llliik aylifina hak kazandiklan tarihte
sona erer. S6z konusu tarih kurumlarinca Sosyal ﬁ%@pnilk Kurumu Bagkanligindan talep edilir.

(Ek:  14/05/2018-2018/11809) Bug. ma@de kapsaminda  sdzlesmeli personel
pozisyonlarma gegirilenlerin, Ek 3 iincii maddenin ikinci fikrasinda sayilan sebeplerle sinirlt
olarak yapacaklari kurum i¢i yer degisikligi talepleri, pozisyonlarinda birim degisikligi
yapilmas! suretiyle yerine getirilebilir.

Gegici Madde 12 - (Ek: 26/3/2018-2018/11587)
Ozellestirme programinda olan kuruluslarda 1/1/2015 tarihinden once istihdam
edilmis olanlar hakkinda ek 9 uncu yg‘fnaddenin dérdiincii fikrasi hitkmii uygulanmaz.

Gegici Madde 13- (Ek: 26/3/2018-2018/11587)
657 sayili Kanunun 4 fincij maddesinin miilga (C) fikrasina gore gegici personel olma

ile yiirlirliige konulqn Esaslar kapsaminda bagvuru yapmayanlar, atama teklifi yapilmasina

ragmen goéreve ba.s ‘ayanlar istifa edenler veya goéreve bagladiktan sonra herhangi bir
nedenle hizmet. sﬁz‘lesme51 sona erdirilenler ile 01/07/2014 tarihinden 6nce 6zellestirilen
kuruluglarda, © ’:Llestlrme islemini takip eden alt1 aylik siire gectikten sonra is sézlesmeleri
sona erenlew ekw 9 uncu madde kapsaminda basvuru yapamaz ve anilan madde
hukumlermden faydalanamaz

. Gegici Madde 14 - (Ek: 26/3/2018-2018/11587)

-Ozellestirme kapsam ve programinda bulunan kuruluglarda bu maddenin yiiriirliige
tarih itibariyla gegici is pozisyonlarinda istihdam edilenler hakkinda da ek 9 uncuy,
.gegici 12 nci ve gegici 13 tincti madde hitktimleri uygulanir.

Gegici Madde 15 — (Ek: RG-19/4/2019-30750- C.K. /1004 / 2 md.)
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Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi Idari Teskilatinda Milli Saraylardan Sorumlu Gen%l
Sekreter Yardimciligia baglh birimlerde 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4% \n‘ r
maddesinin (B) fikrasi kapsaminda stzlesmeli personel olarak ¢alismakta iken p021s§? lar
M1111 Saraylar Idaresi Baskanllgma devredllecek personelm sozlesme ticretleri, dev1r lsi:mmden

belirlenir. Bunlara 3/1/2012 tarihli ve 2012/2665 sayili Bakanlar Kurulu Kararvi‘ kapsammda
ayrica ek 6deme yapilamaz.

Gecici Madde 16 — (Ek: RG-26/12/2019-30990-CK-1927/3 m{ %,

Bu maddenin yiriirlige girdigi tarihte Genglik ve Spor B nhglnda 21/5/1986
tarihli ve 3289 sayili Genglik ve Spor Hizmetleri Kanununun 30 uncy mag lesinin miilga birinci
fikrasi kapsamindaki antrenér ve spor uzmani unvanh sozlesmev" x?*sonel pozisyonlarinda
istihdam edilmekte olanlardan bu maddenin ytriirliige girdigi tar ’?en itibaren on isglinii
igerisinde yazih olarak bagvuranlar, bu Esaslar ile getirilen smay §artr ‘aranmaksizin Bakanlik¢a
01/01/2020 tarihinden gegerli olmak iizere aym unvanll sozle§mell personel pozisyonlarina
gegirilir, N

Bu madde uyarinca atananlarin pozisyonlart personelm onceki pozisyonlarina ait
sozlesme tlicreti esas alinarak atama tarihi mbarlyl@ mmkezde toplam sayi, tasrada ise il
bazinda ihdas edilerek 2 sayil Genel Kadrgi ‘ suli Hakkinda Cumhurbagkanhg:
Kararnamesinin eki (IV) sayili cetvelin Gengllk**ve"“Spor Bakanligina ait boliimiine eklenmis,
onceki pozisyonlart ayni tarih 1t1bar1yla iptal edilerek mezkur Cumhurbaskanhg:
Kararnamesinin eki (IV) sayili cetvelin Genglik ve Spor Bakanligina ait béliimiinden ¢ikarilmus
sayilir. Thdas ve iptal edilen pozisyonlara ait bilgiler bir ay icerisinde Cumhurbagkanligina
bildirilir. :

Bu maddeye gére atananlarin

ceden is sonu tazminati ddenmis siireleri harig, is
sonu tazminatina esas olan toplam hi t siireleri, yeni pozisyonlarinda is sonu tazminatina
esas toplam hizmet siirelerinin hesabinda dikkate alinir. Ayrica dnceki pozisyonlarinda gegen
hizmet siireleri, kurum igi yer deg1§1k11g1 icin bu Esaslarda aranan siirelerin hesabinda
degerlendirilir. |

Birinci fikra kapsammda bulunan ancak bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihte,
dogum, evlat edinme, askerlik esinin yurt disinda stirekli géreve atanmasi veya en az alt1 ay
siireyle yurt dlsm‘ gegici olarak gorevlendirilmesi sebepleriyle gorevi basinda
bulunmayanlardan, g“‘l mevzuatina gore hizmete alinma sartlarint kaybetmemis olanlar
hakkinda da bu mgdde hiikkimleri uygulanir. Bunlar, usuliine ve siiresine uygun sekilde

yeniden 1st1hdam edllmek lizere talepte bulunduklar: tarihten itibaren otuz giin igerisinde
atanir.

Bu maddenin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye ve uygulamay1
yoénlendirmeye Cumhurbagkanhg: yetkilidir.

Gegici Madde 17 - (Ek: RG-26/12/2019-30990-CK-1927/3 md.)

‘EKli 5 sayili Cetvelde yer alan Kiiltiir ve Turizm Bakanligi ve bagh kuruluslarinin
s ‘atsal faaliyetlerine iliskin hizmetlerde 2020 yilinda galistirilacak sézlesmeli personelin sayis,
- s@zlesme ficreti ve galisma siireleri, ek 8 inci maddenin ikinci fikras1 kapsaminda ayrica bir
. belirleme yapilmaksizin anilan cetvelde yer alan sinirlamalar ¢ercevesinde kullanilr.

Gegici Madde 18 - (Ek: RG-18/4/2020-31103-C.K-2420/2 md.)
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Bu maddenin yiiriirliige glrdlgl tarihte 112 Acil Cagn Merkezlermde

hizmet siireleri * Cagrl Karsilama Personeli” pozisyonunda ge¢mis sayilir.

Gecici Madde 19- (Ek: RG-9/5/2020-31122-C.K-2506/2 md.)
Tarim ve Orman Bakanhginca 2020 yili igerisinde bu Esaslar.
Secme ve Yerlegtirme Merkezi (OSYM) Baskanligi tarafindan dogru‘ "‘pllacak merkezi
yerlestirme sonuglarina gore istihdam edilecek sézlesmeli personel alimlarinda, hali hazirda

kamu kurum ve kuruluslarinda gérev yapmakta olanlarin atamasi: gp imaz.

"'an;s&ammda Olgme,

Gegici Madde 20- (Ek: RG-9/7/2020-31180-C. K-2727/4md)

Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte iletisim Baskanhginda bu Esaslar kapsaminda
dolu ve bos bulunan “Basin-Enformasyon Personeii” unvanll sozlesmeli personel
pozisyonlarinin unvanlari, “Iletisim Personeli” pomsyonungn 1lk ihdas edildigi tarih itibariyla
bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin “Iletisim Pe‘gsOﬁaﬁ*" olarak degistirilmis sayilir. Bu
sekilde unvani degisen personelin “Basin- Enf&(m on Personeli” unvaninda gegirdigi
hizmet siireleri “Iletisim Personeli” unvaninda gbg%w saytlir.

Gegici Madde 21- (Ek: RG-24/9/2020431254-C.K-2952/4 md.)

Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte Yurtdigi Tirkler ve Akraba Topluluklar
Baskanliginda 5978 sayili Yurtdist Turkler ve Akraba Toplulukiar Bagkanligina iliskin Bazi
Diizenlemeler Hakkinda Kanunun mmga 21 inci maddesinin giinci fikrasi kapsaminda
istihdam edilmekte olanlardan bu m‘"x’ygenm yiirirlige girdigi tarihten itibaren on is giinii
1q:erlsmde yazili olarak basvuranlar ‘bu maddenin yaymmi tarihinden itibaren yirmi is gunu
unvanli sbzlesmell personel poztsyonuna atanir.

Bu madde uyarmca atananlarm pozisyonu, personelin 6nceki pozisyonuna ait sézlesme
licreti esas alinarak atama’ tarihi itibariyla ihdas edilmis ve 2 saylth Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda Cumhurbas hgt Kararnamesinin eki (IV) say1li cetvelin Yurtdisi Tiirkler ve Akraba
Topluluklar Baskanligna ait bolimiine eklenmis, nceki pozisyonlar ayni tarih itibartyla iptal
edilerek anilan C )rbaskanllgl Kararnamesinin eki (IV) sayili cetvelin Yurtdisi Tiirkler ve
Akraba Topluluklar Bagkanhgina ait bdliimiinden ¢ikarilmis sayilir. Ihdas ve iptal edilen
pozisyonlara ait bilgiler bir ay igerisinde Cumbhurbagkanligna bildirilir. Bu personele, 3/1/2012
tarihli ve 2012/2665 say1l1 Bakanlar Kurulu Karari kapsaminda ek 6deme yapilmaz.

Bu.maddeye gore atananlarin 6nceden is sonu tazminati 6denmis siireleri harig, is
sonu tazminatina esas olan toplam hizmet siireleri, yeni pozisyonlarinda is sonu tazminatina
es plam hizmet stirelerinin hesabinda dikkate alinir.

. “Birinct fikra kapsaminda bulunan ancak bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte
. dogum, evlat edinme, askerlik, esinin yurt disinda siirekli géreve atanmasi veya en az alt1 ay

sireyle yurt disinda gegici olarak gorevlendirilmesi sebepleriyle gorevi baginda
" bulunmayanlardan ilgili mevzuatina gére hizmete alinma sartlarim1 kaybetmemis olanlar
" hakkinda da bu madde hiikiimleri uygulanir. Bunlar, usuliine ve siiresine uygun sekilde
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yeniden istihdam edilmek lizere talepte bulunduklar tarihten itibaren otuz giin igerisi
atanir,

Bu maddenin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye ve uygnlmay ;

yonlendirmeye Cumhurbaskanligi yetkilidir.

Gegici Madde 22- (Ek: RG-6/2/2021-31387-C.K.-3507/4 md.)

Sozlesmeli personelin, bu Esaslarin 9 uncu maddesinin birinci fikrasi geregmce hak
kazandigi 2020 yilina ait yillik izin hakkinin kullamlamayan kismi® 2021 yilina
devredilmistir.

Faaliyet izni kaldmlan Istanbul Sehir Umversntesmde 30/6/202@ tar1h1 itibariyla gorev
yapmakta olan idari personelden, 12 nci maddede sayilan sartlan taslyan ve bu maddenin
yururluge girdigi tarihte herhangi bir sosyal guvenhk kurumupdan emekllllk yasllllk veya

gorevlere uygun Marmara Universitesine ait bos sozlesxgeh pérsonel pozisyonlarina atanabilirler.

Gegici Madde 24- (Ek: RG- 4/3/2022-3*1%8-(3 K-5254/1 md.)

Bu Esaslarin Gegici 19 uncu maddesinin uygulanmasindan dogan uyusmazliklar
neticesinde verilen yargi kararlan geregi, OSYM Baskanhg tarafindan dogrudan merkezi
yerlestirmesi yapilip atama islemleri gergeklestirilenlerin istihdamlarina devam olunur ve merkezi
yerlestirmesi yapilip atama iglemleri devam edenlerin durumu Tarim ve Orman Bakanliginca
tekemmiil ettirilir. 4

Gegcici Madde 25- (Ek: JRGn27/4/2024-32529 -C.K.-8412/1 md.)

Istanbul Umversnesmdé Osmanh Dénemi Miizigi Uygulama ve Arastirma Merkezi
faaliyetlerinde gorev almak lizere musiki paleograf ve icracisi unvanl sozlesmeli personel
istihdam edilebilir. Bu sekilde istihdam edilenlerin sayist onbiri, istthdam siireleri 15/02/2028
tarihini  gegemez. Bunlarin istihdaminda bu Esaslara ekli 2 sayili cetveldeki pozisyon
unvanlarina iligkin sing yonteml ayni usul ve esaslarla uygulanr.

Istanbul Umvers;tesmde musiki paleograf ve icracisi unvanli personelin yiiriittiigii
hizmetlere iliskin projéﬁ kapsaminda personel istihdam edilemez. Istanbul Universitesi adina
Osmanh Dénemi Mu21g1 Uygulama ve Arastirma Merkezinde musiki paleograf ve icracisi
unvanli personehn ylriittiigi hizmetlere iliskin calistirilmak tizere ilgili mevzuatina gore
ihdas veya vize edilen ya da agiktan alim izni verilen karar/isleme gore proje kapsaminda
istihdam edilenlerin pozisyonlart bu maddenin yiriirliige girdigi tarihi takip eden
ayb@gmdén gegerli olmak tizere iptal edilerek 2 sayili Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin eki
(IV), ‘sayili cetvelin Istanbul Universitesine ait boliimiinden ¢ikarilmistir. Iptal edilen
;i021§ydﬁlar bir ay igerisinde Kamu Personeli Bilgi Sisteminin bulundugu kuruma bildirilir.

Gecici Madde 26- (Ek: RG-11/1/2025-32779-CK.-9399/5 md.)
Milli Egitim Bakanliginda 1/9/2025 tarihine kadar yapilacak olan sézlesmeli

Ogretmen istihdaminda, bu maddeyi ihdas eden Esaslarla yapilan degisikliklerden 6nceki
hiikiimlerin uygulanmasina devam edilir.
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Gegici Madde 27- (Ek: RG-1/6/2025-32917-CK.-9938/2 md.)

Bu maddenin yirirlige girdigi tarihte Tirk Isbirligi ve Koordinasyon %@g;%gl
Baskanlifinda 656 sayili Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Bagkanligi ileﬁ;ﬁggifi Bazi
Diizenlemeler Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin miillga 16 nc;g.jhaéi ;;‘%\sinin
yedinci fikrast kapsaminda istihdam edilmekte olanlardan, bu maddenin yurJtIigge ‘girdigi
tarihten itibaren on is giinii icerisinde yazili olarak bagvuranlar, bu mad_déﬁin yayimi
tarihinden itibaren yirmi is giinii icerisinde, bu Esaslar ile getirilen sinav sartt aranmaksizin
Baskanlik¢a “Alan Uzman” unvanli sézlesmeli personel pozisyonuna atanir,

Bu madde geregince atananlarin pozisyonu, personelin & s pozisyonuna ait
sozlesme ticreti esas alinarak atama tarihi itibariyla ihdas edilmis ve 2 sayili Genel Kadro ve
Usulit Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin eki av) sayi‘igﬁ: lin Tirk Igbirligi ve
Koordinasyon Ajansi Baskanligina ait bsliimiine eklenmis, (fﬁCekj“’i%ozisyonlarl ayni tarih
itibartyla iptal edilerek anilan Cumhurbaskanligi Kararnqmégjmﬁﬁ eki (IV) sayili cetvelin
Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Bagkanhgina ait Qélﬁmﬁf}den ¢tkarilmig sayilir. thdas
ve iptal edilen pozisyonlara ait bilgiler bir ay ic;erisindé“nyﬁa;Aﬁil Personeli Bilgi Sisteminin
bulundugu kuruma bildirilir. Bu personele, 3/1/2012 tarihli ve 2012/2665 sayili Bakanlar
Kurulu Karari kapsaminda ek 6deme yapilmaz. e 4

Bu maddeye gére atananlarin éncedengi%‘fcﬁﬁ%tazminatl 0denmis stireleri harig, is
sonu tazminatina esas olan toplam hizmet siirefer;*yeni pozisyonlarinda is sonu tazminatina
esas toplam hizmet siirelerinin hesabinda dikﬁgtc alinir.

Birinci fikra kapsaminda bulunan ancak bu maddenin yiriirltige girdigi tarihte
dogum, evlat edinme, askerlik, esinin yurt disinda siirekli glreve atanmasi veya en az alti ay
sireyle yurt disinda gegici olarak gorevlendirilmesi sebepleriyle gorevi bagsinda
bulunmayanlardan ilgili mevzuatina‘gére hizmete alinma sartlarint kaybetmemis olanlar
hakkinda da bu madde hiikiimleri Gggulanir. Bunlar, usuliine ve siiresine uygun sekilde
yeniden istihdam edilmek iizere talepte bulunduklan tarihten itibaren otuz giin igerisinde
atantr.

Bu maddenin uygulér{lxgxasmda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye ve
uygulamay1 yénlendirmej‘?e\‘CthurbaskanI1g1 yetkilidir.

- (Ek: RG-27/8/2025-32999-CK.-10262/1 md.)
\};{‘iirﬁrluge girdigi tarihte Devlet Arsivleri Baskanliginda 375 sayili
Kanun Hiikmiinde %;%ﬁramamenin ek 26 nc1 maddesi kapsaminda istihdam edilmekte
olanlardan bu ﬁjaddenin yurirlige girdigi tarihten itibaren on is giinii iginde yazili olarak
basvuranlar,: bp?ﬁaddenin yayimt tarihinden itibaren yirmi is giinii iginde gérev yaptiklari
birimde halen yiiriittiikleri isleri yapmak lizere, smav sarti aranmaksizin Devlet Argivleri
Personeli {invanli sézlesmeli personel pozisyonuna atanr.

Bu sekilde tinvani degisen personelin Sozlesmeli Personel iinvaninda gegirdigi
met siireleri Devlet Arsivleri Personeli tinvaninda geemis sayilir.,

Bu maddeye gore atananlarin 6nceden is sonu tazminati Odenmis sireleri harig, is
‘tazminatina esas olan toplam hizmet siireleri, yeni pozisyonlarinda is sonu tazminatina
as toplam hizmet siirelerinin hesabinda dikkate alinur,

Birinci fikra kapsaminda bulunan ancak bu maddenin yiriirliige girdigi tarihte
’ ‘Adogum, evlat edinme, askerlik, esinin yurt disinda siirekli goreve atanmasi veya en az alt1 ay
stireyle yurt disinda gegici olarak gérevlendirilmesi sebepleriyle gorevi basinda
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bulunmayanlardan ilgili mevzuatina gore hizmete alinma sartlarini kaybetmemis olanlar
hakkinda da bu madde hiikiimleri uygulanir. Bunlar, usuliine ve siiresine uygun sw
yeniden istihdam edilmek iizere talepte bulunduklari tarihten itibaren otuz giin i¢cinde .
Bu maddenin uygulanmasinda ortaya gikabilecek tereddiitleri giderm éw “ve
uygulamay1 yénlendirmeye Cumbhurbagkanhg: yetkilidir. 4

Gecici Madde 29- (Ek: RG-27/8/2025-32999-CK.-10262/1 md.) u

375 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gegici 23 lincli madde kapsaminda
stirekli is¢i kadrolarma gegirilip Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgm%ﬁ (ile Sosyal Destek
Programi kapsaminda halen ¢alismakta olanlardan, bu maddenin yiriiritige girdigi tarihten
itibaren otuz giin iginde yazili olarak bagvuranlar, ilgili mevzuatinda belirtilen nitelikleri
tagimalari kaydiyla, bu Esaslarda ongoriilen sinav sart aramri';ézkwgm amlan Bakanlik¢a
belirlenecek usul ve esaslara gore yapilacak yazili ve/veya s8zlil:sihav sonucuna gore Aile
Sosyal Destek Personeli pozisyonlarina atanir. § . bl

Birinci fikra kapsaminda bulunan ancak bu maddenin yiriirlige girdigi tarihte
dogum veya saglik kurulu raporuyla belgelendirile “(;7"“sag]1k sorunlart nedenleriyle is
szlesmeleri askida olanlar veya anilan tarih itibariylasaskerde bulunanlar hakkinda da bu
madde hiikiimleri uygulanir. Bunlar igin basvuru gjj esigraskerlik veya aski stiresinin sona
erdigi tarihten itibaren baslar. S

Bu maddeye gore atananlarin éncedeﬁ%gém tazminatt 6denmis siireleri harig,
kidem tazminatina esas olan toplam hiz%metv stireleri, yeni pozisyonlarinda is sonu
tazminatina esas toplam hizmet siirelerinin hesabinda dikkate alinir. Bunlarin Aile Sosyal
Destek Programi kapsaminda siirekli is¢i kadrolarinda gegen hizmet siireleri atandiklar
pozisyonlarda ge¢mis sayilir.

Bu maddenin uygulanma‘g‘m da_ ortaya cikabilecek tereddiitleri gidermeye ve
uygulamayi yonlendirmeye Cun}hurbw skanlig yetkilidir.

EK Gegici Madde 1-(Millga: 1/2/1980-8/308)

Madde 17- Bu Eéaslar yéylml tarihinde yurtirlige girer.

Lo

Madde 18 -Bu Esaslan Cumbhurbaskan yiiriitiir.

1 SAYILI CETVEL

. {;,,,SINAV SARTI ARANMAKSIZIN HiZMETE ALINACAK
SOZLESMELI PERSONEL POZiSYON UNVANLARI

(EK: 11/6/2007-2007/12251)

, AIM (HAVACILIK BILGI YONETIMI) UZMANI (Ek: RG-24/9/2020-31254-C.K-
- 2952/5 md.)
.. ATSEP (HAVA TRAFIK EMNIYETI ELEKTRONIK PERSONELI) (Ek: RG-
©1.424/9/2020-31254-C.K-2952/5 md.)
1 AVUKAT (KISMi ZAMANLI)
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DIS TABIBI
ECZACI
EKIP PLANLAMA UZMANI (Ek: RG-24/9/2020-31254-C.K-2952/5 md.) '
GEMI ADAMI

HAVACILIK SERTIFIKASYON UZMANI (Ek: 11/9/2017-2017/10818
HAVACILIK SIMULATOR UZMANI (Ek: 11/9/2017-2017/10818)
HELIKOPTER MAKINISTI (Ek: 22/11/2010-2010/1169)

KABIN EMNIYET UZMANI (Ek: RG-24/9/2020-31254-C.K-2952/5'md.)
KAPTAN

PILOT

TABIP

UCAK KONTROL VE BAKIM MAKINISTI (
UCUS TABIBI (Ek: RG-24/9/2020-31254-C. K-2952/5 md ) .

LR

UGUS TEKNISYENI
UZMAN TABIP o
UZMAN (TIPTA VE DI$ HEKIMLIGINDE UZMANLIK EGITIMi
YONETMELIGINE GORE)
e
2 SAYILI c&?{ﬁ

SADECE MESLEKI UYGULAMALI‘*SINAV SONUCUNA GORE HiZMETE

ALINACAK SOZLESMELI PERSONEL POZiSYON UNVANLARI

(Ek:~§;;11{6/2007-2007/12251)

DANS UZMANI X
DENiZ TRAFIK BASKILAVUZU

DENIZ TRAFIK KILAVUZ YARDIMCISI
DENIZ TRAFIK KILAVUZU

DERICI

DISPEC ,
DOKUMACI OGRETICI
EDITOR . *

FOTOGRAFCI

FRESK RESSAMI

HATTAT

HEYKELTRAS

ISIKCI

ISARET DILI TERCUMANI

(...)
KOSTUM KREATORU
KOSTUMCU
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KURSUNCU

MIZANPAJCI

MUCELLIT

MUZIKCI

NOTA RESSAMI

RESTORATOR (Ek: 22/11/2010-2010/1169)

(..)
SEDEFKAR

SENARIST

SERAMIKCI

TASARIMCI

TASHIHGI

TAS ISLEYICI

TELKARI USTASI (Ek: 8/2/2016-2016/8522)
TONMAISTER

VITRAY USTASI &,
YAPIMCI o ny
YAYIN KOORDINATORU ¥
YAZMA ESER PATALOJI UZMANI 2%,
YAZMA ESER UZMANI 4
YONETMEN 3

3 AYILI CETVEL

YAZILI VE/VEYA SOZLU SINAV SONUCUNA GORE HIZMETE ALINACAK
SOZLESMELI PERSONEL POZISYON UNVANLARI

v

(Ek 2/3/2009-2009/14799)

ANKETOR (Ek: 14/05/2018-2018/11809)
ANTRENOR, (Ek: RG-26/12/2019-30990-CK-1927/4 md.)

ARSIV UZMANI

COZUML YIC"I

DISISLERIHUKUK UZMANI (Ek: RG-20/2/2020-31045-CK-2118/2 md. )
GENCLIK.CALISANI (Ek: RG-26/12/2019-30990-CK-1927/4 md.)
IMAM-HATIP (Ek: 25/3/2013-2013/4534)

INSAN HAKLARI UZMANI HUKUKCU

KUR’AN KURSU OGRETICISI (Ek: 25/3/2013-2013/4534)
MUEZZIN-KAYYIM (Ek: 25/3/2013-2013/4534)

MUTERCIM

» MUTERCIM-TERCUMAN

PROGRAMCI

SINAV HIZMETLERI UZMANI (Ek: 8/12/2011-2011/2541)
SISTEM COZUMLEYICISi

SISTEM PROGRAMCISI
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SPOR UZMANI (Ek: RG-26/12/2019-30990-CK-1927/4 md.)

TAPU ARSIV UZMANI
TERCUMAN
VAIZ (Ek: 3/7/2017-2017/10546)

YURT YONETIM PERSONELI (Ek: 19/8/2013-2013/5315)

4 SAYILI CETVEL (Ek: 22/11/2010-2010/1169
A-SOZLESMELI PERSONEL POZISYON UNVA LAF
ASGARI NITELIKLERI GOSTERIR CEFVEL"™

UNVANI

NITELIGI

AILE SOSYAL DESTEK
PERSONELI

(Ek: 14/05/2018 tarihli ve 2018/11809
saylh BKK)

Yiksekogretim  kurgmlarnin  en  az  lisans
diizeyinde egitim .veren Sosyal Hizmet, Sosyal
Hizmetler, §ps;yali' Calismalar, Psikoloji,
Sosyoloji, .Cocuks Gelisimi, Aile ve Tiiketici
Bilimleri; " Rehberlik ve Psikolojik

“Fbolimlerinin  birinden mezun

AIM (HAVACILIK BiLGI YONETIMI)
UZMANI
(Ek: RG-24/9/2020-31254-C.K

2952/7 md.)

(@{Vﬂ Havacilik Genel Miidiirliigii) En az dért
yillik ~ egitim veren yiksekogretim

kurumlarindan mezun olmak, ilgili mevzuati

uyarinca AIM (Havacilik Bilgi YOnetimi)
Personeli Lisansina ve Temel AIM Kursu basari
belgesine sahip olmak, AIM Ofislerinde AIM
memuru olarak en az 7 yilhik tecriibe sahibi
olmak, en az C diizeyinde YDS veya dengi
yabanci dil bilgisine sahip olmak.

ALAN UZMANI (Ek: RG-24/9/2020-
31254-C.K-2952/7 md.)**

Yurt  igindeki veya  yurt  disindaki
yiiksekogretim  kurumlarindan en az lisans
diizeyinde mezun olmak, Yurtdisi Tiirkler ve
Akraba Topluluklar Bagkanliginca veya Tiirk
Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Bagkanliginca
belirlenecek yabanci diller i¢in YDS’den en az
B diizeyinde veya dengi yabanci dil bilgisine
sahip olmak ya da ilgili dilin resmi dil olarak
kabul edildigi tilkede, ilgili dilde egitim veren
egitim kurumlarindan en az lisans veya doktora
diplomasi almis olmak ya da YDS denkligi
bulunmayan veya YDS'de yer almayan diller
igin Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar
Baskanliginca veya Tiirk Isbirlizgi ve
Koordinasyon Ajansi Baskanliginca yapilacak

yabanci dil sinavinda basarili olmak.
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ALEVI-BEKTASI
CEMEVI ONDERI
(Ek: RG-9/11/2022-32008-CK-6364/2

Alevi-Bektasilik yolunda temayiiz etmis ol“’“
veya cemevlerinde erkan
yliriitiilmesinde bulunmus olmak.

md.)

ALEVI-BEKTASI KULTUR VE ) .

CEMEVI UZMANI Alevi-Bektasilik alaninda uzmanlasmis® olmak

(Ek: RG-9/11/2022-32008-CK-6364/2 | V¢ alaniyla ilgili aragtirma g:ahsmalarmda
46 bulunmus olmak.

md.)

ANKETOR

(26/3/2018 tarihli ve 2018/11587 sayili
BKK ile eklenmistir.)

Yiiksekogretim kurumlarm"’ iy lisans

diizeyinde mezun olmak, s

€n az

ANTRENOR
(Ek: RG-26/12/2019-30990-CK-

1927/4 md.)

Yiiksekogretim kurumlarmm en az dort yilhk
bolimlerinden mezun “olmak ve en az temel
antrendrlik - (ikinei  kademe)  diizeyinde
antrendrliik. belgesme sahip olmak.

ARAMA KURTARMA UZMANI

J—'FW
Havacﬂlk konusunda tecriibe sahibi olmak veya
fiarma  konusunda  egitim gOrmiis
: I%nlyla ilgili literatiirii takip edebilecek
d;;zeyde yabanct dil bilmek.

ARAMA VE KURTARMA
TEKNIKERI (Ek: RG-5/4/2024-

32511-CK-8304/2 md.)

Ygggekogretlm kurumlarinin 6nlisans diizeyinde
mesleki ve teknik egitim veren ilgili
bolimlerinden mezun olmak, basvuru tarihi
itibarlyla otuz yagindan giin almamis olmak ve
sinav ilaninda belirlenen boy ve kilo kosullarmi
tasimak.

ARAMA VE KURTARMA

TEKNISYENI '

(Ek: RG-16/7/2021- 31543-CK 4308/2
md.)44 ~

En az mesleki ve teknik 6gretim veren
ortagretim  kurumlarindan mezun olmak,
bagvuru tarihi itibartyla otuz yagindan giin
almamis olmak ve sinav ilaninda belirlenen boy ve
kilo kosullarini tagimak.

ARKEOLOG
(27/06/2016 tarihii-
sayith BKK :Ie eklenmlstlr )

Yiiksekdgretim kurumlarinin lisans diizeyinde
egitim veren
olmak.

ilgili bolimlerinden mezun

ARSIV UZMANI

Yiksekogretim  kurumlarinin ~ kiitiiphanecilik,
arsiv ya da programinda Osmanli Paleografyasi,
Arapca,  Farsca  derslerine  yer  veren
boliimlerinden mezun olmak.

ATSEP (HAVA TRAFIK EMNIYETI
[ E ;KTRONIK PERSONELI) (Ek:
G-24/9/2020-31254-C.K-2952/7

‘ jl md. )44

(Sivil Havacilik Genel Miidiirliigit) En az dort
yillik egitim veren yiiksekdgretim
kurumlarinin, ATSEP’e¢ (Hava Trafik Emniyeti
Elektronik Personeline) iliskin ilgili
mevzuatinda belirtilmis bdliimlerinden mezun
olmak, ATSEP (Hava Trafik Emniyeti
Elektronik Personeli) lisansi ve bu lisansa
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islenmis en az 1 aktif derece sahibi olmak,’
lisans sahibi olduktan sonra en az bes yil
alaninda tecriilbe sahibi olmak, en ag

dizeyinde YDS veya dengi yabane::

bilgisine sahip olmak. e "
AVUKAT Avukatlik ruhsatina sahip olmak.
BASIN-ENFORMASYON .
PERSONELI

(12/09/2011 tarihli ve 2011/2249
saylh BKK ile eklenmistir.) (Miilga
satir: RG-9/7/2020-31180-C.K-
2727/2 md.)

Yiksekogretim . kitumlarinmn aragtirma
gelistirme projelerinin” gerektirdigi 6zel nitelik
BILIMSEL PROJE UZMANI ve sartlara sahip--olmak ve yiiksekdgretim
kurumlarind n en az lisans diizeyinde mezun

Yiikseki kurumlarinin lisans diizeyinde
BIOLOG egip‘iﬁ% ‘%rén ilgili boliimlerinden mezun
olmak.

Yiiksekogretim kurumlarinin ilgili
boliimlerinden mezun olmak.

BOLGE PLANCISI

Proje hizmetleri, veri girisi, kayit tutma ve
+] benzeri bliro hizmetlerini yerine getirmek iizere
en az ortadgretim kurumlarindan mezun olmak.

BURO PERSONELI

CAGRI KARSILAMA PERSQNELI

2 112 Acil Cagri Merkezlerinde gagr karsilama
(Ek: RG-18/4/2020-31103-C K-

hizmetlerini yerine getirmek lizere en az
2420/1 md.) ‘ ortadgretim kurumlarindan mezun olmak.

-

Yitksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde
egitim veren ilgili béliimlerinden mezun
olmak.

Yitksekogretim kurumlarindan en az lisans
diizeyinde mezun olmak ve istihdam edilecei
bilgi islem birimlerindeki programlama dili ile
diger programlama dillerinden en az iki
tanesini bildigini belgelemek ve en az D
diizeyinde YDS veya dengi yabanci dil

COCUK GELISIMCISH

COZUMLEYICI, SISTEM
PROGRAMCISI

bilgisine sahip olmak.6!
| DENIZ TRAFIK BASKILAVUZU 1-  Denizcilikle ilgili lisans diizeyindeki
‘ herhangi bir yiiksekégrenim programi mezunu
ve Uzakyol Vardiya Zabiti, Uzakyol Vardiya
Miihendisi/ Makinisti ehliyetlerden birine
sahip olmak. (Mesleginde 2 (iki) yil galismis
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olan gemi insa mihendisleri icin yuka
behmlen ehllyetlere sahlp olma sartl aranm"

DENIZ TRAFIK KILAVUZU

fakultelerm Giiverte, Deniz Ulastlrma«sletme
Miihendisligi, Gemi Makmalan Gemi
Makinalar1 Isletme Muhendlsllgl Gemi Insa
Miihendisligi, Denizcilik I Ntm@cnhgl Ydnetimi,
Deniz Teknolojisi Muhenghsl%ﬂ%enm Bilimleri
veya Deniz Bilimleri ye Tel ”““610]151 Denizcilik
Isletmeleri Yonet1m1 iz Isletmeciligi ve
Yoneticiligi  boluimil-smezunu veya Meslek
Yiiksek Okullar‘mm ‘gliverte, gemi makinalari,
deniz elektromgl demz haberlesme veya gemi
makinalari 1sletme, bolimlerinden mezun olup
vardlya zabiti; makine zabiti ehliyetine sahip
olmak. * & "

2- nghwﬁlk literatiiriinii  takip edebilecek
ﬁ yde yabanci dil bilmek.

DESTEK PERSONELI

S fo;iuk temizlik, basit bakim, isitma gibi
hizmetleri yerine getirmek iizere en az
ortadgretim kurumlarindan mezun olmak.

DISISLERI HUKUK UZMANI (Ek

i

RG-20/2/2020-31045—CK—2118/3 d )

Hukuk fakiiltesi mezunu olmak veya buna

i denkligi Yiiksek6gretim Kurulu tarafindan kabul

edilen yurt  disindaki yiiksekogretim
kurumlarinin  hukuk fakiiltelerinden mezun
olmak, en az B diizeyinde YDS veya dengi
yabanci dil bilgisine sahip olmak.

DIGER SAGLIK PERSONELI

657 sayili Kanunun saglik hizmetleri sinifinda
sayllan ve cetvelde yer almayan diger
unvanlarla ilgili, en az saghk meslek lisesi veya
yiiksekogretim kurumlarinin ilgili béliimlerinden
mezun olmak.

DIGER TEKNIK HIZMET
PERSONELI

657 sayilh Kanunun teknik hizmetler sinifinda
sayllan ve cetvelde yer almayan diger unvanlarla
ilgili  yiiksekogretim  kurumlarimin  ilgili
boliimlerinden mezun olmak.

DISPEC

Ugus hareket uzman lisansina sahip olmak.

Dis hekimligi fakiiltesi mezunu olmak.

"I DIYETISYEN

Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde
egitim veren ilgili bo6limlerinden mezun
olmak.

DIZG1 OPERATORU

En az ortaggretim mezunu olmak ve

konusunda tecriibe sahibi olmak.
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kurumlarinin ebelik boliimtinden mezun ol
ECZACI Eczacilik fakiiltesi mezunu olmak.

Yiksekogretim  kurumlannin - en gz
diizeyinde veya Otelcilik ve Turizm Mesl

EBE En az saglik meslek lisesi veya yitksekdgre ﬁ

EGITICI ve dengi okul mezunu olmak, aléfmy ilgili
literatiirli takip edebilecek duzeyde yabanci dil
bilmek.

c% “Milli  Egitim

a doktora veya

Milli  Egitim Bakanllgm
Akademisi) belirlenecek

EGITIiM PERSONELI daha iist akademik unvu sahip olmak ya da
(Ek: RG-11/1/2025-32779- uzman ogretmen/baségr@en unvanina sahip
olmak veya Milli Egiﬁm Bakanlig1 kadrolarinda
CK.-9399/4 md.) on yil ve iizeri hlzmetl ‘olup bu siirenin en az i
yilin1 sube muduru wve iistii kadrolarda gegirmis
olmak sanlarml tagmmak.
(Sivil HAavacﬂlk Genel Miudiirliigii) En az dort
EKIP PLANLAMA UZMANI yillik : veren yiiksekogretim
(Ek: RG-24/9/2020-31254-C.K- kurmﬁ;ﬁar’mdan mezun  olmak, havayolu

is, etmelermm ekip planlama biriminde en az on yil

2952/7 md.)44 tecrilbeye sahip olmak, en az C diizeyinde YDS
veya dengi yabanct dil bilgisine sahip olmak.
Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde

FIZYOTERAPIST egitim veren ilgili bélimlerinden mezun
olmak.

. Gemi  Adamlann  Yonetmeliginde  belirtilen
GEMI ADAMI niteliklere sahip olmak.
GENCLIK CALISANI

(Ek RG‘26/12/2019'30990"CK‘1927/4 Yuksekbgretlm kummlarlndan €n az lisanS
, diizeyinde mezun olmak.

md. )47
GUMRUK MUHAEAZA MEMURU N s .
(26/3/2018 tarihli Ve 2018/11587 :u}lzlzsii(c)lirs:::unk;zun?](la“ndan en az lisans
sayil BKK ile eklénmistir.) Y !
HAVA TRAFIKK ONTROLORU S::k Trafik Kontrolorliigii lisansina  sahip
HAVACILIK SERTIFIKASYON (Sivil Havacihk Genel Miidiirliigii) En az dort
UZMANI yillik egitim veren yilksekogretim kurumlarinin
(11/9/2017 tarihli ve 2017/10818 elektrik, elektronik, elektrik-elektronik, bilgisayar,
: BKK ile eklenmistir.) endiistri, mekatronik, makine, ugcak, uzay,
) havacilik, havacilik ve uzay, elektrik ve
) elektronik, elektronik ve haberlesme, gevre,
l ‘ fizik, kimya, harita, harita ve kadastro, jeodezi ve

fotogrametri, insaat, metaliirji miihendislikleri ile
havacilik elektrik ve elektronigi, ugak govde-
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motor boliimlerinin  birinden mezun olm,ak,
havacilik sistem, simiilatsr veya hava arac ye

pargalari tasarimu, iiretimi ve/veya semﬁkasy@nu“*"

veya giivenlik cihazlarinin tasarlml,ﬁﬁré‘ﬁ

laboratuvar testleri ve/veya sertlﬁkgsyon%& %ya
bakim, operasyon, havaalam sertsﬁka,syonu
seyriisefer veya tehlikeli madde konularmdan
herhangi birinde en az tig y1l tecriibe'sahibi olmak,
en az C diizeyinde YDS v dengi yabanci dil

bilgisine sahip olmak.

HAVACILIK SIMULATOR UZMANI
(11/9/2017 tarihli ve 2017/10818
sayih BKK ile eklenmistir.)

Yiiksekogretim kurumi;
f:lek’crik-elektronik,;~~1m 2 endiistri,
mekatronik, makme ¢ak, uzay, havacilik,
havacilik ve uzay " muhendlshgl boliimlerinin
birinden mezun olmak, havacilik simiilatérii
tasarimt, . Yuretlml ve/veya  sertifikasyonu
konularl%ﬁia g} az li¢ y1l tecriibe sahibi olmak,

alani 11&&‘%]@11 literatiirii takip edebilecek
dum)%lg yabanci dil bilmek.

HELIKOPTER MAKINISTI

Makinistlik lisansina sahip olmak.

HEMSIRE

En az saghk meslek lisesi veya yiiksekogretim
kurumlariin  hemsirelik  boliimiinden mezun
olmak.

ICRA KATIBI &
(26/3/2018 tarihli ve 2018/11587
sayith BKK ile eklenmistir.)

Fakiilte veya yiiksekokullarin bilgisayar bsliimii,
adalet yiiksekokulu, meslek yiiksekokullarinin
adalet boliimii, adalet 6n lisans programi, adalet
meslek lisesi veya diger lise ve dengi okullarin
ticaret veya bilgisayar boliimlerinden mezun
olmak veya en az lise veya dengi okul mezunu
olup, bagvuru tarihinde Milli  Egitim
Bakanhigmca onayli veya kamu kurum ve
kuruluslarinca diizenlenen kurslar sonucu verilen
daktilo ya da bilgisayar sertifikasina sahip
bulunmak.

i¢ GUVENLIK UZMANI (Ek:RG-
9/11/2022-32008-CK-6364/2 md.)*0

I¢ giivenlik alaninda uzmanlagsmis olmak ve
alaniyla ilgili aragtirma galigmalarinda bulunmus
olmak.

h .(26/3/2018 tarihli ve 2018/11587
| sayih BKK ile eklenmistir.)

EZDQ{[}A%; (})312}:2";}1? 1\25;1)11188;11 1587 Yiiksekogretim  mezunlarindan ek 9 uncu
T maddede belirtilen sartlar1 saglamis olmak.
‘sayil BKK ile eklenmistir.)

iDARI DESTEK GOREVLISI

Yiiksekogretim mezunu olmayanlardan ek 9
uncu maddede belirtilen sartlar1 saglamis olmak.
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Geri Gonderme Merkezlerinde gallstlrll%a

iDARI GOZET _ lizere, en az lise veya dengi okul mezunu olr
GOZETIM PERSONELI sartiyla, yapilacak sinavin son basvurua“f

(Ek:RG-4/10/2024-32682-C.K-9002/2 itibartyla 35 yagini bitirmemis olmak; sinav
md.) ilaninda belirlen boy ve kilo kosullariny sagggmak

ve ilgili idare tarafindan behrlen, % ‘sagllk
sartlarini saglamak.

Yiiksekogretim kurumlarinin bilgi?%ar yazilim,
[HA PILOTU bilisim sistemleri, elektrik,wjekgomk elektrik-
(Ek:RG-27/2/2025-32826-C.K-9528/3 elektronik, elektronik v :"E&‘éﬂesme makine,
mekatronik, harita, geom: ,‘\:}%gak uzay, kontrol
md.) ve otomasyon muhendish@rhsans programlarinin
birinden mezun olra
Havacilik elektrik: ve"¢lektronigi, ugak bakim
IHA TEKNIK PERSONEL] Ve onarim, ug:ak gpvde ve motor bakimi, ugak

(Ek:RG-27/2/2025-32826-C.K-9528/3 elektrik ve; elektromgl ugak teknolojisi ile IHA
d )54 “Operatorlugu alanlaryla ilgili en
md.

fm dengi mesleki teknik 6grenim
gormbg olfmak.

T nitma,’ basin, enformasyon, kamu
diplomasisi ve  terciime alanlarinda
ILETISIM PERSONELI ¢ahistirilmak lizere en az lisans egitimi almig

(Ek:RG-9/7/2020-31180-C.K-2727/3 | olmak; en az (B) diizeyinde YDS veya dengi
"% yabanct dil bilgisine sahip olmak; YDS

md.) denkligi bulunmayan ya da YDS'de yer
almayan diller igin Iletisim Bagkanliginca
! yapilacak yabanci dil sinavinda basarih olmak.
IMAM/HATIP g Ilahiyat fakiiltesi, ilahiyat meslek yiiksekokulu,
(14/11/2011 tarihli ve 2011/2400 sayllh | ilahiyat Onlisans veya imam hatip lisesi
BKK ile deglstlrllml,stlr) mezunu olmak.
INFAZ VE KORU] A MEMURU En az ortadgretim mezunu olmak.
En az orta6gretim mezunu olmak, terciimanlk
- _— yapacak seviyede isaret dilini bildigini
ISARET DILI;TERCUMANI gosteren gegerli belge veya sertifikaya sahip
: olmak
s VewESLE DNt | S e @ e
26/4/2011 tarihli ve 2011/1762 | ’
( M tarihli ve saytt Danigmani Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip

BKK‘lle eklenmistir.) olmak

[tfaiyecilik ve Yangin Giivenligi, Itfaiyecilik ve
1 YECI Sivil Savunma, Sivil Savunma ve Itfaiyecilik
;«;(Ek:RG-27/2/2025-32826-C.K-9528/3 Onlisans programlarinin birinden veya Teknik
. ve Endistri Meslek Liseleri ile Mesleki ve
| md) Teknik Anadolu Liselerinin itfaiyecilik ve
yangin giivenligi bSliimiinden mezun olmak.
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KABIN EMNIYET UZMANI
(Ek: RG-24/9/2020-31254-C.K-2952/7

mezun olmak, en az ii¢ yih kabin amiri %}m%ﬁ”
lizere on yil kabin ekibi iiyesi tecriibesine sahi

yillik egitim veren yuksekogretlm kurumlanﬁéaaﬁh%

md.) olmak, en az C diizeyinde YDS

yabanci dil bilgisine sahip olmak.

Anadolu Tapu ve Kadastro Meslek Llsesmden
KADASTRO TEKNISYENI veya Meslek yiiksek okullafinin  Harita-

Kadastro Bolumunden mezgﬁ%lmak
KAMERAMAN

KAZA KIRIM UZMANI

kurumlarlmn makme b6limiinden mezun olmak.
Alamyla 1Ig111 hteraturu takip edebilecek diizeyde

(27/06/2016 tarihli ve 2016/8994

(...) ;
KORUMA VE GUVENLIK 1§/?6/2004 tarihli ve 5188 sayih Ozel
. . Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu
GOREVLISI maddesinde yer alan sartlari tagimak.
llahiyat fakiiltesi, ilahiyat meslek yiiksek
KURAN KURSU OGRETICISI H okulu, ilahiyat 6n lisans veya imam hatip lisesi
: mezunu olmak.
KUTUPHANECIH Yiksekodgretim kurumlarinin lisans diizeyinde

egitim veren bolimlerinden mezun

olmak.

ilgili

sayih BKK ile eklenm;gtlr)

LABORANT

En az saglik meslek lisesi veya yiiksekdgretim
kurumlarinin  ilgili  boliimlerinden mezun
olmak.

MADEN HARiﬁ&CILIGI UZMANI

Miihendislik fakiiltelerinin Harita ve Kadastro
Miihendisligi, Harita Miihendisligi, Jeodezi ve
Fotogrametri Miihendisligi, Geomatik
Miihendisligi boliimlerinden mezun olmak ve
en az bir yil is tecriibesine sahip olmak.

Yiiksekogretim kurumlarinin
boliimlerinden mezun olmak.

ilgili

YENE MEMURU
16/3/2018 tarihli ve 2018/11587
. |'say1h BKK ile eklenmistir.)

Yiiksekogretim kurumlarindan en az lisans
diizeyinde mezun olmak.

| MUHABIR

Yiksekogretim kurumlarinin ilgili boliimlerinden
mezun olmak.

MUBASIR

En az ortadgretim mezunu olmak.
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MUEZZIN KAYYIM llahiyat fakiiltesi, ilahiyat meslek yiiksekok u,

(14/11/2011 tarihli ve 2011/2400 sayih
BKK ile degistirilmistir.)

lise mezunu olup hafizlik belgesme
olmak. :

MUHENDIS Yuksekogretim kurumlarmins,
boliimlerinden mezun olmak.

Yitksekdgretim  kurumlarinin en. az lisans
diizeyinde egitim veren 115111 bolumlermden
mezun olmak ve en az B fi de YDS veya

MUTERCIM-TERCUMAN

L p
MUZE ARASTIRMACIS] Yiiksekogretim kurumla nin lisans diizeyinde
(27/06/2016 tarihli ve 2016/8994 egitim veren 1lg1h Slimlerinden mezun
sayill BKK ile eklenmistir.) olmak.
MUZE GOREVLIS] \l(ullzslekog:eu;n kturumlarmllri muzeilllk 1hallk(;a
(Ek: RG-19/4/2019-30750- thgkiler, tarth,“tyrizm, iletisim konularinda

li . R
C.K./1004/3 md.) isans  diizeyinde  egitim  veren ilgil

bolimletde jﬁ?’ezun olmak.
Yﬁl&s%@ etim kurumlarinin 6n lisans diizeyinde

Sititn veren Ormancilik ve Orman Uriinleri,
Omman = Isletmeciligi, Ormancilik, Orman
Urﬁfilerl, Odun Digt Orman Urlinleri, Fidan
Yetistiriciligi, Fidan Yetistirme, Fidan ve
Fidecilik, Budama ve Asilama, Avcilik ve Yaban
| Hayat;, Av ve Yaban Hayat: boliimlerinin
birinden mezun olmak.

ORMAN MUHAFAZA MEMURU
(14/05/2018 tarihli ve 2018/11809
saylh BKK ile eklenmistir.)

5 Ogretmenlik meslegine kaynak teskil eden en az
lisans diizeyinde yiiksekdgretim programlarindan
veya bunlara denkligi kabul edilen yurt disi
yiksekogretim programlarindan mezun olmak,
Milli Egitim Bakanhgi disindaki kurumlarda
istihdam edilecekler bakimindan KPSS’den ilgili
alanda belirlenen puani almis olmak, Milli
Egitim Bakanliginda istihdam edilecekler
bakimindan ise 7528 sayili Kanuna gore Milli
Egitim  Akademisine kabul edilmek ve
ogretmenlik  meslegine hazirlik  egitiminde
basaril1 olmak.

Pilot lisansina sahip olmak.

OGRETMEN
(Degisik: RG-11/1
CK.-9399/3 md.,

Yiiksekogretim kurumlarinin bilgisayar
programciligi ile ilgili béliimlerinden en az
Onlisans diizeyinde mezun olmak veya en az
onlisans mezunu olmak koguluyla bilgisayar
programciligi  alanmna iligkin ders aldigim
belgelendirmek veya bu alanda Milli Egitim
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Bakanlig1 onayh sertifika sahibi olmak ve engaz’
D diizeyinde YDS veya dengi yabanci

bilgisine sahip olmak ©!
Yiiksekogretim kurumlarinin ar%st%rma
gelistirme projelerinin haziri ‘A
PROJE DESTEK UZMANI yﬁrﬁ.tﬁlm'esi.yle .ilg.ili alanda mesleki veya
teknik bilgi sahibi olmak ve yikksekogretim
kurumlarindan en az énlisan, ﬁzgyinde mezun
olmak. N,

Yiiksekogretim kurumlarin
PSIKOLOG egitim veren ilgili/” b
olmak.
Yiksekogretim _kurumlarnn  en az lisans
diizeyinde egitim“Veren Arkeoloji, Edebiyat,
Filoloji, Yabanci Diller, Sanat Tarihi, Tarih
bolimlerinden ‘mezun olup, alanyla ilgili
literatﬁgﬁ” < & edebilecek diizeyde yabanc dil
bilmek. g
Tasftilg_vé taginmaz kiiltiir varliklarini koruma,
oi;ar}ywl‘m,""(re‘storasyon ve konservasyon konularinda,
tniversitelerin ilgili ©6n lisans ve lisans
RESTORATOR programlarindan mezun olmak veya Mimarlik,
(5/8/2013 tarihli ve 2013/5212 sayili | Miihendislik, Fen-Edebiyat, Giizel Sanatlar,
BKK ile degistirilmistir.) I Dil ve Tarih-Cografya fakiiltelerinin tasimir ve
“ taginmaz  kiiltiir varliklarini  koruma, onarim,
restorasyon  ve  konservasyon  konularinda
lisansiistii programlarindan mezun olmak.

Wlisans diizeyinde
Himlerinden mezun

REDAKTOR

S0 En az saghk meslek lisesi veya yiiksekdgretim
RONTGEN TEKNISYENI =~ kurumlarmin  ilgili boliimlerinden mezun
olmak.

Yiiksekégretim kurumlarinin lisans diizeyinde
egitim veren ilgili boliimlerinden mezun

SAGLIK FIZIKCTSI
: olmak.

Yiiksekogretim kurumlarinin en az 6nlisans
SAGLIK TEKNIKERI diizeyinde egitim veren ilgili boliimlerinden
o4 mezun olmak.

Yiiksekogretim kurumlarindan en az lisans
diizeyinde mezun olmak.

Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde
SOSYAL CALISMACI egitim veren ilgili boélimlerinden mezun
. olmak.

SINAV HIZMETLERI UZMANI

Z§OSYAL HIZMET PERSONEL]

| (Ek:RG-27/2/2025-32826-C.K-9528/3 | En az ortabgretim kurumlarindan mezunu
olmak.

md.)
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En az lisans diizeyinde egitim veren beslenme’
SPOR UZMANI ve diyetetik, psikoloji,  fizik tedav1

(Ek: RG'26/12/2019'30990'CK' rehabilitasyon veya ﬁZyOterapl
1927/4 md.r47 rehabilitasyon boliimleri ile yuksekﬁgre im
md.) kurumlarmin beden egitimi veya spor egiflml

veren béliimlerinden mezun olmak. *

STUDYO YONETMENI Yiiksekogretim kurumlarinin ilgili bolumlermden
mezun olmak.

SEHIR PLANCISI Yiiksekdgretim kul;u nlaripin ilgili
boliimlerinden mezun olmak:

TABIP Tip fakiiltesi mezunu olmak.
Yiiksekogretim kummlgnmn en az lisans

TASHIHCI diizeyinde egltlm vere bf)l.uml.ermd:er'l. mezun
olmak ve alamyla_ ilgili - literatiiri takip
edebilecek diizeydeyabanci dil bilmek.

TEKNIKER En az on@lﬁ;,s(gns diizeyinde mesleki teknik

dgrenime sahip olmak.
TEKNISYEN Alanlyla§%11 en az ortadgretim dengi mesleki
tekmﬁb nim gormiis olmak.

TELKARI USTASI \ LA .

(8/2/2016 tarihli ve 2016/8522 sayihi | > un-gUmis islemeciligi konusunda en az 5

BKK ile eklenmistir.) yillik tecriibe sahibi oldugunu belgelemek.
Yiksekogretim kurumlarinin en az lisans

UCAK KONTROL VE BAKIM : diizeyinde egitim veren ilgili boliimlerinden

MAKINISTI mezun olmak veya ilgili kurum ve kuruluslarda

gorev yapmis ve hava araci bakim veya kontrol
lisansina sahip olmak.
i (Sivil Havacilik Genel Miidiirliigti) Tip fakiiltesi
UCUS TABIBI (Ek: RG-24/9/2020- | mezunu olmak, Ugus Tabiplizi Kursu
31254-C.K-2952/7 mdy)° 7 Sertifikasma  veya Hava-Uzay = Hekimligi
p o Uzmanlik Belgesine sahip olmak.

S——

Yiksekogretim  kurumlannm en az lisans
diizeyinde egitim veren ilgili bdliimlerinden
UCUS TEKNISYENI mezun olmak veya ilgili kurum ve kuruluslarda
.l gorev yapmus ve hava arac1 bakim lisansina sahip

olmak.
Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanhk Egitimi
Yonetmeligine gore uzman olmak
‘ Tip fakiiltesi mezunu olup, Tipta ve Dis
UZMAN TABIP Hekimliginde Uzmanlik Egitimi
Yonetmeligine gore uzman olmak.
& Ilahiyat fakiiltesi mezunu olmak

| VETERINER HEKIM Veteriner fakiiltesi mezunu olmak.

UZMAN
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YARDIMCI PROJE ELEMANI gellstlrme prOJelenyle ilgili alanda destek h

Yiiksekogretim  kurumlarinn  en az

YAZMA ESER PATALOJI UZMANI diizeyinde egitim veren kimya, Tiirk: eI san
konservasyon, restorasyon  (kitap restaratoru)
boliimlerinden mezun olmak

Yiksekogretim  kurumlarinin en ez lisans
YAZMA ESER UZMANI diizeyinde egitim veren Arap‘ s dili edebiyat
boliimlerinden mezun olmal%n

YERALTI MADEN UZMANI Miihendislik fakultelerinf aden Mithendisligi,
(7/5/2015 tarihli ve 2015/7698 sayih Jeoloji Miihendisligi, Hiclgsbjeoloy Miihendisligi,
BKK ile eklenmigtir.) Jeofizik Muhendlshglﬁ boltimlerinden mezun
(Degisik: RG-3/5/2019-30763- olmak ve en’ az: bes yil yeraln maden
C.K.-1024/3 md,)60 lsletmelermde ig. tecrﬁbesme sahip olmak.
Muhendlshk ‘ fakiiltelerinin Maden
RG-3/5/2019-30763-C.K.-1024/2 Hidrojealy Mihendisligi, Jeofizk
d )60 Miiker glgl boliimlerinden mezun olmak ve en
md.

ag‘b‘es, 'yil yeriisti maden isletmelerinde i
tecritbesine sahip olmak.
Yiiksekogretim kurumlarinin ilgili

YONETMEN boliimlerinden mezun olmak.
YURT YONETIM PERSONELI l Yiiksekogretim kurumlarindan en az lisans
(19/8/2013 tarihli ve 2013/5315 sayih diizeyinde mezun olmak
BKK ile eklenmistir.) B '
| Fakulte veya yuksekokullarm bilgisayar bolmu,
adalet yiiksekokulu, meslek yiiksekokullarinin
adalet boliimii, adalet 6n lisans programi, adalet
meslek lisesi veya diger lise ve dengi okullarn
ticaret veya bilgisayar boliimlerinden mezun
ZABIT KATIB] olmak veya en az lise veya dengi okul mezunu

olup, basvuru tarihinde Milli  Egitim
Bakanliginca onayli veya kamu kurum ve
kuruluslarinca diizenlenen kurslar sonucu verilen
daktilo ya da bilgisayar sertifikasina sahip
bulunmak.

B - YURTDISI TESKILATINDA SOZLESMELI PERSONEL POZISYON
UNVANLARI ILE ASGARI NITELIKLERI GOSTERIR CETVEL

N E UNVANI NITELICI

. | DESTEK PERSONELI Aseilik, soforliik, bekgi-bahgivanlik veya diger
yardimci hizmetlerde istihdam edilmek iizere

} https:/iwww.mevzuat.gov.tr/anasayfa/MevzuatFihristDetaylframe ?Mevzuat Tur=21&MevzuatNo=71 5754&MevzuatTertip=5 40/56
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gerekli tecriibe ve nitelige sahip olmak. '
En az ortadgretim mezunu veya dengi yabancf;;
Ogretim kurumlarindan mezun olmak. Yabéuic: |
uyruklular igin, Tiirkge veya ulugga:% arasi
SEKRETER dillerden  birisine ~ vakif  olmak, T%;@%ye
TAKIPCI Cumhuriyeti vatandasi olmasi ha nde ise
bulunulan iilke dilini veya bu ulkelerde gegerli
uluslar arasi dillerden birisini bildigini
belgelemek. .
Alamyla ilgili en az ortadgretitt dengi mesleki
teknik  6grenim  gdrmi Imak veya dengi
yabanci dgretim kururrﬂar dan mezun olmak.
Alaninda  tecrilbe . sahibi olmak. Yabanci
. uyruklular igin, Tllrkc;e veya uluslar arasi
TEKNISYEN dillerden bmsme vakif olmak, Tiirkiye
Cumhuriyeti - vatandasl olmast halinde ise
bulunulan' ’f‘lke dilini veya bu iilkelerde gegerli
uluslar” i@ r i dillerden  birisini  bildigini

ksekqgretlm kurumlarmin en az lisans
di eymde egitim veren bolimlerinden veya
dengi yabanct Ogretim kurumlarindan mezun
olmak.

Alaninda tecrilbe sahibi olmak. Yabanci
uyruklular igin, Tiirkce veya uluslar arasi
dillerden  birisine  vakif olmak, Tiirkiye
Cumhuriyeti vatandasi olmasi halinde ise
bulunulan iilke dilini veya bu ilkelerde gegerli
uluslar  arasi  dillerden  birisini  bildigini
belgelemek.

UZMAN
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14/5/2018 tarinli ve 2018/11809 sayili Bakanlar Kurulu Karar: bu ciimleye “dogum éncesi’ lbare‘ , Jen
sonra gelmek iizere “fiilen” ibaresi eklenmistir:

4/1/2022 tarihli ve 31709 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5060 sayill Cumhurbagskani’,

rd:r:;;mn 4
unci maddesiyle bu fikrada yer alan “Bakanlar Kurulunca” ibaresi yiiriirlitkten kaldirilmigti

2162 sayili Kanun 2368 sayili Kanun ile yiirirlikten kaldirilmis olup, bu Kanung' g"r kamu saghk

hizmetlerinde hafialik kanuni ¢alisma siivesi 45 saat, bunlardan mesleklerini serbest lcra ede}ﬁer icin ise 40
saattir.

4/1/2022 tarihli ve 31709 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 5060 sayzll Cumkurbaskam Kararinin 4

uncii maddeszyle bu fikrada yer alan “Maliye Bakanhgnn olumlu goriisi’ ler “Cumhurbaskanhigimin
onay1” seklinde degistirilmistir.

si

14/5/2018 tarihli ve 2018/11809 sayili Bakanlar Kurulu Karary il ;
ibaresinden sonra gelmek iizere “dordiincii fikras: hari¢” ibaresi eklenml,vtlr

u fikraya “editorler icin”

24/9/2020 tarihli ve 31254 sayilt Resmi Gazete 'de yayimlanan 2952 sayzlz Cumhurbaskam Kararimin 2 nci
maddesiyle bu fikrada yer alan “Tiirkive ¢capinda yayimlanan viiksek' ttrajlt gazetelerden birinde ve varsa resmi
internet sitelerinde” ibaresi “10 sayili Resmi Gazete Hakkinda® Cumhurbaskanlzgz Kararnamesinin 5 inci
maddesinin ikinci fikras: geregince” seklinde degistivilmistir

27/2/2025 tarihli ve 32826 sayili Resmi Gazete 'de yayi" \,“)n“g’n 9528 sayili Cumhurbaskan: Kararinin 2
nci maddesiyle bu fikrada yer alan “OSYM Ba;kanlzg]%@rafzndan yapuan merkezi yerlestirme suretiyle”
ibaresi “birinci fikranmin (a) ve (¢) bentleri kapsamtnd%” ;eklznde degistirilmigtir,

4/1/2022 tarihli ve 31709 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan 5060 sayilit Cumhurbagkani Kararimin 7 nci
maddesiyle bu fikrada yer alan “KPDS”’ lbarsst £YDS” seklinde degistirilmigtir.

14/5/2018 tarihli ve 2018/11809 sayili Baka slar Kuruly Karar ile bu fikraya “I¢isleri Bakanligi ve bagh
kuruluslar:” ibaresinden sonra gelmek dizere ', Yargitay Baskanligi, Milli Savunma Bakanligi, Genelkurmay
Bagskanligi, Kuvvet Komutanliklar:, lelt Savunma Universitesi ve Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Toplulukiar
Baskanlig1” ibaresi eklenmistir.

22/1/2026 tarihli ve 33145 saylll Resmi Gazete 'de yayimlanan 10895 sayil Cumhurbaskam Kararimn |
inci maddesiyle bu fzkraya “fg‘lslerz Bakanhg ve baglt kuruluslar,” ibaresinden sonra gelmek iizere
“Anayasa Mahkemesi Ba;kanlzgz Hakimler ve Savcilar Kurulu,” ibaresi eklenmistir.

10/1/2019 tarzhll ve 30651 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 579 sayili Cumhurbaskani Karar ile bu
fikraya “orman muhafaza memuru unvanis sozlesmeli personel” ibaresinden sonra gelmek iizere “ile orman
mithendisi mvaminy haiz olanlar arasindan miihendis unvanl pozisyonlarda istihdam edilecek sozlesmeli

personel l.ibaresi eklenmistir.

27/2/2 tarihli ve 32826 sayilt Resmi Gazete’de yayimlanan 9528 sayilit Cumhurbaskan Kararinin 2
nci maddeszyle bu fikraya “istihdam edilmek iizere alinacak” ibaresinden sonra gelmek iizere “IHA pilotu,
IHA teknzk personeli,” ibaresi ve "sozlii ve uygulama sinav" ibaresinden sonra gelmek iizere "ve/veya
pszkomotor testi" ibaresi eklenmistir.

5/4/2024 tarihli ve 32511 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 8304 sayili Cumhurbaskani Kararimin |
i inci maddesi ile bu fikraya “istihdam edilmek iizere alinacak” ibaresinden sonra gelmek iizere “Arama ve
* Kurtarma Teknikeri ile " ibaresi eklenmistir.
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22/11/2010 tarihli ve 2010/1169 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile bu fikrada yer alan “6
ibaresinden sonra gelmek iizere “diyetisyen, hemsgire, diger saghk personeli” ibaresi; 14/5/201 tarz‘hlgfve
2018/11809 sayih Bakanlar Kurulu Karari ile bu fikraya “diyetisyen” ibaresinden sonra e

“avukat” ibaresi eklenmistir.

6/2/2021 tarihli ve 31387 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan 3507 sayili Cumhurbaskani K ar
maddesiyle, bu fikrada yer alan “Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel:}Mﬁdurlﬁgiinﬂn bos
bulunan vizeli mevcut sozlesmeli personel pozisyonlarindan;” ibaresi “24/5/1983 tarihlive 2828 sayili Sosyal
Hizmetler Kanununu 3 tincii maddesinin (f) bendinde sayiin sosyal hizmet kuruluslarinda ¢alisfirilacak’’ seklinde

degistirilmig ve aym fikraya “avukat,” ibaresinden sonra gelmek iizere “biiro personeli, destek personeli,” ibaresi
eklenmistir. ‘

26/12/2019 tarihli ve 30990 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan 1927 sayil Mkurba;kam Kararinin 2
nci maddesiyle, bu fikrada yer alan “Bir Yildan Az Siireli veya Mevszmlzk zmetlere Iligkin” ibaresi “Bir
Yildan Az Siireli Hizmetlere Iligkin” olarak degistirilmistir :

4/1/2022 tarihli ve 31709 sayili Resmi Gazete 'de yaytmlananqzﬁj‘OVG(} &éyllz Cumhurbagkani Kararmmn 8
inci maddesiyle bu fikrada yer alan ‘ve Devlet Personel Ba;k‘f‘iinllggnm olumlu goriisii iizerine Maliye
Bakanliginca” ibaresi “iizerine Cumhurbaskanliginca”’ seklinde deﬁiﬂirilmiﬂin

21/7/2022 tarihli ve 31899 sayili Resmi Gazete 'de yaylml(man 5815 sayili Cumhurbaskam Kararimin 1
inci maddesiyle bu fikrada yer alan “kapsaminda eser bas & temsil basi vicret karsiligy ¢alistirilanlar”’
ibaresi “kapsaminda; eser basi veya temsil bagsi iicr %%kcf‘fglltgz calistirilanlar ile iicreti saat karsilig
belirlenmis olanlar ” seklinde degistirilmistir. §

4/1/2022 tarihli ve 31709 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 5060 sayily Cumhurbaskan: Kararimn 8
inci maddesiyle bu fikrada yer alan “Maliye Bakanhgina” ibaresi “Cumhurbaskanhgina” seklinde
degistirilmistir. ;

4/1/2022 tarihli ve 31709 sayili Resmt’\;gé‘zééfte ‘de yayimlanan 5060 sayui Cumhurbaskanm Kararimn 9
uncu maddesiyle bu fikrada yer alan “Deviet Personel Baskanhgina” ibaresi “Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlhigina” seklinde degistirilmistir. -

4/1/2022 tarihli ve 31709 sayir Resmi Gazete 'de yayimlanan 5060 sayihi Cumhurbagkani Kararimn 9 uncu
maddesiyle bu fikrada yer alan “Devlet Personel Bagskanligina bildirilir.” ibaresi “Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhig1 ile kamu personeli bzlgz sisteminin  bulundugu kuruma bildirilir " seklinde, “Devlet Personel
Baskanhigina yeniden bildirilir. . ibaresi “Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ile kamu personeli bilgi
sisteminin bulundugu kuruma yemden bildirilir.” seklinde ve “her iki kurum” ibaresi “ilgili kurumlar” seklinde
degistirilmistir.

4/1/2022 tarihli ~vé 31709 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan 5060 sayili Cumhurbaskan: Kararimin 9 uncu
maddesiyle bu fikrada yer alan “Devlet Personel Baskanligi” ibaresi “Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1”
seklinde, “DPB e-uyguiama " ibaresi “kamu personeli bilgi sistemi” seklinde ve “‘Devlet Personel Baskanhginca”
ibaresi ”Calt5ma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhiginca” seklinde degistirilmigtir.

,,,,,

4/1/2022 tarzhlz ve 31709 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan 5060 sayili Cumhurbaskam Kararinin 9 uncu
maddeszyle bu ﬁkrada yer alan “Devlet Personel Baskanliginca” ibaresi “Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanllgmca seklinde ve “Devlet Personel Baskanligina” ibaresi “Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg: ile
kamu personell bilgi sisteminin bulundugu kuruma’ seklinde degistirilmistir.

4/1/2022 tarihli ve 31709 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 5060 sayili Cumhurbaskani Kararimn 9
;:zz;,,uncu maddesiyle bu fikralarda yer alan “Devlet Personel Baskanhginca” ibaresi “Calisma ve Sosyal
' Giivenlik Bakanhiginca” seklinde degistirilmistir.
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4/1/2022 1arihli ve 31709 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 5060 sayili Cumhurbaskan Kargrzmn
uncu maddesiyle bu fikrada yer alan “Devlet Personel Baskanligina” ibaresi “Calisma ve Sosy Guvenlzk
Bakanligu ile kamu personeli bilgi sisteminin bulundugu kuruma” seklinde degistivilmistir.

4/1/2022 tarihli ve 31709 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5060 sayil Cumhurbaskam ‘Kararimin 9
uncu maddesiyle bu fikrada yer alan “Devlet Personel Baskanhigina” ibaresi “kamu persone
bulundugu kuruma” seklinde degistirilmistir

4/1/2022 tarihli ve 31709 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan 5060 sayili Cumhurbw skani Kararinin 9
uncu maddesiyle bu fikrada yer alan “Devlet Personel Baskanligi” ibaresi “ilgisine gore Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhig ile kamu personeli bilgi sisteminin bulundugu kurum” 5eklmde deg%tzrzlmz,vtzr

W‘

thurbaskan: Kararimin 10

4/1/2022 tarihli ve 31709 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 5060 say;l um
ufdt” seklinde degistirilmistir

uncu maddesiyle bu fikrada yer alan “14 ve 15 inci madde " ibaresi * llgzlz me

4/1/2022 tarihli ve 31709 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 5060 say) Cumhurbagkani Kararimin 11
inci maddesiyle bu fikrada yer alan “Devlet Personel Baskanhig: ve Ma“ 've Bakanligina” ibaresi “kamu
personeli bilgi sisteminin bulundugu kuruma” sekilde degzﬂzrzlmmtzr e

9/5/2020 tarihli ve 31122 sayili Resmi Gazete 'de yayzmlan&ri‘gg% sayili Cumhurbaskanm Kararimin 3
tincii maddesiyle, bu fikrada yer alan “Bakanlar Kurulu” ibares;ks‘"‘C umhurbaskan:” seklinde degistirilmigtir.

5/8/2013 tarihli ve 2013/5212 sayili Bakanlar Kuruifw%ararz ile “Konservator” ibaresi yiiriirliikten
kaldirilmistir: r \%

LD

22/11/2010 tarihli ve 2010/1169 sayili Bakanlar%Kurulu Karari ile “Saz Sanatgisi* ibaresi yiiriirliikten
kaldiriimistir,

10/1/2019 tarihli ve 30651 sayili Resmi G. eté 'de yayimlanan 579 sayili Cumhurbaskant Karar: ile bu
satira “Sosyoloji,” ibaresinden sonra gelme sHizere “Cocuk Geligimi, Aile ve Tiiketici Bilimleri, ” ibaresi
eklenmigtir. e

16/7/2021 tarihli ve 31543 sayili R/esmz’n’Gazete 'de yayimlanan 4308 sayilt Cumhurbagkanm Kararinin 2
nci maddesiyle, béliime alfabetik olarak teselsiil ettirilmek iizere bu satir eklenmistir.

1/6/2025 tarihli ve 32917 sayzlz Resmi Gazete 'de yayzmlanan 9938 sayili Cumhurbaskan: Karari ile bu
satira “Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagskanliginca” ibarelerinden sonra gelmek iizere ‘‘veya Tiirk
Isbirligi ve Koordinasyon Aje Bagskanliginca” ibareleri eklenmistir.

9/11/2022 tarihli ve 32008 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan Cumhurbaskan Kararimn 2 nei maddesi
ile bu boliime alfabetik olarak teselsiil ettirilmek iizere bu satir eklenmigtir.

26/12/2019 tarihli ve 30990 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan 1927 sayili Cumhurbaskam Kararimin 5 inci
maddesiyle, bu boliime alfabetik olarak teselsiil ettirilmek iizere “Antrencr”, “Spor Uzmam” ve “Genglik
Calisam” satirlari eklenmistir.

5/4/202{ ?&rihli ve 32511 sayili Resmi Gazete ‘de yayzmlanan 8304 sayili C umhurba;kam Kararimin 2 nci

inci maddeszyle bu boliime alfabetik olarak teselsiil ettirilmek iizere bu satir eklenmistir.

©20/2/2020 tarihli ve 31045 sayuli Resmi Gazete 'de yayimlanan 2118 sayili Cumhurbaskan Kararimn 3
uncii maddesiyle, boliime alfabetik olarak teselsil ettivilmek iizere bu satir eklenmigtir.

117172025 tarihli ve 32779 sayily Resmi Gazete'de yayimlanan 9399 sayilt Cumhurbaskan: Kararimn 4
"+ dincii maddesi ile bu béliime alfabetik olarak teselsiil ettirilmek iizere bu satir eklenmistir.
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24/9/2020 tarihli ve 31254 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2952 sayili Cumhurbagskan Kararllg’ 6 ;nci
maddesiyle 4 sayili Cetvelin “A- SOZLESMELI PERSONEL POZISYON UNVANLARI IL%m SGARI
NITELIKLERI GOSTERIR CETVEL” bolimiindeki “HAVACILIK SERTIFIKASYON UZMA{;/ unvanin
“NITELIGI” siitununda yer alan ‘ ‘Yiiksekogretim kurumlarimin elektrik, elektronik, elektrtk—elektzﬁohlg illgzsayar
endiistri, mekatronik, makine, ugak, uzay, havacilik, havacilik ve uzay miihendisligi boliimlerinin birinden mezun
olmak, hava araci ve parcalar: tasarimy, iiretimi ve/veya sertifikasyonu konularinda en az g ecriibe sahibi
olmak, alan: ile ilgili literatiirii takip edebilecek diizeyde yabanci dil bilmek.” ibaresi “ vaz Havaczllk Genel
Midiirligi) En az dort yillik egitim veren yiiksekogretim kurumlarimin elektrik, elektrong]’c glekmk-elektromk
bilgisayar, endiistri, mekatronik, makine, u¢ak, uzay, havacilik, havacilik ve uzay, elektrik ve elektronik, elektronik
ve haberlesme, cevre, fizik, kimya, harita, harita ve kadastro, jeodezi ve Jotogrametri, insaat, metaliirji
miihendislikleri ile havacilik elekirik ve elektronigi, ucak govde-motor boliimlerinin birinden mezun olmak,
havacilik sistem, simiilator veya hava aract ve parcalar: tasarimi, iivetimi ve/; rtifikasyonu veya giivenlik
cthazlarimn tasarimi, diretimi, laboratuvar testleri ve/veya sertifikasyonu ve bakim, operasyon, havaalani
sertifikasyonu, seyriisefer veya tehlikeli madde konularindan herhangi bzrmdqﬁgi’t ii¢ yil tecriibe sahibi olmak, en
az C diizeyinde YDS veya dengi yabanci dil bilgisine sahip olmak.’ wklmdedggi&i‘trzlmzsnr

4/10/2024 tarihli ve 32682 sayili Resmi Gazete de yaytmlananﬁ\,gt?og ‘sayzlz Cumhurbagskan Kararimn 2
nci maddesi ile bu béliime alfabetik olarak teselsiil ettivilmek lizere bu satir eklenmistir.

)

9/7/2020 tarihli ve 31180 sayili Resmi Gazete 'de .gza)g‘ y(lanan 2727 sayihh Cumhurbaskan1 Kararinin 3
tincii maddesiyle boliime alfabetik olarak teselsiil ettzrﬂmek #izere bu satir eklenmistir.

27/2/2025 tarihli ve 32826 sayili Resmi Gazete 'de yaytmlanan 9528 sayili Cumhurbaskan: Kararimin 3
tincii maddesiyle boliime alfabetik olarak teselsiil ettirilmek iizere bu satir eklenmistir.

24/9/2020 tarihli ve 31254 sayil Resmi

zete 'de yayimlanan 2952 sayili Cumhurbaskant Kararinin 7
nci maddesiyle bu béliime alfabetik olarak te”S*

[ ettivilmek iizere satirlar eklenmistir.

5/8/2013 tarihli ve 2013/5212 saylll ‘Bakanlar Kurulu Karari ile “Konservator” satiri yiiriirliikten
kaldirimistir: ~

9/5/2020 tarihli ve 31122 saﬁ:‘z’l} Resmi Gazete de yaytmlanan 2506 sayil Cumhurba,vkam Kararimin 4

3/5/2019 tarihli ve 30 76 ayzlz Resmi Gazete 'de yayimlanan 1024 sayili Cumhurbaskan: Kararwun 2 nci
maddesi ile boliime alfabettk larak teselsiil ettirilmek iizere “Maden Haritacihgi Uzmam” ve *“Yeriistii
Maden Uzman” satzrlarz eklenmzs ve “Yeralti Maden Uzmam” satir1 degistivilmistir.

4/1/2022 tarihli ye‘;u«3l 709 sayii Resmi Gazete'de yayimlanan 5060 sayili Cumhurbaskarm Kararvmn 12 nci
maddesiyle “COZUMLEYICI, SISTEM PROGRAMCISI”, “MUTERCIM-TERCUMAN” ve “PROGRAMCI”
unvanlarmun “NITELIGI” siitunlarinda yer alan “KPDS” ibareleri “YDS” seklinde degistirilmistir.

B

27/2/2025 tarlhll ve 32826 sayui Resmi Gazete 'de yayimlanan 9528 sayui Cumhurbaskani Kararimn 3
iincii madde yle boliime alfabetik olarak teselsil ettirilmek iizere bu satir eklenmistir.

26/]2/201 9 tarihli ve 30990 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan 1927 sayili Cumhurbaskan Kararimin 6
nei maddeszyle bu Cetvelin bashginda yer alan “VEYA MEVSIMLIK " ibaresi yiiriirliikten kaldirilmistir

"2.7/2/2025 tarihli ve 32826 sayily Resmi Gazete'de yayimlanan 9528 sayili Cumhurbagkan: Kararimin 4
" dinctl maddesiyle bu satirin “ADET” siitununda yer alan *16.000” ibaresi “20.000” seklinde degistirilmigtir.

1/7/2021 tarihli ve 31528 sayii Resmi Gazete'de yayimlanan 4209 sayily Cumhurbaskam Kararnmn 1
*inci maddesiyle bu satirin "ADET” siitununda yer alan “756 adam/ay” ibaresi “816 adam/ay” seklinde
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degistirilmigtir,

1/7/2021 tarihli ve 31528 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4209 sayithh Cumhurbaskani Kg armn |
inci maddesiyle bu satirin "ADET” siitununda yer alan “5.136 adam/ay” ibaresi “5.616 adam/gﬁ seklinde
degistirilmistir.

1/7/2021 tarihli ve 31528 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4209 sayil Cumhurba§kcm Kararinin 1
inci maddesiyle bu satirin “ADET” siitununda yer alan “6.264 adam/ay” ibaresi “6. 50

w/ay” seklinde
degistirilmigstir. ‘

1/7/2021 tarihli ve 31528 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 4209 sayili Cumhurba;kam Kararmin 1
inci maddesiyle bu satirin “ADET” siitununda yer alan “600 adam/ay” ibaresi “780 adam/ay” seklinde
degistirilmigtir. %

1/7/2021 tarihli ve 31528 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 4209 sayi
inci maddesiyle bu satirin “ADET” siitununda yer alan “3.156 adam/ay;;ﬁ’ iba
degistirilmigtir.

_umhurbaskani Kararimn 1
si “3.876 adam/ay”’ seklinde

6/2/2021 tarihli ve 31387 sayil Resmi Gazete'de yayimlanan 3507 sayzlz Cumhurbaskani Kararimin 5
inci maddesiyle, bu satirin “ADET” siitununda yer alan “8.340 adam/ay " ibaresi “8.940 adam/ay” seklinde
degistirilmistir.

>

4/1/2022 tarihli ve 31709 sayili Resmi Gazete'de yay ; nq&f 5060 sayili Cumhurbaskani Kararmn 13
:g%nsdz ge¢memek iizere)” ibaresi “Temsil bagsi

incii maddesiyle bu siitunda yer alan “Temsil bas: (ytl /
(sef ve solist) (temsil sayisi yilda 5401, bu saynn lcmd *yabanci uyruklu personelin gorev alacag: temsil
sayist 190’1 gegmemek iizere)” seklinde degzstlrllml,vt?i' Bu degisiklik 1/1/2021 tarihinden gegerli olmak iizere
yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

'\

4/1/2022 tarihli ve 31709 sayili Resmi Gazete de yayimlanan 5060 saytli Cumhurbaskami Kararimin 13
tncii maddesiyle bu siitunda yer alan Eser"‘bassz (vilda 40 eseri gecmemek iizere)” ibaresi yiiriirliikten
kaldirdmistir. )

6/2/2021 tarihli ve 31387 sayili Resmi.Gazete'de yayimlanan 3507 sayi Cumhurbaskant Kararimin 5
inci maddesiyle, bu satirn “ADET" siitununda yer alan “2.760 adam/ay”’ ibaresi “3.360 adam/ay” seklinde
degistirilmigstir.

4/1/2022 tarihli ve 31709 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan 5060 sayili Cumhurbaskant Kararimin 14
tincii maddesiyle bu sutunda@yer alan “Temsil basi iicret” kisminda yer alan “107.035" ibaresi “131.740”
seklinde, “Eser bagi iicret” kzgmtnda yer alan “131.740” ibaresi “159.000" seklinde degistirilmistir.

4/1/2022 tarihli ve. 31 709 sayil Resmi Gazete 'de yayimlanan 5060 sayili Cumhurbaskam Kararimn 15
inci maddesiyle bu sutunda cyer alan bu kisimda yer alan “sef ve solistler” ibaresi “personel” seklinde ve “sef
ve solistlerin” zbaresz personelm seklinde degistirilmigtir.
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HARRAN UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA YONERGE:

BIRINCI BOLUM

Amag, Dayanak, Kapsam ve Tanimlar
Amag %
Madde 1- (1) Bu ydnerge, 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Yonetmelii’ne dayali olarak Harran Universitesinde egitim-Ggretimin yaninda,
akademik personelin bilimsel gelisimini tesvik etmek, yaymnlarin ﬁi&ehk ve nitelik olarak
zenginlesmesini saglamak, 6gretim liyesi atama ve yiikseltmede bilimselgl¢titlerin temel ilke oldugu
bir ortam hazirlamak, Harran Universitesinin ulusal ve uluslararasi b%: misel yayinlardaki payini
artirmak, adalet ve liyakati esas alacak sekilde akademik birimlerin ggaﬁ&go ihtiyaglarini karsilamak
icin objektif yiikseltilme ve atanma kriterlerini belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Dayanak
Madde 2 - (1) 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri ve “Yiiksekogretim
Kurumlarinda Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi’ne” dayanarak hazirlanmistir.
Kapsam f‘ i
Madde 3 — (1) 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanum&f&éj%gretim ny:ligine Yikseltilme ve Atanma
Yonetmeligi’nin ilgili maddelerine dayanarak hazitlanan Harran Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri’nde uyulmas;%gere[één asgari kosullari belirleyen hiikiimleri kapsar.

Tanimlar
Madde 4 — Bu Yonergede ve eklerinde} gegen;

a) Akademik Cahsmalar: Ogretim Uyesinin yaptig1 yaymlar, aldig1 atiflar, aragtirma/uygulama
projesi yoneticilikleri, konferans/sem

/panel/ agik oturum gibi faaliyetlerdir. Ayrica, 6gretim
tyesinin katildigt bilimsel toplantilar, yapmis oldugu bilimsel editorliik/hakemlik faaliyetleri ile

diizenledigi sergi, tasarim, koleks"i‘yon‘;;;ﬁlm, dizi, TV programu, tiyatro galismalari, oyun yazarligi ve
gesitli sanatsal etkinlikleri ile aldigi &diiller ve patentler gibi faaliyetleri kapsamaktadir.

b) Bilimsel Arastirma Projesi: Tamamlandiginda sonuglari ile alaninda bilime katki yapmasl, tilkenin
teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katki saglanmasi beklenen bilimsel icerikli,
yiksekogretim kurumu igitveya disi, ulusal veya uluslararasi kurum ya da kuruluslarin katilimlariyla
da yapilabilecek projeler,dir.

¢) Egitim-Ogretim Faaliyetleri: Ogretim tiyesinin verdigi ders ve tamamladig) tezler, tstlendigi jiiri
tiyelikleri, egitim-0gretim alanindaki gesitli komisyon gorevleri ve saghk egitimi hizmetleri gibi
faaliyetlerdir. 28

d) Idari Gorevler: /Opretim iiyesinin iiniversite yOnetiminin herhangi bir kademesinde almis ve
yiirlitmils oldugu gorevlerdir.

e) Ulusal Makaleler: TUBITAK, TUBA, universiteler, kamu ya da meslek kurum ve kuruluslar:
tarafindan hakemli-hakemsiz, siirekli ve periyodik olarak yayinlanan dergilerde yer alan makalelerdir.
f) Uluslararasi Makaleler: Uluslararasi makalelerin yayimlandig dergiler, Bilimsel Enformasyon
Enstit isii [The Institute of Scientific Information (ISI)] ve Bilimsel Atif Endeksi [Science Citation
Index (SCI)], SCI — Expanded, Sosyal Bilimler Atif Endeksi [Social Sciences Citation Index (SSCI)],
Sanat,iz?@e Begeri Bilimler Atif Endeksi [Art and Humanities Citation Index (AHCD)], Tip ve Saglik
Bilimleri [Index Medicus (IM)], UAK tarafindan kabul edilen alan indeksleri, TUBITAK tarafindan

hqr‘y‘ll yapilan siniflama esas alinarak olusturulan dergiler ile diger uluslararasi hakemli dergiler olarak
belirlenir.




IKINCi BOLUM
Genel ilkeler

Genel Ilkeler
Madde 5- (1) Bu yonergede belirlenen kriterler, ilgili kadroya basvurabilmenin asgari.kosullaridir. Bu
kriterleri yerine getirmis olmak atanma/yeniden atama igin yeterlilik sagl\anjgil‘lygi anlamina
gelmemektedir. W V

(2) Atanma bagvurulari ilanda belirtilen birimlere yapilir. Bagvurularin belirlenen kriterlere uygunlugu
ilgili Bagvuru Inceleme Komisyonu’nca 15 giin igerisinde degerlendirilir. Kriterlere uygun olmayan
bagvuru dosyalar1 adaylara gerekgesi ile iade edilir. o

(3) Eserlerde yayimlanmig olma kosulu aranir (DOI numarasi almmxg;f&g%{ler bu kapsam ig¢inde
degerlendirilir). Makale olarak sunulan eserin yayimlandig derginin indeks'k ipsaminda veya hakemli
olup olmadig1 aday tarafindan belgelenmelidir. : i
(4) Programlarin egitim-3gretime baslamasi ve siirdiiriilebilmesi igin ) ﬁi{gekégretim Kurulu tarafindan
belirlenen asgari kosullari saglayamayan bolim, program veya “anabilim dallarina yapilacak
bagvurularda Yabanci Dil, Proje ve Yayin kriterlerine iliskin kosullar, Universite Yonetim Kurulu
karariyla uygulanmayabilir. W

& }‘x

UCUNCU B‘% M
) Basvuru Islemleri ve Bas\gu%gg ficeleme Komisyonlari
Ilan ve Bagvuru PR
Madde 6 — (1) Harran Universitesinde agik bulufian doktor dgretim iiyesi, dogent ve profesor kadrolari,
Resmi Gazete’de ve Universitenin internet ana sayfasinda rektorliik tarafindan ilan edilerek duyurulur.
Bu ilanda adaylara on bes giinden az olmamak iizere basvuru siiresi taninir. Ogretim iiyesi kadrolarina
bagvuruda bulunmak isteyen adaylar, bagvuruda istenen belge ve bilgileri ilanda belirtilen birimlere
basvuru siiresi igerisinde teslim eder. = =

Basvuru Inceleme Komisyonlari
Madde 7- (1) Adaylarin, Harran Universitesinin farkli birimleri igin ilan edilen "Harran Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme, ve Atanma Yonergesi" kosullarini saglayip saglamadiklarini
incelemek lizere olusturulan komisyonlardr.

(2) Doktor Ogretim Uyesi Basvuru Inceleme Komisyonu: Harran Universitesine bagli Fakiilteler
icin ilan edilen doktor &gretim iiyesi kadrolarma bagvuran aday/adaylarin Ogretim Uyeligine
Yikseltilme ve Atana Y®nergesi'ndeki kosullari saglayip saglamadiklarini incelemek iizere
olusturulan komisyoh' ur. Bu komisyon Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur. Komisyon 3
(iig) kisilik profesor: neya dogent liyeden olusur. Komisyon 2 (iki) yil siire ile gérev yapar.
Yiiksekokul/Meslek “Yuksekokullarinda ilan edilen doktor &gretim liyesi kadrolarina yapilan
bagvurularin incelemesi, Rektorliik tarafindan olusturulan komisyonca yapilir.

(3) Dogentlik Bagyuru inceleme Komisyonu: Komisyon, Universite Yénetim Kurulu tarafindan bir
Rektdr Yardimetsi bagkanliginda Fen, Saglik ve Sosyal Bilimler alanlari dikkate alinarak toplam 3 (ii¢)
profesdr iiyeden olusur. Komisyon 2 (iki) y1l sire ile gorev yapar.

orliik Bagvuru Inceleme Komisyonu: Komisyon, Universite Yénetim Kurulu tarafindan
; r Yardimcisi bagkanliginda Fen, Saglik ve Sosyal Bilimler alanlar dikkate alinarak toplam 5
5) rofesor lyeden olusur. Komisyon 2 (iki) yil siire ile gorev yapar.




i ] DORDUNCU BOLUM |
Ogretim Uyeligi Kadrolarina Yiikseltilme ve Atanmalarda Aranacak Asgari Bas
Kosullar .

Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Basvuru Kosullan
Madde 8- A) Tiim Birimler i¢in Ortak Kriterler

1) Doktora veya tip, eczacilik, veteriner ve dis hekimliklerinde uzmanlik ya da sanatta
almis olmak. i

2) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanct dil sinavindan en az 55 (elli bes)
puan veya uluslararasi gegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan l@ﬁ luedilen bir yabanci dil
sinavindan buna denk bir puan almis olmak. Bilim/sanat alani bir yé@i%&li:@dille ilgili olan Doktor
Ogretim Uyesi kadrolarina ilk kez atanma igin Yiksekogretim Kurylu ~’f{:*é*fmdan belirlenen merkezi
bir yabanci dil sinavindan en az 85 (seksenbes) puan veya uluslararas: gecerliligi kabul edilen bir
yabanci dil sinavindan buna esdeger bir puan almis olmak. e PR

3) Yabanci dilde egitim yapan birimlerde Yiiksekogretim Ku‘i'ﬁlgé%arafmdan kabul edilen egitim
dilindeki merkezi yabanci dil sinavindan en az 85 (seksenbes) puan almak veya esdegerliligi kabul
edilen bir stnavdan muadili bir puana sahip olmak. L

B) Saghk Bilimleri Alami (Tip, Dis Hekimligi,» Veteriner, Eczacihk, Saghk Bilimleri

Fakiiltelerinin, Yiiksekokullarin/Meslek Yiiksekokullarinyn Saghkla ilgili béliimleri)

1) SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindak; ‘ éi%ilerde en az | (bir) makale ya da ulusal
veya uluslararasi hakemli dergilerde en az 2 (iki) & yayin1 yapmis olmak.

C) Sosyal Bilimler Alani (ilahiyat, Filoloji, So§§a s Beseri ve Idari Bilimler ile Egitim Bilimleri,
Ogretmen Yetistirme ve Hukuk Temel Alanlary).

1) SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ERIC veya TR dizinli (ULAKBIM) kapsamindaki dergilerde en
az 1 (bir) makale ya da ulusal veya uluslararasi hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayint yapmis
olmak.
D) Fen Bilimleri Alam (Miihendislik, Ziraat ve Fen-Edebiyat Fakiiltelerinin
Yiiksekokullarin/Meslek Yiiksekokullarinin Fen ile ilgili béliimleri)

1) En az 1 (bir) tanesi SCI, SCI-Expa{;ﬁiéd, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde olmak iizere
ulusal veya uluslararas: hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayini yapmis olmak.

E) Giizel Sanatlar, Miizik, Mfl“narhk, Planlama ve Tasarim Alanlart (Giizel Sanatlar Fakiiltesi,
Devlet Konservatuvari, Egitim Fakiiltesinin ilgili boliimleri)

1) Mimarhk Alam; SCIL"SCIl:Expanded, SSCI, AHCI veya alan indeksleri veya TR dizinli
(ULAKBIM) kapsamindaki. dergilerde birinci isim olarak en az 1 (bir) makale ya da ulusal veya
uluslararasi hakemli dergilerde en az 2 (iki) makale yayini yapmis olmak.

2) Giizel Sanatlar ’
- Kuramsal Alanlar;Ulusal veya uluslararas: hakemli dergilerde en az 1 (bir) makale, bilimsel kitap,
kitap boliimii yaymi yapmis olmak.

- Uygulamal Alanlar; Ek-1°de yer alan A16-29 numarali faaliyetlerden en az 40 (kirk) puan olmak
kayd ile genel toplamda 60 (altmis) puan almis olmak.

3) Miizik

- Kuramsal Alanlar; Ulusal veya uluslararasi hakemli dergilerde en az 1 (bir) makale yayini yapmis
olmaks:.

eterlik unvanini

s

‘uluk Alani; Ek-1°de yer alan A30-33 numarali faaliyetlerden en az 40 (kirk) puan olmak
di:ile genel toplamda 60 (altmis) puan almis olmak.
- Kompozisyon Alani; Ek-1’de yer alan A33 numaral faaliyetlerden en az 40 (kirk) puan olmak
ka“'yq;: ile genel toplamda 60 (altmig) puan almis olmak.



Dogent Kadrosuna Basvuru Kosullan
Madde 9- A) Tiim Birimler i¢in Ortak Kriterler
1) Universitelerarasi Kurul’dan dogent unvani almis olmak. :
2) Yiiksek6gretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanct dil sinavindan en.az.55'(elli bes)
puan veya uluslararasi gegerliligi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen birsyabanci dil
sinavindan buna denk bir puan almis olmak. Caligma alani bir yabanci dil olan boliimlerde galisma
alan1 digindaki baska bir dilde esdegeri kabul edilen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az 55 (elli
bes) puan veya muadili bir puan almis olmak.
3) Yabanci dilde egitim yapan birimlerde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen egitim
dilindeki merkezi yabanci dil sinavindan en az 85 (seksenbes) puan al ‘veya esdegerliligi kabul
edilen bir sinavdan muadili bir puana sahip olmak.
B) Saghk Bilimleri Alam (Tip, Dis Hekimligi, Veteriner, aciik, Saghk Bilimleri
Fakiiltelerinin, Yiiksekokullarin/Meslek Yiiksekokullarinin Saghkiailgili boliimleri)
1) Asagidaki a ve b sartlarini saglamts olmak; g b
a) Ek-1"de yer alan, A5 kapsamindaki faaliyetlerden enaz S(bes) puan almis olmak.
b) Ek-1de yer alan faaliyetlerden toplamda en az 120 (yliz yirmi) puan almis olmak.
C) Sosyal Bilimler Alan: (flahiyat, Filoloji, Sosyal, Beseri ve Tdari Bilimler ile Egitim Bilimleri,
Ogretmen Yetistirme ve Hukuk Temel Alanlar) .~ ¢
1) Asagidaki a ve b sartlarini saglamis olmak; i
a) Ek-1’de yer alan, A5 kapsamindaki faaliye dén en az S (bes) puan almig olmak.
b) Ek-1"de yer alan faaliyetlerden toplamy -en‘az 120 (yliz yirmi) puan almis olmak.
D) Fen Bilimleri Alam (Miihendisli‘!(,’fﬁ” Ziraat ve Fen-Edebiyat Fakiiltelerinin,
Yiiksekokullarin/Meslek Yiiksekokullarinin Fen ile ilgili boliimleri)
1) Asagidaki a ve b sartlarini saglamis olmak;
a) Ek-1"de yer alan, AS kapsamindaki faaliyetlerden en az 5 (bes) puan almis olmak.
b) Ek-1’de yer alan faaliyetlerd‘%szvﬂtoplamda en az 120 (yliz yirmi) puan almis olmak.
E) Giizel Sanatlar, Miizik, Mimarlk, ‘fz‘mlama ve Tasarim Alanlan (Giizel Sanatlar Fakiiltesi,
Devlet Konservatuvari, Egitim Fakiiltesinin ilgili boliimleri)
1) Asagidaki a ve b sartlarini saglamig olmak;
a) o
* Mimarhk Alani; Ek-1’de yer alan, A5 kapsamindaki faaliyetlerden en az 5 (bes) puan almis
olmak. N
* Giizel Sanatlar
- Kuramsal Alanlar; Ulusal veya uluslararasi hakemli dergilerde en az 1(bir)
makalesi olmak.
- Uygulam, lanlar; Ek-1°de yer alan A16-29 numaral faaliyetlerden en az 20 (yirmi)
puan almak;
e Miizik <
- Kuramsal Alanlar; Ulusal veya uluslararasi hakemli dergilerde en az 1 (bir) makalesi
olmak. .
- Yorumculuk Alani; Ek-1"de yer alan A30-33 numarali faaliyetlerden en az 20 (yirmi)
puan almak.
7%= Kompozisyon Alani; Ek-1"de yer alan A33 numarali faaliyetlerden en az 20 (yirmi) puan
~almak.
b) Ek yer alan faaliyetlerden toplamda en az 120 (yiiz yirmi) puan almis olmak.




Profesor Kadrosuna Bagvuru Kosullar
Madde 10- A) Tiim Birimler I¢in Ortak Kriterler
1) Yiiksek6gretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil sinavindan en a
puan veya uluslararasi gegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen;bit=yabanci dil
sinavindan buna denk bir puan almig olmak. Calisma alani bir yabanci dil olan ‘béﬂu lerde ¢alisma
alani digindaki baska bir dilde esdegerligi kabul edilen merkezi bir yabanci dil smaf%?mda%en az 55 (elli
bes) puan veya muadili bir puan almis olmak.
2) Yabanci dilde egitim yapan birimlerde YOK tarafindan kabul edilen egitim dilindeki merkezi
yabanct dil sinavindan en az 85 (seksenbes) puan almak veya esdegerl abill edilen bir siavdan
muadili bir puana sahip olmak.
3) Adayin dogentlik unvanini almaya hak kazandig1 dogentlik bagvuru:
yayinlarindan birini baglica arastirma eseri olarak sunmak, o B
B) Saghk Bilimleri Alami (Tip, Dis Hekimligi, Veteriner, ﬁzacnllk, Saghk Bilimleri
Faliiiltelerinin, Yiiksekokullarin/Meslek Yiiksekokullarinin Sh”glgglﬁﬁgilgili béliimleri)
1) Universitelerarast Kurul tarafindan belirlenen ve adayin dogentlik unvanini almaya hak kazandig:
dogentlik bagvuru donemine ait temel alanlari ile ilgili asgari bagvuru kosullarini (Lisansiistii tezlerden
yayin yapmak sart1 haric) bir kez daha saglamis olmak.
2) Ayrica dogentlik unvanini almaya hak kazandig1 tarihten sonra agagidaki a ve b sartlarini saglamig
olmak; :

a) Ek-1°de yer alan, A5 kapsamindaki faaliyetl@’w f'%n az 10 (on) puan almis olmak.

b) Ek-1"de yer alan faaliyetlerden toplamdagenaz 50 (elli) puan almis olmak.
C) Sosyal Bilimler Alam (ilahiyat, Filoloji, Sosyal; Beseri ve Idari Bilimler ile Egitim Bilimleri,
Ogretmen Yetistirme ve Hukuk Temel Alanliry)
1) Universiteleraras: Kurul tarafindan belirlenen ve adayin dogentlik unvanini almaya hak kazandig
dogentlik basvuru dénemine ait temel alanlari ile ilgili asgari bagvuru kosullarini (Lisansiistii tezlerden
yayin yapmak sart1 hari¢) bir kez daha saglamis olmak.
2) Ayrica dogentlik unvanini almaya hak ké;andlgl tarihten sonra asagidaki a ve b sartlarin1 saglamis
olmak; '

a) Ek-1°de yer alan, A5 kapsamindaki faaliyetlerden en az 10 (on) puan almis olmak.

b) Ek-1’de yer alan faaliyétler(ign toplamda en az 50 (elli) puan almis olmak,
D) Fen Bilimleri Alam  (Miihendislik, Ziraat ve Fen-Edebiyat Fakiiltelerinin
Yiiksekokullarin/Meslek Yiiksekokullarinin Fen ile ilgili boliimleri)
1) Universitelerarasi Kurul tarafindan belirlenen ve adayin dogentlik unvanini almaya hak kazandig
dogentlik bagvuru dénemine ait temel alanlari ile ilgili asgari bagvuru kogullarini (Lisansiistii tezlerden
yayin yapmak sart1 hari¢) bir kez daha saglamis olmak.
2) Ayrica dogentlik unvanini almaya hak kazandig tarihten sonra asagidaki a ve b sartlarini saglamig
olmak; .

a) Ek-1 ’dee»yer»é n, A5 kapsamindaki faaliyetlerden en az 10 (on) puan almis olmak.

b) Ek-1’de yer alan faaliyetlerden toplamda en az 50 (elli) puan almis olmak.
E) Giizel Sangtlaf, Miizik, Mimarhk, Planlama ve Tasarim Alanlar (Giizel Sanatlar Fakiiltesi,
Devlet Konservatuvari, Egitim Fakiiltesinin ilgili béliimleri)
1) Universitglerarasi Kurul tarafindan belirlenen ve adayin dogentlik unvanimm almaya hak kazandig
dogentlik basvuru donemine ait temel alanlari ile ilgili asgari bagvuru kosullarini (Lisansiistii
tezlerden yayin yapmak sart1 harig) bir kez daha saglamis olmak.
/ a dogentlik unvanini almaya hak kazandig tarihten sonra asagidaki a ve b sartlarini saglamis

glg')mden sonraki déneme ait

= 0 Mimarhk Alany; Ek-1de yer alan, A5 kapsamindaki faaliyetlerden en az 10 (on) puan almis
~ olmak.




¢ Giizel Sanatlar .

- Kuramsal Alanlar; Ulusal veya uluslararasi hakemli dergilerde en'

makalesi olmak.

- Uygulamah Alanlar; Ek-1’de yer alan A16-29 numaral faahyetlerd

(altmis) puan almak. {

e Miizik .

- Kuramsal Alanlar; Ulusal veya uluslararasi hakemli dergilerde en az 1 (bir) makalesi
olmak.

- Yorumculuk Alam; Ek-1’de yer alan A30-33 numarali faalL Qtlerden en az 60 (altmis)

puan almak. W

- Kompozisyon Alani; Ek-1’de yer alan A33 numarali fa"

puan almak.

b) Ek-1"de yer alan faaliyetlerden genel toplamda en az 50 (elll) puan Imis olmak.

erden en az 60 (altmis)

Doktor Ogretim Uyesi Gorev Siiresinin Uzatilmasi
Madde 11- A) Tiim Birimler I¢in Ortak Kriterler ~
1) Universitemizde gorev yapmakta olan doktor Ogretim: uyelermm gorev siirelerinin uzatilmasi
islemlerinde yabanci dil puani ve kadro ilani kosullari_ aranmaz’
2) Adaylarin puan incelemeleri Doktor Ogretlm U es; asvuru Inceleme Komisyonu tarafindan
yapilir. Doktor 6gretim iiyeligi gérev siiresi sona day, doktor &gretim iiyeligine bir dnceki
atanma dosyasinda yer alan ve daha sonraki atamaﬁ;§ %mlermde yapmis oldugu yayin ve faaliyetleri
liste halinde ayr1 ayri sunmak zorundadir.
3) Sartlar saglayan doktor gretim iiyeleri Rektor: tarafmdan en az 1 (bir) en ¢ok 4 (dért) yil siire ile
yeniden atanirlar.
4) Sartlar1 saglamayan doktor dgretim uyelerme ilgili sartlar1 saglamasi igin bir defaya mahsus olmak
lizere 1 (bir) yil siire taninir.
B) Saghk Bilimleri Alam (Tlp, thg;\ Hekimligi, Veteriner, Eczaciik, Saghk Bilimleri
Fakiiltelerinin, Yiiksekokullarin/Meslek Yiiksekokullarmn Saglikla ilgili béliimleri)
1) SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCT kapsamindaki dergilerde, bir 6nceki atama tarihinden sonra
yayimlanmis olmak kosuluyla, en‘az ] (bir) makale ya da ulusal veya uluslararasi hakemli dergilerde
en az 2 (iki) makale yayini yapmis olmak.
2) Ayrica bir 6nceki atama tarihinden sonra asagidaki (a, b) sartlardan en az birini saglamis olmak,
a) BAP aragtirma pro;elerl veya Universite disindaki kurum/kuruluglar ile yapilan ve basari ile
tamamlanan veya devam eden en az 1 (bir) arastirma projesinde yiiriitiicii veya arastirmaci olmak.
b) Ek-1’de yer ala faallyetlerden toplamda en az 20 (ymm) puan almis olmak.
C) Sosyal Bilimler Alany (ilahiyat, Filoloji, Sosyal, Beseri ve idari Bilimler ile Egitim Bilimleri,
Ogretmen Yetistirme ye Hukuk Temel Alanlari)
1) SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ERIC veya TR dizinli (ULAKBIM) kapsamindaki dergilerde, bir
onceki atama tarihinden sonra yayimlanmis olmak kosuluyla, en az bir (1) makale ya da ulusal veya
uluslararast hakemll dergilerde en az 2 (iki) makalesi bulunmak.
2) Ayrica bir énceki atama tarihinden sonra asagidaki (a, b) sartlardan en az birini saglamis olmak;
a) BAP aragtirma projeleri veya Universite disindaki kurum/kuruluglar ile yapilan ve basari ile
tamamlamms veya devam eden en az 1 (bir) aragtirma projesinde yiiriitiicli veya arastirmaci olmak.
b) Ek-1"de yer alan faaliyetlerden toplamda en az 20 (yirmi) puan almis olmak.
n Bilimleri Alam (Miihendislik, Ziraat ve Fen-Edebiyat Fakiiltelerinin
okullarim/Meslek Yiiksekokullarinin Fen ile ilgili boliimleri)
l) SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde, bir dnceki atama tarihinden sonra
yayimlanmis olmak kosuluyla, en az 1 (bir) makale ya da ulusal veya uluslararas: hakemli dergilerde
‘en az 2 (iki) makale yayini yapmis olmak.




a) BAP arastirma projeleri veya iiniversite dlsmdakl kurum/kuruluglar ile yapllan v&‘”ﬁ%arl ile

tamamlanmls veya devam eden en az 1 (bir) aratirma projesinde yiiriitiicii veya arastlrmacxgioimak
i

E) Giizel Sanatlar, Miizik, Mimarhk, Planlama ve Tasarim Alanlar1 (Giizel Sagk ar Fakiiltesi,
Devlet Konservatuvari, Egitim Fakiiltesinin ilgili boliimleri)
1) Mimarhk Alani; SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI veya alan mdekslerl veya TR dizinli
(ULAKBIM) kapsamindaki dergilerde, bir énceki atanma tarihinden sonra’ yaylmlanmls olmak
kosuluyla, en az bir (1) makale ya da ulusal veya uluslararas: hakemli derﬁgi%feme en az 2 (iki) makalesi
bulunmak. Ayrica bir 6nceki atanma tarihinden sonra agagidaki (a, b) sartl m@dﬁn en az birini saglamig
olmak; & b
a) BAP arastirma projeleri veya liniversite digindaki kurum/kurug, slar ile yapilan ve basar ile
tamamlanmls Veya devam eden en az 1 (bir) aragtirma prOJesmde yuxuwCu veya arastirmact olmak.

2) Giizel Sanatlar

- Kuramsal Alanlar; Ulusal veya uluslararasi dergllerde blr Onceki atanma tarihinden sonra
yayimlanmis olmak kosuluyla, en az 1 (bir) makalesi bulunmak veya Ek-1’de yer alan
faaliyetlerdenen az 20 (yirmi) puan almak. -

- Uygulamal Alanlar; Ek-1’de yer alan A16-29° %2‘1@511 faaliyetlerden en az 20 (yirmi) puan
almak. % 4

3) Miizik

- Kuramsal Alanlar; Ulusal veya uluslararasﬁdergllerde en az 1 (bir) makalesi bulunmak veya Ek-
1’de yer alan faaliyetlerden en az 20 (yirmi) puan almak.

- Yorumculuk Alany; Ek-1°de yer alan A30-33 numarali faaliyetlerden en az 20 (yirmi) puan almak.
- Kompozisyon Alani; Ek-1°de yer alan A33 numarali faaliyetlerden en az 20 (yirmi) puan almak.

BESINCi BOLUM
Yiiriirliikten dirilan Yonerge, Yiiriirliik, Yiiriitme

Yonergede hiikiim bulunmayan haller

Madde 12 — (1) Bu y6nergede hiikkmii bulunmayan hallerde mevcut yasa, yonetmelik ve ilgili diger
mevzuat hiikiimleri uygulamr Yonergenin uygulanmast ile ilgili olarak ortaya gikacak uyusmazliklar
Senato karariyla ¢oziiliir. -

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge
Madde 13 - (1) 23/0 201 8 tarihli Senatoda kabul edilen Harran Universitesi Akademik Yiikseltilme
ve Atanma Krlterlarl yururlukten kaldirtlmistir.

Yiiriirliik

Madde 14 - (1)"Bij Yonerge, Senatoda kabul edilip Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylandiktan
sonra 01.01.2021 tarihinden itibaren yiiriirliige girer.

Madde}ﬁ - (1) Bu Yénerge hiikiimlerini, Harran Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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AKADEMIK KADROLARA YUKSELTILME VE ATAMALARDA ESAS ALIL /

PUANLAMA VE DEGERLENDIRME CiZELGESI
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Tiirii Tamml Puan| Adet|Toplam
a.  SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergllen;le 20
yayimlanmig 8zgiin-arastirma makalesi 2 .
b. Uluslararast hakemli dergilerde (a bendinde belirtilen inde @wmda 10
taranan) yayimlanmig §zgiin aragtirma makalesi .
1. Arastirma ¢. ULAKBIM tarafindan taranan ulusal/uluslararasi hakemlx dgrgﬂerde 3
Makalesi yayimlanmig §zgiin aragtirma makalesi.
d. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis 6zgiin arastxrma ‘makalesi 6
¢. Uluslararas: hakemsiz dergilerde yaylmlanmls 6zgﬂn aragtirma 4
makalesi
f. Ulusal hakemsiz dergilerde yaylmlanm1§_‘o_zgun ‘arastirma makalesi 2
a.  SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kap&ammdakl dergilerde 15
yayimlanmig derleme makalesi
b.  Uluslararas: hakemli dergilerde (a benam%e Eehmlen indeksler diginda 8
taranan) yayimlanmis derleme
2. Derleme' c. ULAKBIM tarafindan taranan uliis qluslararasx hakemli dergilerde
Makalesi 6
yayimlanmis derleme makale§é
d. _Ulusal hakemli dergilerde yay1mlar°im1§ derleme makalesi 4
€. Uluslararasi hakemsiz dergilerde yayimlanmis derleme makalesi 3
f.  Ulusal hakemsiz dergilerde yayimlanmis derleme makalesi 2
a.  SCI, SCI-Expanded,88CI veya AHCI kapsamindaki dergilerde
yayimlanmis olgu sug mu, ¢agrili derleme, teknik not, editgre mektup S
ve benzeri yayinlar..
b. Uluslararasi hakemliw srgilerde (a bendinde belirtilen indeksler disinda
taranan) yaylmlamn’ls olgu sunumu, ¢agrili derleme, teknik not, editére 4
3. Digerleri mektup ve, benzerg_yaymlar
¢. ULAKBIM tarafindan taranan ulusal/uluslararasi hakemli dergilerde
yaylmlanmls olgu sunumu, ¢agrili derleme, teknik not, editére mektup 3
ve benzmaymlar
d. Uh;“mlwhakemh dergilerde yayimlanmig olgu sunumu, ¢agrili derleme, )
teknik not, editdre mektup ve benzeri yaymlar
a. ‘ Uluslararasi (bagvuru sonuglanmis) patent 20
b: _Uluslararast (bagvuru yapilmis) patent 4
¢.. Ulusal (bagvuru sonuglanmis) patent 10
' d. “ Ulusal (bagvuru yapilmig) patent 2
: | &= Faydali model, yeni iiriin (bagvuru sonuglanmis) 8
=1 f Faydali model, yeni iiriin (bagvuru yapilmis) 2
“|'g. Endiistriyel tasarim 8
C h. Marka 8
4 g:;;fll:l?;llllll? ve i Teknoloji Transfer Ofislerine bulus bildiriminde bulunmus ve olumlu 8
& rapor almis olmak
J. Teknoloji Gelistirme Bélgelerinde firma sahibi ya da firmann ortag 4
olmak
k. Teknoparklarda, sanayi kuruluglarinin AR-GE birimlerinde en az 3 (iig)
ay siireli danismanlik veya mentortiik hizmeti (her firma igin puanlama 3
yapulir)
1 I'Jniversite-toplum/ﬁniversite-sanayi isbirligi cercevesinde sosyal
sorumluluk galismalari ve projeleri igerisinde gérev almak 3




a.  Uluslararas: kuruluslar tarafindan desteklenen (devam eden veya
bagari ile tamamlanmig) bilimsel aragtirma projeleri
b. TUBITAK tarafindan desteklenen (devam eden veya bagar ile
tamamlanmis) bilimsel aragtirma projesi
¢.  Ulusal veya bélgesel destekli Universite disi kurum/kuruluslar ile zel .
sektor destegi ile tamamlanmg bilimsel aragtirma projeleri
d.  Universite Bilimsel Arastirma Proje (BAP) destegi ile tamamlanmig ) 5
veya devam eden arastirma projeleri : 4
e. BAP kapsami disindaki her bir proje danigmanhig 2
5. Arastirma f. Yurt Dig1 Kaynakli Arkeolojik Kazi ya da Yiizey Aragtir 15
Projesi Yiiriitiicii :
g Yurt Digs1 Kaynakli Arkeolojik Kazi ya da Yiizey Arasnrmag, 8
Komisyonunda Gérev Alma 5
h. Yurt Dig1 Kaynakh Arkeolojik Kazi ya da Yiizey Ara§t|' 1na 5
Katilma
i.  Ulusal Kaynakli Arkeolojik Kazi ya da Yiizey Ara§t1rmasmda 10
Yiiriitiicli
j- Ulusal Kaynakli Arkeolojik Kazi1 ya da Yuzey Arastlrma51 5
Komisyonunda Gérev Alma i
k. Ulusal Kaynakli Arkeolojik Kazi ya da Yuze" rArastirmasina Katilma 3
a. _ Uluslararasi yayinevleri tarafindan ya npiis bilimsel kitap 20
b. Uluslararasi yaynevleri tarafindan_yayj mug ders kitabi 10
c._Uluslararasi yayinevleri tarafindan Yayimlanmis kitap editorliigii 10
d. Uluslararasi yayinevleri tarafindan yaysmlanms kitap boliim yazarlig 8
e.  Ulusal yaynevleri tarafindan yayimlanmis bilimsel kitap 15
. f. _Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis ders kitabi 8
6. Kitaplar N - T —
g. Ulusal yaymnevleri tarafindan yayimlanmus kitap editorliigii (geviri 8
editorii dhil)
h.  Ulusal yaynevleri tarafind: tat'afmdan yayimlanmig Kitap boliim yazarlig 6
i.  Tam kitap gevirisi. 8
j. _ Kitap bsliimii QCVIPI 3
k. Basilmis ders notu 2
a. Uluslararasi bﬂlmsel toplantilarda sunulan (poster harig), tam metni
veya zeti matbu veya elektronik olarak bildiri kitapgiginda 4
yayimlanmg bildiriler
b. Uluslamram bilimsel toplantilarda sunulan, tam metni veya zeti
matbu veya elektronik olarak bildiri kitapgiginda yayimlanmig poster 2
bildiriler
¢. Dlusal bilimsel toplantilarda sunulan (poster hari¢), tam metni veya
Lematbu veya elektronik olarak bildiri kitapgiginda yayimlanmis 2
ildiriler
d tusal bilimsel toplantilarda sunulan, tam metni veya zeti matbu veya 1
7. Bilimsel | _elektronik olarak bildiri kitap¢iginda yayimlanmig poster bildiriler
Toplanti <. | ¢ Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda davetli konugmaci 4
Faaliyetleri. | f  Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda davetli konugmaci 2
g. Cahstay ve mesleki kurslarda egitimcilik faaliyeti 1
h. Uluslararasi bilimsel toplanti1 diizenleme Kurulu bagkanligi 10
i. __Uluslararasi bilimsel toplanti diizenleme kurulu iiyeligi (n=tiye sayis1) 10/n
Uluslararas: bilimsel toplant: bilimsel toplanti sekreterligi 5
k. Ulusal bilimsel toplanti diizenleme kurulu baskanligi 6
1.__Ulusal bilimsel toplanti diizenleme kurulu iiyeligi (n=iiye say1st) 6/n
m. Ulusal bilimsel toplant1 Bilimsel toplant: sekreterligi 3
n

Seminer, Panel, agtk oturum, radyo veya televizyonlarda mesleki
konularda konugma




8. Atiflar
(Yazarin
Kendisine Yapuig
Auiflar Harig)

a.  SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde,
uluslararasi yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitaplarda yer alan
eserlere yapilan atiflar igin, atif sayisina bakilmaksizin her bir atif i igin

b. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI disindaki endeksler tarafindan
taranan dergilerde, uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis
kitaplarda yer alan eserlere yapilan atiflar igin, atif sayisina
bakilmaksizin her bir atif igin

¢.  Ulusal hakemli dergilerde, ulusal yaymevleri tarafindan yaylmlanmls
kitaplarda yer alan eserlere yapilan atiflar igin, atif sayisina
bakilmaksizin her bir:atif igin

.
E

9. Odiiller
(Parasal tegvik
odiilleri harig)

a. TUBA veya TUBITAK tan alinan bilim 6duli

20

b. Alaninda yurtdigi kurum veya kuruluslardan alinan bilim/san, dsanm
odiilii

1S

¢. Alaninda yurtigi kamu kurum ve kuruluslarindan alman
bilim/sanat/tasarim 8diilii :

10

d. Uluslararas kongre, kurultay, sempozyum, konferans;t«fesiival gibi
etkinliklerin bilim/sanat/tasarim kurulu tarafindan en 6diil (adina
belge diizenlenen 6gretim elemam basvurablllr)

10

e. Ulusal kongre, kurultay, sempozyum, konfetans, festlval gibi
etkinliklerin bilim/sanat/tasarim kurulu tarafindan. Jerilen 8diil (adina
belge diizenlenen 6gretim elemani bagvurabili

W

Alaninda 6zel kurum ve kuruluslar ta:afmd yerilen 5diil

Uluslararast hakemli yarismalarda als

Ulusal hakemli yarigmalarda alinanssdaft

10. Editérliik ve
Hakemlik
(Her Bir Dergi
Iein/Y1l)

Uluslararas atif endekslerince tdfanan bilimsel dergilerde editorlik

SI® o me |

Uluslararasi atif endekslerinc&;aranéti bilimsel dergilerde editor
yardimeilig1 veya editorler komitesi iiyeligi

Uluslararasi bilimsel dergilerde yayin kurulu iiyeligi

Uluslararas: bilimsel dergilerde hakemlik (Her bir hakemlik igin)

mio oo

Ulusal hakemli bilimsel dergllerde editorlik

Ulusal bilimsel derglig{de’ editdr yardimcilig1 veya editérler komitesi
tiveligi :

W AN B NN |k

Ulusal bilimsel dergilerde yayin kurulu iiyeligi

—

¥

Ulusal bilimsel dergilerde hakemlik (Her bir hakemlik igin)

—

i.  Uluslararasi:Sanat ve Tasarim Etkinlikleri i¢in Hakemlik (Her bir
hakemlik igin)*

Ulusal Sanat ve Tasarim Etkinlikleri igin Hakemlik (En Cok Ug Adet)

k. Uluslararast blllmsel projelerde her bir hakemlik igin (En fazla 20

NN W

Ulusal bilimsel projelerde her bir hakemlik igin ( En fazla 20 puan
degetlendlrmeye alinir)

11. Uygulama |
Projesi

Bagvurulan dogentlik bilim alan ile ilgili olmak kaydiyla alinan,

. Universiteye bagh kuruluglar aracilig: ile veya Universite disinda
- bulundugu siirede iirettigi bir uygulama projesi hakkinda kendisi veya

= L bagkas tarafindan makale, kitap béliimii veya kitap

ecerli yasa, yonetmelik ve esaslar gergevesinde; Doner Sermaye veya

15

a) Mimari proje, r6l6ve, restitiisyon, restorasyon

Lo Lo Proje miiellifi
projeleri, sokak sagliklagtirma projeleri, yapi

20

uygulama projeleri, kentsel tasarim projesi, imar Proje ekibi

10

plani, koruma amagli imar plani, uygulama imar
planlari, gevre diizeni planlari, eylem planlar yardimeisi

Proje ekibi

hazirlama (stratejik, mekansal, yapisal plan vb.) Danisman

Sergi ve
benzeri Diger
Cahsmalar

a) Gegerli Yasa, Yonetmelik ve Esaslar Cergevesinde Gergeklestirilen
Mimari Proje, Planlama, Tasarim Calismalarinda Yiiriitiicti (En gok ii¢
adet, kisi sayisina béliinecektir)

10

b) Gegerli Yasa, Yonetmelik ve Esaslar Cergevesinde Gergeklestirilen
Mimari Proje, Planlama, Tasarim Calismalarinda Yardimei (En ¢ok iig
adet, kisi sayisina béliinecektir)




¢) Laboratuvar Calismasinda Yiriitiicii (En ¢ok ii¢ adet, kisi sayisina
béliinecektir)

d) Laboratuvar Calismasinda Yardimei (En ¢ok ¢ adet, kisi sayisina
boliinecektir)

2

13. Mimarhk a) Uluslararas1 yarismalarda birincilik 6diilii
Anabilim b) Uluslararas yarismalarda diger &diiller
Dallarinda ¢) Ulusal yarigmalarda birincilik sdiilii
Proje d) Ulusal yarigmalarda diger ddiiller (Birden fazla isim olmasi halinde,
Yanismalan puanlar esit olarak béliiniir)
a) Yurtdisinda Miize, Sanal Miize, Kaz1 Buluntusu, Koleksiyon, Film Arsi%?
ve Sinematografik Malzemelerin Restorasyonu ve Konservasyon 20
Calismalarini Yapmak ve Ustlenmek
14, Miize, Kazs |b) Yurtdiginda Miize, Sanal Miize, Kaz1 Buluntusu, Koleksxyom T5ivi
Buluntusu, ve Sinematografik Malzemelerin Restorasyonu ve Konseryasyor 10
Koleksiyon, Caligma Ekibinde Yer Almak
Film Arsivi ve | c) Yurtdiginda Miize, Sanal Miize, Kazi Buluntusu, Koleksnyoggkfllm Argivi
Sinematografi| ve Sinematografik Malzemelerin Restorasyonu ve Kons ervasyonu 5
k Diizenleme Kurullarinda Gérev Almak
Malzemelerin | d) Ulusal Miize, Sanal Miize, Kaz1 Buluntusu, Koleksnyon, Film Arsivi ve
Restorasyonu Sinematografik Malzemelerin Restorasyonu ve: Konservasyonu 10
ve Caligmalarini Yapmak ve Ustlenmek : L4
Konservasyon | e) Ulusal Miize, Sanal Miize, Kazi Buluntusu; Koleksiyon, Film Arsivi ve
unda Gérev Sinematografik Malzemelerin Restorasyopu vesKonservasyonu Calisma 5
Almak Ekibinde Yer Almak
f) Ulusal Miize, Sanal Miize, Kazi Blg U, Koleksiyon, Film Arsivi ve
Sinematografik Malzemelerin K%t'or yonu ve Konservasyonu 3
Diizenleme Kurullarinda Gérev Almak
a) Taginmaz eski eser restorasyonu 15
15. Restorasyon {b) Tasinmaz eski eser restorasyon danigmanligs 2
¢) Taginabilir eski eser restorasyonu 10
a) Yurtici Bireysel (kisiselysergiler 10
b) Yurti¢i bianeller, triane ler 10
¢) Yurtici Grup Sergiler aer 5
d) Devlet Resim ve'Heykel Sergisi 10
e) Universitelerin’ Yurtrig diizenledigi sergiler 10
f) Yurtici Karmasergiler 3
16. Sergiler ) Yurti¢i Kamu Kuruluslarinca diizenlenen sergiler 5
’ h) Yurtigi F kuruluslarca diizenlenen sergiler 5
i) Yum Bireysel (kigisel) sergiler 15
1) Yurtdist'Grup sergiler 7
k) Yortdisi Karma sergiler S
1) . Uluslar@ras: bianeller, trianeller 15
m) Uluslararas: grup sergiler 10
-1n) Uluslararasi Karma Sergiler 8
| a) Kumas tasarimi (koleksiyonu) 10
¢z | b) Giysi tasarimi (koleksiyonu) 10
17. Koleksiyon® .'{¢) Aksesuar tasarimi (koleksiyonu) 10
* | d) Resmi koleksiyonlar 10
e) Ozel koleksiyonlar 5
a) Yonetmen 10
18. E”zumMetra]ll b) Goriintii yénetmeni/kurgu 10
llm
c) Senaryo yazari 10
19. [ 19. Kisa Film ve a) Yonetmen 5
Belgeseller b) Gériintii ydnetmeni 5
a) Yonetmen 20
200 TV Filmleri — .
" /Diziler b) Goriintii yénetmeni 15
c) Senaryo yazari 15
TV a) Yonetmen 10




Programlari | b) Program katilimcisi/konusmact (bir ve birden fazla programlar igin
maksimum 10 puan)
¢) Program yapimcisi/sunucusu (bir ve birden fazla programlar i¢in
maksimum 10 puan)
d) Kameraman
¢) Metin yazari
22, Reklam/ a) Yonetmen
Tamtim b) Kameraman
Filmleri ¢) Metin yazan
a) Uluslararasi film festivali diizenleme
23. Festival b) Uluslararasi film festivaline film ile katilim
Cahsmalan | c¢) Ulusal film festivaline film ile katilim
d) Ulusal film festivali diizenleme
24. Belge Geleneksel Tiirk el sanatlari ile Bagbakanlik arsivi, Topkapl Sar
Coziimlenmesi| Vakiflar Genel Miidiirliigii gibi kamu kuruluslarinda muhafgza‘edllen 10
ve Yayim belgelerin ¢ziimlenmesi ve yayini
I a) Uluslararasi dia gosterileri 10
25. Gosteriler b) Uluslararas: mul%ivizyon gosterileri . 10
. a) Tam uzunlukta bir oyun sergileme ‘ 15
26. ’(l;la’;?str:loalan b) Kisa oyun sahnelemek & 5
¢) Oyun, film ve dia gosterileri i¢in miizik segi mi, 2
27. Oyun a) Uzun oyun yazmak (Sahne, Radyo, TV ve sena Y0) 15
Yazarhg b) Kisa oyun yazmak (Sahne, Radyo, TV a.“ Y0) 8
c) Dizi, drama yazmak (Radyo, TV) ‘ 5
28. Sahne a) Oyun, film, televizyon programi praditk tksiyonunda dekor tasarim 15
) Tasarimi b) Oyun, film, televizyon prograt@t proddkswonunda dekor tasarimi 3
grubunda gorev
29. Kostiim a) Oyun, film, televizyon programi prodiiksiyonunda kostiim tasarimi 15
: T b) Oyun, film, televizyon programi prodiksiyonunda kostiim tasarimi 8
asarimi
grubunda gorev
a) Bireysel dinletiler ve orkestra/koro sefligi 20
b) Karma dinleti : 15
.. ¢) Eslikgi olarak katilim, 15
30. K’Il:xrztllli;el d) Orkestra, OEera (koro), Bale’de solist olarak yer alma 15
Etkinlikler ) Oda miizigi dmletllert 15
) Orkestra, Opera: (koro), Bale’de yer almak 7
g) Radyo TV etkinlikleri 5
h) Audio yayinian (kaset, CD) 15
a) Bireysel dinleti ve orkestra/koro sefligi 30
b) Karma a dinleti 20
31. Yurtdis ¢) B l; i QIarak katilim ‘ 20
: Miiziksel d) Q:r”‘fstr‘a,.o'pe.ra (lforc?), Bale’ de solist olarak yer alma 20
Etkinlikler . e) Oda miizigi dinletileri 20
1) Orkestra, Opera (koro), Bale’de yer almak 10
| 8) Radyo TV etkinlikleri 10
-thy Audio yayinlar: (kaset, CD) 20
32. Miizik Ta) Tonmaysterlik projesi gergeklestirme 15
Teknolojileri |b) Ses sistemi projesi gergeklestirme 10
ve Uygulama |c) Tonmaysterlik projesi katthmi 5
% a. Sahne yapitlari (opera-bale-oratoryo v.b.) 20
b. Senfonik yapitlar (senfoni, kongerto v.b.) 20
¢. Oda miizigi, koro ve solo yapit 15
d. Diizenlemeler 10
e. Elektronik miizik yapitlar 10
f. Oyun igin 6zgiin miizik yapit 5

| Not:
- e Tekisimli makalelerde yazar, puanin tamamuni alr. Iki isimli makalelerde birinci yazar
puanin %80’ini, ikinci yazar %50’sini alir. Ug ve daha fazla isimli makalelerde, birinci




yazar toplam puanin %50’sini, diger yazarlar ise kalan %50 puam esit olarak paylasir.
Diger bilimsel yaymlarda (s6zlii bildiri, poster bildiri, kitap, bolim yazarhgs; ¢eviri vb.)
toplam puan yazarlar arasinda esit olarak paylagtirihr.

»  Atflanin puan degerlendirilmesinde alinan puanin en fazla 50 puani dikkate alinir.

»  Patent puanlamasinda, toplam puan tiim aragtirmacilar arasinda esit olarak paylagilir.

e  Projelerin puan degerlendirilmesinde, proje yiiriitiiciisii tam' puan, yardimei arastlrlcxlar )
toplam puanin yarisin alir. i

¢ Aym kitaptaki b6liim yazarliklarindan en fazla ikisi dikkate alinir.

e Sergilerin jiirili ya da kiratorli oldugu belgelendlgl takdirde iki (2) kati puan
hesaplanacaktir. Bir 6nceki ¢alismalarin en fazla %25°i bir sonraki etkinlikte yer alabiir.
Belgelendirmek zorunludur.

TOPLAM
B. EGITIM- OGRETIM FAALiYE :
Tiirii Tanim : Puan| Adet [Toplam

1. Verdigi a.  Son iki yilda fiilen yapilan &n lisans, lisans ve llsansﬁsﬁk derslerm
Dersler her bir kredisi i¢in (ortak derslerde puan bolusulhr) Ders 2

faaliyetlerinden en fazla 20 puani degerlendlrmeye alinur.

2, Tamamlana | a. Yiiksek Lisans tez danismanligi 2
n Lisansiistii | b. Doktora, sanatta yeterlik, tipta, dis heklmhgmde €czacilikta ve veteriner
Tezler hekimlikte uzmanlik tez danigmanlig

(2. Danisman icin o F 4

puanin yarisi )
hesaplanr). e T
a. Doktora/Uzmanlik yeterlik jﬁr%iﬁyeliéi (her bir yeterlilik jiiri tiyeligi 1
i¢in) Y
b. Doktora tez izleme komitesi iiyeligi (her bir tez izleme komitesi iiyeligi )
i¢in)
c. _Doktora/Uzmanlik tez jiirisi ﬁyehgl (her bir doktora tez jiiri uyellgl igin) 1
Yiiksek lisans tezi ji: tiyeligi (her bir yiiksek lisans tez jiiri Giyeligi igin)| 1

3. Jiiri e.  Doktor 6gretim liyesi-atama jiirisi iiyeligi (her doktor 6gretim iiyesi atama 1

Uyelikleri jliri tiyeligi icin)
f.  Uluslararas: bilimsel;Sanat ve Tasarim, Miizik Yarigma/Etkinliklerinde 3
jiiri tiyeligi (En gokiiic adet )
g Ulusal Sanat ve Tasarim Yarigma/Etkinliklerinde Jiiri Uyeligi (En gok )
ii¢ adet ) ‘
h.  Kiiltiir Bakanlig1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurullarinda en 2
az iki yihk iiyelik
. a. _ Siirgkli kurul ve komisyon baskanligi (her yil igin) 3
4. Diger b. _Stizekli kurul ve k ligi (her yil 2
Egitim . Hg__x rul ve komisyon ugz.e '1g1 (her yil.igin) _ .
Hi . c. Ulusal veya uluslararasi degisim programlari (Erasmus, Mevlana, Farabi
izmetleri Yo, i g 2
~=gibi) kapsaminda ders vermek
TOPLAM al
C. IDARI FAALIYETLER
Tanim Puan| Adet{Toplam

1. Rektdr yardimcisi, Dekan, Enstitii Miidiirii, Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Miidiirii, 15
Bashekim

2. Bolﬁrn Bagkani, Dekan Yardimcisi, Bashekim Yardimeisi, Enstitii Miidiir Yardimeist,

Anabdim Dal1 Bagkani, Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii, Yiiksekokul ve Meslek
* Yitksekokulu Miidiir Yardimcisi, Segilmis Senato ve Universite Yonetim Kurulu Uyeligi, 10
akiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu, Enstitii Yonetim Kurulu, Yiiksekokul ve

©_“Meslek Yiiksekokulu Yénetim Kurulu Uyeligi

.3.7 Proje ofisi yiiriitme ve danigma kurulu iiyeligi 10

4. Kalite komisyon iiyeligi ve kalite elgiligi 10

| 5. Etik kurul bagkan ve iiyelikleri 10

6. Hastane biinyesinde kurulan kurul, konsey ve komisyon bagkan ve iiyelikleri 10




7. Sorusturma komisyon iiyeligi (tamamlanan her dosya igin)

8. Akademik alam ile ilgili bakanlik, YOK, TUBITAK vb. kamu kurumlari ile meslek
kuruluslari tarafindan verilen komisyon ve kurul iiyelikleri

9. Harran Universitesi birimlerinde komisyon iiyeligi, koordinatorliikler

Not: Siirekli gorevlerin puani 12 ay igindir (1 aylik puan = P/12); her satirda birden fazla idari

gorevi bulunanlar yalnizca bir idari gérevden yararlanir)

TOPLAM
FAALIYET TURU n | KaSrotam
r » egeri
A. Akademik Caligmalar - AiPuani x 1,0
B. Egitim- Ogretim Faaliyetleri | BPuan x 0,5
C. Idari Faaliyetler . | C Puam x 0,1
GENEL TOPLAM g
4@ ’\’é‘ﬁy
i




31.05.2024 TARIHLI 4B SOZLESMELI PERSONEL ALIMI ILANI
BASVURU SONUCLARI
HM 01 - HEMSIRE -
ASIL s
SIRA NO | T.C KIMLIK NO ADISOYADI BASVURDUCUUNVAN | OCRENIM | (pocpvamt o
DURUMU
1 26%rxrex36  |GUHHEE GEXHSrsrses HEMSIRE LISE 79,74540
2 2] ¥*x*xx304  |DA*** CE**** HEMSIRE LISE 79,30193
3 SOxxxxrrk3g | (J78¥x GARKE HEMSIRE LISE 79,04497
4 Ssrereeeaxsg |KAreree CAvers HEMSIRE LISE 78,77143
S [EESA AR T 2) LA AN AL L HEMSIRE LISE 78,42741
6 33#sssare3q [ED* DE*** HEMSIRE LISE 78,40255 s ASIL
7 4qerararad [A7ersx NU* BA*s*r* HEMSIRE LISE 7836939 | ASIL
W T HMO01- HEMSIRE
YEDEK
OGRENIM
SIRA NO ADI SOYADI BASVURDUGU UNVAN | oo e a DURUMU
1 PARAALAAL TV IN  OAL LS YALAM HEMSIRE LISE 78,6@28 : YEDEK
2 [7#s#xs3378  [NJres# NU* GO*#*#¢s CE***  |HEMSIRE LISE © 71,92180 YEDEK
3 Garsxsxrey  [BESRS (O HEMSIRE LISE  .&| 7785547 YEDEK
4 Gareenunags  [ER*#sx SARSS (78444 HEMSIRE LISE i " 92,85546 YEDEK
5 47ererannzg [[gex yar HEMSIRE LISE * = ~97,74770 YEDEK
6 [#xxrx604  JCAYFE* BAKH* HEMSIRE 77,63166 YEDEK
7 16xxexsrngq  [Njers ULaes 77,59438 YEDEK
STRALAMAY, RI e
SIRANO | T.C KIMLIK NO ADI SOYADI KPSS PUANT DURUMU
1 ]S*aAAnAn] g [BE**** Y[r¥r* 87,68228 Hastanede ¢alisma siiresini saglamiyor
2 37*sxeannlg  |[Brerrs ARN*E 79,55059 H de caligma siiresini saglamy
3 [Q#***%%2(R |SES*#% YAS*ErEx 78,97037 Bagvuru egitim sartin saglamiyor.
4 QTHREEXER]L JYAREEF KARKRERR 78,87919 Hastanede ¢alisma sartini sa$lamyor.
5 15**%kxxx56 |CE**** BEr**+*+*+ex 78,85017 Caligma belgesi ve siiresi eksik.
6 17Hxennnngg  [Djres SA"* 78.12900 Cahsma belgesi eksik. Hastanede ¢aliyma sartim
’ saglamiyor.
7 4Qexeerr5)  |DIeer NU* FIsrress 78,07104 Hastanede calisma siivesini saglamiyor
RT 01 < RONTGEN TEKNISYENI
ASIL E : L *
SIRANO | T.C KIMLIKNO BASVURDUGU UNVAN ?,‘:';m':; KPSS PUANT DURUMU
1 49rxxrirr ] RONTGEN TEKNISYENt  [ONLISANS 91,10228 ASIL
RT 01 - RONTGEN ’{EKNiSYENi
o YEDEK o
SIRA NO | T.C KIMLIK NO BASVURDUGU UNVAN i%‘;ﬂ”m KPSS PUANI DURUMU
T M2
1 [ERiaite N VUL il RONTGEN TEKNISYENI  [ONLISANS 86,11523 YEDEK
i ~ P BP 01 - BURO PERSONELI .. B
}))g«a\)zx ASIL ~
s . OGRENIM
SIRANO | T.C %{yux NO " ... ADESOYADI BASVURDUGU UNVAN bURUMU | KPSSPUANI DURUMU
HA®**» (zexs BURO PERSONELI LISANS 79,02389 ASIL
ER** SAxtwexs BURO PERSONELI LISANS 78,99926 ASIL
BP01-BURO PERSONELI
YEDEK
OGRENIM
T.C KIMLIK NO ADI SOYADI BASVURDUGU UNVAN bURUMU | KPSSPUANL DURUMU
1 agswsxsnsig  |DE*** DA* BURO PERSONELI LISANS 78,95097 YEDEK
2 26¥xsxsxssy  |[EN®s* BA*** BURO PERSONELI LISANS 78,32354 YEDEK




BP01-BURO PERSONEL}

SIRALAMAYA GIREMEYENLER VE NEDENLERI .
SIRA NO | T.C KIMLiK NO ADISOYADI BASVURDUGU UNVAN ?)%‘;ﬁ% KPSS PUANI DURUMU
1 14#**xeixgy MU?*** YA*##* BURO PERSONELI LiSANS 80,70192 L, talep formu eksik.
2 22%¥3%x¥xg7 ED* ER*** BUROQ PERSONELI LISANS 78,60242
DS 01- DIGER SAGLIK PERSONELI (DiL VE KONUS]
ASIL "
SIRA NO | T.C KIMLIiK NO ADISOYADI BASVURDUGU UNVAN | OOBENIM [ oo mrls
o TERE DIGER SAGLIK
1 45 72 DO** TE*** PERSONELI LISANS 78,80380
DS 01 - DIGER SAGLIK -
SIRANO | T.C KIMLIK NO ADISOYADI BASVURDUGU UNVAN g‘m DURUMU
PR nns TR 4k DIGER SAGLIK .
] 14 28 ZE TE PERSONEL{ LISANS YEDEK
— rr—
DS- @2DIGER SAGLIK PERSONELI (I VE UGRASI TERAPISTVE,
) — . ASIL '
SIRANO | T.C KIMLIK NG ADI SOYADI BASVURDUGU UNVAN DURUMU
; DIGER SAGLIK
KRERERRQ Y LL L) e L L]
1 43 82 [SE*** GU PERSONELI ASIL
DS- 02 DIGER SAGLIK PERSONELI (i$ VE UGRAS
YEDEK
SIRANO | T.C KIMLiK NO ADI SOYADI BASVURDUGU UNVAR KPSS PUANI DURUMU
DIGER SAGLIK :
kR kR L1 79 7
1 12! 18 SE KA PERSONELI S 57382 YEDEK
DS- 03 DIGER SAGL 1 (ODYOLOG) *
SIRANO | T.C KIMLiK NO ADI SOYADI OGRENIM KPSS PUANI DURUMU
: DURUMU
- ». . DIGER SAGLIK
1 kLIPS BU*** TO PERSQNELI LISANS 89,78806 ASIL
LLIK PERSONELI (ODYOLOG) « il
YEDEK o ;
OGRENIM 8
SIRA NO | T.C KIMLIK No ADI SOYADI . BASVURDUGUUNVAN | o oo | KPSSPUANT| i DURUMU
; ; DIGER SAGLIK :
EEEL LY fiEl] L2 1 i
1 34 06 BI SA o PERSONELI LISANS 89,78214 YEDEK
KNIKER (BIYOMEDIKAL CIHAZ TWOLQJISF -
ASIL ' .
" OGRENIM N
SIRANO | T.C KIMLIKNO BASVURDUGU UNVAN | ‘pyrUMy _| KESSPUANI DURUMU
1 1Q****xe%06 TEKNIKER ONLISANS 81,06305 ASIL
- OGRENIM
SIRANO | T.C KIMLiK N% BASVURDUGU UNVAN bURUMU | KESSPUANI DURUMU
1 Joxwerrragy TEKNIKER ONLISANS 77,65562 YEDEK
DES 01 - DESTEK PERSONELT ' s
oo ASIL . . L
- OGRENIM
ADI SOYADI BASVURDUGU UNVAN pURUMU | KPSSPUANI DURUMU
ME¥*** CE*** DESTEK PERSONELI LISE 91,13889 ASIL
2 4QawrRkR] 6 TU**#% Cis*s+ DESTEK PERSONELI LIiSE 90,45502 ASIL
=3 ) [Z bbbl ¥4 iD*#** Bix=« DESTEK PERSONELI LISE 89,61367 ASIL
25%**xrkugy AH*** KA***** DESTEK PERSONEL{ LISE 88,58166 ASIL
1}5 Joreeknns3g) SA**® AK**xx DESTEK PERSONELI LISE 87,48751 ASIL
6 50 96 MU NU**xets TA*rxsks DESTEK PERSONELI LISE 87,06478 ASIL
7 4@F¥¥¥¥xx7Ty AL* BA*** DESTEK PERSONELI LISE 86,75392 ASIL




8 173xxkxex)g [YUR** DE*e*** DESTEK PERSONELI LISE 86,23585
9 [7*sxsxsngy  |ZERRERE Y pxEx DESTEK PERSONELI LISE 86,04107
10 gosxsrsxngg | AHExe TUxe DESTEK PERSONELI LISE 86,04103
1 [2xsxexrasg  IMER*R* AGKE* DESTEK PERSONELI LISE 85,92087
12 1gxxsxsxgg  [BES*=xs Yrwxs DESTEK PERSONELI LISE 85,44011
13 [gxexsksk]yq  [MUSFSFEX VEX**x TEX* DESTEK PERSONELI LISE 85,26602
14 2psxsxsxs3g  |[Re® YA* DESTEK PERSONELI LISE 85,24945
15 12%knsxengg  [AHP*s BARRERE DESTEK PERSONELI LISE 85,00907
16 25sxsxnanyg  |gArex (170x DESTEK PERSONELI LISE 84,86399 ASIL
17 3esrananzq MASRES Cleerrs DESTEK PERSONELI LiSE 8399364 | . ASIL
18 L3exsxsnngs  [OS*EE KO** DESTEK PERSONELI LISE 83,82783 ASIL
19 loxsxsxsx3g  [Rprxex COvers DESTEK PERSONELI LISE 8373208 ASIL
20 Sseusxsxs0q  [MARERE FURERE KACere DESTEK PERSONEL{ LISE ASIL
21 [5xnnurxgy  (ME*sex NUS-KU* DESTEK PERSONELI LISE ASIL
22 2Umrexnxasg|OMPE AY*HERE DESTEK PERSONEL{ LISE ASIL
23 4arxerernsg  {MEY® Siveee DESTEK PERSONELI LISE . 82,35238 ASIL
24 4grrersxngn  [MESF** AL® AV*Rxrxss DESTEK PERSONELI LiSE 82,33166 ASIL
25 13%*swsrngy  |BE*** TA*** DESTEK PERSONELI 82,27364 ASIL
SIRANO | T.C KIMLIK NO ADI SOYADI KPSS PUANI DURUMU
1 Lgxsksksxsy  [NfU*s*sxsx Egex [[rex DESTEK PERSONELI LISE 82,21144 YEDEK
2 ssarnanszg  |OM#* BAT#*Ex AV*S DESTEK PERSONELI LISE 81,91302 YEDEK
3 4grxsxxxsgq  |RO**** AK DESTEK PERSONELI LISE 81,76380 YEDEK
4 20%sxrxeng)  (CE*** AL***¥* ESTEK PERSONELL LISE 81,75553 YEDEK
5 33ramnenng)  |AL® BA¥Sr YA®H* PESTEK PERSONEL! LISE 81,64781 YEDEK
6 29%sxxxs3g  |AB*THxsrs SES DESTEK PERSONELI LISE 81,58564 YEDEK
7 Ssesxsxausy  |BESTT YARERS DESTEK PERSONELI LISE 81,36597 YEDEK
8 Joxsksksx(p  [RA®SFEX PANRF DESTEK PERSONELI LISE 81,26646 YEDEK
9 10xxsxnxsy  [MU*seers P DESTEK PERSONELL LISE 81,19188 YEDEK
10 Joxsxsxsxny | Yxex KO":‘:“ : DESTEK PERSONELI LISE 81,12559 YEDEK
1 1] *sxsxnngy DESTEK PERSONELI LISE 81,04266 YEDEK
12 4Orererera0 DESTEK PERSONELI LISE 80,86862 YEDEK
13 sorernRnzy MU*sstE BAssess DESTEK PERSONELI LISE 80,86862 YEDEK
14 Jorrsnegy  fyQesses paves DESTEK PERSONELI LISE 80,86447 YEDEK
15 62rxsRSRRGG.  {AHFRT SATRREE DESTEK PERSONEL{ LISE 80,74843 YEDEK
16 4gtearesear VO™ DES* DESTEK PERSONELI LISE 80,74839 YEDEK
17 "61*"1‘"02 HA*** CA®** DESTEK PERSONELI LISE 80,72769 YEDEK
18 13x0s30  {OM*r ARF*RxREEE DESTEK PERSONELI LISE 80,63651 YEDEK
19, fazeereRnegy  MURRssss giee KR DESTEK PERSONEL] LISE 80,59093 YEDEK
200 L1s*xxxex2g  IME***x GA®* DESTEK PERSONELI LISE 80,54120 YEDEK
3w [28#xxerngy  [MUsrexs KO*¥*+ DESTEK PERSONELI LISE 80,52873 YEDEK
22 [ xexeneage  [HA®*s HUsbxex ypxses DESTEK PERSONEL{ LISE 80,51220 YEDEK
23 1oxsxexsng)  [HA®Or EM*x KA*#*rs DESTEK PERSONELI LISE 80,50803 YEDEK
24 Loxsxrwsngq  [ERe*rer AKEr* DESTEK PERSONELI LISE 80,47488 YEDEK
25 j2exrxex)y  INUs*erer GE* DESTEK PERSONELI LISE 80,43342 YEDEK




DES 01 - DESTEK PERSONELI
SIRALAMAYA GIREMEYENLER VE NEDENLERI

SIRANO | T.CKIMLIKNO ADISOYADI BASVURDUGU UNVAN ?)(:'I‘]“f]’:fu“ KPSS PUANI
1 [P A7) MU***sx% Y *st GN** DESTEK PERSONELI LISE 83,03625
2 T4***xxsxsy HA®** BA*** DESTEK PERSONELI LISE 82,81658
3 [T5hddi 1] MU***x% ] 2% DESTEK PERSONELI LIiSE 82,53058

t 4

il




DUYURU

31/12/2025 tarihli ve 33124 sayth Resmi Gazete'de yayimlanan ve 31/12/2025 — 14/01/2026 tarihleri arasinda Universitemiz web sayfasing

katindan az olmasi halinde, adaylann tamami girig sinavina ahimir, hilkmil uyannca asagida sunulan 6n de§eriendirme sonu
sinavina girmeye hak kazanan 6gretim ve aragtirma gorevlisi adaylan:

Sinav Tarihi ve GuniG : 29.01.2026 Persembe
Yazih Sinav Yeri : Osmanbey Yerleskesi llahiyat Fakliltesi A Blok Derslikleri
Sinav Saati 1 14:00

Juri liyeleri ise sinavdan en az 1 (bir) saat 6nce sorulann hazirlanmasi igin sinav salonunda hazir bulunmalan gerekme;gtedir.
ligililere tebligen duyurutur. &7

.
FAKULTELERE ALINACAK ARASTIRMA GOREVLIS| ON DEGERLENDIRME SONUGLA

1-MUHENDISLIK FAKULTESI ARASTIRMA GOREVLISI ON DEGERLENDIRME SONUGLARI

Bilgisayar Yaziliru Anabilim Dab 4. derece (1 Adet)

SIRANO e :‘:‘"k ADI VE SOYAD} ALES f,\/:'sEos Y[;\"B- Yﬁ/?"lgl ieg%ﬁ AGIKLAMALAR

1 318932 DI IL Glv 82,60283 | 49,562( 78,750| 31,500 .| ‘84,062 |Sinava girmeye hak kazandi
2 445938 |AL* TE™~* 87,81469 | 52,6891 66,250 ZGEOT ?’79,189 Sinava girmeye hak kazandi
3 1077216 |[FA™ NU* GU* 88,23402 | 52,940 63,750 }Esoo& 78,440 |Sinava girmeye hak kazandi
4 2417618 |MU™™™ HA™™* GE*** 73,91459 | 44,349 82,50( i ;306;)" 77,349 |Sinava girmeye hak kazandi
5 2107636 |[MA~™ ZE* 85,64308 | 51,326 8,000 77,326 |Sinava girmeye hak kazandi
6 261570 |OG™ DE"* 76,29672 | 45,778 | 31,500 77,278 |Sinava girmeye hak kazandi
7 448**+*922 |YO** RA* 79,99135 | 47,99 29,000 76,995 |Sinava girmeye hak kazandi
8 150004 (MU™ ER™ BO™™ 81,36149 4881 28,000 76,817 [Sinava girmeye hak kazandi
9 189934 [CA™™ CA™*+** 81,77484 49,065'28,750 27,500 76,565 |Sinava girmeye hak kazandi
10 563***284 |ME* GE™™** 83,18428 49,911 66,250 26,500 76,411 |Sinava girmeye hak kazandi
11 109*****884 |AY** YE» 83,07947 49,848 66,250 26,500 76,348 |Siralamaya giremedi

12 274968 |AH*™* FA*™™ PA™ 52 49,623] 63,750 25,500 75,023 |Siralamaya giremedi

13 412***g10|Di** 1$** ' 54,9351 50,000 20,000 74,935 |Siralamaya giremedi

14 121**2%%Q76 [Mi*r Mprrersr yreer 80,23 48,163} 61,250 24,500 72,663 |Siralamaya giremedi

15 157**+**388 |OM** ME™ DU**** »Z2,27301 43,364| 71,250 28,500 71,864 {Siralamaya giremedi

16 255480 |ME*™ KA*™* i ;0,99479 42,597] 71,250 28,500 71,097 |Siralamaya giremedi

17 408*****806 [HA™* HU** KU~ . 75,94039 | 45,564 62,500 25,000 70,564 " |Siralamaya giremedi

18 209*****420 {EC* KA******* M ’ 78,46394 | 47,078 57,500 23,000 70,078 |Siralamaya giremedi

19 587*****508 |SA™™ ER™™ 77,42461 | 46,455| 57,500 23,000 69,455 [Siralamaya giremedi

20 100*****678 [ME** CE** 76,26522 | 45,7591 58,750 23,500 69,259 |Siralamaya giremedi

21 287*****522 |DU*** BA™™. 74,79575 | 44,877 60,000 24,000 68,877 |Siralamaya giremedi

22 533"***452|YU™* Y2 o 74,11430 | 44,469] 57,500 23,000 67,469 |Siralamaya giremedi

23 240332 YA™™ AG“ | 70,73831 | 42,443| 62,500 25,000 67,443 |Siralamaya giremedi

24 458200 |[NE™™* EL'™ 76,28791 | 45,773 52,500 21,000 66,773 |Siralamaya giremedi

25 333*****986 EN"" NSE'""" 72,66301 | 43,598| 56,250 22,500 66,098 |Siralamaya giremedi

26 160*****390 ME‘&""" KA 74,93316 | 44,960| 52,500 21,000 65,960 |Siralamaya giremedi

27 150*****354 1 HA*** B[**** 71,71383 | 43,028| 56,250 22,500 65,628 [Siralamaya giremedi

28 HA™* BA™ G(* 70,70197 |42,421] 52,500 21,000 63,421 |Siralamaya giremedi

29 SE**** ER™*** Yabanci Dil sartini saglamamaktadir.

Us*=* py=* Yuksek Lisans 63rencisi olma gartini saglamamaktadir.




2-FEN EDEBIYAT FAKULTESI ARASTIRMA GOREVLIS|I ON DEGERLENDIRME SONUGLARI

Uygulamali Matematik Anabilim Dali 4, derece (1 Adet)

siRaNo | "¢ XM lapy ve sovapi ALES [4TES| YRS YA,:;;"L TOPLAM
1 100***326 [AD*™* NU* TQ* 86,04554 | 51,627| 95,000 38,000 89,627
2 133474 IME™™™ EM™ AR™" 94,12674 | 56,476 80,000 32,000 88,476 |Sinava girmeye hak kazai
3 508914 [AY* ™ MA™™ 91,38296 | 54,830 82,500 33,000 87,830 iSinava girmeye halgi!(azé dy...
4 223368 |ME™* NU* TA™+* 88,48439 (53,091 86,250 | 34,500 87,591 [Sinava girmeye hak | 8 di
5 408"***540 |ME~~ M|~ 91,54165 | 54,925) 77,500 31,000 85,925 (Sinava girmeyiﬁils kazandi
6 106*+*992 |FE*™* GEr 88,08751 |52,853(82,500| 33,000 | 85,853 [Sinava girmeye hak kazand:
7 |255™528|HA™ IR TU™ 85,15611 | 51,04/ 86,250 34,500 | 85,594 [Sinava girmeye hak kazandi
8 339**344 [MU~+ [C GE*** 88,16861 | 52,901| 78,750 31,500 84,401 Sinava girme;;hak kazandi
9 273%+*300 [AY*™™ [C*** KA+ 90,06365 | 54,032| 75,000 30,000 84,032 |Smava gl&r?;eye hak kazandi
10 373**542 |MI™ MU 87,57898 | 52,547|76,250| 30,500 83,047 "n"‘r‘ngx girmeye hak kazandi
11 405*****754 |[HA™™ SE*™* A 85,57270 | 51,344| 78,750 31,500 82,844, Sﬁm@maya giremedi
12 128****G12}1S* Y[ 88,73701 | 63,242] 73,750 29,500 §it@,lamaya giremedi
13 475*****348 |PI™* KU*™**** 82,565092 | 49,531 82,500 33,000 Slralamaya giremedi
14 257*****086 [ME*** ZU***** DE*** 90,12650 | 54,076 68,750 27,500 .| Siralamaya giremedi
15 564078 |IR** NU* [P*** 84,73474 | 50,841| 75,000 30,000 8 Siralamaya giremedi
16 [305**572[MU™ EL* 1§ 90,19784 | 54,119 66,250 | 26:500 }-80,619 |Siralamaya giremedi
17 485°*+%204 {UM***** [R*™ KA**"** 82,75969 | 49,656} 76,250 \I§Q,;50AO £1-'80,156 Siralamaya giremedi
18 130****338 |BE*** SA**** 84,23273 | 50,540| 72,500 j.. '55'0'50* 79,540 |Siralamaya giremedi
19 164****172|Gi** BA*** 93,09688 | 55,858 : 79,358 {Siralamaya giremedi
20 141*****170 |BE** DE** CA****** 81,67263 | 49,004 79,004 |Siralamaya giremedi
21 106*****368 |ES*™ NU* TE***** 90,42622 54,25§ " 24,500 78,756 |Siralamaya giremedi
22 478****520 DA™ ER*** 86,84943 | 52,110 26,500 78,610 |Stralamaya giremedi
23 470*****686 |HA™* [B**** KU* 83,86951 5%22 28,000 78,322 |Siralamaya giremedi
24 17T QT2 | Sirr Y[rraeer 82,64123 | 49,585 70,000 28,000 77,585 |Siralamaya giremedi
25 320%***476 |AB* > G+ 90,12474 | 54,075} 58,750 23,500 77,5675 |Siralamaya giremedi
26 201128 |0Z** AK™** 50,072 68,750 27,500 77,572 |Siralamaya giremedi
27 2879744 [OM*™* FA™ YA*** 52,1021 62,500 25,000 77,102 |Siralamaya giremedi
28 241*****728 |KA™* BA*™™** 86,1 51,696] 62,500 25,000 76,696 |Siralamaya giremedi
29 218982 |AH™™ HA™* "YA™*** 55,632| 52,500 21,000 76,632 |Siralamaya giremedi
30 224*****494 |SA*™ DE*™ *E2,68210 49,609| 67,500 27,000 76,609 [Siralamaya giremedi
31 314727=x0gg |[Lxvrr TAr+xwm | 83,48936 | 50,094| 66,250 26,500 76,594 [Siralamaya giremedi
32 308438 |Gl GU***** . ] 90,63437 {54,381] 55,000 22,000 76,381 1Siralamaya giremedi
33 206*+***658 |GO™* BA****** GU*’"‘ 83,37596 | 50,026 65,000 26,000 76,026 |Siralamaya giremedi
34 142%***796 |[ES™**** DE""*'*? 83,30898 | 49,985| 65,000 26,000 75,985 |Siralamaya giremedi
35 370***102|ME™ AR* - 83,34380 | 50,006| 62,500 25,000 75,006 |Siralamaya giremedi
36 214*****648 | SA**** AK*™ 87,27083 | 52,362} 56,250 22,500 74,862 |Siralamaya giremedi
37 611*****558 |BE™** 87,62517 | 62,575] 55,000 22,000 74,575 |Siralamaya giremedi
38 158**g04 | UM** EY"" jrmnex 79,28541147,571| 67,500 27,000 74,571 |Siralamaya giremedi
39 491***"354 |[ES** SWAL""“" 90,32651 | 54,196} 50,000 20,000 74,196 |Siralamaya giremedi
40 451*****g96 lg'*"‘"‘ DU 81,76661 | 49,060| 62,500 25,000 74,080 |Siralamaya giremedi
41 136™****028 |[FA™* NU* HA®ww»** 76,56396 |45,938| 70,000 28,000 73,938 |Siralamaya giremedi
42 553 ***7541SE** AK*** 79,50189 |47,755] 65,000 26,000 73,755 |Siralamaya giremedi
43 381424266 |AY* TU™™ BO™ 81,11180 | 48,667| 62,500 25,000 73,667 |Siralamaya giremedi
44 sz SirpLr 80,91041 | 48,546] 62,500 25,000 73,546 |Siralamaya giremedi
3?1’7‘"‘752 Hiprrrsre g G R 85,78882 | 51,473| 55,000 22,000 73,473 |Siralamaya giremedi
k 98***964 (BBl 82,14941 | 49,290| 56,2501 22,500 71,790 |Siralamaya giremedi
0 207w wgTg |EL ey A 80,43884 | 48,263| 58,750 23,500 71,763 |Siralamaya giremedi
458310 |AY Frrrey e 84,58728 | 50,752} 52,500 21,000 71,752 |Siralamaya giremedi
4 408 280 (YA CA™ 80,57929 | 48,348] 53,750 21,500 69,848 |Siralamaya giremedi
“50 127 962 MU GU* 78,05782 | 46,835] 56,250 22,500 69,335 |Siralamaya giremedi
51 228*****966 |MU ™ CA™* 80,74753 | 48,449| 51,250 20,500 68,949 |Siralamaya giremedi
52 284*****986 {SE™UL™ 72,51329 | 43,508| 56,250 22,500 66,008 |Siralamaya giremedi
53 258*****G76 | SUTAL Dil puani yeterli degil
54 246*****108 [HA™"KA™™" Dil puani yeterli degil




3.VETERINER FAKULTESI ARASTIRMA GOREVLISI ON DEGERLENDIRME SONUGLARI

Veterinerlik Mikrobiyolojisi Anabilim Dali 4. derece (1 Adet)

TC Kimlik ALES | YAB. | YAB.DIL
SIRANO No ADI VE SOYADI ALES | eo'| piL % 40 TOPLAM
1 134526 |AH™ AR YQ* 80,46315 |48,278| 63,750 21,500 69,778
2 256**370 |HA"* ME** 75,31109 | 45,187 56,250 | 22,500 67,687
3 4537376 (YU ZI= Oz 70,66584 | 42,400 52,500 | 21,000 63,400
veterinerlik Dogum ve Jinekolojisi Anabilim Dah 4. derece {1 Adet)
TC Kimlik ALES | YAB.”].. YAB. DIL
SIRANO No ADI VE SOYADI ALES | oo | oit | a0 TOPLAM
1 515%396 [N~ OZr 74,54168 | 44,707 63,750 | 25,500 70,207 |Sinava girmeye-hak kazandi
2 723446 [MA™" TU™™ 74,03176 | 44,419| 56,250 | 22,500 66,919 |Sinava girmeye hak kazandi
4-ECZACILIK FAKULTES| ARASTIRMA GOREVLISI N DEGERLENDIRME SONUGLARI
Farmasdtik Kimya Anabilim Dali 4, derece {1 Adet) |
TC Kimlik ALES | YAB. | YAB,DIL :
SIRANO No ADI VE SOYADI| ALES | oo | ol % 40 T : AGIKLAMALAR
1 425254 |UM™ OK* 87,50820 | 52,505] 78,750 31,500 Sinava girmeye hak kazandi
2 618014 [ YA (2 83,54552 | 50,127/ 71,250 28500 5 $inava girmeye hak kazand\
3 222324 [RA™=+ TU™ 82,91259 | 49,748| 70,000 28,000 . Sinava girmeye hak kazandi

MESLEK YUKSEKOKULLARA ALINACAK OGRETIM GORE\&IS[ QMEGERLENNRME SONUGLARI

.. g\ i
1-SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU OGRETIM GOREVLISI ONgongR@E DIRME SONUGLARI

Saglk Turizmi igletmeciligi Prograimi 5. derece {1 Adet) & L
TC Kimiik ) ALES | Mﬂ MEZ. NOTU
SIRANO No ADI VE SOYADI ALES % 70° &NOTU % 30 TOPLAM AGIKLAMALAR
1 630*+218 [IS* SA™* 72,40255 | 50,472| 62,430 18,729 69,201 {Sinava girmeye hak kazandi




