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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagida belirtilen sorulanmin Cumhurbaskami Yardimcisi Cevdet YILMAZ tarafindan l
Anayasanin 98. ve TBMM I¢tiiziiglinlin 96. ve 99. maddeleri uyarinca yazili olarak
cevaplandirilmasini arz ederim.

Celal FIRAT
Istanbul Milletvekili

2016'da TMSF'ye gegtikten sonra 2022 yilinda Yildizlar SSS Holding'e devredilen Doruk
Madencilik isgilerinin hak kayiplar1 her gegen giin katmerlesmistir.

Doruk Madencilik is¢ileri, 2023 yilinda da maden ocaginin TMSF'den sirkete devrinden sonra,
hak kayiplar gerekgesiyle kendilerini maden ocagina kilitleyip aghk grevi yapmiglardi.

Tiim bu zaman zarfinda alacaklarin1 alamayan Doruk Maden is¢ileri Eskisehir’den 13 Nisan'da
yiiriiytise baslamig ve 20 Nisan'da Ankara'ya ulagsmuisti.

Dorun Maden is¢ileri, Ankara’da polis miidahalesi, gézalt1 gibi hukuksuz uygulamalara maruz
kalmig an itibariyle Ankara Giivenpark’ta aghik grevini siirdiirenlerle birlikte oturma
eylemlerine devam ediyorlar.

Doruk Maden isgileri aylardir maas alamadiklarim, fazla mesailerinin ve gegmis
tazminatlarinin ddenmedigini ve sik sik {icretsiz izne ¢ikarildiklarim séylemektedir.

"Ag1z, ¢iplagiz, yoksuluz” diyen maden is¢ilerinin talepleri;

Odenmeyen maaslarin, ikramiye, yillik izin ve sendikal haklarla birlikte 56denmesi,

TMSF o6ncesi ve sonrasinda isten ¢ikarilan, dava agmis ve agmamus tiim is¢ilere tazminatlarinin
verilmesi,

Calisanlara rizalan disinda uygulanan {icretsiz izin uygulamasinin kaldirilmasi,

Is saglhig1 ve is giivenligi kurallarina uygun galisma ortamin saglanmasi,

Sendikal faaliyetler nedeniyle isten gikarilan is¢ilerin ise iadesi,

Madenin kamulastirilmasi ve i glivencesinin garanti altina alinmasidir.

Bu baglamda;

1- Doruk Madencilik is¢ilerine aylardir {icret OGdenmemesinin hak kayiplarinin
karsilanmamasinin sebepleri nedir? Iscilerin haklarmi &demeyen sirket hakkinda teftis
incelemesi yapilmig midir?

2- Doruk Madenciligin faaliyetine is¢ilerin haklarim 6demeden ve is sagligi gilivenligi
onlemlerini almadan nasil izin verilmektedir?

3- Doruk Madencilik is¢ilerinin tiim taleplerinin karsilanmasi i¢in Cumhurbagkanlig1 olarak
yetkilerinizi kullanip sorumluluk iistlenecek misiniz?




