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Ilgi yazimiz ile Istanbul Milletvekili Sayin Elif ESEN tarafindan yoneltilen 7/43798 Esas Numarali
yazili soru 6nergesine iligkin cevap asagida sunulmustur.

“Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) eski hiikiimliilerin isgiicii piyasasina katilimlarimn ve istihdamlarimin
artirilmasi amaciyla mevzuatta ongoriilen kota sisteminin yam sira aktif isgiicii programlart ile is ve meslek
damsmanhig hizmetlerini etkin bir sekilde yiiriitmektedir. Bu dogrultuda, 4857 sayili Is Kanunu uyarinca
teskil edilen ‘Engelli ve Eski Hiikiimli Calisirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari Para Cezalarin
Kullanmaya Yetkili Komisyon® kaynaklariyla, séz konusu bireylerin istihdam edilebilirliginin artirilmas ve
toplumsal yasama aktif katilimlarinin saglanmas: amaciyla hazirlanan projelere hibe destegi saglanmaktadir.
2014 yihindan bu yana uygulanan ‘Kendi Isini Kurma Hibe Destegi’ kapsaminda tahsis edilen kaynaklar ve
proje sayilari, ISKUR internet sayfasinda yer alan yilik faalivet raporlarinda diizenli olarak
yayimlanmaktadir. Kendi isini kurma projesi sahipleri, taahhiit ettikleri faaliyetlerini en az 3 yil sireyle
siirdiirmekle yiikiimlii olup, sozlesmeye istinaden baslatilan projelerde edinilen demirbas ve malzemeler
Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliiklerince yerinde goriilerek kayut altina alinmakta ve proje siiresince 6 aylik
periyotlarla diizenli olarak takip edilmektedir.

Diger yandan eski hiikiimlii kendi igini kurma projelerine iligkin ret gerekgeleri degerlendirildiginde;
bagvurularin onemli bir boliimiiniin temel uygunluk sartlarini tasimamasi, son basvuru tarihi itibarwyla eski
hiikiimlii statiisiinde kayith olunmamasu, proje iceriginin yetersiz bulunmasi, hibe destegi sonrasinda faaliyetin
siirdiiriilebilivligine iliskin somut bilgi sunulamamasi, puan barajimn gegilememesi ve biiice kalemlerinin
desteklenebilir giderlerle uyumsuz olmasi éne ¢ikan nedenler arasinda yer almaktadr.

Is ve meslek damsmanlig hizmetleri kapsaminda eski hiikiimliilerin istihdam edilebilirlik becerilerinin
artirilmasi ve isgiiciine katthimlarimn kolaylastiriimas: amaciyla grup goriismeleri, is arama becerileri ve is
kuliibii egitimleri diizenlenmektedir. Is Kuliipleri vasitasiyla isgiicii piyasasinda dezavantajli konumda olan
bireylere yogunlastirilmis damsmanhik hizmeti sunulmakta; is arama kanallari, 6zge¢mis hazirlama ve
miilakat teknikleri gibi konularda teorik ve uygulamal egitimler verilerek isverenler ile is arayan gruplar
dogrudan bulusturulmaktadir.

Bununla birlikte, 2026 yilinda gergeklestirilen hibe destekleri etki degerlendirmesi ¢alismasi
sonu¢larina gore; hibe destegi alan eski hiikiimlii bireylerin aktif ¢alisma hayatinda kalma oram, destek
almayan eski hiikiimlii bireylere kiyasla daha yiiksek bulunmus olup bu veriler uygulamanin bireylerin
istihdam olasilign iizerinde pozitif ve giiglii bir etkiye sahip olduguna isaret etmekiedir.

Ayrica, hiikiimli, yiikiimlii ve eski hiikiimliilerin tahliye sonrast istihdam siireclerinin kolaylastirilmast
amaciyla Bakanhgimiz ile Adalet Bakanligi arasinda 13.05.2025 tarihinde ‘Hiikiimlii ve Yiikiimlilerin
Istihdamina Yonelik Is Birligi Protokolii’ imzalanmugtir. Bu protokol kapsaminda, Adalet Bakanligi’'na bagl
ceza infaz kurumlarinda barindirilan hitkiimlii ve tutuklular ile denetimli serbestlik yiikimliilerine tahliye
sonrast is bulmalarina yardimei olunmasi amaglanmistir. Soz konusu tiim aktif isgiicii hizmetleri ve hibe
programlar;, 81 ilde yer alan Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirlikleri tarafiwegn yiritilen tanitim
faaliyetlerinin yam sira yazi, gorsel ve dijital medya araglart vasutasiyla heddf kiYeye ve kamuoyunun
bilgisine sunulmaktadir.”

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Veda#1SIKHAN

Bakan
Emek Mahallesi Naci AYVALIOGLU Caddesi No:13 Pk: 06520 Ayrintih bilgi icin irtibat: Soru Onergeleri Birimi
Cankaya / ANKARA Tel: (0312) 296 71 68

Talefan: {217 204 AN 0N



