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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularin, Kiiltiir ve Turizm Bakan1 Mehmet Nuri Ersoy tarafindan Anayasa’nin
98’inci ve Ictiiziiglin 96°nc1 ve 99 uncu maddeleri geregince yazili olarak yanitlanmasim arz
ederim.

Serhat Eren

Diyarbakir Milletvekili

Devlet Tiyatrolan, Tiirkiye’de sahne sanatlarimin gelismesi, tiyatro sanatinin genis kitlelere
ulastirilmas1 ve kiiltiirel iiretimin kamusal nitelik tasimasi bakimindan Snemli bir kamu
kurumudur. Kurum biinyesinde gérev yapan sanat emekgileri yalmzca sahnede rol alan
oyuncular degil, aym zamanda uzun prova siiregleri, sezon boyunca yilriitilen yogun
calismalar, turneler ve farkli yapimlarda iistlenilen gorevlerle kamusal kiiltiir tiretiminin
siirekliligini saglayan emekgilerden olusmaktadir.

Ancak Devlet Tiyatrolan biinyesinde galigan sanatgilar arasinda istihdam bigimleri bakimindan
onemli farkliliklar bulundugu ifade edilmektedir. Aym kurumda, ayn sahnelerde ve benzer
sorumluluklarla gorev yapan bazi sanatgilar kadrolu veya s6zlesmeli statiide ¢aligirken, bazi
sanat emekgilerinin giinliik @icret karsiig cahisunldigi ve gelirlerinin temsil sayisina bagh
oldugu belirtilmektedir. Bu durum, o&zellikle temsil sayisiun diistigi veya oyun
sahnelenmeyen dénemlerde s6z konusu sanatgilarin ciddi gelir kayb1 yasamasina ve calisma
yasaminda giivencesizlige yol agmaktadir.

Bilindigi iizere 2019 yilinda yapilan diizenleme ile Devlet Tiyatrolarinda gdrev yapan bazi
sanatgilar 4/B sozlesmeli statiisiine gegirilmis, 2022 yilinda yapilan bagka bir diizenleme ile ise
bu sanatgilar igin kadro ihdasi gergeklestirilerek “yillik sozlesmeli sanatkar memur” statlisii
olusturulmustur. Buna ragmen aym kurumda benzer gorevleri yerine getiren bazi sanat
emekgilerinin bu diizenlemelerin diginda kaldig1 ve giinliik ticret kargilif1 ¢aligmaya devam
ettigi ifade edilmektedir. Kamusal kiiltiir kurumlarinda ayni isi yapan emekgiler arasinda farkl
statiilerin bulunmasi, ¢alisma hakki, sosyal giivence ve esitlik ilkeleri bakimindan tartisma
yaratmaktadir. Kiiltiir ve sanat alaninda siirdiiriilebilir bir kamusal tiretimin saglanabilmesi igin
sanat emekgilerinin giivenceli galigma kosullarina sahip olmas biiylik onem tagimaktadir. Bu
nedenle Devlet Tiyatrolarinda gorev yapan sanat emekgilerinin galisma kosullarimn ve
istihdam bigimlerinin kamuoyu nezdinde agikliga kavusturulmas: gerekmektedir.

Bu baglamda;

1- Devlet Tiyatrolar biinyesinde halen kadrolu, sézlesmeli ve giinliik ticretli statiide
caligan sanatci sayisi kagtir? Bu sayilarin bolge miidiirliiklerine gore dagilimi nedir?




Devlet Tiyatrolarinda giinliik iicret karsihigi calisan sanatgi sayist kagtir? Bu
sanatgilarin gorev yaptiklar1 yapim ve gorev alanlarina iligkin dagilim nedir?

2019 yilinda yapilan diizenleme ile 4/B sézlesmeli statiisiine gecirilen sanatg1 say1st
kagtir?

2022 yilinda yapilan diizenleme ile “yillik s6zlesmeli sanatkar memur” statiistine
gecirilen sanat¢1 sayist kagtir?

Aym kurumda benzer gorevleri yerine getiren sanat¢ilar arasinda farkli istihdam
bigimlerinin bulunmasimin gerekgesi nedir?

Giinliik ticret karsilif1 calisan sanatgilann temsil sayisina bagli olarak gelir elde
etmesi nedeniyle ortaya ¢ikan gelir giivencesi sorununa iliskin Bakanligimzin bir
calismasi bulunmakta midir?

Giinliik iicretli ¢alisan sanatgilarin sézlesmeli veya kadrolu statiiye gegirilmesine
yonelik herhangi bir diizenleme yapilmasi planlanmakta midir?

Devlet Tiyatrolarinda sanat emekgilerinin ¢aligma kosullarmin iyilestirilmesi ve
ozlik haklarinin giiclendirilmesine yonelik son bes yil igerisinde Bakanligimz
tarafindan hangi diizenlemeler yapilmigtir?
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