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TURKIYE BUYUK MILLET MECLfSi’ BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin, Enerji ve Tabii '-Kéynaklar Bakani Aibarslan Bayraktar tarafindan Anayasa’nin
98’inci ve TBMM I¢tiiziigiiniin 96’nc1 maddeleri uyarinca yazili olarak yamtlanmasim arz ederim.
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Zonguldak ilinde bulunan Kozlu, Karadon ve Uziilmez Taskomiirii Isletme Miiesseselerinde yiiriitiilen
maden isletme faaliyetlerine iligkin olarak, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlif1 is miifettiglerince
yapilan denetimler sonucunda, agik ve yakin hayati tehlike olusturdugu belirtilen eksikliklerin tespit
edildigi, bu eksiklikler nedeniyle isin durdurulmasim gerektiren raporlarin hazirlandig1 ve s6z konusu
raporlarin ilgili kaymakamliklara teslim edildigi kamuoyuna yansimistir. Bununla birlikte 3213 sayih
Maden Kanunu ile bu Kanuna dayamlarak c¢ikarilan Maden YOnetmeligi uyarinca, maden
isletmelerinde isletme faaliyetlerinin siirekli ve kesintisiz bigimde denetlenmesi gorevi, “Daimi
nezaret¢i” olarak tammlanan maden miihendislerine verilmistir. Daimi nezaret¢i; maden isletme
faaliyetlerinin isletme projesine uygun yiiriitiilmesini saglamak, isletme giivenligini tehlikeye atan
hususlar tespit etmek, bu hususlart gecikmeksizin raporlamak, tehlikeli durumlar giderilene kadar
ilgili faaliyetlerin durdurulmasim saglamak ve tiim bu siireci kamu adina kayit altina almakla gérevli
ve yetkilidir. Mevzuat, daimi nezaretgiyi maden isletmelerinde siirekli denetimi saglayan temel kamu
mekanizmasi olarak tanimlamaktadir.

Bu ¢ercevede, is miifettisleri tarafindan tespit edilen ve isin durdurulmasini gerektirecek agirlikta
oldugu belirtilen eksikliklerin, daimi nezaretgilerin gorev, yetki ve sorumluluk alanina girip girmedigi;
bu eksikliklerin daimi nezaretgiler tarafindan onceden tespit edilip edilmedigi; tespit edilmis olmasi
halinde bu tespitlerin neden etkin idari ve teknik tedbirlere doniismedigi; tespit edilmemis olmasi
halinde ise siirekli denetim mekanizmasinin neden islemedigi hususlar1 kamuoyunun yanit bekledigi
temel sorular haline gelmistir. Ote yandan, daimi nezaretgilerin hukuki statiisii ile kendilerine yiiklenen
sorumluluklarin agirlig: arasindaki yapisal uyumsuzluk, madenlerde denetimin neden kigit tizerinde
kaldigim agik bi¢imde ortaya koymaktadir. Denetledigi isletmenin igvereni tarafindan tek tarafli irade
ile gorevine son verilebilen bir daimi nezaret¢inin, liretim baskisinin yogun oldugu ve maliyet
hesabinin 6nceliklendirildigi maden isletmelerinde bagimsiz ve etkin bir denetim faaliyeti
yiiriitmesinin fiilen son derece gii¢ oldugu ag¢iktir. Bu durum, daimi nezaretgileri mesleki sorumluluk
ile is glivencesi kaygisi arasinda sikismaya zorlayan bir yapiy1 beslemektedir.

Maden isletmelerinde yasanan is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 incelendiginde, ¢ogu olaymn
“bilinmeyen” risklerden kaynaklanmadigi, daha 6nce tespit edilmis, raporlanmis ya da raporlanmasi
beklenen eksikliklerin zamaninda giderilmemesi sonucunda meydana geldigi goriilmektedir.
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Daimi nezaret¢i sisteminin igveren baskisi altinda islevsizlesmesi, denetim zincirinin en kritik
halkasinda ciddi bir zafiyet yaratmakta; bu zafiyet, yalnizca idari bir sorun olarak kalmamakta,
dogrudan is¢i yasamini tehdit eden bir sonug tiretmektedir.

Sayistay tarafindan hazirlanan 2024 yili Maden ve Petrol Isleri Genel Miidiirliigii denetim raporunda,
maden isletmelerinde daimi nezaretgi sisteminin mevzuatta 6ngoriilen islevi yerine getiremedigi, daimi
nezaretgilerin gorev, yetki ve sorumluluklarinin uygulamada etkisiz kaldig1 ve bu durumun dogrudan
is¢i saghig ve giivenligi agisindan ciddi riskler yarattig agik bigimde tespit edilmistir. Sayistay denetim
bulgular; daimi nezaretgilerin igverenle kurulan s6zlesme iligkisi nedeniyle fiili baski altinda kaldigim,
siirekli denetim mekanizmasinin kagt tizerinde varligim siirdiirdiigiinii, sahada ise etkin ve bagimsiz
bir denetim pratiginin olusturulamadigim1 ortaya koymaktadir. Bu tespitler, maden isletmelerinde
_yasanan yapisal denetim zafiyetinin miinferit olaylardan kaynaklanmadigini, sistematik ve kronik bir
sorun héiline geldigini gostermektedir. Bu baglamda;

1) Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: is miifettislerince Kozlu, Karadon ve Uziilmez miiesseseleri
i¢in igin durdurulmas: raporlar1 hazirlanip kaymakamliklara teslim edilmisken, bu raporlara konu
hayati eksiklikleri tespit etmekle yiikiimlii olan daimi nezaretgiler bu tespitleri yapmis midir? Yaptiysa
neden geregi Bakanliginmz tarafindan yerine getirilmemistir? Eger bu tespitler yapilmadiysa bu agir
ihmalin sorumlulugu kimdedir?

Uziilmez gibi grizu riski yiiksek madenlerde kamu denetimi yapildigini gergekten iddia ediyor
musunuz?

3) Hayati riskleri raporlayan daimi nezaretcilerin gérevden alinmasi bu kadar kolayken madenlerde

|
2) Denetledigi isverence tek imzayla gérevden alinabilen bir daimi nezaretgiyle, Kozlu, Karadon ve
’ iscinin cani kimin inisiyatifindedir?

4) Is glivenligi tespiti yapan bir daimi nezaretginin, ertesi giin isten atiima tehdidi altindayken bagimsiz
denetim yapabilecegini hukuk anlayisiyla savunmak miimkiin miidiir? Sayistay raporlarinda da
belirtildigi lizere daimi nezaret¢ilerin hukuki statlilerinin gii¢lendirilmesi

5) Rapor yazdigi i¢in fiillen cezalandirilan bir daimi nezaret¢i diizeninde, maden kazalarinin
Onlenememesinin sorumlulugu “fitrat” olarak agiklanabilir mi?

6) Daimi nezaret¢iyi korumayan mevzuatla, Zonguldak havzasinda is¢i yasaminin korunamayacagini
gérmek i¢cin daha ka¢ madencini hayatin1 kaybetmesi gerekiyor?

7) Gorev giivencesi olmayan bir daimi nezaretgiyle “siirekli denetim” yapildigimi iddia etmek,
kamuoyunu alenen yaniltmak degil midir?

8) Kozlu, Karadon ve Uziilmez’deki risklere ragmen daimi nezaretgi sistemini giiglendirmeyen
Bakanlik olarak, olasi bir facianin siyasi sorumlulugunu iistlenecek misiniz?

9) Isverenin sézlesmesini feshettigi bir miihendisten kamu yararin1 korumasim beklemek, is¢iye “kendi
canim1 kendin koru” demek degil midir?
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