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:a) 02.09.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1930604 sayili yaziniz.
b) 04.09.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1932004 say1l1 yaziniz.
¢) 09.09.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1936404 say1l1 yaziniz.

Igi

Bakanligimiza Ilgi (a-b-c)’de kayith yazlarla iletilen Denizli Milletvekili Yasin
OZTURK iin 7/48205, 7/48326, 7/48327 ve 7/48428, Mersin Milletvekili Giilcan KIS in
7/48208, Kayseri Milletvekili Ismail OZDEMIR’in 7/48210 ile Hatay Milletvekili Necmettin
CALISKAN’1n 7/48430 esas numarali yazili soru 6nergeleri incelenmig olup konuga iliskin

bilgiler Ek’te sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.
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Atatiirk Bulvan No: 98 Kizilay 06648 ANKARA
e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr
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HATAY MILLETVEKILI NECMETTIN CALISKAN’IN 7/48430 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Lise son simf ogrencilerinin yiiksekdgretim programlarina yerlesme oranlarindaki
degisimin yalmzca lise egitiminin niteligiyle agiklanamayacag:; aday kitlesindeki yapisal
degisimin, kontenjan rekabetinin ve grencilerin hedefledikleri programlara yerlesebilmek
amactyla yeniden sinava girme tercihlerinin de bu siiregte etkili oldugu degerlendirilmektedir.

Turkiye Yiizyih Maarif Modeli kapsaminda geligtirilen 6gretim programlariyla
Ogrencilerin ilgi, ihtiyag, yetenek ve bireysel farkliliklar gozetilerek bilgi ve becerilerinin
biittinctil bigimde gelistirilmesi amaglanmaktadir. Bu kapsamda kavramsal beceriler, alan
becerileri, sosyal-duygusal 6grenme becerileri ve okuryazarlik becerileri birlikte ele
alinmaktadir.

Ogrencilerin Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi’na hazirlik stireclerini desteklemek
amactyla MEBI Bireysel Ogrenme Platformu tizerinden TYT, AYT ve YDT’ye yonelik konu
anlatimlari, soru bankalari, testler, ¢ikmug sorular, Tiirkiye geneli deneme smavlari, ¢alisma
planlar1 ve rehberlik igerikleri ticretsiz olarak sunulmaktadir. Ogrencilerin performans
sonuglarina gére 6grenme eksiklerinin bulundugu konulara y&nelik yénlendirmeler yapilmakta;
Ogrenciler kendi gelisimlerini izleyebilirken dgretmenler de destege ihtiya¢ duyulan alanlart
belirleyerek &gretim siireclerini planlayabilmektedir. Hedef Temelli Destek Egitimi Modiili
aracilifiyla 6grencilere dijital 6dev ve test tanimlanmasi, okul diizeyinde deneme sinavlart
uygulanmasi ve sonuglarin ayrintili olarak degerlendirilmesi saglanmaktadir.

Bu galigmalarla 6grencilerin okul disindaki ticretli kurslara ve yardime:r kaynaklara
duyduklari ihtiyacin azaltilmasi, nitelikli hazirlik materyallerine {icretsiz  erisimin
yayginlagtirilmasi  ve smava hazirlik  stirecinin  okul egitimiyle biitiinlestirilmesi
amaglanmaktadir. Ontimiizdeki désnemde MEBI’nin kisisellestirilmis yonlendirme, 6grenme
eksiklerini belirleme, ¢alisma plam olusturma, agik uglu cevaplari degerlendirme ve 6grenciye
geri bildirim sunma kapasitesinin gelistirilmesine yonelik ¢alismalarin siirdiiriilmesi
planlanmaktadir.

Yiiksekogretime gecis siirecinde Ogrencilerin ilgi, yetenek, akademik yeterlik ve
mesleki hedefleri dogrultusunda bilingli kararlar vermelerini desteklemek amaciyla rehberlik
ve psikolojik danigma hizmetleri ytiriitiilmektedir. Sinav kaygisi, motivasyon, zaman y6netimi,
verimli ders ¢alisma, hedef belirleme ve karar verme konularinda bireysel gériismeler, grup
calismalari, psikoegitim, bilgilendirme ve yonlendirme faaliyetleri gerceklestirilmektedir.
Ogrenci ve velilere yonelik rehberlik calismalari, 6grencilerin ihtiyaglar ve gelisim 6zellikleri
dikkate alinarak planlanmaktadir.

Ogrencilerin egitim ve kariyer segeneklerine iligkin farkindaliklarimin ortaokuldan
itibaren gelistirilmesi amaciyla Ulusal Mesleki Ilgi Envanteri, Ulusal Mesleki Beceri Envanteri
ve Ulusal Mesleki Deger Envanteri hazirlanmis ve 2025-2026 egitim &gretim yilinda ortaokul
ve lise Ogrencilerine uygulanmaya baglanmistir. Uygulama sonuglart okul rehber
ogretmeni/psikolojik danismam tarafindan degerlendirilerek 6grencilerin ilgi, beceri ve
degerleriyle egitim ve meslek segenekleri arasinda iliski kurmalarma yonelik rehberlik
hizmetleri sunulmaktadir. Bu ¢alismalarin yayginlastirilmasiyla ogrencilerin mesleki
segenekleri erken dénemlerden itibaren tanimalar, yiiksekogretim tercihlerini kendi 6zellikleri
ve hedefleri dogrultusunda olusturmalar1 ve tercih siireclerinde yasadiklar: kararsizliklarin
azaltilmas1 hedeflenmektedir.



