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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimm Saglik Bakani Kemal Memigoglu tarafindan yazili olarak

cevaplandirilmasini Anayasa’nin 98 ve TBMM l¢tiiziigii’ntin 96. ve 99. maddeleri

geregince saygilarimla arz ederim.

mze Akkus flgezdi
Ispanbul Milletvekili

Saglik Bakanhgi biinyesinde yiiriitiilen Haziran Dénemi Istege Bagli Iller Arast Yer

Degistirme Suretiyle Atanma Kurasi bagvuru siireci baslamistir. Ancak atama siirecinde

uygulanan yiiksek kadro doluluk barajlari, uzun fiili ¢alisma siireleri ve mazeret tayini

kisitlamalar, biiylik bir 6zveriyle gérev yapan saglik personelinin yer degistirme haklarini

Ve

aile biitlinliiklerini olumsuz etkilemektedir. Saglik calisanlarinin  mesleki

motivasyonunu korumak, tiikenmisligin oniine gegmek ve adil bir istihdam politikasi

saglamak amaciyla bu aksakliklarin giderilmesi gerekmektedir.

1.

Bu baglamda:

Istege bagl: iller aras1 yer degistirme kurasina basvuruda aranan "bulunulan ilde _
fillen en az 2 yil ¢alismig olma" kriteri ile s6zlesmeli statiiden kadroya gegen
personelden talep edilen "fiilen 4 yil gbérev yapma" sarti nedeniyle, bu donem
kurasina bagvuru hakki kazanamayan saglik personeli (hekim, dis hekimi, hemsire,

ebe, saglik teknisyeni vb.) sayist unvanlarina gére kagtir?

Aile birligi, saglik veya 6grenim mazereti gerekgesiyle bir ile atanan personelin,
ayni il iginden tercih yapabilmesi i¢in yliriirlitkte olan "fiilen 2 y1l gérev yapma ve

5 yili tamamlamamis olma" kisitlamasinin hukuki dayanagi ve gerekgesi nedir?
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. Kura sonucunda yerlesen uzman hekim ve hekimlerin ayrilis islemleri sirasinda,

gérev yaptiklar1 birimdeki Personel Dagilim Cetveli (PDC) doluluk oraninin
%60’1n altina diisecedi gerekcesiyle gorevden ayriliglari yerlerine yeni personel
baslayana kadar (en fazla 2 ay siireyle) geciktirilecek olan hekim sayisi illere gére
ne kadardir? Tasrada gérev yapan hekimlerin tayin haklarinin bu uygulamayla
dtelenmesinin yaratacagi motivasyon kaybina dair bakanliginizin bir eylem plant

var midir?

. Donem kurasiyla atanip yeni yerinde goreve baslayan personelin es mazereti tayini

talep edebilmesi igin uygulanan "en az bir yil gorev yapmis olma" sarti nedeniyle
kac¢ saglik personelinin aile biitiinliigtinden ayr1 kalacagi ongoriilmektedir? Bu
kisitlama, Anayasa’nin 41’inci maddesindeki “Aile birliginin korunmasi1” ilkesiyle

nasil bagdasmaktadir?

Son 3 yilda diizenlenen istege bagli iller aras: yer degistirme kuralarinda yerlestigi
halde; bahsi gecen ayrilig stireleri, muvafakat engelleri veya benzeri idari
kisitlamalar sebebiyle atama kararini iptal ettirmek zorunda kalan personel sayisi

brang ve unvanlarina gore kagtir?



