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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA :

Asagidaki sorulanmin Igisleri Bakam Saymn Mustafa Cift¢i tarafindan yazili olarak

cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.

Rahmi Askin TURELI
Izmir Milletvekili

7/32249 sayih yazihi soru Onergeme siiresi icinde cevap verilmedigi icgin
onergemi yeniliyorum.

Kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel sektér firmalarinda giivenligi saglamak amaciyla
istihdam edilen ozel giivenlik gorevlileri sayis1 hizla artmaktadir. Ozel giivenlik sektoriinde
calisma kosullarinin agirhigi, disiik ticret ve mali haklara sahip olmalar ile sosyal
giivencelerinin olmamasi gibi nedenlerle biiyiik zorluklar yagamaktadir.

2004 yilinda g¢ikarilan 5188 sayili yasa ozel giivenlik personelinin giderek artan
sorunlarimin ¢ziimiine katki saglamaktan uzaktir. Bu sorunlarin ¢dziimiine iliskin olarak
yapilmasi gerekli olan yasal ve mevzuat degisikliklerine iligkin bir ¢aligmanin ise olmadigi
gorilmektedir.

Bu bilgiler 1s181nda;

1- Tirkiye'de 6zel sektdr ve kamu kurum ve kuruluslarinda 6zel giivenlik hizmeti
saglayan firma sayisi ile bu firmalarda istihdam edilen personel sayis1 kagtir? .

2- Tirkiye'de 2004 yilindan bu yana 6zel giivenlik personeli olarak c¢alismak
amaciyla silahli ve silahsiz olmak iizere kurslara katilan ve sertifika alan kisi sayist
kagtir?

3- Ozel giivenlik alaninda yapilmas: gerekli olan yasal ve mevzuat degisikliklerine
iliskin olarak Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ile birlikte yiiriittiigiiniiz
herhangi bir ¢aligma var nidir?



