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Ilgi :a)17/02/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1800621 sayil1 yazimz.
b) 18/02/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1801339 sayil1 yaziniz.

Bakanhgimiza Ilgi (a-b)’de kayith yaziyla iletilen Usak Milletvekili Al
KARAOBA’nmn 7/40145 ile Diyarbakir Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU’nun 7/40276
esas numarali yazili soru dnergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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USAK MILLETVEKILI ALI KARAOBA’NIN 7/40145 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN BILGI

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligindan alinan 22165 sayili konuya iliskin yazilar1 Ek’te
yer almaktadir.

Ek: Yaz1 (25 Sayfa)
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Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig

Say1  :E-57802651-610-22165
Konu :Soru Onergeleri - 7/40145

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Baskanhgi)

ligi :a) 20.02.2026 tarihli ve E-32661919-610-153879134 sayili yazmlg‘ o, W
b) Bursa Teknik Universitesi Rektorliigiiniin 27.02.2026 tarihli vc 316§%97O 610.03.01-E.233181
say1ll ya2151 %

yazisi.

Usak Milletvekili Op. Dr. Ali KARAOBA tarafindan’
Kurulumuz Bagkanlifinca incelenmis olup Bursa Teknik' Universitesi Rektorliigii, Bursa Uludag
Universitesi Rektorliigii ile Mudanya Universitesi R ?g” iglinlin cevabi ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Naci GUNDOGAN

Bagkan Vekili
Ek:
1 - ilgi (b) yaz1 (11 Sayfa)
2 - 11gi (c) yaz1 (5 Sayfa)
3 - Iigi (¢) yaz1 (8 Sayfa)
i Bu belge, giiventi elckironik imza de imzalanmistir,
ogrulama Kodu: COC2C7EC-6027-430E-A 1BA-DOC99CCDC79E Dogrulama AdrCSl https //www.turkiye.gov. tr/yok -ebys

Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara-Tiirkiye
Telefon: 0(312) 298 70 00

Faks: 0(312) 266 47 59

KEP Adresi : yok@hs01 kep.tr
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YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA

llgi : 24.02.2026 tarihli ve E-57802651-610-13345 sayill yaziniz.

Usak Milletvekili Op. Dr. Ali KARAOBA tarafindan verilen 7/40145 esas numarali yazili soru
onergesine verilen cevaplar tabloya islenerek ekte sunulmus olup ilgi yazida belirtilen mail adresine
ayrica gonderilmistir.

Bilgilerini ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Naci CAGLAR

Rektor
Ek:Soru ve Cevap Tablosu (10 Sayfa)
Bu belge, zuvents elektronik anza dle imzalannustir
Belge Dogrulama Kodu :*BSCBVNST80* Pin Kodu :91652 Belge Takip : https:/turkiye.gov.ir/ebd?eK=3813&eD=BSCBVNST80&eS=233181
Adres:BTU Mimar Sinan Yerleskesi Bilgi igin: Ibrahim Etem ARI ——
Telefon:0224 300 32 05 Unvani: Sef

e-Posta: genelsekreterlik@btu.edu.tr Web:http://gensek.btu.edu.tr
Kep Adresi:bursateknikuniversitesi@hs01 kep.tr




Bursa Uludag Universitesi, Bursa Teknik Universitesi ve Mudanya Universitesi tarafindan
2020-2026 yillar1 arasinda engelli ve 6zel gereksinimli bireylere yonelik gergeklestirilen

SORU1 faaliyetler, programlar, etkinlikler ve kurumsal diizenlemeler nelerdir? Bu ¢alismalarin
sayisal ve nitel ¢iktilari nelerdir?
Bursa Teknik Universitesi biinyesinde engelli ve 6zel gereksinimli 6grencilere yonelik calismalar,
Rektorliige bagh Engelsiz Universite Koordinatorliigii aracihigiyla yiiriitiilmektedir. Caligmalar;
kurumsal yapilanma, akademik destek, fiziksel erisilebilirlik, farkindalik faaliyetleri ve proje is
birlikleri olmak iizere gok boyutlu sekilde stirdiiriilmiistiir.
1. Kurumsal ve Akademik Destek Calismalar
o Rektor Yardimcist bagskanliginda komisyon yapisi olusturulmus; fakiilte ve boliim
temsilcileri gérevlendirilmigtir.
» Engelli 6grencilere yonelik bilgilendirme seminerleri diizenlenmistir.
o Pandemi doneminde gevrim igi egitim siireglerine yonelik erisilebilirlik uyarlamalar
yapilmigtr.
o Engelli 6grencilerle birebir iletigim kurularak ihtiyag ve destek talepleri belirlenmistir.
» Akademik uyarlama ve sinav diizenlemelerine iliskin rehberlik saglanmistir.
Sayisal ¢iktilar:
» Her y1l diizenli olarak en az 3-5 farkindalik ve bilgilendirme etkinligi gergeklestirilmistir.
+ Kayith engelli 6grencilerin tamamina toplu eposta yoluyla bilgilendirme yapilmaktadir.
Ancak birimden bire bir destek almak 6grencinin inisiyatifindedir. Bazi dgrencilerimiz,
akademik ve idari personele yonelik gesitli bilgilendirme toplantilari yapilmstir.
CEVAP |

Nitel ¢iktilar:

. Cgrencilerin akademik siireglere uyumunun giiglenmesi,
o Ihtiyag temelli destek mekanizmasinin kurumsallagmasi,
o Akademik personelde kapsayici egitim yaklagimina iliskin farkindalik artisi.

2. Fiziksel ve Mekansal Erisilebilirlik

» Kampiis binalarinda erisilebilirlik iyilestirmeleri yapilmustir.

e Acil durum ve tahliye planlarinin erisilebilirligi konusunda ¢alistaylara katilim
saglanmigtir.

o Yiiksekogretim Kurulu Engelsiz Universite Odiilleri kapsaminda bagvurular yapilmistir.

Sayisal ¢iktilar:

5 bina “Mekénda Erisilebilirlik (Turuncu Bayrak)” 6diilii almistir.
o 1 bina 6diil i¢in aday gosterilmigtir.

Nitel giktilar:

» Kampiis i¢i erisilebilirlik standartlarinin yiikseltilmesi,
» Evrensel tasarim yaklasiminin kurumsal giindeme alinmasi,




o Fiziksel engellerin azaltilmas: yoluyla bagimsiz hareket kabiliyetinin desteklenmesi.
3. Farkindalik ve Toplumsal Katilim Calismalar:
2020-2026 déneminde diizenli olarak;

o 21 Mart Down Sendromu Giinii etkinlikleri,

» 2 Nisan Diinya Otizm Farkindalik Giinii programlars,

» 10-16 Mayis Engelliler Haftasi etkinlikleri,

o Otizm, engelli kadinlarin istihdami, engelli haklar1 ve sosyal katilim temali galistay ve
seminerler,

* Film analizi, sosyal biitiinlesme ve goniilliiliik temelli etkinlikler gerceklestirilmistir.

Sayisal ¢iktilar:

o Her yil diizenli farkindalik etkinlikleri gergeklestirilmis,
o Ulusal ve uluslararasi katilimli galistaylara temsil saglanmus,
o Cok sayida kamu kurumu ve sivil toplum kurulusu ile ortak faaliyet yiiriitiilmiistiir.

Nitel ¢iktilar:

o Universite genelinde kapsayici kampiis kiiltiiriiniin gliglenmesi,
o  Ogrenci topluluklarinin siirece aktif katilimu,

o Universite—STK—yerel y6netim is birliginin kurumsallagmasi,

» Hak temelli yaklagimin giiglenmesi.

4. Proje ve Kurumsal s Birlikleri

ERASMUS+ projelerine katilim,

I¢isleri Bakanligi PRODES destekli proje ortakligy,
TUBITAK destekli arastirma siirelerine katk,

11 diizeyinde eylem plani ve koordinasyon kurullarina katilim.

Bu iiniversitelerin biinyesinde engelli ve 6zel gereksinimli bireylere iliskin kurumsal
koordinasyon hangi birimler iizerinden yiiriitiilmektedir? 2020-2026 déneminde

SORU 2 kampiislerde ve uygulama alanlarinda erisilebilirlik konusunda yapilan diizenlemeler
nelerdir?
1. Kurumsal Koordinasyon Yapisi
Bursa Teknik Universitesi biinyesinde engelli ve 5zel gereksinimli bireylere iliskin kurumsal
koordinasyon, Rektérliige bagh olarak faaliyet gdsteren Engelsiz Universite Koordinatorlugii
araciligtyla yiiriitilmektedir.

CEVAP 2

Koordinasyon yapisi su unsurlardan olusmaktadir:

» Rektdr Yardimeist bagkanliginda olusturulan komisyon,
» Fakiilte ve boliim temsilcileri,




» Psikolog ve ilgili idari birimler (Ogrenci Isleri, Yap: Isleri ve Teknik Daire Bagkanligt
vb.),

. C)grenci temsilcisi,

» Gerektiginde ilgili akademik ve idari paydaslar.

Bu yap1 sayesinde akademik diizenlemeler, fiziki erisilebilirlik, sinav uyarlamalari, psikososyal
destek ve farkindalik faaliyetleri biitiinciil bigimde planlanmakta ve uygulanmaktadir.

2. 2020-2026 Déneminde Erisilebilirlik Calismalari
a) Fiziksel ve Mekansal Erisilebilirlik

» Kampiis binalarinda erisilebilirlik iyilestirmeleri gerceklestirilmistir.

o Mekénsal diizenlemeler Yiiksekogretim Kurulu Engelsiz Universite kriterleri
dogrultusunda ele alinmigtir.

* Acil durum ve tahliye planlarinin erisilebilirligine yonelik galistaylara katilim saglanmig
ve kamplis uygulamalarinda bu dogrultuda degerlendirmeler yapilmustir.

o Engelsiz Universite Bayrak Odiilleri igin bagvurular gerceklestirilmigtir.

Sayisal ¢ikti:

» 5 bina “Mekénda Erisilebilirlik (Turuncu Bayrak)” 6diilii almistir.
» 1 bina 6diil i¢in aday gosterilmistir.

Bu gostergeler, kampis altyapisinda erisilebilirlik standartlarimin  yiikseltildigini ortaya
koymaktadir.

b) Akademik Erisilebilirlik ve Uygulama Alanlart

* Engelli 6grenciler i¢in akademik uyarlamalar (sinav diizenlemeleri, ek siire, uygun mekén
planlamasi vb.) yapilmustir.

 Pandemi doneminde gevrim igi egitim siireglerinin erisilebilirlii gézetilmistir.

* Engelli 6grencilerle birebir iletisim kurularak ihtiyag analizi gergeklestirilmistir.

» Akademik personele yonelik bilgilendirme faaliyetleri diizenlenmistir.

Bu diizenlemeler sayesinde yalnizca fiziki degil, ayn1 zamanda akademik ve dijital erisilebilirlik
alaninda da iyilestirmeler saglanmistir.

SORU 3

Bursa Uludag Universitesi, Bursa Teknik Universitesi ve Mudanya Universitesi ile Bursa il
Milli Egitim Miidiirliigii arasinda 2020-2026 yillar1 arasinda engelli ve 6zel gereksinimli
bireyler, 6zel egitim, kapsayic1 egitim ve Ggretmen egitimi kapsaminda yiiriitiilen ortak
calismalar nelerdir?




CEVAP3

 Engelli ve 6zel gereksinimli bireyler konulu galistaylar diizenlenmis; ilgili {iniversiteler
ve I Milli Egitim Miidiirliigii temsilcileri davet edilerek ortak degerlendirme ortami
olusturulmustur.

o I diizeyinde yiiriitiilen 6zel egitim ve kapsayici egitim ¢aligmalarina akademik katk:
saglanmustir.

* Kapsayici egitim, 6zel egitim ve Ggretmen egitimi gibi konularda, egitim fakiiltesi ve ilgili
lisans programlari olmadigi igin faaliyetler smnirli kalmstir.

SORU 4

Universitelerin miihendislik, mimarlik ve ilgili fakiilte/béliimleri tarafindan 2020-2026
doneminde sanayi tesislerinde erisilebilirlik, evrensel tasarim, is giivenligi ve kapsayici
liretim ortamlarina yonelik yiiriitilen akademik ¢ahgmalar ve saha uygulamalar var
midir?

CEVAP4

1. Universite—Sanayi Is Birligi ve Danigmanhk Calismalar:

Universitelerin teknoloji transfer ofisleri ve liniversite—sanayi is birligi merkezleri aracihigiyla
sanayi kuruluglarina;

Is saghig1 ve giivenligi,

Ergonomi ve liretim hatti diizenlemeleri,

Erisilebilir galisma ortamlarinin planlanmasi,

Uretim alanlarinda risk analizi ve iyilestirme calismalari,

Inovasyon ve kapsayici iiretim modelleri konularinda akademik danismanlik ve proje
destegi saglanmustir.

Bu kapsamda 6zellikle Bursa Teknik Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (Bursatto) araciligiyla
sanayi tesislerine yonelik proje gelistirme, teknik analiz ve akademik damismanlik faaliyetleri
yiirtitiilmiistiir.

2. Girisimcilik ve Inovasyon Programlari
Sanayi ile dogrudan baglantili olarak;

TUBITAK BIGG (STAR/BIGG ¢agrilar1),
SeedUP Inovasyon Programi,

Girigsim 2020 programi,

TechXtile Platformu,

Gelecegi Yazan Kadinlar

gibi programlar araciligiyla iiretim, teknoloji gelistirme ve kapsayict girisimeilik alanlarinda
projeler desteklenmistir.

Bu programlar kapsaminda gelistirilen projeler arasinda;
o  Uretim siireglerinin iyilestirilmesi,

e Giivenli ve ergonomik ¢alisma ortamlari,
o Teknoloji tabanli erigilebilir ¢dziimler,




 Kadinlarin ve dezavantajli gruplarin teknoloji ve iiretim alanina katiliminin desteklenmesi
yer almaktadir.

3. Mimarlik ve Tasarim Alanindaki Calismalar
Mimarlik fakiilteleri tarafindan;

+ Evrensel tasarim ilkeleri,

» Endiistriyel yapilarin erisilebilirligi,

* Engelsiz mekén tasarimi,

e Uretim alanlarinda kullanici odakl: tasarim

basliklarinda seminer, konferans ve akademik etkinlikler diizenlenmistir.

Ayrica 6grenci proje ve stiidyo galismalarinda sanayi yapilarinin erisilebilirlik ve giivenlik
kriterleri gergevesinde ele alindig1 uygulamalar gergeklestirilmistir.

SORU §

Bursa’da faaliyet gésteren organize sanayi bélgeleri, biiyiik sanayi kuruluslari ve ihracatg
firmalar dikkate alindiginda; iiniversitelerin 2020-2026 déneminde engelli ve ozel
gereksinimli bireylerin istihdamina yénelik sanayi ile yiiriittiigii is birlikleri, projeler veya
pilot uygulamalar nelerdir?

CEVAPS

1. BTU-IMEP Modeli (Isyeri Uygulamali Miihendislik Egitimi Programu)

BTU biinyesinde uygulanan BTU-IMEP Modeli, sinif ve laboratuvar derslerinin tesinde, sanayi
kuruluslariyla ortak projelendirilmis ve birlikte yiiriitiilen igyeri temelli bir egitim modelidir.

Model kapsaminda:

Ogrenciler 7. yariyilda dogrudan sanayi kuruluglarinda gérev almakta,

Proje bazli ¢aligmalar yiirlitmekte,

Aktif ¢alisan statiisiinde Uretim siireglerine katilmakta,

Son sinifta sanayi problemlerine y6nelik bitirme projeleri gerceklestirmektedir.

Bu model sayesinde:

o Universite-sanayi is birligi kurumsallastirilmakta,
e Mezuniyet sonrasi istihdama gegis siiresi kisaltilmakta,
o Ogrencilerin sektdrel uyumu gliglendirilmektedir.

Model, seckin firmalarin insan kaynaklari ve Ar-Ge birimleriyle istisare edilerek gelistirilmis;
yurtdigindaki benzer ortak egitim modelleri incelenerek yapilandiriimistir.

Engelli ve 6zel gereksinimli 6grenciler de bu model kapsaminda uygun kosullar saglanarak sanayi
deneyimi elde edebilmekte; boylece kapsayici istihdam siirecine katilim desteklenmektedir.

2. ISKUR Is Birligi Calismalari




Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) ile ig birligi kapsaminda;

* Kariyer planlama ve istihdam destek programlari,

o Isbagi egitim programlari,

e Dezavantajli gruplarin istihdamina yénelik bilgilendirme ve y6nlendirme faaliyetleri
gerceklestirilmigtir.

Bu caligmalar, engelli ve 6zel gereksinimli bireylerin is giicii piyasasina entegrasyonunu
kolaylastirmay1 hedeflemektedir.

SORU 6

Universitelerin meslek yiiksekokullari aracihgiyla, engelli ve zel gereksinimli bireylerin
sanayiye yonelik mesleki beceriler kazanmasini amaclayan ozel programlar, sertifika
egitimleri veya destekli istihdam modelleri gelistirilmis midir?

CEVAP 6

Universitemizde MYO bulunmamaktadir.

SORU 7

Bursa Uludag Universitesi, Bursa Teknik Universitesi ve Mudanya Universitesi’nin saghk
bilimleri alanindaki birimleri tarafindan 2020-2026 déneminde engelli ve 6zel gereksinimli
bireylere yénelik rehabilitasyon, mesleki uyum, is saghg ve psikososyal destek ¢calismalan
yapilmis midir?

CEVAP 7

Universitemizde Tip, Eczacilik, dis Hekimligi fakiilteleri gibi dogrudan saghk bilimlerine ySnelik
lisans programlari bulunmamaktadir. Ancak SKS’ye bagli birimimizdeki hemsire, psikolog ve
diyetisten tarafindan destek ¢aligmalari yapilmaktadir.

SORU 8

Bu iiniversiteler 2020-2026 déneminde engelli ve 6zel gereksinimli bireyler odaginda
TUBITAK, Erasmus+, Horizon veya benzeri ulusal ve uluslararas: fonlarla desteklenen
projeler yiiriitmiis miidiir? Yiiriitiildiiyse bu projelerin konulari ve ¢iktilar1 nelerdir?

CEVAP 8

TUBITAK 4008 — Ozel Gereksinimli Bireylere Yénelik Kapsayic1 Toplum Uygulamalari ¢agrisi
kapsaminda: “Ozel Gereksinimli Bireylerin Aile Deneyimleri Temelli Toplumsal Farkindalik ve
Destek Projesi” baslikli proje hazirlanarak basvuru yapilmistir (sonug siireci devam etmektedir).




Bursa Uludag Universitesi, Bursa Teknik Universitesi ve Mudanya Universitesi’nin 2020-

SORU 9 2026 doneminde Bursa’da faaliyet gosteren engelli alanindaki sivil toplum kuruluslariyla
yaptigi is birlikleri nelerdir?
1. Farkindalik Programlari1 ve Ortak Etkinlikler
Ozellikle 2021 ve devam eden yillarda;
¢ 21 Mart Diinya Down Sendromu Giinii kapsaminda farkindalik etkinlikleri,
¢ 2 Nisan Diinya Otizm Farkindalik Giinii programlari,
» 10-16 May:is Engelliler Haftas: etkinlikleri,
» “Otizmin Farkindayiz” temali programlar,
» “Otizmle Yasamak” konulu panel ve seminerler,
» Engellilik Sosyolojisi temali akademik etkinlikler,
 Film analizleri ve toplumsal farkindalik ¢aligmalar diizenlenmistir.
Bu kapsamda;
o Tiirkiye Otizm Meclisi
» Bursa Otizm Dernegi
* Anadolu Otizm Vakfi
o Ogrenci Topluluklar gibi kuruluslarla ortak programlar gergeklestirilmistir.
CEVAPS 2. Calistay ve Kurumsal Katilim
» Engelli kadinlarin sosyal hayata katilimi ve istihdami konulu ¢alistaylara katilim
saglanmusgtir.
* Acil durum ve tahliye planlarimin erisilebilirligi konulu uluslararas: katihiml ¢ahstaylara
temsilci diizeyinde istirak edilmistir.
o Universitelerin Engelli Ogrenci Birimleri araciligiyla sivil toplum temsilcileri akademik
etkinliklere davet edilmistir.
3. Engelli Cocuk Haklari Alaninda Is Birligi
Engelli ¢ocuklarin haklarinin korunmas: ve gelistirilmesine ydnelik olarak ilgili sivil toplum
kuruluslariyla is birligi protokolii imzalanmig; bu kapsamda:
» Hak temelli farkindahk galismalari,
» Egitim ve bilgilendirme faaliyetleri,
¢ Cocuk odakh kapsayict yaklasimin yayginlastirilmas: hedeflenmistir.
Bu iiniversitelerin Bursa Biiyiiksehir Belediyesi ve ilge belediyeleri ile 2020-2026 déneminde
SORU 10 engelli ve Ozel gereksinimli bireylerin istihdam, egitim ve sosyal yasama katihmim

artirmaya yonelik ortak ¢cahsmalari nelerdir?




Engelli bireylerin istihdami, toplumsal katilimi ve egitimde erisilebilirlik konularinda
ortak ¢alistay ve paneller diizenlenmistir.

Diizenlenen panellerden birinde otizmli bir birey panelist olarak yer almis, dogrudan
deneyim aktarimi saglanarak farkindalik ve kapsayictlik giiglendirilmistir. :
Etkinliklerde, belediyelerin sosyal destek mekanizmalar: ile tiniversitenin akademik bilgi
birikiminin entegrasyonu hedeflenmistir.

Belediye paydashgi ve yerel ig diinyast is birlikleri cercevesinde 6zel sektér temsilcileriyle

CEVAP 10 goriigmeler gergeklestirilmistir. Bu kapsamda Eker Siit Uriinleri (Eker Ciftligi) ile yapilan
gorligmeler sonucunda engelli bireylerin istihdam olanaklarinin artirilmasina yénelik
farkindalik ve y6nlendirme galigmalarn yiiriittilmdistiir.

» Belediyelerin erisilebilirlik, kapsayici sehircilik ve sosyal uyum politikalarina akademik
katki saglanmustir.
Bursa Uludag Universitesi, Bursa Teknik Universitesi ve Mudanya Universitesi biinyesinde

SORU 11 2020-2026 yillar: arasinda engelli 63renci, engelli akademik personel ve engelli idari

personel sayisi1 kagtir?

CEVAP 11 | Universitemizde engelli personel sayist: 8, engelli 6grenci sayisi: 9°dur.

Bursa ili ézelinde, yogun sanayi ve iiretim yapisi da dikkate alinarak engelli ve ozel

SORU 12 gereksinimli bireylere yonelik ¢ahsmalarin giiclendirilmesi igin tespit edilen baghca ihtiyag

ve eksiklikler nelerdir? Milli Egitim Bakanhgr’ min bu alana yénelik planladigi dzel destek
ve koordinasyon mekanizmalar: var midir?
I. Bursa Ozelinde Tespit Edilen Somut [htiyag ve Eksiklikler
1. OSB’lerde Korumali s Yeri Modelinin Bulunmamasi
Bursa Organize Sanayi Bolgesi basta olmak iizere organize sanayi bolgelerinde
yapilandirilmus ve siirdiiriilebilir bir korumali is yeri modeli bulunmamaktadir. Bu durum
ozellikle zihinsel ve agir diizeyde 6zel gereksinimi olan bireylerin iiretim siirelerine
katilimini sinirlamaktadir.
2. Sanayide Kota Uygulamasi Var, Ancak Yapilandirilmis Model  Sinirh
CEVAP 12 Biiyiik firmalarda yasal engelli istihdam kotasi uygulanmaktadir. Ancak:
o Gorev uyarlamasi,
o Uretim hatt1 erisilebilirligi,
.o Destekli istihdamin sistematik takibi her isletmede standartlasmis degildir.
3. ISKUR ve Belediyelerde Destek Var, Ancak Sanayi ile Entegre Model Zay:f

Tiirkiye Is Kurumu biinyesinde engelli is koglugu uygulamalar1 bulunmaktadir.
Belediyelerin  sosyal hizmet birimlerinde de damsmanlik destekleri mevcuttur.
Ancak bu desteklerin organize sanayi bolgeleriyle entegre, proje bazli ve siireklilik arz
eden bir “OSB—kamu-—iiniversite” modeli seklinde yapulandirildigi séylenemez.




4. Mesleki Beceri Gelistirme Programlarinda Engelliye Ozgii Modiil Eksikligi
Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi Egitim Vakfi (BUTGEM), Bursa sanayisinin ihtiyag
duydugu nitelikli is giiciinii yetistirmek amaciyla énemli mesleki ve teknik egitim

programlari yiriitmektedir.
BUTGEM’in temel amact:

o Nitelikli ara eleman yetistirmek,

Yasam boyu 6grenmeyi desteklemek,

Ileri teknolojiye uyumlu teknik egitim vermek,

Sanayinin tasarim ve verimlilik ihtiyaglarina cevap iiretmektir.

o O ©O

Ancak mevcut yapr dogrudan engelli bireylere 6zgii yapilandirilmis, uyarlanmig veya
korumali modiiller igeren 6zel bir program modeline dayanmamaktadir. Bu alan
gelistirmeye agiktir.

5. Egitimden  Sanayiye  Gegiste  Yapilandinlmis  Pilot ~ Model  Eksikligi
Ozel egitim meslek okullari ile OSB’ler arasinda sistematik, uzun vadeli ve 6l¢iilebilir bir
gegis modeli bulunmamaktadir.

II. Milli Egitim Bakanligi’nin Destek ve Koordinasyon Mekanizmalari
Bursa I Milli Egitim Miidiirliigii koordinasyonunda 5zel egitim hizmetleri siirdiiriiimekle birlikte,

Bursa sanayi yapisina 6zgli, OSB’lerle entegre edilmis 6zel bir “engelli istihdam gegis modeli”
heniiz kurumsallagmig degildir.

Bu iiniversitelere yonelik 2020-2026 yillar1 arasinda CIMER iizerinden iletilen ve engelli

SORU 13 bireyler ile erisilebilirlik konulu bagvuru sayisi ka¢tir?
CEVAP 13 | Universitemize bu konuda yapilan bagvuru sayis 3’tiir.
Bursa Uludag Universitesi, Bursa Teknik Universitesi ve Mudanya Universitesi’nin resmi
SORU 14 web siteleri ve dijital platformlari gérme ve isitme engelli kullanicilar i¢in erisilebilir midir?
Bu kapsamda yapilan ya da yapilmas: planlanan ¢ahsmalar nelerdir?
1. SESLI KAMPUS Projesi (Dijital Erisilebilirlik Uygulamasi)
CEVAP 14 Bursa Teknik Universitesi 6grencileri tarafindan gelistirilen “Sesli Kampiis” Projesi, gérme

engelli 6grencilerin dijital akademik igeriklere erigsimini kolaylastirmay: amaglayan yenilikgi bir
uygulamadir.




Proje kapsaminda:

Goniillii grenciler ders notlarin seslendirmektedir.

Ses kayitlari kalite kontrol siirecinden gegirilmektedir.
Igerikler mobil uygulama iizerinden erisime agilmaktadir.
BTU Kiitiiphanesi biinyesinde ses kay1t odasi kurulmustur.
Géniilliilere diksiyon egitimi verilmektedir.

Proje, Egitim Destek Erisim Ag1 Dernegi paydashiginda ve UNIDES destegiyle yiiriitilmektedir.
Uygulamadan yalmizca BTU &grencileri degil, Tiirkiye genelindeki gorme engelli 6grenciler de
yararlanabilmektedir. Bu proje, dijital igeriklerin alternatif formatta sunulmasi bakimindan
erigilebilirlik alaninda 6nemli bir uygulamadir.

2. TUBITAK 4008 Basvurusu

TUBITAK 4008 — Ozel Gereksinimli Bireylere Yonelik Kapsayici Toplum Uygulamalari ¢agrisi
kapsaminda:

“Ozel Gereksinimli Bireylerin Aile Deneyimleri Temelli Toplumsal Farkindalik ve Destek
Projesi” baglikli proje hazirlanarak bagvuru yapilmistir (sonug siireci devam etmektedir).

Proje kapsaminda:

Aile deneyimlerine dayali farkindalik gelistirme,

Dijital igerik uretimi,

Erigilebilir bilgilendirme materyalleri olusturma,

Toplumsal destek mekanizmalarinin giiglendirilmesi hedeflenmektedir.

Bu proje, dijital erisilebilirlik ve farkindalik boyutunu gliclendirmeye yonelik planlanan
calismalardandir.

3. Planlanan ve Gelistirilmesi Gereken Alanlar

» Erisilebilir PDF ve dokiiman formatlarinin standartlastiriimas,
» Mobil uygulama ve 6grenci bilgi sistemlerinin erisilebilirlik testlerinden gecirilmesi

planlanan gelistirme alanlari arasinda yer almaktadir.
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1. Bursa Uludag Universitesi, Bursa Teknik Universitesi ve Mudanya Universitesi tarafindan 2020-202 m§
arasinda engelli ve 6zel gereksinimli bireylere yénelik gergeklestirilen faaliyetler, programlar, etlg&iki?%fe
kurumsal diizenlemeler nelerdir? Bu ¢alismalarin sayisal ve nitel ¢iktilar nelerdir? L

* Bursa Uludag Universitesi Egitim Fakiiltesi Biinyesinde “Ozel Egitim Bolimuy” bulunmak%di
bdlim dahilinde “Zihin Engellilerin Egitimi” ve “Otizm Spektrum Bozuklugu Olan Cowkla
anabilim dallari yer almaktadir. . L)

o Egitim Fakultesi biinyesinde “Ozel Egitim Ogretmenligi” lisans programi Q&u g\aktadlr ve
2020-2026 yillar arasinda yaklagik 400 &zel egitim 6gretmeni mezun vggm@tvr

o Egitim Bilimleri Enstitlstinde “Zihin Engellilerin Egitimi” yiiksek lisans pro ’ram|
bulunmaktadir ve 2020-2026 yillari arasinda yaklastk 30 bilim uzmantgmezun vermistir.

*  Bursa Uludag Universitesi Rektorligiine bagh “Ozel Egitim Arastirma V%Uygulama Merkezi” 2018
ytlinda kurulmus ve 2022 yilinda faaliyet géstermeye baslamistir. 202@ 2b2§ yillari arasinda Ozel
Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezinde

o 56 farkli &zel gereksinimli 68renci ve/veya ailesine yaklaixl‘(

0 oturum danismanlik hizmeti

verilmistir.
o 4 farkli egitim kurumu 6gretmenlerine hizmet igi egltlm!er verilmis ve yaklasik 100
katilimciya ulagiimigtir. s

o 16 farkh bilgilendirici faaliyet (seminer, konferans e§mm vb.) yiirGtGimiis ve tim bu
faaliyetlerde toplam 1000 civar katilimciya ulasllm»;;tlr
* Bursa Uludag Universitesi Rektérligiine bagl “Engelli Qy enci Koordinatorliigli” bulunmaktadir. Bu

koordinatdrliik 2006 yilinda “Engelli Ogrenci Birimi” ad altinda kurulmustur ve 2019 yilindan itibaren
koordinatdrliik statiisiinde gérevine devam etmektedlr Bu koordinatorlitkte 2020-2026 yillar
arasinda;

o YOK Engelsiz Universite Bayrak Oduueri lireci takip edilmis ve bu siiregte;

* 2021 yihnda 4 fakultede ve ku*cuphanede Mekanda Er|§|m Bayrak Oduili AdayI|g|

s 2023 yilinda 14 bm igin Mekanda Erisilebilirlik Turuncu Bayrak adaylg, |k| fakilte
binasi i¢in de’Meka da Erigilebilirlik Turuncu Bayrak 6dilii elde edilmistir.

o Universitemizin ake tasyon (YOKAK, MEDEK, vb.) bagvurular kapsaminda mekanda,
egitimde ve sosyaP iyetlerde erisilebilirlik diizenlemeleri icin fakiilte ve meslek yiiksek
okullari ile topla‘ ‘40 civar toplanti diizenlenmistir. Bu baglamda hem universite geneli hem
fakulte prograglam hem de meslek yiiksek okullar programlarinin akredite olmasi siirecine
dogrudan-katki §aglanm|§t|r

o Unuversﬂemize kayitli engelli 6grencilerin durumlarini takip etmek icin her yil yaklasik 80
ogrenc;mize dogrudan ulasiimis ve goriis ve énerileri alinmigtir.

o Heryil 8~12 adet sosyal farkindaligi artirici faaliyet diizenlenmis ya da diizenlenen
faaltyetlere katihm gosterilmis bu vesileyle yiizlerce kisiye ulasiimistir.

o) Son ki yil yogunlukta olmak tizere toplam 14 kez Bursa Valiligi tarafindan diizenlenen “il
Engellller Koordinasyon Kurulu”na dogrudan katilim saglanmig ve iiniversitenin sehirle
~siirekli iletisim ve etkilegsimde kalmasi saglanmistir.

:©  Bursa ilindeki kamu kuruluglari (Aile ve Sosyal Hizmetler il Midiirlig, il Milli Egitim

' Mudirligi vb.) ve sivil toplum kuruluslari ile toplam 30 civari gériisme ve toplanti
gergeklestirilmigtir.

2- Bu unlversitelenn biinyesinde engelli ve 6zel gereksinimli bireylere iligkin kurumsal koordinasyon hangi birimler
uzermden urutulmektedlr’ 2020-2026 déneminde kampiislerde ve uygulama alanlarinda erisilebilirlik konusunda
yapil lan ddzenlemeler nelerdir?

e Bursa Uludag Universitesi Biinyesinde engelli ve dzel gereksinimli bireylere iliskin kurumsal
koordinasyon “Engelli Ogrenci Koordint&rligi” tarafindan saglanmaktadir. 2020-2026 déneminde
kampislerde ve uygulama alanlarinda erisilebilirlik konusunda yapilan diizenlemeler sunlardir;




Koordinatérligii tarafindan dizenlenmis ve Senatoda onaylanarak yiiriirlige gi
yilinda ise yenilenmistir. r«w N

2025 yilinda “Bursa Uludag Universitesi Engelli Ogrenciler igin Sinav Uygulamgigarf’*/onergesu
Engelli Ogrenci Koordinat6rligi tarafindan diizenlenmis ve Senatoda onay~
girmistir. &

3- Bursa Uludag Universitesi, Bursa Teknik Universitesi ve Mudanya Universitesi ile Bursa il Milfi Egitim Miidiirliigii
arasinda 2020-2026 yillari arasinda engelli ve 6zel gereksinimli bireyler, 6zel egitim, kapsaf}“tl egitim ve 6gretmen

egitimi kapsaminda yiiriitiilen ortak ¢alismalar nelerdir?

. 2020 2026 yillan arasmda Bursa UIudag Umver5|te5| tarafmdan Burs"

(e]
(¢]

Mudanya Belediyesi Personeline “Engellilere Yonelik Farkmdal:k” Egltlml

Bursa Uludag Universitesi Saglk Hizmetleri Meslek YﬁksekoT(ulu yGnetici ve galisanlari ile
"Engellilik. Erigilebilirlik ve Kapsayicihk” semineri, *

Orhaneli Meslek Yiksekokulu idareci ve ogretim elemanlanna "Engellilik, Erigilebilirlik ve
Kapsayicilik" semineri, By

Bursa Uludag Universitesi 6grencisi ogretmen adayfan ve MEB biinyesinde gorev yapan 6zel
egitim ogretmenleri ile gerceklestirilen ”Qzel Eﬁltimde iyikiler ve Kegkeler” sempozyumu,
Bursa Uludag Universitesi 6grencisi o%retme adaylar ve MEB tarafindan verilen YLYS bursu
ile yurt diginda egitim géren ara§t|rmacﬂarm ortaklasa yirdttiigd “Yurt Digsinda Lisansiisti
Egitim Deneyimleri” etkinligi, '

“Gengler icin Engelli Farklndaluélnlnwyftfirulmasn" isimli AB projesi kapsaminda Bursa’da
yasamini surdiiren engelli blreylerle birlikte yiratalen farkindalik sunumian,

Bursa Uludag Universitesi ggrencm 6gretmen adaylari ile Prof.Dr. Atilla Cavkaytar'in
sunumuyla gergeklesen ”é Egitim Ogretmeni Olmak” adli seminer,

MEB &gretmenleri, ozel‘w mksifumll 6grenci velileri ve 6gretmen adaylarinin katilimiyla,
Dog.Dr.Gizem Yildiz, 15U nu%\uyla gerceklesen “Gelisim Yetersizligi Olan Bireylerde Cinsel
Egitim” konferan§1,
MEB 6gretmenler rig T'gereksinimli bireylerin aileleri, STK'lar, ve AFAD gbrevlilerinin
katimiyla, Prof, D\ 20nur Kurt'un sunumuyla gergeklesen "Ozel Gereksinimli Bireylerin
Afetlere Haz;rlanma5| semineri,

MEB bunyesm  gorev yapan 6gretmenlerin yirtttigi bir AB projesi kapsaminda
gergeklegt%jen ailelerin ve 6gretmen adaylarinin katildig) “istismara Kars! Mahremiyet
Egmml sgmmerl

r dag Universitesi 8gretim elemanlarina yénelik “Egitimde inovasyon ve Etkilesim

Prqgréml gercevesinde &6zel gereksinimli bireylere iligkin farkindalik olusturma amacl egitim,

rétmen adaylar tarafindan olusturulan "Hiir Egitimciler Ogrenci Toplulugu" liyelerine

nyonehk "Kapsayict Egitim" semineri,

Bursa Uludag Universitesi Ozel Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (OZAUM) faaliyetleri
kapsaminda Koy Okullart Degisim Agi (KODA) Dernegi ile kirsal bélgelerde gorev yapmakta
olan é6gretmenlerle gevrimigi ortamda Ozel Gereksinimli bireylere y6nelik tutumlar egitimi,
MEB'e baglt Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi 6gretmenlerine “Davranis Yénetimi”
egitimi

MEB'e bagli Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi 6gretmenlerine "Ogrenme Giigligi
olan Bireylere Akademik Beceri Ogretimi” egitimi,

MEB‘e bagh Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi gretmenlerine “Ogrenme Giiglig
olan Bireylere Akademik Beceri Ogretimi-II” egitimi,

Bursa Aile ve Sosyal Hizmetler il MiidiirlGgi organizasyonunda otizmli ¢ocuk

ailelerine “Engelli Yasamda Kisisel Bakim” semineri,



o MEB biinyesindeki BILSEM'lerde gérev yapan 6gretmenlerin katilimiyla "Ustiin Yeteneglg A
Ogrencilerle Egitim: BiLSEM’ler”isimli egitim, \

o MEB biinyesinde gérev yapmakta olan 6gretmenlere "Kaynastirma Uygulamalarmd% “?i 4
Ogretmen Tutumlan" baslhikh cevrimigi seminer,

o MEB’e bagh Ozel Egitim Uygulama Okulu Ogretmenlerine “Otizmli Bweylerdeg&o %@
Beceriler” konulu egitim,

W

5- Bursa’da faaliyet gésteren organize sanayi bélgeleri, biiyiik sanayi kuruluglari ve lhracatg(jl rltggg[ dikkate
alindiginda; iiniversitelerin 2020-2026 déneminde engelli ve ézel gereksinimli bireylerin istihda ma yénelik sanayi
ile yiiriittiigii is birlikleri, projeler veya pilot uygulamalar nelerdir? ‘

¢ Kerevitag Firmasina Destekli istihdam egitimi,

* Oyak Renault Firmasi ile engelli 8grenciler igin staj isbirligi,
* Bosch Firmasi ile engelli 6grenciler igin staj isbirligi,

* Tredin Firmasi ile engelli 6grenciler igin staj isbirligi,

8- Bu uiniversiteler 2020-2026 déneminde engelli ve 6zel gereksinimli bweyleWaﬁmda TUBITAK, Erasmus+,
Horizon veya benzeri ulusal ve uluslararasi fonlarla desteklenen projeler t?&r'ﬁtmils miidiir? YiiriitGldiiyse bu
projelerin konulari ve ¢iktilar nelerdir?

)m

*  “Sinir Tanimayan Bilim” TUBITAK 4004 Projesi kapsamlnda z;ihln yetersizligi ve 6grenme giicliigi tanisi

almis 40 8grenci Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Blhm ve ‘Feknolop Merkezinde deney ve STEM
etkinlikleri yurutmustur

Gelisimlerine Etkisi” TUBITAK 4004 Projesi k Qémmda BILSEM’lerde 6zel yetenekli 6grencilerle
calisan 6gretmenlerin profesyonel gelisimler ‘desteklenmistir.

e “Yenilikgi Ogretmen Becerileri ile Engelleri K‘smak" TUBITAK 4004 Projesi ile Ozel Egitim Meslek
Okullarinda gahisan 6gretmenlerin mesleki gelisimleri desteklenmistir.

Engelli Ogrenci Sayilari
2] 142
2021-2022 145
20222023 130
. 2023-2024 121
.. _2024-2025 160
N 113

. 2026y|I|engelli ersonelsaylsn 95

14-Bursa Uludag Unlversitesi Bursa Teknik Universitesi ve Mudanya Universitesi’nin resmi web siteleri ve dijital
platformlari gérme vé: 1; e engelli kullanicilar i igin erigilebilir midir? Bu kapsamda yapilan ya da yapiimasi
planlanan ¢cahismalar nelerdir?

. Web"sayfalarlmlz ve sosyal medya hesaplarimiz belirli diizeyde erisilebilir durumdadir. Bu sayfalarin
e platformianin erigilebilirligini artirmak igin calismalar planlanmaktadir.
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1- Bursa Uludag Universitesi, Bursa Teknik Universitesi ve Mudanya Universite
tarafindan 2020—2026 yillan arasinda engelli ve 6zel gereksinimli bireylere y(‘ingﬁﬁ
gergeklestirilen faaliyetler, programlar, etkinlikler ve kurumsal diizenlemeler nele&ir.% 4
Bu calismalarin sayisal ve nitel ciktilari nelerdir?

w

2020-2026 yillar1 arasinda Mudanya Universitesi biinyesinde, engelli ve 6zel Enéﬁ;&l ye Ozel
gereksinimli  bireylere yonelik farkindahigin artirilmasi, kapsayici eéitiﬁ%%\‘%lsmm
gelistirilmesi ve erisilebilirlik standartlarinin iyilestirilmesi amaciyla, ilgili tiniversitelerin
saglik bilimleri alanindaki birimleri tarafindan 2020-2026 déneminde ¢esitli akademik,
uygulamaya dayal ve kurumsal ¢alismalar yiiriitiilmiistiir. Bu kapsamda, Saghik Bilimleri
Fakiiltesi Cocuk Gelisimi B&liimii miifredatinda yer alan dersler aramlfél}‘?la;bgrencilere ozel
gereksinimli bireylerin gelisimsel 6zellikleri, egitimsel gereksiniml?f*‘gfgﬁ"

pitge destek hizmetlerine
iligkin teorik ve uygulamali igerikler sunulmustur. S5z konusu egummﬁég iyetleri kapsaminda

toplam 128 6grenciye ulagilmis olup, yapilan degerlendirmelq’r%;dé tultusunda Sgrencilerin
ozel gereksinimli bireylere yonelik farkindalik diizeylerinde ve') feki bilgi kazanimlarinda
artly gozlemlenmigtir. Benzer sekilde, Dil ve Konugma' .Terapisi, Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon ile Psikoloji bélimlerinde yiiriitillen ders: igerikleri ve uygulama temelli
caligmalar araciligiyla, 6zel gereksinimli bireylerin dggéi*legdirilmesi ve desteklenmesine
yonelik mesleki yeterliklerin gelistirilmesi hedeﬂenmiggilr.ﬁ%ﬁ? dogrultuda, 6grencilerin erken
tanilama, mildahale planlama ve ¢ok boyutlu dggerlg;ﬁ“ﬂjrme stireglerine iligkin bilgi ve
becerilerinin desteklenmesi saglanmistir. Ayrica, Dil ve Konusma Terapisi, Cocuk Geligimi,
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ile Psikoloji bsliimii 6grencilerinin katilimiyla, disiplinlerarasi
yaklagim temelli ve 6zel gereksinimli bireylerin ok yonlii ihtiyaglarina odaklanan bir seminer
etkinligi gergeklestirilmistir. S6z konusu etkinlik:ile farkli disiplinlerin bilgi ve bakis acilari
bir araya getirilerek biitiinciil degerlendirme ve miidahale siireglerine yonelik farkindaligin
artirilmasi amaglanmistir. Kurumsal diizeyde ise, engelli bireylerin egitim ortamlarina
erisiminikolaylastirmaya yonelik cesitli fiziksel diizenlemeler hayata gegirilmistir. Bu
kapsamda, engelli erisimine uygun rampa ve asansor sistemlerinin yayginlastirilmasi, derslik
ve uygulama alanlarinda erisilebilir oturma diizenlerinin olusturulmasi, gérme ve isitme
yetersizligi olan bireyler igin uxgqgi“ﬁeﬁlendirme ve bilgilendirme materyallerinin saglanmas:
ile ortak kullamm alanlarindg ‘erigilebilirlik standartlarna uygun diizenlemelerin yapilmasi
saglanmistir. Bunun yani s&@“»»ﬁpiversite biinyesinde 6zel gereksinimli bireylerin egitim
slireglerine esit ve etkin kgyllmlm desteklemek amaciyla erisilebilirlik standartlarina uygun
“engelsiz sinif” uygul‘gigiéliii?m hayata gegirilmistir. Bu siniflarda, fiziksel -erisilebilirlik
kosullarinin saglanmasiﬁiw‘iylﬁiygnl sira, bireysel farkliliklar1 destekleyen materyaller kullanilarak
kapsayic1 6grenme org;a.mlarmm olusturulmasina 6zen gosterilmistir. S6z konusu uygulamalar,
zel egitim gereksinimi“olan bireylerin akademik ve sosyal katilimini artrmaya yonelik

kurumsal bir iyi uy, ’ 1afma ornegi olarak degerlendirilmektedir.

Ayrica, Universiteler biinyesinde diizenlenen seminer, atélye c¢aligmalar1 ve farkindalik
etkinlikleri ar: iligiyla hem Ogrencilerin hem de akademik ve idari personelin engelli
bireylere yonelik duyarliliklarinin artirilmasi hedeflenmistir. Gergeklestirilen ¢alismalarin
nitel ¢iktilar arasinda; 6grencilerde kapsayici egitim anlayiginin gelismesi, ozel gereksinimli
bireylere yonelik tutum ve farkindalik diizeyinde artis, disiplinlerarasi ¢alisma becerilerinin
ngglenmesl, mesleki bilgi ve uygulama becerilerinin gelistirilmesi ile erisilebilir ve kapsayici
dgrenme ortamlarinin yayginlasmasi yer almaktadir. Nicel ¢iktilar kapsaminda ise; egitim
s‘~~*~§%§3liyetlerinden yararlanan 128 &grenci, farkli bdliimlerin katilimiyla gergeklestirilen
~ disiplinleraras1 seminer etkinligi, miifredat kapsaminda yiiriitiilen ders ve uygulama
sayisindaki artig ile engelsiz siif uygulamalarinin hayata gegirilmesi ve kurumsal diizeyde
‘gergeklestirilen diizenlemelerin yayginhgi 6n plana ¢ikmaktadir.




2- Bu iiniversitelerin biinyesinde engelli ve 6zel gereksinimli bireylere iliskin kurumsal :W»%
koordmasyon hangi birimler uzermden yurutulmektedlr" 2020—2026 donemmdef T

nelerdir?

Universitelerde engelli ve 6zel gereksinimli bireylere yo6nelik kurumsal koordj a&@*
yiksekdgretimde firsat esitligi ve kapsayicilik ilkeleri dogrultusunda yapllandlrllmls%p' bu
kapsamda yiiriitiilen ¢aligmalar basta Engelsiz Ogrenci Birimi olmak iizere ilgili a
idari birimlerin esgiidiimii ile siirdiiriilmektedir. Engelsiz Ogrenci Birimi; &ze
ogrencilerin akademik, sosyal ve fiziksel ortamlara erigimini kolaylastir
ihtiyaglarin1 belirlemek ve bu ihtiyaglara yonelik gerekli diizenlemeleri p
koordine etmek amaciyla faaliyet gostermektedir. Bu dogrultuda, ozl gereksinimli
dgrencilerin 6lgme ve degerlendirme siireglerinde esit firsatlara sahi %malarml saglamak
amactyla Engelsiz Ogrenci Smav Uygulama Esaslar/Y6nergesi &e&g\/esmde gerekli
diizenlemeler hayata gegirilmektedir. Bu kapsamda; 6grencilerin sel gereksinimleri
dogrultusunda ek siire taninmasi, uygun sinav materyallerinin sagéag ; alternatif 6lgme ve
degerlendirme yontemlerinin uygulanmasi gibi diizenlemeler, yapllrgaktadlr Ayrica, sinav
siireglerinin erisilebilirligini artrmak amaciyla engelsiz ogrem% ’ﬁav salonlar1 olusturularak
fiziksel ve gevresel kosullarin uygunlugu giivence altina almmaktadlr

2020-2026 doénemi igerisinde kampiisler ve uygulama alanlarmda erisilebilirligin
artirilmasma yonelik gesitli fiziksel diizenlemeler gergeklc:stmlmlstnr Bu kapsamda; engelli
erisimine uygun rampa ve asansor sistemlerinin yayglg)lastmlmam bma g1r1$1er1 ile ortak

yetersizligi olan bireyler i¢in ySnlendirme ve gﬂendlrme materyallerinin saglanmasi gibi
uygulamalar hayata gegirilmistir. Bununla bitlikte, Giniversite biinyesinde engelsiz kampiis
yaklagimin: desteklemek amaciyla farkindalik artirici etkinlikler, bilgilendirme faaliyetleri ve
akademik destek mekanizmalari gelistirilmis; bu yolla kapsayici iiniversite kiiltiiriiniin
gliclendirilmesi hedeflenmistir. Meslék, Yiiksekokulu (MYO) &zelinde ise erisilebilirlik
diizenlemeleri, tniversite genelind itlilen kapsayict politika ve uygulamalarla uyumlu
sekilde ele alinmakta olup, ogrénoﬁgrm bu imkénlardan biitiinciil olarak yararlanmasi
saglanmaktadir. T

3- Bursa Uludag Umversntesn,%Bursa Teknik Universitesi ve Mudanya Universitesi ile
Bursa 11 Milli Egitim Mﬁ@urﬁigu arasinda 2020—2026 yillan arasinda engelli ve ozel
gereksinimli bireyler,, ogel egitim, kapsayic egitim ve Ogretmen egitimi kapsaminda
yiiriitiilen ortak cal|§malar nelerdir?

2020-2026 yillars sinda Mudanya Universitesi ile Bursa Il Milli Egitim Midiirligi
arasinda, engellf dzel gereksinimli bireyler, 6zel egitim, kapsayici egitim ve &fretmen
egitimi alanlarmd . yiriitiilen calismalar, agirlhkli olarak akademik faaliyetler, uygulama
temelli suregler ve saha odakli etkilegsimler ¢ergevesinde surdurulmustur Bu doénemde
kurumlar arasi -etkilesimler, ihtiyag temelli, esnek ve donemsel is birligi yaklasimlar:
dogrultusunda sekillenmigtir. Bu kapsamda, Saglik Bilimleri Fakiiltesi (SBF), Saglk ve
Sosyal Bilimler Fakiiltesi (SSBF) ile Meslek Yiiksekokulu (MYO) biinyesinde
gergekiestmlen faaliyetler; dogrudan proje temelli ve siireklilik arz eden programlardan
zga(ad ¢ ‘gmm -0gretim siiregleri, akademik galigmalar ve saha uygulamalari ile desteklenen is
i pratikleri kapsaminda degerlendirilmistir.

Uygulamaya dayali mesleki egitim siireglerinin giiglendirilmesi amaciyla, ozellikle 6zel
egitim ve rehabilitasyon merkezleri ile protokoller ergevesinde is birlikleri gelistirilmis; bu
‘ ‘sayede Ogrencilerin saha gozlemi, uygulama ve mesleki deneyim kazanimlarinin
desteklenmesi saglanmistir. S6z konusu siiregler, Sgrencilerin 6zel gereksinimli bireylerle



¢aliyma becerilerinin gelistirilmesine ve mesleki yetkinliklerinin giiglendirilmesine katki .\
sunmustur. Bunun yam sira, tniversite ile Milli Egitim Bakanhigina bagh kurumlar arasindag, N
donemsel ve ihtiyag odakli olarak yiiriitillen resmi yazismalar ve sinirlt kapsamli is birligi* .
stregleri araciligiyla, 6zel egitim ve kapsayici egitim alanlarina yonelik dolayh etkilesiriéje% &

gergeklestirilmistir. Bu etkilesimler, kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve alana ySneli
deneyim paylasiminin artiriimasi agisindan 6nemli katkilar saglamaktadir.

S,

Ote yandan, iiniversitede gbrev yapan ogretim elemanlari tarafindan engelf/e®6zel
gereksinimli bireylere yonelik akademik calismalar aktif olarak sﬁrdﬁrﬁl@%ek@:r. Bu
¢alismalar kapsaminda 6zellikle disleksi, dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozukhi
ve kapsayici egitim alanlarinda aragtirmalar yiiriitiilmekte olup; s6z konusu calf:
kismi hakem degerlendirme siirecinde, bir kismu ise veri toplama agsamasinda biflunmaktadar.

4- Universitelerin miihendislik, mimarhk ve ilgili fakiilte/béliimleri ]
doneminde sanayi tesislerinde erisilebilirlik, evrensel tasarlm,‘f?%‘wgﬁ%nligi ve kapsayici
iiretim ortamlarina yénelik yiiriitillen akademik caliymalar ye .saha uygulamalan var
midir? '

2020-2026 doneminde, gorece yeni kurulmus bir yﬁlgéégbgretim kurumu olan Mudanya
Universitesi biinyesinde yer alan mithendislik, mimarlik. ve ilgili disiplinler tarafindan; sanayi
tesislerinde erisilebilirlik, evrensel tasarim, is sagligy giivenligi ile kapsayici iiretim
ortamlarinin  gelistirilmesine yonelik ¢alismalar, agrlikhi olarak akademik faaliyetler,
uygulama odakli degerlendirmeler ve saha g%le‘fﬁ}eﬁ*’ ¢ercevesinde ele alinmaktadir. Soz
konusu alanlarda yiiriitiilen ¢alismalar, ilgili fakiilte ve boliimlerde gerceklestirilen ders
igerikleri, proje ¢alismalar1 ve teknik iﬁiﬁ‘é;l\ggneler araciligiyla siirdiiriilmekte olup;
ogrencilerin ve akademik personelin, erisilebilirlik standartlari, evrensel tasarim ilkeleri ve
giivenli ¢aligma ortamlarinin olusturulmasina iliskin farkindalik ve mesleki yeterliklerinin
gelistirilmesi hedeflenmektedir. Bu kapggmd'é, sanayiye yonelik uygulamalar daha ¢ok analiz,
degerlendirme ve Oneri gelistirme “siiregleri iizerinden sekillenmekte; erisilebilirlik ve
kapsayicilik perspektifinin m'L'lhend‘i’§'l;: ¢ mimarlik uygulamalarina entegrasyonuna yonelik
akademik katkilar sunulmaktadg@)’lﬁﬁﬁnya Universitesi’nin kurumsal gelisim siireci dikkate
alindiginda, sanayi ile dogruggﬁ uygulamaya déniik kapsamli saha projeleri smnirl olmakla
birlikte, ilgili alanlarda kurumsal kapasitenin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar devam
etmekte; liniversite-sanayicis birligini giiglendirmeye ySnelik planlama ve hazirlik siiregleri
ylriitiilmektedir, F oy

Bu dogrultuda, 6nﬁmﬁ§gékivd6nemde sanayi tesislerinde erisilebilirlik, evrensel tasarim, is
saghig: ve giivenligi ile kapsayici iiretim ortamlarinin gelistirilmesine yonelik disiplinlerarasi
proje ve uygulamalarm artirilmasi, liniversite-sanayi is birliklerinin giiglendirilmesi ve bu
alanda siirdiiriilebilirmodellerin olusturulmas: hedeflenmektedir.

5- Bursa’da faahygt gosteren organize sanayi bélgeleri, biiyiik sanayi kuruluslan ve
ihracater firmalar dikkate ahndiginda; iiniversitelerin 2020-2026 déneminde engelli ve
ozel gereksinimli bireylerin istihdamina yonelik sanayi ile yiiriittiigii is birlikleri,

A,

projeler veya pilot uygulamalar nelerdir?

‘udﬂg;uya Universitesi’nde, engelli ve ozel gereksinimli bireylerin istihdamina yénelik
galismalar, kurumsal gelisim siireci ile uyumlu sekilde yapilandirilmakta ve kapsayici
istthdam yaklagimi dogrultusunda sistematik olarak gelistirilmektedir. Bu kapsamda;
Isletmede Mesleki Egitim (IME) siireclerinde kapsayici uygulamalar gelistirilmekte,
Ogrencilerin istihdam edilebilirliklerini artirmaya yonelik bireysel uyarlamalar yapilmakta ve



sanayi is birliklerinin gelistirilmesine yonelik planlama ve temaslar siirdiiriilebilir bir anlaylsla
ylirtitiilmektedir.

Bursa ilinde faaliyet gdsteren organize sanayi bolgeleri, bityiik dlgekli sanayi kuruluslar@\% o
ihracatg1 firmalar dikkate alindiginda, Mudanya Universitesi biinyesinde kapsayici ist s
alanina yonelik kurumsal altyapinin giiglendirilmesine yonelik c¢aligmalar etkin s
stirdiiriilmektedir. Bu dogrultuda, Engelsiz Ogrenci Birimi koordinasyonund
gereksinimli 6grencilerin mesleki gelisim siireglerinin desteklenmesine yonelik gl
uygulama siiregleri biitiinciil bir yaklasimla yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin isle
egitim siireglerine etkin katilimini saglamak amaciyla, ilgili mevzuat ve IMEiyonergesi
cercevesinde bireysel gereksinimlere uygun diizenlemeler yapilmakta; bu sayede ﬁgrencderm
i$ yasamina uyum siiregleri desteklenmekte ve istihdam edilebilirliklergiin artirilmasi
hedeflenmektedir. Ayrica, sanayi kuruluglari ile is birligi olanaklarmin gellstlrllmesme
yonelik temas ve planlama siiregleri devam etmekte olup, lniversite-Sapayi is birliginin
gliclendirilmesi, kapsayici istihdam modellerinin yayginlagtirs n@@;gve uygulamaya
aktarilabilir iyi 6rneklerin olusturulmasi hedeflenmektedir. M ngXﬁksekokulu MYO)
biinyesinde de ogrencilerin mesleki egitim siireglerine katilymini &estekleylm caligmalar
ylriitiilmekte olup, 6zel gereksinimli bireylerin ig giicii ptya‘-sasma katilimmni artirmaya
yonelik uygulamalarin gelistirilmesi ydniinde planh gahgx;alaw“ stirdiiriilmektedir. Sonug
olarak, ytriitiilen faaliyetler; kurumsal kapasitenin gﬁglenduﬂmesn mevzuata uyum
stireclerinin etkin sekilde isletilmesi ve siirdiiriilebilir ‘is bu;ilgl modellerinin gelistirilmesi
gercevesinde biitiinciil bir yaklasimla devam etmekte. olup, oniimiizdeki donemde daha
kapsamli ve somut ¢iktilar iireten uygulamalarin hayata gecirilmesi hedeflenmektedir.

Universitelerin meslek yiiksekokullar: aracx%nglyla* engelli ve 6zel gereksinimli bireylerin
sanayiye yonelik mesleki beceriler kazanmasini amaglayan ozel programlar, sertifika
egitimleri veya destekli istthdam modelleri-gelistirilmis midir?

Meslek Yiiksekokulu biinyesinde, eng ellizve ozel gereksinimli bireylerin sanayiye yonelik
mesleki beceriler kazanmasim desteklemeye yonelik program ve uygulamalarin
gelistirilmesine iligkin planlama. ve  altyap1 g¢alismalar1 yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda,
dgrencilerin mesleki egitim siireglerine etkin katilimini destekleyecek, bireysel gereksinimlere
duyarli ve kapsayici eBitim  modellerinin  olusturulmasina yonelik galismalar
sirdiiriilmektedir.  Ayrica,. sertifika programlari ve destekli istihdam modellerinin
gelistirilmesine yonelllg kurumsal kapasitenin giiglendirilmesi hedeflenmektedir. Meslek
Yiiksekokulu biinyesinde i"'I:utulen bu ¢alismalarin, oniimiizdeki dSnemde sanayi ile is birligi
igerisinde daha somut,g;uygulamalara doniigtiiriilmesi planlanmaktadir.

Bursa Uludag U WmlteSI, Bursa Teknik Universitesi ve Mudanya Universitesi'nin
Saghk Blhmle‘r' alanllndakl birimleri tarafindan 2020—2026 déneminde engelli ve 6zel
gereksinimlizbireylere yonelik rehabilitasyon, mesleki uyum, is saghg ve psikososyal
destek qahsma]arl yapilmis midir?

ésitli caligmalar yuritiilmistiir. Bu kapsamda kurum biinyesinde gorev yapan is yeri
tarafindan periyodik olarak saglik hizmeti ve danigmanlik destegi saglanmugstir. S6z
«onusu hizmetler gercevesinde, bireylerin genel saglik durumlarinin izlenmesi, is saghg ve
Kgﬁ’venllgl kapsaminda degerlendirilmesi ve ihtiyag¢ duyulan durumlarda y&nlendirme

.-yapilmasi saglanmistir. Ayrica, yiiriitiilen bu siireglerin, engelli ve 6zel gereksinimli bireylerin




kurumsal yasama uyumlarmin desteklenmesine ve saglik temelli gereksinimlerinin @
karsilanmasina katk: sundugu degerlendirilmektedir.

TUBITAK, Erasmus+, Horizon veya benzeri ulusal ve uluslararasi fo
desteklenen projeler yiiriitmiis miidiir? Yiiriitiildiiyse bu projelerin konyla
ciktilan nelerdir?

2020-2026 doneminde, Mudanya Universitesi biinyesinde engelli ve &zel: ereksinimli
bireyler odaginda ulusal ve uluslararasi fon programlarina yonelik proje gelistirmé‘“g:;llsmalarl
kurumsal gelisim siireci ile uyumlu sekilde yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda, TUBITAK,
Erasmus+, Horizon ve benzeri ulusal ve uluslararasi fon prograrglamna yonelik proje
gelistirme kapasitesinin artirilmasina iliskin akademik ve kurumsa 'llsglalar aktif olarak
sirdiiriilmektedir. Saghk Bilimleri Fakiiltesi (SBF), Sanat ve Sos Bilimler Fakiiltesi
(SSBF) ve Meslek Yiiksekokulu (MYO) biinyesinde yiiriitiilen qrasﬁﬁ‘malar 0zel gereksinimli
bireyler, kapsayici egitim, disleksi ve dikkat eksikligi ve hlperakt:v% bozuklugu (DEHB) gibi
alanlarda yogunlasmakta olup, proje iiretim siireglerine altxapf%lusturmaktadlr Ogretim
elemanlari tarafindan yiiriitiilen bu ¢alismalarin bir kismi hakerig?gvdegerlendlrme slirecinde, bir
kismi ise veri toplama asamasida devam etmekte olup, eld%&“allen akademik birikimin proje
¢iktilarina doniistiiriilmesi hedeflenmektedir. Bununla blﬂlkte liniversite biinyesinde proje
yazim kiiltiirliniin  geligtirilmesi, dlslpllnlerara31 ‘ig. birliklerinin tegvik edilmesi ve
ulusal/uluslararasi fon mekanizmalarina erisimin” artirilmasi amaciyla planlama ve kapasite
gelistirme c¢aligmalar1 sistematik olarak yliriit mektedlr Bu dogrultuda, engelli ve &zel
gereksinimli bireyler odaginda proje bagvurul@g in artirilmasi, ¢ok paydash is birliklerinin
gelistirilmesi ve siirdiiriilebilir, somut ¢iktilar reten projelerin hayata gegirilmesine yonelik
calismalarin Sniimiizdeki dénemde dah@ da guglendmlmem ongoriilmektedir.

9- Bursa Uludag Universitesi, Bursa Iekmk Universitesi ve Mudanya Universitesi’nin
2020—2026 doéneminde Bursa’da' aallyet gosteren engelli alanindaki sivil toplum
kuruluslariyla yaptig: is bldllf nelerdir?

2020-2026 doneminde, ozellik e\ gorece yeni kurulmus bir yiiksekdgretim kurumu olan
Mudanya Universitesi : btlnyesmde engelli ve ozel gereksinimli bireyler alaninda faaliyet
gosteren sivil toplum kg;;uluslarl ile etkilesimler; agirhkli olarak farkindalik artirma,

akademik bilgi paylasum ve toplumsal katki odakli faaliyetler gergevesinde yiiriitiilmiistiir.

Mudanya Uniy. esa nin kurulus siireci ile paralel olarak, kurumsal yapilanmanin
gli¢lendirilmesi-ve i birligi aglarmn gelistirilmesine ydnelik ¢alismalar devam etmekte olup,
bu dogrultuda: sivil toplum kuruluglar: ile etkilesimlerin kademeli olarak kurumsallastig1 ve
gesitlendigi gorilmektedir. Bu kapsamda, Saglik Bilimleri Fakiiltesi ile Sanat ve Sosyal
Bilimler Fakiiltesi is birliginde, otizmli gocuklarin ailelerine yonelik calistay diizenlenmis; s6z
konusu etkinlikte ailelerin bilgilendirilmesi, deneyim paylasiminin tegvik edilmesi ve
desteklenmesine yonelik igerikler ele alinmistir. Bu siiregte akademik bilgi birikimi ile saha
dengylmiﬁln biitiinlestirilmesi saglanarak, iiniversite ile ilgili paydaslar arasinda etkilesimi
gﬁ{: A;&,udlren ve toplumsal katk: boyutu yiiksek bir uygulama gergeklestirilmistir.

tger taraftan, Saglik Bilimleri Fakiiltesi (SBF) ve Meslek Yiiksekokulu (MYO) biinyesinde
»8ivil toplum kuruluglari ile yiiriitillen faaliyetler, ilgili dénemde daha ¢ok etkilesim,
bllgllendlrme ve etkinlik temelli is birlikleri seklinde gergeklesmis olup, bu alandaki kurumsal
is birliklerinin daha sistematik ve siirdiiriilebilir bir yapiya kavusturulmasina yonelik stiregler




10.

11.

12
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devam etmektedir. Sonug olarak, Universiteler ile sivil toplum kuruluslar1 arasindaki W&
etkilesimler, 6zellikle Mudanya Universitesi’nin kurumsal geligim siireci ile paralel olarale*% o
gelisen ve kurumsallagsma egilimi gésteren bir yapi sergilemekte olup, dniimiizdeki donemdem S

daha kapsamli ve siirdiiriilebilir is birliklerinin hayata gegirilmesi hedeflenmektedir. ‘s

2020-2026 doneminde, Bursa Uludag Umversntem, Bursa Teknik Umvers&,e
ozellikle gelisim siirecini siirdiiren Mudanya Universitesi ile Bursa Biiyii
Belediyesi ve ilge belediyeleri arasinda, engelli ve 6zel gereksinimli bneylertf%ﬁhﬂam,
egitim ve sosyal yagama katthmini artirmaya yénelik ortak calismalar nelerdi y

“"?ws»

Mudanya Universitesi ile Bursa Biiyiiksehir Belediyesi ve ilge belediyeleri aras’fnda, engelli
ve Ozel gereksinimli bireylerin istihdam, egitim ve sosyal yasama katilimmng’ desteklemeye
yonelik etkilesimler, 6zellikle gérece yeni kurulmus bir yiiksekdgretimy kurumu olmasinin da
etkisiyle, agirlikli olarak planlama, koordinasyon ve is b1rllgl istirme siiregleri
ercevesinde ele alinmaktadir. Universitenin kurumsal yapilanma st m%gc ile paralel olarak,
yerel yonetimler ile i birligi aglarinin gelistirilmesine yonelik; g:.gl malar devam etmekte
olup, bu dogrultuda ilgili alanlarda sistematik ve surduruleblllrj is b1 klerinin olugturulmasi
hedeflenmektedir. ™

Bu kapsamda, iiniversite ile yerel yonetimler arasinda; ... ¥

erisilebilirlik odakli kampiis ve kent projelerinin gelzshrzlmesz,
mesleki egitim ve sertifika programlarimn diizenlenmesi,

staj ve istihdam olanaklarimin artiriimasi, ,

farkindalik ve bilinglendirme semmerlertmn gerceklestirilmesi,
sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin organize qg,vdzlmesz,

ortak arastirma ve uygulama prqelerm?n%ayata gecirilmesi

gibi alanlarda is birligi potansiyeli dogrultusunda planlama ve gelistirme siiregleri
yiiriitilmektedir. Ayrica, dezavantajlii;bireylerin yerel yOnetim hizmetlerine erisiminin
kolaylastiriimasi, sosyal uyumla esteklenmesi  ve siirdiiriilebilir sosyal destek
mekanizmalarinin  geligtirilmesing. yonellk is  birligi siireglerinin  gii¢lendirilmesi
hedeflenmektedir. Sonug olaralg,“*Mydanya Universitesi’nin geligim siireci ile paralel olarak,
yerel yonetimler ile yuriitilenris birligi faaliyetlerinin oniimiizdeki donemde daha kurumsal,
kapsaml1 ve uygulamaya donﬁk bl!' yaptya kavusturulmas: Sngoriilmektedir.

Bursa Uludag Umvers;tesn, Bursa Teknik Universitesi ve Mudanya Universitesi
biinyesinde 2020—2026 y;llarl arasinda engelli 6grenci, engelli akademik personel ve
engelli idari personei sayrs: kactir?

Engelli akademik™ 've 1dar1 personel sayilari ise kurumun insan kaynagi planlamasi ve istthdam
stiregleri gerc;evcsmde dinamik olarak degerlendirilmekte olup, kapsayici istihdam politikalart
dogrultusunda bu ‘alandaki kapasitenin gelistirilmesine yonelik galismalar stirdiiriilmektedir.

. Bursa ili 6Lelinde, yogun sanayi ve iiretim yapisi da dikkate alinarak engelli ve 6zel

gereksinimli bireylere yonelik ¢cahsmalarin giiclendirilmesi igin tespit edilen bashca
1htlyac; ve eksiklikler nelerdir? Milli Egitim Bakanhgi’nin bu alana yonelik planladig:
stek ve koordinasyon mekanizmalarn var mudir?

li 6zelinde, yogun sanayi ve liretim yapisi dikkate alindiginda, engelli ve 6zel
gereksmlmll bireylere yonelik ¢aligmalarin giiglendirilmesine iliskin baglica ihtiya¢ alanlar
asagida 6zetlenmektedir:

o Ozel egitim 6gretmeni ve destek personeli kapasitesinin artiriimasi,
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» Mesleki ve teknik egitim programlarmin sanayi sektdriiniin ihtiyaglar dogrultusunda
daha erisilebilir, uygulamalt ve kapsayici hale getirilmesi,

Okul-sanayi i birligi modellerinde kapsayic istihdam yaklagiminin giiglendirilmesi

o Erken tanilama, rehberlik ve psikososyal destek hizmetlerinin yayginlastiriimas,

 Fiziksel ve dijital erisilebilirlik altyapisinin gelistirilmesi,

* Aile egitimleri ve toplumsal farkindahk ¢alismalarinn artiriimasi.

Milli Egitim Bakanlig: tarafindan bu alana ySnelik olarak; 6zel egitim ve rehberlik:™ :
hizmetlerinin gliglendirilmesi, kaynastirma/biitiinlestirme uygulamalarinin yay
ve destek egitim mekanizmalarmin gelistirilmesi kapsaminda gesitli stratejik pla A
mevzuat diizenlemeleri yliriitiilmektedir. Bu ¢ergevede, Rehberlik ve Arastirma kezleri
(RAM) araciligiyla tanilama ve yonlendirme siiregleri etkin sekilde koordine edilmekte;
mesleki egitim merkezleri lizerinden 6zel gereksinimli bireylerin is gucu«p}yasasma
entegrasyonu desteklenmektedir.

Bursa’nin gii¢lii sanayi altyapisi dikkate alindiginda, kamu—iiniversite sanayl is birligi
temelinde daha biitiinciil ve sistematik bir koordinasyon mekanlzrﬁa"s'g_lgn gelistirilmesi nem
arz etmektedir. Bu kapsamda, veri temelli planlama, yerel ihtiyagfanalizleri ve uygulamaya
doniik mesleki egitim modellerinin yayginlastirilmasi 6ncelikli alanfar arasinda

degerlendirilmektedir.

Mudanya Universitesi, kapsayici egitim anlayisi, erlslleblhg kampus uygulamalar1 ve sektorel
is birlikleri dogrultusunda bu siirece akademik ve toplumsal katki sunmayi kurumsal
oncelikleri arasinda degerlendirmektedir.

Bu iiniversitelere yonelik 2020-2026 yillan
bireyler ile erisilebilirlik konulu bagvuru sa

mda CIMER iizerinden iletilen ve engelli
st kagtir?

CIMER iizerinden engelli bireyler ile erisebil‘ﬁ]ik konusu hakkinda gelen bagvuru sayist: 1

Bursa Uludag Universitesi, Bursa Tgkink Universitesi ve Mudanya Universitesi’nin
resmi web siteleri ve dijital plam)rmlan gorme ve isitme engelli kullanicilar igin
erisilebilir midir? Bu kapsamda;y 3 pllan ya da yapilmasi planianan ¢alismalar nelerdir?

Mudanya Universitesi biin) smde dijital erisilebilirlik ¢aligmalari, engelsiz iiniversite
yaklagimi dogrultusunda kurumsal gelisim siireci ile uyumlu sekilde sistematik olarak
ylriitiilmektedir. Bu kapsamda liniversitenin resmi web sitesi ve dijital platformlari; gérme
ve isitme engelli blreylerln erisimini destekleyecek sekilde erisilebilirlik standartlarina uygun
olarak gellstmlmekte ive ‘siirekli iyilestirilmektedir. Web igeriklerinin erisilebilir hale
getirilmesi, kullanet dostu arayiizlerin olusturulmasi ve farkli gereksinim gruplarina yonelik
kapsayici dl_]ltal gillanlm olanaklarinin artirilmasi ydniinde ¢aligmalar aktif olarak
ngelsiz tiniversite yaklasimi gercevesinde, ozel gereksinimli bireylerin
inj“kolaylastirmaya yonelik dijital diizenlemeler kapsaminda; web sitesinin
ekran okuyucu, eknolojilerle uyumlu hale getirilmesi, gorsel ve isitsel igeriklerin erisilebilir
formatlarda_sunulmasi ve dijital platformlarin kapsayici tasarim ilkeleri dogrultusunda
gellstmlmesx yoniinde ¢ahsmalar yriitiilmektedir. Bu dogrultuda, dijital erisilebilirlik
alanmdakl uygulamalarin daha sistematik, siirdiiriilebilir ve &lgiilebilir bir yapiya
hedeflenmekte olup, iiniversitenin dijital altyapisi erisilebilirlik ve

}kap ylclllk ilkeleri dogrultusunda stirekli gelisim anlayisiyla giiglendirilmektedir.




