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3+1 sistemine tabi olarak görev yapanSağlık Bakanlığı bünyesinde 4/B sözleşmeli statüde ve

sağlık personelinin aile birliği mazeretine bağlı yer değişikliği konusunda ciddi sorunlar yaşadığı

tarafıma sıkça iletilmektedir. Sağlık hizmetlerinin ülkenin her yerinde kesintisiz yürütülmesi ve

personel ihtiyacının dengeli planlanması elbette önemlidir. Ancak bu planlama, sağlık

emekçilerinin aile hayatını yıllarca parçalayacak kadar katı bir sisteme dönüşmemelidir.

Hekim, hemşire, ebe, sağlık teknisyeni, tekniker ve diğer sağlık personeli zaten ağır çalışma

koşulları, nöbet yükü, şiddet rislçi ve yoğun hizmet baskısı altında görev yapmaktadır. Buna bir de

eşinden ve çocuğundan ayrı kalma zorunluluğu eklendiğinde, personelin hem ruhsal dayanıklılı;

hem de hizmet verimliliği zarar görmektedir. Kamu hizmetinin sürekliliği ile aile birliği hakkı

arasında daha adil bir denge kurulmalıdır. Bu bağlamda;

;ı

1- Bakanlığınız bünyesinde 3+1 sistemine tabi kaç 4/B sözleşmeli sağlık personeli görev

yapmaktadır? Son beş yılda aile birliği mazeretiyle yer değişikliği talebinde bulunan 4/B
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sözleşmeli sağlık personeli sayısı kaçtır? Bu taleplerin kaçı kabul edilmiş, kaçı

reddedilmiştir?

2- Hâlen eşi farklı ilde görev yaptığı için aile birliği mazeretiyle tayin bekleyen 4/B sözleşmeli

sağlık personeli sayısı kaçtır?

3- Branşlara göre aile birliği mazeretiyle tayin bekleyen personel sayısı nedir? Hekim,

hemşire, ebe, sağlık teknikeri, teknisyen ve diğer unvanlar bakımından dağılım nasıldır?

4- Zorunlu hizmet ve personel planlaması korunmakla birlikte, 4/B sözleşmeli sağlık

personelinin belirli bir süre sonunda aile birliği mazeretiyle yer değiştirebilmesine imkân

tanıyacak bir düzenleme yapılması planlanmakta mıdır?

5- Eşi kamu görevlisi olan, çocuğu bulunan, ağır sağlık veya sosyal gerekçeleri olan 4/B

sözleşmeli sağlık personeli için istisnai bir aile birleşimi mekanizması oluşturulacak mıdır?

6- Bakanlığınız, aile birliği sağlanamadığı için istifa eden, ücretsiz izin talep eden veya görev

motivasyonu düşen sağlık personeline ilişkin herhangi bir veri tutmakta mıdır?


