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Ilgi  :12.12.2025 tarihli ve 43452547-120.07.04-E.1755879 sayili yaziniz.

flgide kayith yazilan ekinde yer alan, Bitlis Milletvekili Saymn Semra CAGLAR GOKALP
tarafindan verilen 7/37339 sayili yazili soru dnergesinin cevabi hazirlanarak ekte sunulmustur.

Bilgilerini ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Omer BOLAT

Bakan

Ek: Soru Onergesi Cevabi (1 Sayfa)
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T.C.
TiCARET BAKANLIGI

l?itlis Milletyekili Savin Semra CAGLAR GOKALP’e Ait 7/37339 Sayih Yazih Soru
Onergesine Iliskin Cevaplar:

Bakanhigimiz gorev ve yetki alanina giren hususlar itibanyla, onergenize iliskin cevaplarimiza
agagida yer verilmistir:

1-3)  Bakanligimiz Merkez, Tasra ve Doner Sermaye Teskilatinda (yurt dis1 kadrolar harig)
dolu kadrolar esas alindiginda, halihazirda gérev yapan engelli personel sayis1 594 olup, bu say1
toplam dolu kadrolarin %2,9’una tekabiil etmektedir. Genel Idare Hizmetleri Sinifinda olmak
iizere; 1 Il Miidiirii, 2 Giimriik Miidiir Yardimcisi, 3 Sube Miidiirii ve 4 Sef tinvanlarinda engelli
personel gorev yapmaktadir.

2026 yili igerisinde yerlestirilmek iizere, Bakanligimz Merkez, Tasra ve Doner
Sermaye Teskilat: igin engelli personel istihdamu talebi, Kamu E-Uygulama Sistemi lizerinden
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi'na iletilmistir. Ayrica, 2026 yili igerisinde engelli
personelin istihdam edilmesi i¢in anilan Bakanliktan talepte bulunulmasi planlanmaktadir.

Bakanlhigimz ilgili kurulusu Tiirkiye [hracat ve Kredi Bankasi A.$. (Ttirk Eximbank)’de
4 Deneyimli Uzman, 2 Hizmet Gorevlisi, 4 Ofis Gérevlisi, 5 Sube Operasyon Gorevlisi olmak
iizere toplamda 15 dolu kadroda engelli personel gorev yapmaktadir. Anilan Bankada 2026 y1il1
is giicti planlamalar ve galisan sayisi degerlendirilerek engelli istihdami kapsaminda gerekli
calismalar yapilmaktadir. Engelli personelin istihdamu, ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde
firsat esitligi ilkesi esas alinarak yiiriitiilmekte olup, personelin gorevde yitkselme ve iinvan
degisikligi siireglerinde engelli olma durumu bir engel teskil etmemektedir.

Bakanligimiz ilgili kurulusu Helal Akreditasyon Kurumu (HAK)’nda engelli personel
kadrosunda 657 sayili Deviet Memurlari Kanunu'nun 53. maddesi kapsaminda, 1 personel
Genel idari Hizmetler siifinda Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni (V.H.K.1.) olarak istihdam
edilmektedir. Kurumun toplam dolu kadrosu 41 olup, 2026 yili i¢inde dolu kadro sayisinda
herhangi bir degisiklik planlanmadigindan engelli  istihdaminda bir degisiklik
ongorilmemektedir. Kurum biinyesinde istihdam edilen engelli personelin yonetici kadrolarina
yiikselmesi Kurum Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligine tabidir.

Son olarak, Bakanhgimz iliskili kurulusu Rekabet Kurumunda; 1 Daire Bagkan
Yardimcist Vekili, 1 Rekabet Uzman Yardimecisi, 2 Memur, 1 Miitercim-Tercliman, 1 Sef
Vekili, 1 Teknisyen, 1 Teknisyen Yardimeisi ve 1 Hizmetli kadrolarinda olmak tizere 9 engelli
personel gorev yapmaktadir. 2026 yili igin engelli personel istihdaminin Ekim ay1 igerisinde
degerlendirilmesi planlanmaktadir. Engelli personelin yonetici kadro ve pozisyonlarina
yiikselmelerinin oniinde yapisal veya idari herhangi bir engel bulunmamakta olup, yonetici
kadrolarinda vekaleten gorev yapmakta olan engelli personellerimiz bulunmaktadir.



