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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :15.01.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1778190 say1li yaziniz.

ligi yazimz ile Ankara Milletvekili Saymn Deniz DEMIR tarafindan yoneltilen 7/38614 Esas
Numaral yazili soru 6nergesine iliskin cevap agagida sunulmustur.

“Bakanhgimiz politika iiretiminde il bazli ayrismadan ziyade iilke genelinde biitiinciil bir yaklasim
benimsemekte olup gelistirilen politikalar tiim illerimizi kapsamaktadir. Bu dogrultuda, istihdama iliskin
en temel politika belgemiz Ulusal Istihdam Stratejisi (2025-2028) dir. Stratejinin ‘Kapsayici Istihdamin
Gelistirilmesi’ bashg: altinda politika ve Eylem Plani’nda tedbirlere yer verilmigtir. Bu kapsamda Ne
Egitimde Ne Istihdamda Olanlara (NEET) ve genglere mesleki beceri ve yetkinlik kazandirilmasina,
mezun olan geng isgiiciinin takip edilebilmesi igin ortak veri tabammin olusturulmasing, kariyer
damsmanhig faaliyetlerinin yiiriitiilmesine, genglerin isgiicii piyasasina katilimina yonelik arastirma
yapimasina ve iiniversite 6grencilerinin istihdam edilebilirligine katkr saglamak amaciyla bilimsel ve
sosyal konulara yonmelik faaliyetler yiiriitilmektedir. Aktif isgiicii hizmetleri kapsaminda Gelecegin
Mesleklerinde Isbasi Egitim Programlari, Nitelikli Isgiicii Yetistirme Programi (NIYEP), Isgiicii Uyum
Programlari (IUP) hayata gegirilmistir.

Bununla birlikte, genglerimizin kalici, kayitli ve nitelikli istihdam icine girmesini saglayan,
issizligi azaltan ve vilkemiz rekabet giiciinii biiyiiten kapsamli Geng Istihdam Hamlesi 2026 yilinda hayata
gegirilmigtir. ‘Staj Destegi’, ‘Gelecegim Meslekte’, ‘NEET Isgiici Uyum’, ‘Ise [k Adim’, ‘ISKUR
Genglik’ ve ‘Bolgesel Kariyer Fuarlari ve Istihdam Fuarlari’ olmak iizere 6 ana programin gatisi olan bu
Program ile genglerin erken yasta is deneyimi kazanmalari, becerilerinin isgiicii  piyasasinin
ihtiyaglariyla uyumlu hale getirilmesi ve nitelikli istihdama yonelmeleri amaglanmaktadir.

Ote yandan yerel diizeyde faaliyet gosteren kurum ve kuruluglar ile ¢aliyma hayatina yeni atilacak
olan egitimli/nitelikli gengleri bulusturarak sektorler ve firmalar hakkinda bilgi sahibi olmalarina ve is
bulmalarina aracilik etmek ve nitelikli isgiiciine erigimi kolaylastirmak amaciyla Istihdam Fuarlar: ve
Kariyer Giinleri ile ISKUR Kampiis etkinlikleri diizenlemektedir.

Ayrica ilkemiz isgiicii piyasasina iliskin veriler Tiirkiye Istatistik Kurumunun (T UIK) internet
sayfasinda, Tirkiye Is Kurumuna (ISKUR) kayitli is arayanlara iliskin veriler ise ISKUR un internet
sayfasinda (www.iskur.gov.tr) yayinlanmakia olan aylik istatistik biiltenleri ve istatistik yilliklarinda yer
almaktadwr.”

Bilgilerinize arz ederim.
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