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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Cahisma ve Sosyal Giivenlik Bakami Vedat Isikhan tarafindan
Anayasa’mn 98’inci ve Igtiiziik ’tin 96’mnc1 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak

cevaplandirilmasini arz ederim.

ezban KONUKCU
Istanbul Milletvekili

Tiirkiye’de iktidarin uyguladigi sermaye yanlisi politikalarla birlikte maden patronlar her tiirlii
tesvikten yararlandirilarak madencilik sektoriindeki sémiirii ¢arki daha da derinlestirilirken
emekgiler ise her giin daha fazla yoksulluga itilmislerdir. Is¢ilerin ticretlerinin gasp edilmesi,
sendikal orgiitlenmenin engellenmesi, emekgilerin tehdit ve baski yoluyla susturulmas, is
cinayetlerinin ise “kader” ya da “fitrat” denilerek normallestirilmesi; bu iktidarin emek
rejiminin teme] karakteri haline gelmistir. Sosyal devlet ilkesi geregi gorevi is¢iyi korumak olan
devlet, is¢i alacaklarinin tahsilini kolaylastiracak imkanlari tanmimak, meslek hastaliklan ile is
cinayetleri karsisinda sorumluluk iistlenmek yerine maden sirketlerinin isgilerin haklarimi gasp
etmesine, iicretlerini vermeden ¢alistirmasina ya da kidemlerini vermeden isten ¢ikarmasina, is
cinayetleri ile anilan maden sirketlerinin aymazhkla faaliyetlerine devam etmesine g6z
yummaktadir.

Nitekim, Eskisehir’in Mihaliggik ilgesinde bulunan Doruk Madencilik biinyesindeki Yunus
Emre Termik Santrali’nde calisan maden is¢ileri; 12 aydir gasp edilen haklar, 5 aydir
ddenmeyen maaslari, kidem tazminatlar1 ve verilmeyen sosyal haklari igin seslerini duyurmak
amaciyla demokratik bir direnis baslatarak 12 Nisan 2026 tarihinde Mihali¢gik ilgesinden yola
¢ikarak Ankara’ya bir yiiriiylls eylemi baslatmiglar ve 20 Nisan tarihinde Ankara’ya
ulagmugslardir.

Anayasal haklarini kullanarak Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi’na yiiriimek isteyen iscilere
kolluk kuvvetleri sert sekilde miidahale etmis; aralarinda Bagimsiz Maden-Is Sendikas1 Genel
Bagkani Gokay Cakir ve orgiitlenme uzmani Bagaran Aksu’nun da bulundugu ¢ok sayida

emekg¢i darp edilerek gozaltina alinmistir.




Bu miidahalenin ardindan Bakanlik oniinde istlerini ¢ikararak “Agiz, yoksuluz, ¢iplagiz”
sloganlar1 atan isgiler; g6zaltina alinan arkadagslarinin serbest birakilmasini, aylardir
d6denmeyen ticretlerin ve TMSF siireci dncesi ve sonrasina ait tiim tazminatlarin ddenmesini,
lcretsiz izin dayatmasinin kaldirilmasini, is¢i saghgn ve is giivenligi 6nlemlerinin eksiksiz
uygulanmasini, sendikal nedenle isten ¢ikarilanlarin ise iadesini ve madenin kamulastirilarak is
gilivencesinin saglanmasini talep ederek siiresiz aglik grevine baslamiglardir.

Ote yandan, Ankara’da devam eden eylemler sirasinda 100’iin iizerinde maden is¢isinin
anayasal protesto hakki sistematik bigimde engellenerek ve emekgilerin temel haklar ihlal
edilerek yeniden gozaltina alindig: kamuoyuna yansimustir.

Tiirkiye, Soma’dan Ermenek’e, Amasra’dan Ilig’e kadar uzanan siirecte; denetimsizlik,
taseronlasma ve kar hirs1 nedeniyle maden cinayetlerinin siradanlastirnildigi bir cografyaya
déniistiriitmistiir. Is¢iye hakkim vermeyen, is giivenligini saglamayan ve itiraz eden emekgiye
kolluk giicliyle miidahale eden bu diizen yeni is cinayetlerine davetiye ¢ikarmaktadir.

Bir tilkede is¢iler haklarim alabilmek i¢in aglik grevine yatiyorsa, bu yalmzca bir isyeri sorunu
degil; devletin is¢iyi koruma yiikiimliliigiiniin ortadan kaldirildigi, sermayenin ¢ikarlarinin
esas alindi1 bir sémiiri diizeninin sonucudur. Doruk Madencilik is¢ilerinin aylardir ticret
alamamasi, is miifettisligi mekanizmalarnin igletilmemesi, is saghig ve giivenligi
denetimlerinin  etkisizligi ve sendikal haklarin fiilen engellenmesi, Bakanliginizin

sorumlulugundadir.

Bu baglamda;

1- Doruk Madencilikte ¢alisan is¢ilerin 5 aydir 6denmeyen iicretleri, yillardir verilmeyen
tazminat haklari, ficretsiz izin dayatmasi, alinmayan is¢i saghgi ve is giivenligi
onlemleri ile sendikal nedenlerle isten ¢ikarilmis olduklari Bakanhgimizin bilgisi
dahilinde midir?

2- Bagimsiz Maden-Is Sendikasi’nin Doruk Madencilike iliskin hazirladigt rapor
Bakanliginiza ulasmis midir? Ulastiysa hangi islemler yapilmistir?

3- Doruk Madencilik hakkinda Bakanliginiza yapilan sikdyet bagvurusu var midir? Varsa
kag¢ bagvuru yapilmistir ve her bir bagvuruya iligskin islem stireci nedir?

4- Doruk Madencilik biinyesinde galisan yiizlerce is¢inin aylardir ticretlerini ve yillardir
tazminatlanim 6demeyen sirket yetkilileri hakkinda Bakanliginizca herhangi bir
inceleme/sorusturma baslatilmis midir? Baslatilmis ise ne asamadadir ve nasil bir

sonuca varilmistir?
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S6z konusu isletmede is miifettisleri tarafindan son 5 yil igerisinde ka¢ denetim
yapilmistir? Yapilan denetimlerde iicretlerin 6denmemesi, fazla mesai, is¢i sagligi ve is
giivenligi onlemlerinin alinmamasi gibi ihlaller tespit edilmis midir? Edildiyse hangi
idari yaptirimlar uygulanmigtir?

Doruk Madencilik is¢ilerinin “lstlerimiz ¢iplak bir sekilde siiresiz aclik grevine
basliyoruz” agiklamasi Bakanliginizin bilgisi dahilinde midir? Bakanliginiz isgilerin
haklarinin denmest i¢in hangi acil adimi atacaktir?

Iscilerin dile getirdikleri is sagligi ve giivenligi ihlallerine iliskin Bakanliginizca
herhangi bir sorusturma veya yaptirim stireci baglatmig midir?

Doruk Madencilik’te sendikal 6rgiitlenme siirecine yonelik baski, tehdit, isten ¢cikarma
veya mobbing uygulandig: iddialar1 Bakanligimiz tarafindan arastirilmis midir?
Tazminatlarin ve maaslarin alinmasi nedeniyle Doruk Madencilik Sirketine agilan dava
sayisi kagtir? Bu davalardan simdiye kadar kag tanesi sonuglanmistir?

Doruk Madencilik Sirketi’nin toplamda isgilere ve yasamimi yitiren is¢i ailelerine
O0demesi gereken maas ve kidem tazminati miktar1 ne kadardir?

Doruk Madencilik isgilerinin {icretlerinin 5 ay boyunca 6denmemesi, Is Kanunu
acisindan agik bir sug teskil etmesine ragmen sirket hakkinda neden etkin bir yaptirim
uygulanmamistir?

Doruk Madencilik isgilerinin aylardir {icret alamamasi nedeniyle Ucret Garanti Fonu
benzeri mekanizmalarin devreye sokulmasi giindemde midir? Bu konuda
Bakanliginizin herhangi bir ¢alismasi var midir?

Iscilerin sendikal orgiitlenme faaliyetleri nedeniyle isten ¢ikarildiklari Bakanligimzin
bilgisi dahilinde midir? Bu konuda herhangi bir inceleme baslatilmis midir?
Ankara’da Bakanlik binasi Oniinde anayasal haklarini kullanan is¢ilere yonelik kolluk
miidahalesi ve gozalti islemlerine iliskin Bakanliginizin bir bilgisi veya dahli
bulunmakta midir?

Doruk Madencilik is¢ilerinin anayasal haklarini kullanarak yiiriiylis ve eylem
yapmasinin engellenmesi ve sendika temsilcilerinin gézaltina alinmasina neden olan
miidahalenin hangi gerekgeyle yapildigi ve bu miidahale talimatinin kim tarafindan
verildigine yonelik Bakanligimzca Igisleri Bakanhig: nezdinde herhangi bir girisimde
bulunmus mudur?

Tirkiye’de kidem tazminatin1 alamayan iscilerin alacaklari neden takipsizlik ve

cezasizlik politikasiyla karsilasmaktadir? Patronlar mi1 korunmaktadir?
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17-Isten atilarak magdur edilmis tiim maden iscilerinin tazminat Sdemelerinin ayrim

yapilmadan kanunlarin uygulanarak 6denmesine yo6nelik Bakanlhiginizca yiiriitiilen

herhangi bir ¢alisma bulunmakta midir?

18- Calisanlarin hak aradiklarinda isten atilmamalari ya da sendikal eylem yaptiklarinda

hapse girmemeleri i¢in Bakanliginizca herhangi bir 6nlem alinmasi diisiiniilmekte

midir?

19- Doruk Madencilik isletmesinde yasanan hak ihlalleri ve ig giivenligi sorunlar1 dikkate

alindiginda, is¢ilerin de talepleri arasinda bulunan s6z konusu isletmenin

kamulastiriimasi yoniinde Bakanliginizin bir ¢alismasi olacak midir?

20-Doruk Madencilik isgilerinin “Ag¢iz, ¢iplagiz, yoksuluz!” slogamyla ifade ettigi

yoksulluk kosullar1 karsisinda Bakanliginiz sorumlulugunun farkinda midir?

21- Tiurkiye’de maden ocaklarinda is cinayetlerinin, toplu is¢i katliamlarinin, Sliimeiil

meslek hastaliklarinin ve kazalarin 6nlenebilmesi i¢in bilimsel ve teknik yatirimlarin

yam sira, Orglitlenmenin, sendikalasmanin, grev hakkinin 6niindeki fiili engellerin

kaldirilmas1 yoniinde Bakanliginizin bir ¢alismasi var midir?
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