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ISPARTA MILLETVEKILI HIKMET YALIM HALICI’NIN 7/41619 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Okullarimizdaki giivenlik tedbirlerinin, koruyucu ve dnleyici yaklagimla siirekliliginin
saflanmasi, gerekli 6nlemlerin aksatilmadan alinmasi amaciyla, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig, Igisleri Bakanhgi, Milli Egitim Bakanhi ve Tiirkiye Belediyeler Birligi arasinda
imzalanan; “Cocuklarin Egitim Stire¢lerinin Giivenligine Iliskin Koruyucu Onleyici Hizmet ve
Tedbirlerin Artirilmasina Yonelik Is Birligi Protokolii”niin amaci; ¢ocuklarimizin egitim
siireglerinin giivenligini saglamak tizere onlarin her tiirlii sug ve zararh aliskanliktan uzak
tutulmas: ile korunmasina yonelik Bakanliklar aras: yiikiimliiliiklerin etkinlik ve verimliliginin
degerlendirilmesini saglamak ve bu degerlendirme siiregleri gergevesinde ilgili taraflarin is
birligi ve koordinasyonunda koruyucu, Onleyici egitim ve giivenlik tedbirlerinin yeterli
seviyede alinmasim, bu yolla gocuklarimizin bedensel, zihinsel, duygusal, sosyal ve ahlaki
yonden nitelikli egitim almis saglikh bireyler olarak yetistirilmesini desteklemektir.
“Cocuklarin Egitim Siireglerinin Giivenligine Iliskin Koruyucu Onleyici Hizmet ve Tedbirlerin
Artirilmasina Yonelik Is Birligi Protokolii” geregi, her yil eyliil ve subat ayinda kaymakamy/vali
bagkanhiginda il/ilge protokol yiiriitme kurulunca yapilan toplantilar sonucu okul giivenligi
kapsaminda alinan kararlar dogrultusunda o yil igerisinde alinacak tedbirler ve yapilmas:
gereken caligmalar belirlenmektedir.

Yapilan toplantilar sonucu okul giivenligi kapsaminda alinan kararlar dogrultusunda,
Bakanhigimiz ile Igisleri Bakanligi 2025-2026 egitim 6gretim yili dncesinde okullarimiza
gorevlendirilecek okul kolluk gorevlisi ve giivenli egitim koordinasyon gérevlisi sayilarin
belirlemek ve hangi okullarda gorevlendirme yapilmasi gerektigini tespit amaciyla Okul Durum
Degerlendirme Olgegi gelistirerek tiim okullarimiz degerlendirilmis ve éncelikli okullarimiz
belirlenmistir.

Degerlendirmeye bagli olarak, 2025-2026 egitim 6gretim yil1 i¢in; okullarda sabit gorev
yapmak lizere okul kolluk gorevlisi, okulda okul ydnetimi ile siirekli iletisim halinde olacak
guivenli egitim koordinasyon gorevlisi ve okulda, giris-gikis saatlerinde goérevli Ekipler
gorevlerini stirdiirmektedir.

Okullarda siddeti onlemeye yonelik politikalar biitiinciil bir yaklasimla ele alinmaktadar.
Milli Egitim Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plani’nda giivenli okul ikliminin olusturulmast,
ogrencilerin psikososyal gelisimlerinin desteklenmesi ve onleyici rehberlik hizmetlerinin
gliclendirilmesi temel 6ncelikler arasinda yer almaktadir.

Bu ¢ergevede;

“Amag 4 Farkliliklar: dikkate alan bir ozel egitim ve rehberlik anlayisiyla dgrencilerin,
egitim ve yasam siireglerindeki potansiyellerini en iist diizeye ¢ikaracak ve dzel gereksinimli
bireylerin toplumla biitinlesmelerini saglayacak bilgi ve beceriler ile ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda gelisimlerini destekleyecek fiziki, beseri ve teknolojik imkdnlar: artirmatk.

Hedef 4.3 Akademik, sosyal, duygusal ve mesleki gelisim alanlarinda sunulan rehberlik
hizmetleri desteklenecektir

S-4.3.3 Gelisimsel, onleyici ve iyilestirici psikososyal destek ¢alismalar: kapsaminda
ogrencilere yonelik diizenlenen egitimler yayginlastirdacaktir.” ifadeleri yer almaktadir.
Ayrica;
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“Amag 7 Tiirkiye Yiizyili vizyonu dogrultusunda fiziki ve teknolojik altyapisiyla giiglii,
nitelikli personelle egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak, etkin ve hesap verebilen
kurumsal yapiy: gelistirmek.

Hedef 7.4 Yol gosterici ve onleyici rehberlik anlayisi on plana ¢ikarilarak diizeltme,
iyilestirme ve gelistirmeyi esas alan bir anlayisla denetsel ve hukuksal hizmetler etkin bir
sekilde yuriitiilecektir.

S-7.4.2 Kurumsal rehberlik ve teftis hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere okul
ve program tiirlerine bagli ihtisaslasmus insan kaynagimn yapisi ve niteligi gelistirilecektir.

S-7.4.3 Rehberlik ve teftis faaliyetleri, okul ve kurumlarin gelistirilmesini ve
iyilestirilmesini saglayacak sekilde kurumsal ve konu esasli olarak yiiritilecektir.” strateji ile
okul ortamlarinda risklerin erken tespiti ve gerekli miidahalelerin zamamnda yapilmast
hedeflenmektedir. Bu dogrultuda Bakanhigimiz tarafindan okul giivenligi; yalmzca fiziki
tedbirler degil, rehberlik hizmetleri, psikososyal destek mekanizmalari, risk tarama ve &nleyici
miidahale siire¢lerini kapsayan biitiinciil bir yaklasimla ele alinmaktadir.

S6z konusu stratejik hedefler ¢ergevesinde Bakanlifimizca 26.08.2024 tarih ve 2024/56
sayil “Okullarda Siddetin Onlenmesi Genelgesi” yayimlanmis, bu dogrultuda okul ve
kurumlarda gorev yapan 44.228 rehber ogretmen/psikolojik damgman, o6zellikle siddet
aktarimmnin &nlenmesi ve olumsuz yagantilarin olusmasini engellemeye yonelik faaliyetler
yiirtitmektedir.

Bu kapsamda; siddete maruz kalan 6grenci ve genglerimizin hangi yetkili mercilere
basvurabilecegi konusunda bilgilendirme, rehberlik ders saatleri icerisinde &fke ve kontrolii
konularinda bilgilendirme ¢alismalari, zararli aligkanliklar, risklerden korunma, siddet ve
saldirganligin nedeni, 6tke kontroli, iletisim, stresle basa ¢itkma yéntemlerini kavrama ve sorun
¢6zme becerileri kazandirma gibi konularda ogrencilere yonelik bilgilendirici ¢alismalar
yapilmaktadir.

Siddeti onleme calismalari 6z farkindalik, sosyal farkindalik, 6z yonetim, iliski
becerileri ve sorumluluk alma basta olmak iizere sosyal ve duygusal becerilerinin gelismis
olmasimi zorunlu kilmaktadir. Bu kapsamda 6grencilerin is birligi yapma, etkili 6grenme,
toplumsal yasam, aile yasamu gibi alanlarda yeterli olabilmelerini saglayan, basar i¢in 6nemli
rol oynayan ve akademik basar1y1 destekleyen yonlerini geligtirmek i¢in sosyal duygusal beceri
programlar1 hazirlanmistir.

Ogrencilerin Sosyal Duygusal Becerilerini gelistirmek amaciyla;
¢ Okul oncesi, ilkokul, ortaokul ve lise kademelerinde tiim 6grencilere yonelik sosyal

duygusal beceri programu,
¢ Okul oncesi, ilkokul, ortaokul ve lise kademelerinde risk altindaki &grencilere yonelik
sosyal duygusal beceri psikoegitim programu,
e Okul oncesi, ilkokul, ortaokul ve lise kademelerinde yiiksek risk altindaki 6grencilere
yOnelik sosyal duygusal beceri bireysel miidahale program,
Ogretmenlere yonelik 6grenci temelli sosyal duygusal beceri programu,
Sosyal duygusal becerilere yonelik kuramsal bilgiye dayali kitap,
Sosyal Duygusal Oyunlar kitapgigi,
Ogrencilere yonelik afis igerikleri,
Ogretmenlere ynelik rehber/brosiir ve sunu igerikleri,
Velilere yonelik rehber/brosiir ve sunu igerikleri hazirlanmustir.
Okullarda gorevli psikolojik danigman/rehber 6gretmenler bu ¢alismalan yiirlitecek
yeterlilige lisans egitiminde kazanmaktadir. Ancak mesleki gelisim ¢aligmalan kapsaminda
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siddet, akran zorbaligi, yasam becerileri, psikososyal destek gibi farkli konularda
Bakanligimizca yapilan egitimler yolu ile de desteklenmektedir.

Ayrica 395 sayili Cocuk Koruma Kanunu’na gore verilen koruyucu ve destekleyici
tedbir kararlarindan biri olan danismanlik tedbiri, korunma ihtiyaci olan veya suga siiriiklenen
¢ocuk hakkinda mahkeme ya da hakim tarafindan verilen koruyucu ve destekleyici tedbir
tiirlerinden biridir. Danismanhik tedbirinin temel amac: gocugun ailesi yaninda ve kendi sosyal
¢evresinde korunmasini saglamak veya gocuk hakkinda verilen tedbir kararlarinin uygulanmasi
sirasinda gocufu ve bakimindan sorumlu olan kimseleri desteklemek ya da uygulanmasi
muhtemel tedbirler hakkinda bilgilendirmektir.

Danigmanlik tedbiri kapsaminda suga siiriiklenen ¢ocugu, aileyi ve cocugun bakimindan
ve egitiminden sorumlu kisileri bir arada, sistematik bir sekilde ele alarak sug ve magduriyetin
tekrarlanmasim engellemek tizere riskleri ve koruyucu onlemleri degerlendiren ve gocugun
saglikli gelisimini destekleyen psikososyal ve egitsel destek hizmetleri uygulanmaktadir.

Rehberlik ve psikolojik damigmanlik hizmetleri kapsaminda, 6grencilerin gelisimsel
ihtiyaglarimin belirlenmesi ve risk durumlarinin erken dénemde tespit edilmesine yonelik gesitli
izleme, degerlendirme ve risk tarama galigmalar yiiriitiilmektedir. Bu ¢alismalar; okul rehberlik
servisleri tarafindan bireysel goriismeler, gézlem, dlgme araglan ve rehberlik programlan
araciligiyla gerceklestirilmektedir.

Rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetleri kapsaminda Bakanligimiza bagli okul
ve kurumlarda Ogrencilerin gelisim 6zellikleri, ihtiyaglari ve olasi risk durumlarinin
belirlenmesine yonelik sistematik ¢aligmalar yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda sinif rehber
ogretmenleri ile rehber 6gretmen/psikolojik damigmanlarin is birliginde 6grencilerin bireysel
ozellikleri, gdzlem ve goriismelerden elde edilen bilgiler ile okul kayitlan dikkate alinarak simf
ve okul risk haritalari olusturulmaktadir. Hazirlanan bu haritalar aracilignyla risk altinda
olabilecek dgrenciler erken donemde belirlenmekte ve gerekli 6nleyici rehberlik ve psikolojik
danigma hizmetleri planlanmaktadr.

Rehberlik ve Psikolojik Damsma Hizmetleri Yonetmeligi dogrultusunda her egitim
Ogretim yilinda sinif rehber ogretmenleri tarafindan hazirlanan simif risk haritalari rehberlik
servisi tarafindan birlestirilerek okul risk haritas1 olusturulmakta ve bagl bulunulan Rehberlik
ve Arastirma Merkezlerine iletilmektedir. Bu siiregte dgrencilerle ilgili gozlem, bireysel
goriismeler, 6gretmen ve veli goriigleri ile okul kayitlarindan elde edilen veriler dikkate
alinmakta; elde edilen sonuglar dogrultusunda okul diizeyinde koruyucu ve 6nleyici ¢alismalar
planlanmaktadir.

Tirkiye genelinde rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri, okul ve kurumlarda gorev
yapan rehber dgretmen/psikolojik damsmanlar araciligiyla yiriitiilmektedir. Ogrenci sayilari ve
okul tiirlerine bagl olarak degisiklik gostermekle birlikte bu hizmetler aracihigiyla 6grencilerin
gelisimsel ihtiyaglarinin desteklenmesi, risk durumlarinin erken dénemde belirlenmesi ve
giivenli okul ikliminin giglendirilmesine yonelik ¢alismalar siirdiiriilmektedir.

Davranigsal risk tasidigi tespit edilen 6grenciler i¢in Bakanhgimiza bagli okul ve
kurumlarda rehberlik ve psikolojik damigmanlik hizmetleri kapsaminda izleme ve destek
mekanizmalar1 yiriitilmektedir. Bu kapsamda simf rehber ogretmenleri ile rehber
ogretmen/psikolojik danigmanlarin is birligiyle dgrencilerin gelisim 6zellikleri, ihtiyaglari ve
risk durumlan dikkate alinarak simif ve okul risk haritalar1 olusturulmakta; risk altinda oldugu
degerlendirilen Ogrenciler igin uygun rehberlik ve psikolojik damisma hizmetleri
planlanmaktadir.

Risk altinda oldugu belirlenen 6grenciler igin akran zorbaligi ve siddetle miicadele basta
olmak iizere 0grencilerin sosyal ve duygusal becerilerini gelistirmeye yonelik farkindahik
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programlari, psikoegitim programlar1 ve gelisimsel 6nleyici ¢alismalar uygulanmaktadir. Bu
kapsamda akran zorbaligina maruz kalan ve zorbalik davramis1 gosteren 6grencilere yonelik
ayr ayr hazirlanan psikoegitim programlari aracihifiyla 6grencilerin iletisim becerilerini
gelistirmeleri, empati kurabilmeleri, 6fke duygularini yénetebilmeleri ve kisileraras: iliskilerde
problem ¢6zme becerileri kazanmalar1 amaglanmaktadir.

Psikoegitim programlarinin uygulanmas siirecinde veya sonrasinda ihtiyag duyulmast
halinde rehber 6gretmen/psikolojik damigmanlar tarafindan 6grencilere bireysel psikolojik
damgma hizmeti de sunulmaktadir. Ayrica 6grencilerin siddet, 6fke kontrolii, iletisim, stresle
basa ¢ikma ve sorun ¢dzme becerilerinin gelistirilmesine yonelik bilgilendirme ve destek
¢aligmalan yiirtitilmekte; dgrenci, dgretmen ve velileri kapsayan farkindalik faaliyetleri ile
gilivenli okul ikliminin gii¢lendirilmesi amaglanmaktadir.

Istanbul Valiligince konuya iliskin olarak;

Bahse konu olayin gergeklestigi Tasdelen Borsa Istanbul Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi bahgesinin dis giivenliginde 2025-2026 egitim &gretim yil1 basindan beri sabit olarak
okul polisinin gorev yaptigi, olay giinii gérevli polis memurunun olaya karigan Sgrenciyi
gozaltina aldigy,

Sehit Ogretmen Fatma Nur CELIK ya da okulun diger 6gretmenleri tarafindan okul
idaresine “Can giivenligimiz yok” seklinde yazili veya sozlii olarak iletilmis herhangi bir talep
ya da beyan bulunmadigi,

Okulda giivenligin saglanmas: adina okul girisine turnike sistemi kuruldugu, Toplum
Yararina Program (TYP) kapsaminda ilgili okula bes kontenjan ayrildig1 ve bu personelin
ikisinin okul bahgesi ve kapisinda gérevlendirildigi,

bildirilmistir,



