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Ilgi :a) 12.08.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1912341 sayili yazimz. 3 /["I{ 86'5

b) 12.08.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1913354 sayili yazimz.
¢) 18.08.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1920057 sayil1 yaziniz.
¢) 18.08.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1920805 sayil1 yazimz.

Bakanligimiza llgi (a-b-c-¢)’de kayith yazilarla iletilen Kocaeli Milletvekili Omer
Faruk GERGERLIOGLU'un 7/47512, Tekirdag Milletvekili Cem AVSAR’in 7/47640,
Gaziantep Milletvekili Hasan OZTURKMEN’in 7/47766 ile Ankara Milletvekili Aliye TIMISI
ERSEVER’in 7/47863 esas numarali yazili soru Onergeleri incelenmis olup konuya iliskj
bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Milli Egitlm Bakam

Ek: Bilgi (8 Sayfa) i

Atattirk Bulvari No: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Umit KARAKAYA
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312) 413 27 38
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 75 39
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KOCAELI MILLETVEKILI OMER FARUK GERGERLiOGLU_’NUN 7/47512 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGIi

Mesleki egitim merkezlerinde yiiriitiilen egitim faaliyetleri, 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde gergeklestirilmektedir. Ogrencilerin teorik
egitimleri egitim kurumlarinda, isletmede mesleki egitimleri ise alan ve dallarina ait gergeve
Ogretim programlarina uygun olarak isletmelerde yiiriitiilmektedir.

Mesleki Egitim Kurulu kararina gére, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu kapsamindaki
meslek alan ve dallarinda 6grenim goren Ogrencilere; bir program dahilinde, usta 6gretici
gozetiminde ve gerekli is saglig1 ve giivenligi tedbirlerinin alinmas: sarttyla tehlikeli ve ¢ok
tehlikeli isler sinifinda yer alan ig ve is yerlerinde isletmede mesleki egitim verilebilmektedir.

Ogrencilerin isletmede mesleki egitim ve staj yapacaklari isletmeler, Milli Egitim
Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlari Yo6netmeligi'nin 142°nci maddesinde belirtilen 6lgiitler
dogrultusunda il ve ilgelerde olusturulan Isletme Belirleme Komisyonlarinca belirlenmektedir.

Isletmelerin is saghg1 ve giivenligi konusundaki yiikiimliiliikleri, 6331 sayil Is Saglig:
ve Giivenligi Kanunu ve ilgili mevzuatla diizenlenmistir. Bu kapsamdaki is yerlerinin is sagligt
ve glivenlii yoniinden denetlenmesine iliskin gérev ve yetki Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligina aittir. Bakanligimizin gérev ve yetkisi kapsaminda ise isletmelerde gergeklestirilen
beceri egitiminin 6gretim programina ve ilgili mevzuata uygunlugu, okul miidiirliiklerince
gorevlendirilen koordinatdr 6gretmenler tarafindan diizenli olarak izlenmektedir.

Isletmelerde mesleki egitim géren dgrenciler 6331 sayih Is Saghig ve Giivenligi Kanunu
kapsaminda bulunmaktadir. Ogrencilerin ise baslama ve temel is saglig: ve giivenligi egitimleri,
2 Nisan 2026 tarihli ve 33212 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Calisanlarin Is Saglig: ve
Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslart Hakkinda Yoénetmelik hiikiimleri dogrultusunda
isletmeler tarafindan verilmektedir. Ayrica Bakanligimizin 2024/36 sayili Mesleki Egitimde Is
Saglig1 ve Glivenligi konulu Genelgesi kapsaminda, 6grenciler isletmelere génderilmeden 6nce
Bakanhigimizca is saghg ve giivenligi konusunda bilgilendirilmekte ve egitimden
gecirilmektedir.

Ogrenciler yalmzca kayith olduklar alan ve dalin 6gretim programina uygun islerde
beceri egitimi yapabilmektedir. Isletmede beceri egitiminin siiresi; 3308 sayihh Mesleki Egitim
Kanunu, Millf Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlart Yonetmeligi ve ilgili ger¢eve dgretim
programi esas alinarak belirlenmekte; Sgrencilerin ¢alisma ve devam durumlari puantaj ve
devam kayitlan ile koordinatdr 6gretmenlerin izleme kayitlar tizerinden takip edilmektedir.

Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin isletmedeki mesleki egitimlerinin; mevzuat
hiiktimleri dogrultusunda isletme tarafindan gorevlendirilen usta 6gretici veya egitici personelin
gozetimi, sorumlulugu ve rehberliginde yiiriitiilmesi zorunludur.

Mesleki egitim merkezi 6grencilerinin egitim gordiigii isletmeler, okul miidiirliiklerince
gorevlendirilen koordinator 6gretmenler araciligiyla diizenli olarak ziyaret edilmekte, yerinde
incelenmekte ve izlenmektedir. S6zlesmeden kaynaklanan yiikiimliilikklerini yerine getirmedigi
tespit edilen isletmelerle yapilan mesleki egitim sozlesmeleri feshedilmektedir. Ayrica
koordinat6r 6gretmenlerin izleme mekanizmalarinin dijital altyapiyla desteklenmesine yonelik
calismalar siirdiiriilmektedir.

Bakanhgimmz kayitlarina gore son bes yilda mesleki ve teknik egitim kurumlarinda
kayith 31.747 6grenci is kazasi gegirmis, is kazasi geciren &grencilerden 37’si hayatim
kaybetmistir.
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Bakanhigimiza baglh resmi ve ozel okul ve kurumlarin denetimleri; 1 sayili
Cumhurbagkanhig:s Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi'nin 320 ve 327’nci
maddeleri uyarinca, Bakanhk veya valilik olurlarma dayali olarak hazirlanan calisma
programlar dogrultusunda Teftis Kurulu Bagkanlig: ile Egitim Miifettisleri Baskanliklarinca
gergeklestirilmektedir. Bakanhgmmzin 2024/36 sayili Genelgesi kapsaminda, 6grencilerin
mesleki egitim veya staj yaptig1 isletmelerde verilen egitimin 6gretim programina ve mevzuata
uygunlugu yoniinden gerekli inceleme ve denetimler yapilmaktadir. Milli Egitim Bakanlig
Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi'nin 127°nci maddesi uyarinca isletmelerde staj yapan
ogrenciler, okul miidiirliklerince hazirlanan program kapsaminda koordinatér olarak
gorevlendirilen atdlye ve laboratuvar 6gretmenleri tarafindan denetlenmektedir.

Konya Valiligince konuya iligkin olarak;

Soru 6nergesine konu is yerinde motorlu araglar teknolojisi/otomotiv elektromekanik
alaninda motorlu arag tamiri faaliyeti yiirtitiildiig,

S6z konusu is yerinin, Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlar: Yonetmeligi’nin
“Isletme belirleme komisyonlarmin kurulugu” bashkli 140’inct maddesi uyarinca olusturulan
Isletme Belirleme Komisyonunca, is yerindeki personel sayis1 da gozetilerek dgrenci egitimi
bakimindan uygun bulundugu, Is yerinin is saglig1 ve giivenligi sartlarma uygunlugunun sbz
konusu komisyonca onaylandigy, is saglig1 ve giivenligi egitiminin okul tarafindan verildigi,

Ogrencimizin is yerinde ve usta Ogreticisiyle birlikte bulunup bulunmadig: ile
gergeklestirdigi faaliyetlerin, okulca koordinatér §gretmene verilen takvim dogrultusunda rutin
olarak denetlendigi; 6grencimizin mesai saatleri igerisinde usta 6gretici esliginde motorlu arag
tamiri yaptifl, kaza tarihinde usta ogreticinin 6grencimizin yaninda bulundugunun tespit
edildigi,

Olayin ardindan Konya Valiliginin 18 Mart 2026 tarihli ve 156108936 sayili Olur’u
kapsaminda egitim miifettislerince baslatilan inceleme-sorusturmanin devam ettigi,

bildirilmistir.



