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Asagidaki sorularimin Tarim ve Orman Bakani sayin Ibrahim Yumakl: tarafindan yazili olarak
yanitlanmasim arz ederim. 27.11.2025

Son yillarda Tarim ve Orman Bakanlif1 biinyesinde yapilan iist diizey y6netici atamalarinda,
“Tannm Akademi” adiyla anmilan bir yapilanmanin etkili oldugu yoniinde ciddi iddialar
kamuoyuna yansimistir.
Bu yap1, gegmiste “Geng Ufuk Dernedi” olarak faaliyet géstermis, daha sonra isim degistirerek
“Tarim Akademi” adin1 almig ve Bakanlik igerisindeki bazi biirokratlarin bu dernek veya
cevresiyle baglantili oldugu ileri siirtilmistiir.

Son iki yil i¢inde yapilan daire baskani, genel miidiir yardimecisi, genel miidiir ve benzeri tist
diizey atamalarda ayni ¢evreye mensup kisilerin dikkat ¢ekici bigimde 6n plana ¢ikmasi, kamu
kurumlarinda “paralel kadrolagma” olarak tanimlanan bir olgunun Tarim ve Orman Bakanlig1
icinde kurumsallagmakta oldugu yoniinde kaygi yaratmaktadir.

Iddialara gére, bu yapilanma yalmizca merkez teskilatinda degil, aym: zamanda tasra teskilatinda

da etkin hale gelmigtir.
Birgok il miidiir yardimeilig1 ve ilge midiirliigi pozisyonuna bu gevreden gelen kisilerin
atanmasl, sistematik bir orglitlenme goriintlisi yaratmaktadir.

Bu durum, kamu goérevlilerinin dernek faaliyetlerinden bagimsiz olmasi gerektigi yoniindeki
temel kamu yonetimi ilkeleriyle agikca ¢elismektedir.
Kurum bazinda bakildiginda;
- Hayvancilik Genel Miidiirliigii’nde: 2 daire baskani ve 1 genel miidiir yardimcisi,
- Bitkisel Uretim Genel Miidiirligii’nde: 1 genel miidiir, 1 genel miidiir yardimcisi, 1
daire bagkani,
- (Gida ve Kontrol Genel Midiirliigii’nde: 2 daire baskani, 1 genel miidiir yardimeisi, 1
genel miidiir,
- Tarim Reformu Genel Miidiirliigii’nde: 2 daire bagkani, 1 genel miidiir yardimeisi,
- Strateji Gelistirme Baskanligi’nda: 4 daire bagkani,
- Etve Stt Kurumu’nda: 1 genel miidiir yardimcisi, 3 daire bagkani,
- Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirliigii’nde: 2 daire bagkan,
- Personel Genel Miidiirliigii’'nde: 3 daire baskani, 1 genel miidiir yardimcisi,
- Atatiirk Orman Ciftligi Miidiirliigi’nde: 1 miidiir, 1 midiir yardimeisi, 2 sube miidiirti
- Yiiksek Komiserler Kurulu’'nda: uzman kadrosunun tamamina yakininin ayni
yapilanmayla baglantili oldugu yoniinde ciddi iddialar bulunmaktadir.
Bu tablo, kamu gorevinde liyakat ve tarafsizlik ilkelerinin agir bicimde zedelendigi, karar alma
siireclerinin gayriresmi bir iligki agina bagimli hale geldigi ve kamu yaran yerine grup
¢ikarlarinin gozetildigi izlenimini dogurmaktadir. Bu iddialar dogruysa, Bakanlik i¢inde paralel
bir hiyerarsi olusmus demektir.
Bu da yalnmizca yonetimsel bir sorun degil, ayn1 zamanda anayasal kamu hizmeti ilkesine
dogrudan bir tehdit anlamina gelmektedir.
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Bu baglamda;

1-

"Tarim Akademi” veya gegmisteki adiyla “Geng Ufuk Dernegi” yapilanmasi ile Tarim
ve Orman Bakanlig1 blinyesinde gorev yapan herhangi bir biirokrat arasinda iiyelik,
temsil, danigmanlik veya koordinasyon iliskisi bulunmakta midir?

2023-2025 yillan arasinda yapilan daire bagkani, genel miidiir yardimeisi ve genel
miidiir atamalarindan kag1 bu yapiyla baglantili kigilerden olusmaktadir?

"Tarim Akademi” yapilanmasiyla iligkili kisilerin, Bakanlik icerisindeki atama
siireclerinde referans olarak kullamldigi veya karar mekanizmasina dahil edildigi
yoniindeki iddialar Bakanliginizca arastirilmig midir?

Bu yapimin, Bakanlik biinyesinde yiiriitiilen ihale, izin veya proje degerlendirme
stireglerinde belirli firmalara avantaj sagladigina iligkin herhangi bir tespit bulunmakta
midir? Varsa, bu tespitler hangi kurum veya denetim birimi tarafindan yapilmistir?
“Tarim Akademi” yapisina ait oldugu &ne siiriilen liste, gérsel veya belge niteligindeki
iceriklerin kamu erisiminden kaldinldigi, sosyal medya ve haber arsivlerinden
sistematik big¢imde silindigi iddialar1 dogru mudur?Bu erisim engellemeleri hangi
gerekgeyle ve kimin talimatiyla gergeklestirilmistir?

Tannm ve Orman Bakanhg: igerisinde “Tarim Akademi” ¢evresinin etkisiyle
olusturulmus fiilf bir paralel kadrolasma ag1 bulunmakta midir? Bu iddialar arastirmak
lizere herhangi bir miifettis gorevlendirilmis midir? Gérevlendirildiyse, bu
incelemelerin sonuglar1 kamuoyu ile paylasilacak midir?

Kamu gorevlerinde tarafsizlik ve esitlik esasina aykir1 bigimde belirli grup veya dernek
Uyelerinin oncelikli olarak terfi ettirildigi veya kritik pozisyonlara atandigi tespit
edilmis midir?Bu durum 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun hangi hiikmiiyle
bagdasmaktadir?

Bakanligimz, gelecekte bu tiir 6rgiitli yapilanmalarin kamu kurumlarinda etkili
olmasimi 6nlemek amaciyla yapisal, etik ve hukuki diizeyde ne tiir tedbirler
planlamaktadir?




