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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Anayasası’mn 98’inci maddesi ve Türkiye Büyük Millet Meclisi
İçtüzüğü’nün 96’ncı maddesi gereğince Milli Eğitim Bakanı Sn. Yusuf TEKİN tarafından

yazılı olarak yamtlanmasım arz ederim. 30.06.2026

Şenol SUNAT
Manisa Milletvekili

2013 ve 2014 yıllannda, uluslararası yabancı dil smavlanmn (lELTS vb.) ÖSYM
eşdeğerlikzincirikapsamındayapılandenklik başvurularındaistatistiksel açıdan olağandışı bir
artış yaşanmıştır. Nitekim bu durum, ÖSYM Yönetim Kurulu’nun 14 Şubat 2014 tarihli
kararıyla lELTS sınavının eşdeğerliğinin ani bir şekilde kaldırılmasına da gerekçe
oluşturmuştur.

Yapılan incelemelerde ve kamuoyuna yansıyan iddialarda; alman yabancı dil
puanlarımn üniversitelerde kadro ilanı ve yükselme şartı olan "Doçentlik barajı 65" sınırında
(65-67 aralığında) yoğunlaştığı görülmektedir. Bu adayların ÖSYM tarafından yapılan merkezi
sınavlardan (KPDS/ÜDS/YDS) 30, 35, 40 gibi düşük puanlar almış olmaları, bireysel başarı
grafikleriyle ve akademik liyakat esaslarıyla uyuşmamaktadır.

Hak etmeyen kişilerin şaibeli dil belgeleriyle akademik kadrolara atanması kamusal

zarara yol açmış, süreçte mağdur olan liyakat sahibi adayların hak mahrumiyetleri ise henüz
giderilmemiştir.

Buna göre;

1. Bakanlığımzm 2013-2014 yılları arasında uluslararası dil sınavı denklik başvurusu
yaparak akademik kadrolara atanan kişilerin veri tabanlannm, YÖK ve ÖSYM

bünyesinde siber suçlar, adli ve bilişim uzmanlannca geriye dönük taranmasına
(retroaktif inceleme) yönelik yürütülen veya planlanan bir çalışma var mıdır?

2. Doçentlik unvam veya öğretim üyeliği kadrosu alırken tam 65 barajında yığılan ve
merkezi sınav (YDS vb.) başarı grafikleriyle açıkça tutarsızlık gösteren kişilerin
akademik kariyer seyirleri, YÖK Denetleme Kurulu koordinasyonuyla geriye dönük
olarak İncelenmekte midir? Bugüne kadar bu kapsamda yürütülen bir idari soruşturma
bulunmakta mıdır?

3. Söz konusu dönemde lELTS puanı ve denkliğiyle üniversite kadrolarına atanan ve

akademik etik ihlali şüphesi barındıran kişilerin tespiti ve unvanlarının geri alınması
amacıyla üniversite rektörlüklerine YÖK tarafından 2547 sayılı Kanun uyarınca resmi
bir talimat veya bildirim gönderilmesi sağlanacak mıdır?

4. Bu usulsüzlükler ve haksız atamalar nedeniyle akademik kariyeri engellenen, kadro
bulamayan liyakat sahibi vatandaşlarımızın hak kayıplarmı, maddi zararlarım ve

uğradıkları itibar zedelenmelerini giderecek hukuki ve idari bir "hak iade mekanizması"

ya da telafi programı geliştirilmesi gündeminizde midir?


