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Denizli Milletvekili

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Hazine ve Maliye Bakan1 Mehmet SIMSEK tarafindan Anayasa’nin
98’inci ve TBMM I¢tiiziigii *niin 96’nc1 maddesi geregince yazih olarak cevaplandirilmasni arz ederim.

Kamu yoneticiligi sorumluluktur.

Bir Vatandas geginebilmek igin ikinci is ararken, emekli yeniden ¢alismak zorunda kalirken
veya geng is bulamazken; kamu ydneticilerinin ayn1 anda birden fazla kamu kurumundan maas, iicret
veya huzur hakki aldig1 yoniindeki tartismalar kamu vicdanini derinden yaralamaktadir.

Hukuken miimkiin olmas: tek bagina yeterli degildir.

Kamu etigi bakimindan da dogru olmasi gerekir.

Bir kisi bir kurumda tam zamanl iist diizey gorev yaparken diger kamu sirketlerinde yonetim
kurulu tiyeligi yiiriitiiyorsa bu gorevlerin gergekten ne kadarmi fiilen yerine getirdigi sorgulanmalidir.

En 6nemlisi de seffafliktir.

Milletin parasindan maasg alan kisinin toplam kamu gelirinin millet tarafindan bilinmesi dogal
bir demokratik haktir.

Bu ¢ercevede;

1) Merkezi y6netim kapsamindaki iist diizey kamu yoneticisi sayisi kagtir?

2) Bunlardan kaginin baska bir kamu kurumunda yénetim kurulu tiyeligi bulunmaktadir?

3) Birden fazla kamu sirketinde y6netim kurulu iiyeligi bulunan kisi sayis1 kagtir?

4) Ayni anda li¢ veya daha fazla kamusal gorevden gelir elde eden kisi var midir?

5) Varsa sayisi kagtir?

6) Kamu gorevlilerinin yonetim kurulu iiyeliklerinden aldig toplam yillik huzur hakki ne
kadardir?

7) Kamu bankalarmmn yonetim kurullarina yapilan toplam 6deme nedir?

8) KIiT yonetim kurullarina ddenen toplam tutar ne kadardir?

9) Tiirkiye Varlik Fonu istiraklerinin y&netim kurullarina yapilan 6deme ne kadardir?

10) Bir kamu gorevlisinin aylik toplam kamu gelirine iligkin iist stnir bulunmakta midir?

11) Bulunuyorsa tutari nedir?

12) Bu iist sinirm istisnalart var midir?

13) Istisnadan yararlanan kisi say1s1 kagtir?

14) Bir kisinin birden fazla kurumdan aldig1 ddemelerin tamam merkezi olarak takip edilmekte
midir?

15) Aym kisiye farkli kamu kurumlarindan yapilan 6demelerin tek ekranda gOrildiigii sistem var
midir?
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16) Coklu maag nedeniyle kamuoyunda tartisma yasanan durumlar sonrasinda kag gorev degisikligi
yapilmistir?

17) Kamu gorevlilerinin sirket yonetim kurulu iiyelikleri hangi liyakat kriterlerine gore
belirlenmektedir?

18) Ilgili sektdrde mesleki deneyim sart var midir?

19) Enerji sirketi yonetim kuruluna atanan kigide enerji sektrii tecriibesi aranmakta midir?

20) Banka y6netim kurulunda finans tecriibesi zorunlu mudur?

21) Mesleki uzmanligi bulunmadig: alanda yoénetim kurulu iiyeligine atanan kamu gorevlisi var
muidir?

22) Kamu sirketlerindeki yonetim kurulu iiyeliklerinin siyasi veya biirokratik ddiillendirme araci
olarak kullanilmadigini hangi sistem garanti etmektedir?

23) Yonetim kurulu iiyelerinin toplantilara katilim oranlari yayimlanmakta midir?

24) Toplantiya katilmadan huzur hakki 6denen durum var midir?

25) Yonetim kurulu tiyelerinin performans degerlendirmesi yapilmakta midir?

26) Sirket zarar ederken y6netim kuruluna huzur hakk: denmeye devam edilmekte midir?

27) Zarar eden kamu sirketlerindeki yonetim kurulu 5demelerine sinirlama getirilecek midir?

28) Kamu sirketlerinin yonetim kurulu iicretleri sirket bazinda kamuoyuna agiklanacak midir?

29) Kamu yoneticilerinin toplam kamusal gelirinin mal bildirimi kapsaminda goriilebilmesi
miimkiin miidiir?

30) Ust diizey kamu yoneticilerinin aldigy biitin kamu &demelerinin seffaf héle getirilmesi
planlanmakta midir?

31) Bir kiginin kamu kaynaklarindan yalnizca tek maas veya tek iist sinir tizerinden gelir almasim
saglayacak diizenleme yapilacak midir?

32) Yonetim kurulu gérevi igin yalnizca sembolik huzur hakki uygulanmas: degerlendirilecek
midir?

33) Uzmanlik gerektiren kamu sirketi y6netim kurullarinda bagimsiz profesyonel yonetici modeli
genisletilecek midir?

34) Kamu sirketlerinde bagimsiz yonetim kurulu iiyesi oran artirilacak midir?

35) AK Parti Iktidarlan déneminde yillardir devam eden “coklu maas” tartigmasinin neden hala
sona erdirilemedigini nasil agikliyorsunuz?

36) Kamu gorevinin gelir kapis: degil hizmet gorevi olduguna iliskin kamu vicdanini rahatlatacak
agik ve baglayici diizenlemeyi ne zaman yapacaksiniz?



