Say1 :E-32661919-610- 430

Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabi
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : 18/02/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1801339 sayili yazimz.

Bakanligimiza Ilgi’de kayith yaziyla iletilen Diyarbakir Milletvekili M. Sezgin
TANRIKULU’nun 7/40260, 7/40273, 7/40277, 7/40281, 7/40285, 7/40287, 7/40289 ve
7/40290 esas numaral1 yazili soru Onergeleri incelenmis olup konuya iligkin bilgiler Ek’te

sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (78 Sayfa)
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Atatlirk Bulvarn No: 98 Kizilay 06648 ANKARA
e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr

Bilgi igin: Emine DOGDU
Telefon: (0312)413 2532
Faks: (0312)418 7539
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DIYARBAKIR MILLETVEKILI M. SEZGIN TANRIKULU’NUN 7/40277 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhgindan alinan 23072 sayili konuya iligkin yazilar1 Ek’te
yer almaktadir.

Ek: Yazi (8 Sayfa)
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% YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi

Say1r :E-57802651-610-23072
Konu :Soru Onergeleri - 7/40277

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Baskanligi)

Ilgi  :a)19.02.2026 tarihli ve E-32661919-610-153988787 sayilt yaziniz,
b) Amasya Universitesi Rektérliigiiniin 03.03.2026 tarihli ve E- 15386878 610-321326 say1h
yazisl.

Diyarbakir Milletvekili Av. M. Sezgin TANRIKULU tarafmdan Verilen 7/40277 esas sayili Soru
Onergesi Kurulumuz Bagkanliginca incelenmigtir. |

Konuya iligkin soru 6nergesine verilecek cevaplara esas tegkikl etmek iizere Amasya Universitesi
Rektorliigtintin vermis oldugu bilgiler ve diger cevaplar ekte’ sunulmaktadlr

Bilgilerinize arz ederim. ‘

Prof. Dr. Naci GUNDOGAN

Bagkan Vekili
Ek:
1 - [lgi (b) yaz1 ve ekleri (6 Sayfa)
2 - 7/40277 esas numarali soru dnergesi cevabi
Bu belge, glivenli elekrronik fmza e imzalanmustr.
ogrulama Kodu: 8CA00DI1E-61EE-45BE-ADEB- 920EZB7D9300 Dogrulama Adresi: https //www.turkiye.gov.tr/yok-ebys

Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara-Tiirkiye
Telefon: 0(312) 298 70 00

Faks: 0(312) 266 47 59

KEP Adresi : yok(@hs01 kep.tr
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AMASYA UNIVERSITESI REKTORLUGU
Genel Sekreterlik
Yazi Isleri Miidiirliigii

Sayr :E-15386878-610-321326
Konu :Soru Onergesi

03.03.2026

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhgy). ~

llgi : 24.02.2026 tarihli ve E-57802651-610-13417 sayili yazmli;?a;

I1gi'de kayith yaziniz geregi; Diyarbakir Milletvekili Av. Dr. M: Sezgin TANRIKULU tarafindan
Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Baskanligi'na sunulan ve Milli ngﬁm Bakanimizca cevaplandirilmasi
istenilen soru 6nergesinde yer alan hususlara iliskin bilgiler ha21rlanarak yazimiz ekinde sunulmustur.

Bilgilerini ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Ahmet Hakki TURABI

ty Rektor

Ek:Soru Onergesi (5 Sayfa)

A Bubeiae, govend clekmronis imza e imzalanmists

Belge Dogrulama Kodu :BS46DMIJ97 Pin Kodu :57552 Belge Takip Adresi :

https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5544&eD=BS46DMJJ97&eS=321326
{'Adres: Akbilek Mah. Hakimiyet Cad. No:4/3 P.K. :05100 Merkez/Amasya Biigi igin: Ebru GUCYETMEZ . @

Telefon:0 (358) 211 50 15 Faks:0 (358) 260 00 59 Unvani: Bilgisayar Isletmeni 3

e-Posta: genelsekreterlik@amasya.edu.tr Web:http://www.amasya.edu.tr/idari Tel No: 2115005 Dahili :5053

Kep Adresi:amasyauniversitesi@hs01.kep.tr



AMASYA UNIVERSITESI REKTORLUGU

SORU - 3 : Bu iniversitelerin derslik sayist nedir? Bu iiniversitelerdeki amfi sayis “

CEVAP : - Derslik Sayis1 273 adet,

-Amfi Sayisi 45 adet.

SORU — 4 : Bu universitelerde spor tesisi var nudir? Varsa sayist ve turu nedtr (hal: saha,
basketbol sahasi vs.)? |

CEVAP : -Cim Saha 5 adet,
- Hal1 Saha 4 adet,
- Basketbol-Voleybol Sahasi 9 adet,
- Tenis Kortu 1 adet,
- Kapali Spor Salonu 2 adet,
- Kapali Yari Olimpik Yiizme Havuzu 1 édiet; |
SORU - 5 : Bu universitelerde konferans salonét: var nudir? Varsa sayist nedir?
CEVAP : Konferans Salonu 13 adet.
SORU — 6 : Bu uiniversitelerdeki yemekhane kapasitesi kag kisiliktir?
CEVAP : Universitemizde toplam IOVZ}\femekhane bulunmakta olup, 2155 kapasiteye sahiptir.

Faaliyet Gosteren Yemekhanelerimiz

1- Rektdrliik ve Idari Bifim]er Yemekhanesi

2- Egitim Fakﬁl;esf 6grenci Yemekhanesi

3- MﬁhendislikiFakiil‘tesi Ogrenci ve Personel Yemekhanesi
4- Fen Edeblyat Fakiiltesi Ogrenci ve Personel Yemekhanesi

5- T1p F akuitem Yemekhanesi

6- Merzlfon Meslek Yiiksekokulu Ogrenci ve Personel Yemekhanesi
7- *Merzifon iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ogrenci ve Personel Yemekhanesi
8- Suluova Meslek Yiiksekokulu Ogrenci ve Personel Yemekhanesi

9- Giimiishacikdy Hasan DUMAN Meslek Yiiksekokulu Ogrenci ve Personel
, Yemekhanesi

. 10-  Tasova Yiiksel Akin Meslek Yiiksekokulu Ogrenci ve Personel Yemekhanesi

SOKL — 7 ¢ Bu iniversitelerde yemekhane denetimleri ne siklikla yapilmaktadir? Son 5 yil
tg:erlsmdekt hijyen raporu nasidir?

. . 'CEVAP : Tanm ve Orman Bakanligi Amasya [ Miidiirliigii tarafindan 5996 sayili Veteriner

Hizmetleri, Bitki Saghgi, Gida ve Yem Kanunu kapsaminda rutin resmi denetimler yapilmakta ve



yapilan denetimler sonucunda hijyenik agidan herhangi bir eksiklik saptanmamistir. (Son Dm,et
Tarihi: 16 Eyliil 2025)

SORU — 8 : Bu uiniversitelerde bulunan kiitiiphane sayisi nedir ve kapasitesi kacttr
basina diigen sandalye sayisi kactir?

CEVAP :
?\;:: Kiitiiphane Sayis: Alan m2 pKapasite (Kisi)

! Hiiseyin Hiisameddin Yasar Merkez Kiitiiphanesi 6ii9 1000
2 Yesilirmak Yerleskesi ilahiyat Kliitliphanesi ___EBL 180
3 Ipekkdy Yerleskesi Kiitiiphanesi : H 290 150
4 Tip Fakiiltesi Yerleskesi Kiitiiphanesi . 617 150
° | Suluova Yerleskesi Kiitiiphanesi - 130 60
6 | Merzifon Yerlegkesi Kiitiiphanesi | 105 65
7 Giimiishacikdy Yerleskesi Kﬁtﬁphane_g‘i‘ 102 65
8 |Tasova Yerleskesi Kiitiiphanesi . 65 50

Universite Genel Toplam Alan ve Oturm{g \\ﬁapasitesi 8616 1720

Toplam Ogrenci Sayisi - 18.396

Toplam Sandalye Sayisi ey “ 1.720

SORU -9 : Bu iiniversitelerde‘ '@kdlt sinif sayisi kagnr?
CEVAP : Toplam akill sinif sayisi 89°dur.

SORU - 10 : Ogrencderm kullanimuna sunulan bilgisayar laboratuvari sayist ve kapasitesi
nedir?

CEVAP: - Bilgisayar laboratuvari sayis1 31,
- Bilgisayar laboratuvar: kapasitesi 1110’dur.

SORU - 1] : Uzaktan egitim altyapist var nudir? Aktif olarak kullanilan online ders oram
nedir?

CEVAP : Universitemiz biinyesinde uzaktan egitim alt yapisi bulunmaktadir.
: Aktif olarak kullanilan online ders sayist 129, ders orant %3 tiir.
SORU — 15 : Bu kampislerde sosyal tesis, ogrenci kuliibii, kiiltiir merkezi sayist kactir?

_CEVAP: Sosyal Tesis: 11 Kantin, 1 Kafe ve |1 Misafirhane
Ogrenci kuliibii: 102
Kiiltiir Merkezi: 2



SORU — 16 : Bu aniversitelerde son 5 yil icerisinde diizenlenen sosyal etkinlik ve konfaran
sayist nedir? Bu sosyal etkinlik ve konferanslar hangi kurum ve kuruluglar taraﬁ d
diizenlenmigtir?

CEVAP : Son 5 yil igerisinde toplam 1058 etkinlik gerceklestirilmistir.

SORU — 17 : Bu aniversitelerde engelli ogrenciler icin derslik, yurt, kiitiphe it e, ve ortak
alanlarda erigilebilirlik diizenlemeleri nelerdir?

CEVAP : - Rampa, engelli asansérleri, hissedilebilir kilavuz iz takip yuz.cylerl engelll wc leri,
Braille alfabesi bilgilendirme panolari, Braille alfabesi levha!ax, Braille alfabesi
asansOr diigmeleri, Braille alfabesi talimatlar...vs. sesli bmabx}gllendlrme cihazlari,
sesli asansor bilgilendirme, 151kl ve sesli uyar: 31stemler!~

- Bazi fakiiltelerde isitme engellilere yonelik indiiksiyon dongq s;§tefni ve gdrme engellerinin
mekanda tlim katlara kolay ulagimini saglamak igin navigasyon sistemi bulunmaktadir.

- GOrme yetisi tamamen olmayanlara yonelik Kitap Okuma cihaz 2 adet.
- Diisiik oranda gérme yetisine sahip olanlar igin ya.z;lai:t biiyiiterek okuma cihazi 1 adet.

SORU — 18 : Engelli dgrenci sayist kactir ve bu ogrenc:lere yonelik destek birimleri var
mudir?

CEVAP : Engelli 6grenci sayist 104 kisidir. Ah}g;)lel Universitesi Engelsiz Birim Komisyonu ve

her akademik birimde Engelli Akademik Birim Temsilcisi bulunmaktadir.

SORU — 19 : Bu iniversitelerde saglzk merkezt var nudir? Varsa personel ve hizmet
kapasitesi nedir?

CEVAP : YOK.

SORU - 20 : Bu umversuelerde son 5 yil icinde meydana gelen giwenlik olaylar
(adli/vakalar) kagtir?

CEVAP : Soru onergesinde yer alan hususlardan "son 5 yilda meydana gelen giivenlik olaylari
(adli/vaka) kagtir?" seklindeki 20.soru ile ilgili agiklama yapilabilmest igin 6ncelikle giivenlik olayindan
kastedilenin ne oldugunun agiklanmas: gerekmektedir.

Guivenlik olaylarindan kastedilen terdr eylemleri, toplu 6grenci olaylart vb. durumlar ise
Universitemizde son §.y1ldir boyle bir olay ger¢eklesmemistir. Giivenlik olaylarindan kastedilen diger
suglar sebebiyle: emmyet birimlerine ya da adli makamlara sirayet eden olaylar ise bunlarin say1sinin
Universitemiz tarafmdan bilinmesi ve bu konuda istatistiki bir veri saglanmasi miimkiin degildir. Ornek
olarak cinsel taciz igerikli bir ogrenci eyleminde Universitemiz tarafindan disiplin islemleri
gergeklestirilmekle birlikte grencilerin 18 yagin iistiinde olmasi ve ¢ogu zaman kiz Ogrencilerin
ailelerin durumu 8grenmesinden ¢ekinmeleri sebebiyle emniyete ya da savciliga bagvurmaktan imtina
etmelen $0z konusu olabilmektedir. Bunun disinda Universite disinda gergeklesen ve disiplin sugu
sayilan eylemlerin magdur/miisteki tarafindan Universitemize bildirilmesi halinde de gerekli disiplin

\, islemleri gerceklestirilmekle birlikte olayin Universite disinda gerceklesmesi sebebiyle adli anlamda
g taklbmm yapilip yapitlmadig1 da tarafimizca bilinmemektedir.

Dolayistyla disiplin suglarindan aynmi zamanda adli vaka olarak islem gbren eylem sayisina
111$km sorunun Universitemiz tarafindan cevaplanmasi miimkiin degildir.



SORU 21 : Bu kampiislerde 24 saat gitvenlik hizmeti saglanmakta mudir?

W m& )
CEVAP : Universitemizde giivenlik hizmetleri 24 saat esasina gére kesintisiz olarak yurutugnektedxr
Giivenlik birimimiz {i¢ vardiya sistemi (07.30-15.30/ 15.30-23.30 / 23.30-07.30) ile qal@maﬂ&a&]up,
kampiis ve bagh tliim akademik ve idari birimlerde giiniin her saatinde yeterli sayida giive h p%rsoneh
gdrevlendirilmektedir.

Giivenlik hizmetleri kapsaminda;

o Kampiis giris ve ¢ikiglarinin kontroli,

e Ziyaret¢i kayit ve denetim islemleri,

e Devriye hizmetleri

* Kamera izleme ve kayi1t sistemlerinin takibi,

¢ Acil durumlara (yangin, saglik, asayis vb.) ilk miidahale ve 1lg111 bmmlerle koordinasyon,
o Ogrenci, personel ve ziyaretgilerin can ve mal giivenliginin saglanmas!

faaliyetleri diizenli ve planh sekilde yerine getirilmektedir.

Ayrica gece vardiyasinda kampiis gilivenliginin artirilmasi amaciyla devriye siklig1 artirilmakta, kritik
alanlar (laboratuvarlar, teknik hacimler, bilgi islem altyapisi, depo alanlar1 vb.) periyodik olarak kontrol
edilmektedir. Giivenlik personeli gérevlerini ilgili mevzuat ¢ergevesinde siirdiirmekte olup, olasi risk ve
tehditlere karg1 gerekli onleyici tedbirler ahnmaktadir, e

Bu kapsamda Universitemizde 24 saat esasina. dw ah i¢ vardiyali ve siirekli giivenlik hizmeti
sunulmaktadtr. :

SORU — 24 : Bu iiniversitelerde kariyer merkezi bulunmakta nudir? Yaritilen faaliyetler
nelerdir?

CEVAP : Evet kariyer merkezi bulunmaktadir.

Universitemizde; hedeflenen nitelikli mezuh yeterliliklerine ulasmak, dgrencilerin akademik gelisimini
giiglendirmek amaciyla yurutulen egltlm — Ogretim faaliyetlerinin yaninda Kariyer Merkezimiz
araciligiyla aday Ogrenciler, ogrencller ve mezunlarin kariyer planlamasina ve kisisel ve sosyal
gelisiminin giiglendirilmesine yonelik rehberlik ve destek hizmetleri sunulmaktadir.

Kariyer Danismanhig: Merkezimizde, 6grenci ve mezunlarimizin akademik gelisiminin takip edilmesi,
akademik ve kariyer sorunlarina iligkin rehberlik edilmesi ve kariyer planlamasina destek olunmasi
amaciyla kariyer danigmanhgi sunulmaktadir. Ogrencilerin talep etmeleri halinde randevu usuliiyle
cevrimici ya da yiz yﬁze sunulan kariyer danigmanligi hizmetinin iiniversitemizin tiim ogrencileri
agisindan erisilebilirolmas! i¢in tanitim ve bilgilendirme ¢aligmalar: ytiriitiilmektedir.

Mezun Iletisim Sistemi: Universitemiz mezunlarinin kariyer gelisimlerini takip etmek, mezunlarimizin
liniversitemiz ile olan aidiyet baglarim giiglii tutmak ve mezunlarimizla kurulan iletisimin devamliligini
saglamak amaciyla Mezun iletisim Sistemi kullaniimaktadir. Bu sistem sayesinde mezunlarimizin
akademik ve mesleki ilerlemeleri hakkinda kariyer yolculuklarina dair gilincel bilgiler edinilmektedir.
Mezunlarimizin talep etmeleri halinde ihtiya¢ duyduklarn konularda kariyer damigsmanhigi hizmeti
sunulmaktadir. Bununla birlikte yeni dénemde sisteme kayit olan mezunlarimizin giincel iletigim
bilgileri de edinilerek goniilli olan mezunlar ile Ggrencilerin bir araya getirildigi mentor-menti
- bulusmalar1 planlanmaktadir.

gilendirme, Egitim Hizmetleri, Konferans ve Seminerler: Merkezimiz biinyesinde aday 6grenci,
Hgrenci ve mezunlarimizin ihtiyaglarina uygun olacak sekilde bilgilendirme ve egitim faaliyetleri
" diizenlenmektedir. Bu faaliyetler kimi zaman {iniversitemizin ve hizmetlerimizin tanitimini igermekte
kimi zaman hedef kitlenin istihdam edilebilirligi artirici kisisel ve sosyal becerilerinin giiglendirilmesini
amaglamaktadir. Caligmalarin planlanmas: ve yiiriitiilmesi siirecinde 6grencilerimizin/mezunlarimizin




her anlamda katilimlarinin saglanmas: 6nceliklendirilmektedir. Bu dogrultuda égrencilerden gele
ve Oneriler dikkate alinarak yine 6grencilerle birlikte galismalar planlanmakta ve yiiriitiilmekted

F
Oryantasyon Calismalari: Donem baglangicinda Gniversitemize kayit yaptirmig og’t@c"‘terln
Universiteye uyumlarinin kolaylastirilmasi ve Universite yasantilarini olabilecek en Vepm §ekllde
gegirebilmeleri igin &nerilerin sunulmasi amaciyla (niversite genelinde bir oryantasyot £0 rogrami
diizenlenmistir. Programin planlanmasi asamasinda akademik ve idari tiim birimlerle is b't‘rc‘gi yaptlmis;
genel koordinasyonun saglanmasi ve akisin uygun sekilde takip edilmesi ise” merkezimiz
sorumlulugunda ilerlemistir. Oryantasyon programu ile Sgrencilerin ders programlari baglamadan dnce
liniversitenin isleyisi, okuyacaklari béliimleri, kampiis diizeni, akademinin diginda faaliyet gbsteren
birimler ve faydalanabilecekleri imkan ve alanlar ile ilgili bilgileri almalar amaqlanmxstlr

Fuar ve Tamitim Programlari: Dis paydaslarla is birlikleri kurgulamak ornek uygulamalan
yaygmnlastirmak, Ogrencilerimizin  kariyer konusunda yetkinligini. amrmak igverenler ile
oOgrencilerimizi/mezunlarimizi  bir araya getirmek, aday ogrencilerimize {iniversitemizi ve
hizmetlerimizi tanitmak gibi amaglarla diizenlenen fuar ve tanltlm programlarinda iiniversitemiz,
merkezimizce temsil edilmektedir. .

Ulusal Staj Programu: Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklar Ofisi koordinasyonunda yiiriitiilen “Ulusal
Staj Programi”nin iiniversitemizdeki genel koordinasyonu merkezimizce saglanmaktadir. Bu kapsamda
programin tanitimlarinin yapilmasi; Sgrencilerin, akademik birim gérevlilerinin ve isverenlerin program
hakkindaki soru ve sorunlarinin ¢gziilmesi ya da yénlgndirihﬁesi ile ilgili galismalar yiiriitiilmektedir.

SORU - 25 : Son 5 yil icerisinde bu ilniversite‘leK le yapilan dgrenci memnuniyet anketlerinin
sonucglari nelerdir?

CEVAP : AMASYA UNIVERSITESI OGRENCI MEMNUNIYET ORANI

(2021-2025)
Anket Sorusu Yil Memnuniyet
- Orani
1 | Uzaktan egitim sisteminden genel olarak memnunum. | 2021/2022 | 57,2
™ (Bahar)
2 | Universite dgrenci yasamindan memnuniyetiniz. 2022/2023 | 52,6
T (Bahar)
3 | Universitemizi 6grenci adaylarina tavsiye ederim. 2023/2024/ | 49,3
e Bahar
4 | Universitemizi Aé‘;ér,enci adaylarina tavsiye ederim. 2024/2025 52,9
. (Giiz)
5 | Bu iiniversitede Ggrenim gérmekten genel olarak | 2025/2026 | 56,9
memnunum ve baska 6grencilere tavsiye ederim. (Giiz)

*2021/2022 (Bahar) Egitim Ogretim dénemi pandemiye denk geldigi icin egitimlerimiz UZEM
lizerinden yapilmistir.
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