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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin, Milli Savunma Bakani Sayin Yasar Giiler tarafindan yazili
olarak cevaplandiriimasini, Anayasa’nin 98 ve igtiizGgin 96'nci maddeleri geregince
arz ederim. 11.05.2026

Milli Savunma Bakanligi Tedarik Hizmetleri Genel Mudurligu, Bakanlik teskilat:
icerisinde Ozellikle tedarik, mali siregler, s6zlesmeler, hesap verilebilirlik ve kamu
kaynaklarinin etkin kullanimi bakimindan son derece teknik ve kritik bir birimdir.

Bu goreve, 2017 yilinda yapilan Kaymakam Adayhdi sinavinda yazili puani
81,61407, malakat puani ise 99,33333 olan ve nihai bagari puani 90,47370 ile sinavi
3'Unct sirada kazanan Zikrullah Erdodan’in atanmasi kamuoyunda tartismalara
neden olmustur.

S6z konusu listede goruldigi tzere yazihi sinav ile miitakat puani arasinda dikkat
gekici farklar bulunmakta; ozellikle bazi adaylarin milakat puanlariyla nihai
siralamada st siralara tagindigi anlasiimaktadir. Zikrullah Erdodan’'in da yazili
sinavda 81,61407 puan almasina ragmen milakatta 99,33333 puan alarak nihai
listede 3'Uncl siraya ylkseldigi goriimektedir.

Diger yandan, gérevden alinan Tedarik Hizmetleri Genel Midirli Mehmet Avcr'nin
Sayistay’da Basdenetcilik yapmis, denetim ve hesap alaninda tecribeli bir isim
oldugu ifade edilmektedir. Buna karsin, Miilki idare Amirligi meslegine intisabinin
Uzerinden heniz yaklasik 8 yil gegmis bir ismin, savunma tedariki gibi teknik, mali ve
stratejik bir alanda genel mudurlik goérevine atanmasi liyakat, uzmanlik ve kamu
yonetiminde kariyer ilkeleri bakimindan soru isaretleri dogurmustur. :
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Ayrica ayni donemde eski SPK Bagkani ibrahim Omer Géniil'iin Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurulu Baskanligina atanmasi da kamuoyunda
“kurumlara yonetici mi bulunuyor, yodneticilere kurum mu bulunuyor?” tartismasini
gundeme getirmistir.

Bu kapsamda aga@idaki sorularin cevaplandiriimasi kamuoyunun dogru
bilgilendiriimesi agisindan énem arz etmektedir.

1. Zikrullah Erdogan'in Milli Savunma Bakanh§: Tedarik Hizmetleri Genel
Mdadurligu gérevine atanmasinda hangi mesleki tecriibe, teknik yeterlilik,
uzmanlik ve liyakat kriterleri esas alinmistir?

2. Milli Savunma Bakanhgi Tedarik Hizmetleri Genel Mudirlagu gibi tedarik,
hesap, denetim, mali yonetim ve stzlesme sirecleri bakimindan teknik nitelik
taglyan bir goreve atanacak kigiler icin Bakanhginizca belirlenmis objektif
kriterler var midir?

3. Zikrullah Erdogan’in savunma tedariki, kamu ihale mevzuati, mali denetim,
bltce yonetimi, sdzlesme hukuku, askeri tedarik zinciri veya benzeri alanlarda
daha once yurattugu gorevier nelerdir?

4. Zikrullah Erdogan’in Mulki idare Amirligi meslegine intisabindan bugiine kadar
gorev yaptigi yerler, yaruttigt gorevier ve Ustlendigi idari sorumlulukiar
nelerdir?

5. Tedarik Hizmetleri Genel Mudirligli goérevinden alinan Mehmet Avcrnin
gorevden alinma gerekgesi nedir?

6. Mehmet Avcrnin Sayistay gecmisi, basdenetgilik tecrliibesi ve hesap-denetim
alanindaki uzmanligi dikkate alindiginda, yerine daha sinirli mesleki kideme
sahip bir ismin atanmasinin gerekgesi nedir?

7. Milli Savunma Bakanhgi Tedarik Hizmetleri Genel Midurligi gorevine atama
yapilmadan once Bakanlik icinde veya disinda bu alanda daha fazla teknik
tecrubeye sahip adaylar degerlendirilmis midir?

8. Bu goreve atama surecinde yazil bir degerlendirme, liyakat raporu, givenlik
sorusturmasi, performans analizi veya mesleki yeterlilik incelemesi yapiimis
midir?

9. 2017 Kaymakam Adayligi sinavinda Zikrullah Erdodan’in yazili sinav puani
81,61407 iken milakat puaninin 99,33333 olmasi Bakanlidinizca biliniyor
mudur?

10.Bakanliginiz, ust dizey burokratik atamalarda adaylarin dnceki sinav
sureglerindeki milakat-yazili puan farkhiliklarini dikkate almakta midir?
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11. Milli Savunma Bakanhg: gibi stratejik bir kurumda, 6zellikle tedarik sireclerini
yoneten bir genel muduirlige yapilacak atamalarda yalnizca idari tecriibe
yeterli gorilmekte midir?

12.Savunma tedariki gibi ylksek bltgeli ve stratejik sonuclari olan bir alanda, mali
denetim ve teknik tedarik tecrlibesi bulunmayan kisilerin gorevlendirilmesi
kamu kaynaklarinin etkin ve seffaf kullanimini zayiflatmaz mi?

13.Bakanliiniz blnyesinde son 5 yilda genel mudirliik, daire baskanhg! ve
esdeger Ust dlzey gbrevlere yapilan atamalarda kag kisi kurum disindan
atanmistir?

14.Son 5 yilda Milli Savunma Bakanhgi bilinyesinde Ust diizey gbrevlere atanan
kigilerin kagi savunma, tedarik, denetim, maliye, mihendislik veya askeri
lojistik alanlarinda uzmanlik gegmisine sahiptir?

15.Bakanliginiz, savunma tedarik slreglerinin liyakat esasina goére yonetildigini
kamuoyuna acgiklamak Uzere atama kriterlerini seffaf bigcimde yayimlamayi
dusunmekte midir?

16.Zikrullah  Erdogan’in atanmastyla birlikte Tedarik Hizmetleri Genel
Muadarliganin  gdérev alaninda, organizasyon vyapisinda veya yurittigu
projelerde herhangi bir degisiklik yapilacak midir?

17.Tarkiye'nin savunma tedarik siregleri milyarlarca liralik kamu kaynagini
ilgilendirirken, bu gorevlere yapilan atamalarda kamuoyunun “liyakat mi,
sadakat mi?” sorusunu sormasina yol agan uygulamalar Bakanlhginizca nasil
degerlendirilmektedir?

18.Bakanliginiz, Tedarik Hizmetleri Genel MudurlGga gibi kritik gorevierde
bulunan kisilerin 6ézge¢cmislerini, uzmanlik alanlarini ve atama gerekgelerini
kamuoyuyla paylasmayi planlamakta midir?

19.Kamu yodnetiminde st dlzey goérevlere yapilan atamalarda “kurumlara

yonetici bulmak” yerine “yoneticilere kurum bulmak” algisinin olusmamasi igin
Bakanliginiz hangi tedbirleri almaktadir?
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