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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin, Adalet Bakam Sayin Akin Giirlek tarafindan Anayasa’nmin 98’inci ve

TBMM I¢tiiziigii’niin 96’ nc1 maddeleri geregince yazili olarak cevaplandirilmasini arz ederim.

Ozgiir KA%EAT

Istanbul Milletvekili

BIRTEK-SEN Genel Bagkam1 Mehmet Tiirkmen, aylardir ticretlerini alamayan Sirma Hali
iscilerinin eylemi sirasinda yaptigi konusmada dile getirdigi ifadeler gerekce gosterilerek

“halki yamltic1 bilgiyi alenen yayma” suglamasiyla 16 Mart 2026 tarihinde tutuklanmgtir.

Tiirkmen’in s6z konusu agiklamalarinda is¢i sagligi ve is giivenligi ihlallerine, is kazalarina ve
iscilerin hak arama siireglerinde kargsilastiklar1 sorunlara dikkat ¢ektigi goriilmektedir.
Tiirkiye’de is cinayetleri ve sendikal hak ihlalleri uzun siiredir kamuoyunun giindeminde yer

almakta; buna karsin sorumlularin yarg: siireglerine iligkin ciddi tartigmalar yasanmaktadr.
Bu baglamda;

1. Sirma Hal: fabrikasinda ¢alisan is¢ilerin aylardir ticretlerini alamadiklar: ve agir ¢alisma
kosullar altinda hak ihlallerine maruz kaldiklar iddialarina y6nelik olarak Bakanliginizca veya

ilgili adli mercilerce baglatilmis bir sorusturma bulunmakta midir?

2. Son 5 yil igerisinde Gaziantep ilinde is kazasi, is cinayeti ve meslek hastalifi nedeniyle
hakkinda adli iglem baglatilan igveren sayisi kagtir; bu kapsamda gozaltina alinan, tutuklanan

ve hakkinda mahkQimiyet karar1 verilen igverenlerin dagilimi nedir?

3. Aym1 dénemde sendikal faaliyetlerin engellenmesi nedeniyle hakkinda sorusturma agilan

igveren sayisi kactir? Bu sorusturmalarin kag1 kovusturmaya déniismiistiir?
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4, Is¢i saghig1 ve is giivenligi yiikiimliiliiklerini ihlal ettigi tespit edilen igverenlere uygulanan
idari ve adli yaptinmlar nelerdir? Bu yaptinmlarin caydiricilifina ilisgkin Bakanligimzca

yapilmis bir degerlendirme bulunmakta midir?

5. Mehmet Tiirkmen’in tutuklanmasina dayanak gosterilen “halki yaniltici bilgiyi alenen
yayma” sugunun uygulanma kriterleri nelerdir? Bu sug tipinin sendikal faaliyetler ve ifade
ozgiirliigii kapsaminda yapilan agiklamalara kars1 kullamlmasinin éniine gecilmesine yonelik

bir diizenleme planlanmakta midir?

6. Bakanhigimiz, is¢i haklan ihlallerine iligkin elestirel agiklamalann cezai yaptirimlarla

karsilagsmasimin ifade 6zgiirliigii lizerinde yaratabilecegi etkilere dair bir degerlendirme

yapmakta midir?




