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Aşağıdaki sorulanmın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat IŞIKHAN 

tarafından Anayasanın 98. İçtüzüğün 96. ve 99. maddeleri gereğince yazılı olarak 

cevaplandırılmasını arz ederim. 

Çiçek OTLU 

İstanbul Milletvekili 

Migros depolannda Us Grup ve MBM şirketlerinde taşeron olarak çalıştırılan Depo, 

Liman, Tersane ve Deniz İşçileri Sendikası (DGD-SEN) üyesi işçiler, 2026 yılı zam oranımn 

%28 olarak açıklanması üzerine 12 ilde iş durdurmuşlardır. Migros depolarında çalışan taşeron 

işçilerinin; 

* Zam oranının net %50 olması, 

* Banka promosyonlarının işçilere yatınlması, 

* Vergi yükünün işçilerin mraşından kesilmemesi, vergiyi işverenin ödemesi, 

* Koşulsuz şekilde iş kolu değişikliği olmaksızın tüm taşeronlann Migros kadrosuna 

geçirilmesi talepleri bulunmaktadır. 

DGD-SEN, geçinemeyen depo işçilerinin yaşam koşullarının iyileştirilmesi, çalışma 

koşullarının güvenceli hale getirilmesi için defalarca kez Migros yönetimini müzakereye 

çağırmış, uyan eylemleri yapmış, kamuoyu önünde çağrılarda bulunmuştur. Ancak Migros 

yönetiminin sendika temsilcilerini, yöneticilerini ve üye işçileri aşağılamaya çalıştığı ve tehdit 

ettiği iddia edilmektedir. İşçiler, net maaşlarımn 37 bin TL civarında olduğunu, ancak vergi 

dilimleri nedeniyle ücretlerin hızla eridiğini, maaşlarının neredeyse yeniden asgari ücret 

düzeyine düşeceğini, fiili mesailerinin 12 saati aştığını, kadın işçilerin ise ağır iş yüküne, 

mobbinge maruz kaldığım belirtmektedir. 

İşçiler direnmeye başladıktan kısa bir süre sonra, direnişi kırmak amacıyla, işçileri 1 

Şubat'ta US Grup ve MBM taşeronlanndan çıkartıp, Tez-Koop İş Sendikası'na üye olmaları 

koşuluyla Migros kadrolanna alınacaklannın açıklanması da diğer bir ciddi iddiadır. 

Anayasa'nın 51. maddesi, önceden izin almaksızın sendika kurmayı, sendikaya üye 

olmayı ve işçilerin sendika üyeliğinden ayrılmaya zorlanamayacağım hükme bağlamaktadır. 
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İnsan Hakları Evrensel Bildirgesi'ne göre herkesin sendika kurma ve kurulu bir sendikaya üye 

olma hakkı bulunmaktadır. Birleşmiş Milletler Ekonomik, Sosyal ve Kültürel Haklara İlişkin 

Uluslararası Sözleşme de sendika kurma, sendikal faaliyette bulunma özgürlüğünü güvence 

altına almıştır. Migros Depo işçilerinin kadroya alınmaları için Tez-Koop İş Sendikası'na üye 

olma koşulu getirilmesi uluslararası sözleşmelere, anayasaya ve 6356 sayılı Sendikalar ve 

Toplu İş Sözleşmesi Kanunu'na aykırılık teşkil etmektedir. DGD-SEN üyelerinin sendika 

seçme haklarının ellerinden alınması hukuksuzluğunun giderilmesi gerekmektedir. 

Bu bağlamda; 

1- Migros depolannda çalışan işçilerin, ağır çalışma koşulları ve yetersiz ücretler nedeniyle 12 

ilde iş durdurduklan Bakanlığınızın bilgisi dahilinde midir? 

2- Migros depolarında çalışan taşeron işçilerin zam oranının nette %50 olması, banka 

promosyonlannın işçilere yatınlması için girişimleriniz olacak mıdır? 

3- Vergi yükünün işçilerin maaşından kesilmemesi, vergiyi işverenin ödemesi, tonlarca yük 

taşıyan işçilerin ücretlerinin asgari ücret seviyesine düşmemesi için çalışmalannız olacak 

mıdır? 

4- Koşulsuz şekilde iş kolu değişikliği olmaksızın tüm taşeronlann Migros kadrosuna 

geçirilmesi için girişimleriniz olacak mıdır? 

5- İşçilerin Tez-Koop İş Sendikası'na üye olmak koşuluyla Migros kadrolanna alınacaklammn 

açıklanması iddiası araştırılacak mıdır? 

6- İşçilerin kadroya alınmasının belirli bir sendikaya üyelik şartına bağlanması, sendika seçme 

özgürlüğünü ihlal etmesi açısından değerlendirilecek midir? 

7- Migros depolar, işçilerin fiili çalışma süreleri ve çalışma koşulları yönünden denetlenmekte 

midir? 

8- Migros yönetimi ve taşeron firmalar hakkında sendikal baskı, tehdit, mobbing nedeniyle 

başlatılmış bir soruşturma var mıdır? 

9- İstenilen sendikaya üye olma hakkını engelleyecek uygulamalar kaldırmak, sendikal hak ve 

özgürlükleri genişletmek için düzenlemeler yapacak mısınız? 

10- Migros depolannda çalışan işçilerin taleplerini ivedilikle değerlendirip, gerekli girişimlerde 

bulunacak mısınız? 


