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Aşağıdaki sorularımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sayın Vedat Işıkhan tarafından 

Anayasa'nın 98. ve Türkiye Büyük Millet Meclisi İçtüzüğü'nün 96 ve 99. maddeleri gereğince 

yazılı olarak yanıtlanmasını arz ederim. 28.01.2026 

Lk;,', V 
Av. İnan Akgün ALP 

Kars Milletvekili 

Kamu kurum ve kuruluşlarında "şe?' unvanı ile görev yapan personel; idari işleyişin 

düzenli yürütülmesi, personelin sevk ve idaresi, iş ve işlemlerin takibi ve koordinasyonu gibi 

kritik görevleri yerine getirmektedir. Buna rağmen bu kadroda görev yapan kamu görevlileri, 

uzun süredir özlük ve mali haklar bakımından ciddi bir düzenleme beklentisi içerisindedir. 

Özellikle 666 sayılı KHK sonrası ek ödeme oranlarında yaşanan gerileme, özel hizmet 

tazminatlarının yetersizliği, şef kadrosu ile diğer teknik ve idari kadrolar arasında oluşan ücret 

farklılıkları ve görev sorumluluğu ile mali haklar arasındaki dengesizlik kamu şefleri açısından 

önemli bir mağduriyet alanı oluşturmaktadır. 

Bu bağlamda; 

1. Kamu kurumlarında görev yapan şef unvanlı personelin özlük ve mali haklarının 

iyileştirilmesine yönelik Bakanlığınızca yürütülen bir çalışma var mıdır? 

2. Şef kadrosunda görev yapan personelin ek ödeme oranları, özel hizmet tazminatları 

ve yönetim tazminatlarının yeniden düzenlenmesine yönelik bir mevzuat çalışması 

planlanmakta mıdır? 

3. Şef kadrosu ile diğer teknik ve idari kadrolar arasında oluşan ücret adaletsizliğinin 

giderilmesine yönelik Bakanlığınızın bir değerlendirmesi veya planlaması 

bulunmakta mıdır? 


