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TURKiIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Vedat Isikhan tarafindan

Anayasa’nin 98. ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi igtiiziigii’'niin 96 ve 99. maddeleri geregince

yazil olarak yanitlanmasini arz ederim. 28.01.2026
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Kars Milletvekili

Kamu hizmetlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, denetlenmesi ve yiiriitilmesinde

kritik rol Ustlenen kamu mihendisleri; barajlardan otoyollara, hastanelerden altyapi

yatinmlarina kadar devletin en stratejik hizmet alanlarinda birinci derecede sorumluluk

tasimaktadir.

Ancak kamu muhendisleri, uzun siiredir icret politikalar, ek gésterge diizenlemeleri,

gelir vergisi dilimi uygulamalar, ek 6deme oranlarinin emeklilige yansimamasi ve 6zliik

haklarindaki yetersizlikler nedeniyle ciddi magduriyet yasamaktadir. Mihendislik egitiminin

niteligi, gérev sorumlulugunun biiytkiigli ve kamu hizmetine katkisi dikkate alindiginda,

mevcut mali ve 6zliik haklarinin yetersiz kaldigi; bu durumun kamu mihendisligine olan ilgiyi

azalttig), nitelikli personelin 6zel sektére yénelmesine ve kamu hizmetinde verim kaybina yol

actig1 goriilmektedir.

Bu baglamda;

1. Kamu mihendislerinin tcret ve 6zlik haklarinin giinimiiz ekonomik kosullar ve
mesleki sorumluluklar dikkate alinarak iyilestiriimesine yonelik Bakanhiginizca
yuratilen bir galigma var midir?

2. Kamu muhendislerinin ek gosterge rakamlarinin artiriimasi ve bu artisin emeklilik
haklarina yansitilmasi yéniinde bir diizenleme planlanmakta midir? Ek 6deme ve
yan haklarin emeklilige yansitiimasi konusunda Bakanhginizin bir ¢alismasi
bulunmakta midir?

3. Kamu muhendisligi mesleginin cazibesini artirmak ve nitelikli miihendislerin kamu
hizmetinde kalmasini saglamak amaciyla mali ve 6zliik haklara yénelik kapsamli bir

reform planlanmakta midir?




