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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :03.08.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1907461 sayil yazimz.

ligi yazimiz ile Istanbul Milletvekili Sayin Celal FIRAT tarafindan yoneltilen 7/47192 Esas
Numarali yazili soru 6nergesine iliskin cevap asagida sunulmustur.

“Anayasamin 51 inci maddesi uyarinca sendikal érgiitlenme hakky, isgilere, isverenlere ve kamu
gorevlilerine tamnan Anayasal bir hak olma izelligi tasimaktadir.

Sosyal taraflarla yapilan istisarelerle birlikte uluslararasi sozlesmeler ile Avrupa Birligi normlar:
dikkate alinarak, sendikal hak ve ozgiirliiklere dair evrensel ilkeler g0z éniinde bulundurularak diizenlenen
6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanunu 7/11/2012 tarihli ve 28460 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Sendika tiyeligi ve iiyelikten ¢ekilme islemleri 6356 sayili Kanun gercevesinde emredici hiikiimlere
tabi olup, tiim basvurular e-Devlet iizerinden elektronik ortamda yiiriitiilmektedir. Bireysel sendika
ozgiirligii dogrultusunda 15 yasini doldurmus her isi iiyelik hakkina sahipken, ayni iskolunda ayni zaman
diliminde birden fazla sendikaya iive olunmasi engellenmis, miikerrer iiyeliklerde sonraki bagvurular
gegersiz sayimistir. Cekilme islemleri de herhangi bir onay gerekmeksizin e-Devlet iizerinden anlik
bildirimle gergeklesmektedir.

Sendika veya sube organlarinda gorev alan yoneticilerin llge Se¢im Kurulu'ndan aliman se¢im
mazbatalarinin Bakanliga bildirilmesi halinde is sozlesmeleri askwya alinsa dahi, mevzuat geregince iiyelik
haklar: ve istatistiki statiileri kesintisiz devam etmektedir. Ancak asil Yoneticilerin ve asil iiyeligin
bosalmas: halinde goreve gelen yedek iiyelerin bu yasal giivenceden yararlanabilmesi icin Iice Secim
Kurulu'ndan alinan se¢im mazbatalarimin siiresi icerisinde Bakanliga bildirilmesi gerekmektedir. Fiilen
asil iiyelige gecmeyen ve bildirimi yapilmayan yedek iiyeler suf ‘yedek’ sifatiyla profesyonel veya askida
Yonetici konumu kazanamamaktadir. Bu kisilerin iiyelik durumlar: isyerindeki aktif sigortalilik statiileri
esas alinarak degerlendirilmektedir.”

Bilgilerinize arz ederim.
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