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CEVAPLAR:

Cevap 1., 2., 3., 4. ve 7.- 6253 sayih Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (TBMM) Baskanlhig:
Idari Teskilati Kanunu’nun 30’uncu maddesinin igiincii fikrasinda; “Yasama faaliyetlerinde
milletvekillerine yardimci olmak iizere kadro sarti aranmaksizin ve diger kanunlarin sozlesmeli
personel ¢calistirilmasi hakkindaki hiikiimlerine bagli olmaksizin her milletvekili icin bir danisman,
bir ikinci damsman ve ilave bir personel sizlesmeli olarak ¢alistirilabiliv. Damsmanin en az iki
villik yiiksekogretim ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt
disindaki yiiksekogretim kurumlarindan, ikinci damsmanin en az liseden ve diger personelin en az
ilkokuldan mezun olmasi ve ikinci danismanin kamu kurum ve kuruluglary ile kamu tiizel kigiligini
haiz kurumlarin personeli olmasi zorunludur. Bu kapsamda ¢alistirdanlardan; damsmana
(83.500), ikinci damsmana (73.000) ve diger personele ise (63.000) gosterge rakaminin memur
aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda aylik sézlesme iicreti hak edildikce odenir.
Bu kapsamda ¢alistirilan tiim personele sozlesme iicreti disinda mali ve sosyal haklar kapsaminda
herhangi bir ad altinda odeme yapilmaz.” hikmii yer almaktadir. Bu kapsamda, yasama
faaliyetlerinde milletvekillerine yardimei olmak iizere amlan Kanun maddesine gore agiktan
sozlesmeli personel statiisiinde danigman ve ilave (yardimer) personel gorevlendirilebilmekte olup
soz konusu personelin 6zliik haklar ilgili mevzuat ¢ergevesinde diizenlenmektedir.

Ayrica, s6z konusu personelden 4447 sayili Igsizlik Sigortast Kanunu’nun 46’inct maddesi
geregince igsizlik primi kesintisi yapilmamaktadir.

Cevap 5.- 24.04.2018 tarihli ve 58 sayili TBMM Bagkanligi Sosyal Tesisler Isletme
Yonetmeligi hiikiimlerine goére meclis yemekhanelerinde uygulanan fiyatlar giincellenmektedir.

Cevap 6.- TBMM Idari Teskilati personelinin maas 6demelerine iliskin promosyon
6denmesi amaciyla Tiirkiye Halk Bankasi ile 01.01.2025 tarihinde imzalanan protokol 31.12.2027
tarihine kadar gegerli olacaktir. S6z konusu protokol kapsaminda milletvekillerine, kadro karsilig1
sozlesmeli personele, kadrolu ve 657 sayili Devlet Memurlani Kanunu’nun 4/B maddesine gore
sozlesmeli personele, 657 sayilt Devlet Memurlari Kanunu’nun 4/D maddesine gére 4857 sayili
Is Kanunu’na tabi siirekli isgilere defaten ve tek seferde Subat 2025°de kisi bas1 110.000.-TL ve
20.000 paraf para yiiklenmesi tam olarak 6denmistir.

Milletvekili personeline promosyon 6demesi, 3 yil siiresince her yilin ocak ve temmuz
aylarinda taksitler halinde 6denecektir. Promosyonun birinci taksiti Subat 2025 tarihinde, 2024
Temmuz memur katsayis: ile protokolde belirlenen gésterge rakami (20.195) ¢arpimi sonucu
18.333,33 TL, ikinci taksiti ise Temmuz 2025 tarihinde 23.632,41 TL olarak 6denmistir. Taksit
odemeleri 2025-2027 yillarinda memur katsayisi ile protokolde belirlenen gosterge rakam
(20.195) garpimi sonucu artisl olarak 6denecektir.

Cevap 8.- Hususi damgali pasaportlar, 5682 sayili Pasaport Kanunu’nun 14’iincii
maddesinin (A) fikras1 kapsaminda niifus mudiirliiklerince verilmekte olup TBMM Baskanliginda
gérev yapan damsmanlar (devlet memuru olanlar hari¢) amilan Kanun kapsaminda yer
almamaktadir.

Cevap 9.- TBMM Bagkanhiginda gorev yapan tiim statiilerdeki idari personel giris-¢ikis,
park alanlar1 ve kurum i¢i erisimlerden ayni 6l¢iide yararlandiriimaktadir. Park alanlan 06.04.2015
tarihli ve 99 sayilt TBMM Giivenlik Y6netmeligi hiikiimleri ve Giivenlik Koordinasyon Kurulu
kararlan dogrultusunda belirlenmektedir.

Cevap 10.- 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun geregince, kamu binalar1 ve kamuya
actk alanlarin engellilerin kullanimina uygun duruma getirilmesi, temel hak ve 6zgiirliiklerden
faydalanmalarinin saglanmasi i¢in konu ile ilgili Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 Engelli ve
Yasl Hizmetleri Genel Mudurlugiiniin katki ve goriisleri alinarak TBMM yerleskesi igerisinde



inceleme yapilmis, engellilerin erisebilirliginin saglanmasina yénelik bir inceleme raporu
hazirlanmis ve bu dogrultuda gerekli diizenlemeler yapilmistir.

Tiirkiye Omurilik Felglileri Dernegi Ankara Sube Bagkanit TBMM’ye davet edilerek goriis
ve Onerileri alinmistir. Ayrica Engelli ve Yagli Hizmetleri Genel Midiirliigii ve TBMM Egitim
Mudiirligi ile is birligi yapilarak TBMM biinyesinde ilgili birimlere 13 ve 20 Subat 2012
tarihlerinde “Oziirliiliik ve Ulasabilirlik” konulu iki ayr egitim verilmistir.

TBMM yerleskesi genelinde mevcut kaldirim rampalari %8 egim ve gérme engellilere
yonelik hissedilebilir yiizey kullanilarak standartlara uygun hale getirilmis ve gerekli yerlere ilave
rampalar yapilmistir. Kampiis iginde toplam 32 adet kaldirim rampasi yapilmustir.

Personel Hizmet Binasi girigi, Ziyaret¢i Kabul Salonu, Halkla Iliskiler Binasi girisi,
ziyaretci girisi ve TBMM camii 6niine %6 egimli engelli rampalar1 yapilarak ortopedik engellilerin
erisebilirligi saglanmistir.

Ana Bina 1 ve 2 nolu kapi girislerinde, 4 nolu kapida ve basin salonu inis merdivenlerinde
platform tipi merdiven asansérii kullanilarak engellilerin binaya girisleri ve buradan 6zel dinleyici
locas1 ve kordiplomatik dinleyici localarina ve basin agiklama salonuna ulagmalari saglanmustir.
Halkla Iligkiler Binasi’'nda bulunan komisyon toplanti salonlarmin girisindeki merdivenlerde
hidrolik asansor yapilmistir.

Ana Bina bat1 cephesinde bulunan engelli asansorii (cam asansdr) ile katlara ulasim
saglanabilmektedir. Binanin dogu cephesinde insaati tamamlanan panoramik asansér hizmete
agilmustir. Diger asansorlerde ise, kabin yenileme galismalan esnasinda kabinler biiyiitiilmiis,
gbérme engelliler i¢in sesli uyar1 sistemi ve Braille alfabesi kullamlmigtir. Ana Bina F Blokta
bulunan, Téren Salonu ve resepsiyon salonlarina da hizmet veren asansér yeniden tasarlanarak
kullamima agilmigtir. Ana Bina E Blokta engellilere uygun yeni bir asansér ve Téren Salonu
girisine de sifinak ve katlara erisimi saglayan yeni bir asansor yapilmigtir. Ana Bina, Halkla
Iliskiler Binasi, Ziyaretgi Kabul Binasi ve Personel Hizmet Binalarinda standartlara uygun
asansorler bulunmaktadir.

Halkla iliskiler Binasi’nda 6, Ziyaret¢i Kabul Binasi’nda 1, Ana Binada 3, Personel Hizmet
Binasi’nda 3, Kath Otopark Binasi’'nda 4, Ayranci Nizamiye Binasi’nda 1, 100.Yil Bahge
Lokantasi’nda 1, Kres ve Giindiiz Bakimevi Binasi’nda 2 adet olmak iizere toplam 21 adet
standartlara uygun engelli tuvaleti bulunmaktadir.

Dikmen Nizamiye girisi, Ziyaret¢i Kabul Salonu ve Ek Hizmet Binasi’nda gérme engelliler
i¢in kilavuz iz uygulamalar1 yapilmistir. )

Ayranci Nizamiye Binasi, 100. Y1l Bahge Lokantasi ve Kres ve Glindiiz Bakimevi binalar
5378 sayili1 Kanun geregince erisilebilir olarak tasarlanmig binalardir.

Yerleske icerisindeki kapali ve agik otoparklarda engelliler igin 6zel otopark alanlari
diizenlenmistir.



